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Z veseljem in ponosom sporočamo, da nam je na željo članstva, 

naj uredimo razmere v Vzajemni, uspelo izpeljati vse postopke 

za sklic izredne skupščine zavarovalne družbe Vzajemna, d. v. 

z. To je zmaga vseh vas, ki ste nam zaupali in prispevali podpise 

na zahtevo za sklic izredne skupščine!

Razkrite nepravilnosti v Vzajemni, na katere smo opozarjali, in 

dogodki, ki smo jim smo priča zadnje dni, potrjujejo, da smo v 

celoti imeli prav. Pred nami je zdaj še zadnji korak! Skupščina, 

na kateri bomo zamenjali dosedanje člane nadzornega sveta s 

strokovnjaki, ki jim članstvo zaupa in ki bodo v delo Vzajemne 

vnesli več modrosti, preglednosti in zakonitosti, bo 6. novembra 

2009 ob 11. uri v Laškem. Njihova naloga bo tudi, da skupščino 

ter prihodnjo sestavo nadzornega sveta in uprave organizirajo 

tako, da bo enakopravno odsevala strukturo vseh članov Vza-

jemne zdravstvene zavarovalnice, d. v. z. Na naši spletni strani 

(www.zdus-zveza.si) imate vsi člani Vzajemne, ki se doslej še 

niste vključili v akcijo in na dom niste prejeli obrazca za glaso-

vanje, še vedno možnost, da si obrazec za glasovanje natisne-

te, ga izpolnite z vašimi podatki (vključno s številko zavarovalne 

police!) in ga pošljete na ZDUS, Kebetova 9, 1000 Ljubljana, 

najbolje takoj, najkasneje pa do vključno 26. oktobra 2009. Če 

doma nimate računalnika, lahko obrazec dobite tudi v svojem 

društvu upokojencev. 

Vse, ki ste obrazec za glasovanje na izredni skupščini s poseb-

no pošiljko dobili na dom, prosimo, da nam podpisano glasov-

nico vrnete čim prej. Tudi za vas velja, da nam izpolnjen obrazec 

vrnite takoj, na ZDUS pa mora vaša pošta priti najkasneje do 

26. oktobra 2009!

Na izredni skupščini bomo spremenili način poslovanja Vzaje-

mne in porabo denarja usmerili izključno v zdravstvene namene, 

saj ga za to tudi vplačujete Vzajemni. Tako bomo skupaj zmaga-

li, saj bomo izpolnili naš cilj - obrniti Vzajemno v pravo smer!

Trdno verjamemo, da boste tudi tokrat naša prizadevanja pod-

prli tako množično kot doslej. Za vašo podporo se vam iskreno 

zahvaljujemo. 	 Mirko Miklavčič

Nihče nas 
ne bo ustavil!
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Obiskujte strani www.zdus-zveza.si

Upravni odbor ZDUS je v začetku oktobra razpravljal o več točkah 

dnevnega reda, najpomembnejši pa sta bili, kako zbrati nova 

pooblastila zavarovancev in lastnikov zavarovalnice Vzajemna, 

ki so s svojimi glasovi že dosegli sklic izredne seje skupščine 

zavarovalnice (predvidoma bo sklicana za 6. november 2009 z 

objavo v uradnem listu 9. oktobra) ter vnovična določitev stališča 

ZDUS do predlagane zamrznitve pokojnin.

Vnovično zbiranje pooblastil
Te dni bodo odposlana nova pooblastila vsem, ki so enkrat že 

pooblastili ZDUS, da v njihovem imenu skliče izredno skupščino 

Vzajemne. Rok za zbiranje novih pooblastil bo razmeroma 

kratek, saj je 28. oktober zadnji datum, da ZDUS izroči Vzajemni 

pooblastila za sodelovanje svojih predstavnikov na izredni 

skupščini. Na skupščini nameravajo razrešiti dosedanji nadzorni 

svet zavarovalnice.

Štirje sklepi ZDUS o zamrznitvi 
pokojnin
V razpravi o predvideni zamrznitvi pokojnin so sodelovali vsi 

člani upravnega odbora in ob glasovanju soglasno potrdili štiri 

sklepe seje. Bili so proti temu, da bi se takoj zamrznile pokojnine, 

nadaljujejo pa se tudi pogajanja z drugimi (z delavci v javnem 

sektorju, sodniki). Člani UO so ponovili sklep prejšnje seje, da so 

upokojenci pripravljeni deliti skupno usodo z delavci, saj je višina 

pokojnin vezana na plače.

Drugi sklep pravi, da upokojencev ne more zastopati nobena 

stranka, ampak samo ZDUS kot edina reprezentativna organizacija 

za predstavljanje upokojencev. Lahko pa upokojenci upravičeno 

pričakujejo pomoč poslancev, ki so jih pomagali izvoliti s svojimi 

glasovi, ti pa v državnem zboru sedijo v vseh poslanskih skupinah.

S tretjim sklepom zahtevajo od vlade, da jih končno seznani 

z vsemi argumenti, s katerimi utemeljuje zamrznitev plač in 

pokojnin. V razpravi so bili kritični, da je vlada popustljiva do 

kapitala, nepopustljiva pa do delavcev in nekdanjih delavcev, se 

pravi do upokojencev. Ugotavljali so, da vlada nima v svoji službi 

ekonomistov, ampak zgolj računovodje. Saj pokojnine v bistvu 

niso pokojnine, ampak so v preteklosti plačana zavarovanja. Kot 

nezadostno so ocenili vedenje vlade, ko predstavnike tako velike 

skupine prebivalcev seznanja post festum in prek sredstev javnega 

obveščanja z analizami in predvidenimi ukrepi, ne pa pravočasno, 

ko se predlogi sklepov in sklepi šele oblikujejo, in neposredno.

Četrti sklep zadeva razsodbo ustavnega sodišča o primerljivih 

plačah poslancev, političnih funkcionarjev in sodnikov. To ne 

pomeni, da se morajo sodniške plače dvigniti na raven poslanskih 

in funkcionarskih, saj se lahko spustijo na raven sodniških, lahko 

pa se najdejo tudi vmes.*
*Sklepi so novinarski povzetki in niso uradni zapis.

Upravni odbor  
ZDUS zavrača 
zamrznitev pokojnin

vsebina
UO ZDUS zavrača zamrznitev pokojnin— ——————————  2

Kaj pa naša solidarnost — ———————————————— 3

Prihodnje leto 10. festival z mednarodno udeležbo— ————— 4

Pripombe na Zakon o zdravstvu— —————————————  6

Sklepi sej ZDUS v septembru— —————————————— 9

Modernizacija pokojninskega zavarovanja— ————————— 12

Slovenija v Evropi— ——————————————————— 14
Obiskujte strani www.zdus-zveza.si

ZDUS plus je interni obveščevalec Zveze društev upokojencev Slovenije in ni v prodaji. Fotografije: fotoslužba ZDUS. Naklada 5.000 izvodov.
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Kaj pa naša 
solidarnost?
Kakšen odnos imajo do nas tisti, ki v sodobni Sloveniji odločajo o 

usodi starejših, se je v vsej svoji goloti pokazalo ob pripravi državnega 

proračuna za leto 2010. Čeprav pokojnine že od leta 2000 vedno 

bolj zaostajajo za plačami, je bil prvi varčevalni ukrep zdajšnje vlade 

predlog o zamrznitvi pokojnin.

Ker že nekaj časa v Zvezi društev upokojencev Slovenije opozarjamo 

vlado in parlament na siromaštvo polovice upokojencev, odseva ta 

predlog način njihovega razmišljanja, ki pa je prav tak, kot nam ga 

vsiljujejo neoliberalni ekonomisti: pokojnine so za državo breme, sta-

rejši ne potrebujejo veliko denarja. Kje je pravica in kaj je z veljavno 

zakonodajo, se nihče ne vpraša. Le zakaj bi se, saj lahko tisti, ki imajo 

v rokah denar in moč, vsak dan izigravajo zakone in se norčujejo iz 

vsakogar, ki noče, ne zna ali ne more tekmovati z njimi v kraji skupne-

ga premoženja. Nihče ne razmišlja o petsto tisoč glavi množici kot 

o potrošnikih, kot o tistih, ki bodo svojim brezposelnim otrokom in 

vnukom pomagali preživeti te obupne čase, nihče ne razmišlja o stiski 

staršev, ki so se znašli na plečih svojih otrok, ker jim država ne zago-

tavlja tistih sredstev, ki so jih v povprečju 33 let in še pol leta delovne 

dobe puščali državi zato, da bi lahko zadnja leta svojega življenja pre-

živeli mirno, brez strahu, da bodo s svojimi potrebami obremenjevali 

svoje otroke.  

Na pogajanja s sindikati se je vlada pripravila in prav je tako. Da bi 

morali to storiti tudi s predstavniki starejših, nikomur ni prišlo na mi-

sel. Kljub temu, da nas je za četrtino naroda, vsem našim izkušnjam, 

skromnosti in pripravljenosti za sodelovanje navkljub so nas postavili 

pred dejstvo: pokojnine nam bodo v letu 2010 za dobo enega leta (?)

polovično zamrznili.

Pa ne gre samo državi za nohte. Upokojenci, zlasti invalidsko upoko-

jeni, nam iz vseh koncev Slovenije poročajo o tem, da ne morejo pla-

čevati elektrike in najemnine, da živijo dobesedno ob kruhu in mleku, 

da sploh ne bi mogli preživeti, če jim ne bi pomagali otroci ali dobri 

sosedje. Ponižani so in ogorčeni. Kako bodo zaprli svoj proračun, ne 

zanima nikogar.

Kaj se dogaja v deželi, kjer si izvoljeni izplačujejo milijonske odpravni-

ne in sejnine, višje od povprečne pokojnine, kjer na račun siromašenja 

prebivalstva kupujemo astronomsko drage stroje za ubijanja?

Pa poglejmo še malo med nas, upokojence. Kdor ima več kot 600 

evrov pokojnine, lahko v zdajšnjih razmerah preživi tudi, če živi sam, 

seveda skromno in varčno. Ko sem razmišljala, kaj ponuditi vladi, da 

ne bi prizadeli 220 tisoč glave množice upokojencev s pokojninami, 

nižjimi od 500 evrov, sem prišla na pregrešno misel, da bi nam, ki ima-

mo višje pokojnine, če že moramo upokojenci prvi reševati državo, za 

leto dni polno zamrznili pokojnine, da bi torej mi dali državi za leto dni 

posojilo, tistim z nizkimi pokojninami pa bi pokojnine usklajevali naprej 

po zakonu. To pomeni, da bi, če bi se letos plače zvišale za 2 odstot-

ka, tisti s 700 evri pokojnine posodili državi 12-krat po 14 evrov, tisti, s 

pokojnino 1.500 evrov, pa 12-krat po 30 evrov. Če bi se plače zvišale 

za 5 odstotkov, pa bi prvi posodili državi 12-krat 35 evrov, drugi pa 

12-krat 75 evrov. Dvignila sem val ogorčenja med upokojenci z višjimi 

pokojninami, tudi v vrstah Zveze društev upokojencev Slovenije. Ni-

mate pravice odločati o nas, so mi sporočali. Država nam ne bo teh 

sredstev nikoli vrnila, so menili drugi. Kaj pa obresti, so se jezili tretji. In 

kako bo z vračanjem tistim, ki bodo v tem letu umrli, so spraševali če-

trti. Porušili boste razmerja (kar ni res). Nihče pa mi ni dejal: naredimo 

tako, bodimo solidarni s tistimi, ki imajo premajhne pokojnine. 

Zveza društev je samopomočna organizacija. Osnovni cilj naše orga-

nizacije je medsebojna pomoč. Med nami so prostovoljke in prosto-

voljci, ki ob svoji nizki pokojnini kupijo onemogli sosedi 10 dag kave ali 

kilogram sadja. A teh je med 233 tisoč člani le nekaj tisoč. 

Kako naj učimo mlade, obnorele z možnostmi, ki jih (nekaterim) nudi 

primitivni kapitalizem, da bo družba na dolgi rok preživela le, če bomo 

gojili medsebojno solidarnost in strpnost, če te solidarnosti sami ni-

smo sposobni?

Mateja Kožuh Novak
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Prihodnje leto 10. festival z 
mednarodno  udeležbo!
Letošnji festival je bil v vseh pogledih rekorden: tako 

po številu obiskovalcev, teh je bilo kakih 15 tisoč, kot po številu 

razpravljavcev in obiskovalcev okroglih miz in drugih organizacijskih 

oblik izmenjave mnenj ter razstavljavcev. Letos se je s programi, 

namenjenimi starejšim in sožitju generacij, predstavilo kar osem 

ministrstev!

Festival se je začel z uvodnimi govori predsednika državnega sveta 

Blaža Kavčiča, predsednice ZDUS dr. Mateje Kožuh Novak in 

predsednika vlade Boruta Pahorja.

Po izjavi predsednice Zveze društev upokojencev Slovenije dr. 

Mateje Kožuh Novak na Pop TV na predvečer festivala, da je 

žalostna, ker je DeSUS v pogovorih s predsednikom vlade (delno) 

popustil pri napovedani zamrznitvi pokojnin, saj bo cena reševanja 

državnih financ tako v največji meri padla prav na tiste, ki so še 

najmanj krivi zanjo, je dr. Mateja Kožuh Novak na odprtju festivala 

med drugim dejala: »Ko smo se lani srečali na osmem festivalu za 

3. življenjsko obdobje, smo bili polni optimizma: prihajala je nova 

vladna in parlamentarna garnitura, ki naj bi popravila napake stare, 

upali smo na boljši dialog z našimi predstavniki v parlamentu in z 

vlado, pričakovali smo nove razpise za delo nevladnih organizacij, 

saj so z novo vlado prihajali ljudje, ki znajo ceniti delo civilne družbe. 

Upokojenci smo napovedali boj za vnovično vzpostavitev razmerja 

med plačami in pokojninami pri 70 odstotkih. Pa nas je vse skupaj 

hudo udarila recesija, ki je do obisti razgalila početje predstavnikov 

slovenskega kapitala in moč predstavnikov kapitala tam, kjer bi je ne 

smelo biti – v slovenski politiki. Recesija je najmočneje udarila tiste, 

ki bi jih morali v časih suhih krav najbolj zaščititi. Nihče od tistih, ki 

so v Sloveniji pripomogli h globoki recesiji v državi, do danes še ni 

odgovarjal za svoje početje. Nasprotno, bolj kot kadarkoli je živa 

ideja o nadaljnji privatizaciji zdravstva in domov za starejše, delovne 

razmere zaposlenih postajajo vedno težje, vrtci postajajo dražji in 

manj dostopni, saj je zvišana rodnost, ki so jo tako težko pričakovale 

vse vlade in vsi poslanci, nazadnje presenetila oblastnike.«

Predsednik vlade Pahor, ki je govoril za dr. Kožuh Novakovo, ji je 

repliciral, češ da je njegova vlada pač vlada vseh in ne le upokojencev 

in prejemnikov različnih oblik socialnih transferov. Dejal je, da povsem 

razume stisko tudi najrevnejših v državi, pri tem je posebej omenil 

šivilje Mure, ki jih je obiskal pred dnevi, vendar mora biti reševanje 

državnih financ na ramenih vseh, tudi upokojencev in prejemnikov 

različnih oblik socialnih transferov.

Udeležencem festivala je spregovoril tudi predsednik republike 

dr. Danilo Türk in sicer ob njegovem zaključku, ko je pohvalil vse 

sodelujoče, tako snovalce, kot organizatorje in vse nastopajoče.

Predsednik republike je v nagovoru med drugim dejal, da je 

vlado že opozoril in jo še bo, da čim prej pripravi osnutek zakona 

o prostovoljstvu in ga pošlje v potrditev državnemu zboru. Za 

prostovoljstvo je predsednik Türk tudi sicer imel samo pohvalne 

besede. Ni pa mu prav, da nekatere politične sile in posamezniki z 

nastopi in pisanjem v medijih spodkopavajo tvorno sožitje generacij, 

ki ga prizadevno tke mreža sodelavcev različnih organizacij civilne 

družbe, tudi zveza društev upokojencev.

Na sklepni slovesnosti je kot slavnostni govornik upokojenske 

organizacije govoril tudi nekdanji podpredsednik Zveze društev 

upokojencev Slovenije Aldo Ternovec. Dejal je, da je festival prerasel 

tako vsebinske, kot tudi krajevne okvire, in napovedal, da se bo 

festival prihodnje leto preimenoval v festival sožitja generacij (delovni 

naslov), nanj pa bodo povabili evropske goste. Menil je, da je škoda, 

Priznanja programskega sveta festivala: predsednik vlade 

Borut Pahor, predsednik programskega sveta festivala za tretje 

življenjsko obdobje Davor Dominkuš in predsednica Zveze 

društev upokojencev Slovenije dr. Mateja Kožuh Novak so Ireni 

Levičnik, Angelci Žiberna in Milanu Pavlihi podelili priznanja kot 

trem najbolj zaslužnim pri organizaciji festivalov. Vsi že od začetka 

sodelujejo pri organizaciji festivalov za tretje življenjsko obdobje

Priznanja projekta Starejši za višjo kakovost življenja 

doma: V imenu Zveze društev upokojencev Slovenije so 

predsednica zveze dr. Mateja Kožuh Novak, vodja projekta 

Starejši za višjo kakovost življenja doma Rožca Šonc in vodja 

projektnega sveta Angelca Žiberna podelili priznanja za dolgoletno 

delo v projektu 42 posameznicam in posameznikom, ki so jih 

predlagali pokrajinski koordinatorji projekta. Priznanja so prejeli: 

Marina Aužner, Majda Bavče, Milena Beguš, Marija Bergant, 

Mira Bončina, Katarina Čontala, Zofka Drobne, Fanika Ferant, 

Erika Hertl, Elizabeta Hudoklin, Vera Kalamar, Marica Kamenšek, 

Terezija Kapun, Angela Kolarič, Marija Lamut, Marija Lavtar, 

Anton Lenič, Kristina Mali, Amalija Matjašič, Daniel Merkač, 

Marija Mestek, Marija Mihevc, Nikolaja Mihovar, Irena Morčič, 

Anica Mulec, Frenk Omahne, Anka Onič, Jožica Prapertnik, Silva 

Radič, Zofija Roškar, Helena Senčur, Tatjana Srpčič, Marija Šiplič, 

Marjan Škof, Magda Šmid, Slavica Špur, Kristina Veljič, Marija 

Volovšek in Sidonija Žižek.
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Prihodnje leto 10. festival z 
mednarodno  udeležbo!

da ostaja bogastvo toliko zamisli in izkušenj pri delu za sožitje 

generacij zaprto v domače okvire.

Zaključki razprav so že kar zahteve: Panelni del in spre-

mljevalne okrogle mize na 9. festivalu za tretje življenjsko obdobje 

so imeli morda eno samo napako: da so kakovost predavanj, stro-

kovnih razprav in zaključkov največkrat presegali dovoljene časovne 

okvire v napolnjenih dvoranah Cankarjevega doma, zaradi česar je 

ostalo komaj kaj prostora za razpravo zainteresiranega poslušalstva, 

ki bi imelo marsikaj grenkega povedati ob sodoživljanju turbulen-

tnega časa, v katerem smo se znašli, in krize, ki jo družba poskuša 

premagati. Ti, ki nas vodijo, z različnimi ukrepi, mi, ki bi ukrepe morali 

hvaležno sprejemati, pa se branimo z znanjem in modrostjo, ne pa 

tudi s ponižnostjo. Potrpežljivosti in ponižnosti je namreč konec.

Panelna predavanja so v svoji intenziteti naredila polkrog: od 

največjih napetosti prvega dne, ko se je zgodil nežni konflikt, kot 

so ga poimenovali, med predsednico Zveze društev upokojencev 

Slovenije in predsednikom vlade, ki je nastal zaradi njune različne 

globine poznavanja sprememb v družbi. Napetost prvega se je 

do zadnjega dne festivala prelila v umirjene ugotovitve o bistvenih 

segmentih, za katere se bo treba odločiti, če hočemo izplavati. 

Izplavati pa je mogoče, vedeti je treba, da smo kljub vsemu še vedno 

na boljšem, kot so drugod, zlasti še v postsocialistični Evropi.

Če grem po vrsti: ekonomske aspekte participacije starejših v družbi 

so nam prvi dan predstavili strokovnjaki, in ker je šlo za denar, so bili 

vsi seveda moškega spola in temu primerno udarni, tudi v spoznanju, 

da tista pokojnina, ki pride vsak mesec, ni socialna kategorija, 

ampak lastninska in se je do nje treba tako tudi vesti. S pravičnostjo, 

individualizacijo, fiskalno vzdržnostjo, politično nevtralnostjo in 

preglednostjo. Drugi pol teh razprav predstavlja ženska posadka 

doktoric znanosti, ki je zadnji dan festivala z raziskavami dokazala 

vire skrite moči naše družbe, mnogo pomembnejše od denarja. V 

delovnem sožitju in solidarnosti generacij, ki predstavljajo zdravje, 

vitalnost in znanje, so zbrane tri lastnosti, ki združene, predstavljajo 

velikanski vir moči. Žal ta vir ni združen sam po sebi, ampak se bo 

morala družba in za njo še država zanj odločiti in ga sprejeti kot novo 

pot v prihodnost. Tudi dan prej, na panelni konferenci drugega dne, o 

solidarnosti in prostovoljstvu med ljudmi v času recesije, je prevladalo 

enako spoznanje, da bo treba sprejeti povsem novo družbeno 

pogodbo, ki ne bo temeljila na denarju in trgu, dveh elementih, ki so 

si podredila človeka in ga ponižala skoraj do nerazpoznavnosti. Kar 

pomislite na delavke v Gorenju in Muri.

V tem čutim bistveno sporočilo 9. festivala za tretje življenjsko 

obdobje, ki je v posameznih segmentih postavil vrsto konkretnih 

zahtev: od tiste o dolgo obljubljanem in nikoli dodelanem in 

sprejetem zakonu, ki bo zaščitil prostovoljce, tiste tisoče Slovenk in 

Slovencev, ki nesebično pomagajo pomoči potrebnim, a jih zakonsko 

nezaščitene, preganjajo advokati in obsojajo sodniki zgolj zato, ker 

so hoteli delati dobro. Skoraj enako velika množica je nedavno 

upokojenih strokovnjakov, ljudi z najvišjo strokovno izobrazbo, 

diskriminiranih z zakonodajo, ki jim prepoveduje aktivno staranje, 

se pravi delo. Ne zaslužek, pač delo, intelektualno, raziskovalno. 

Ljudje, ki bi s svojim znanjem lahko pomagali poriniti ta iztirjeni vlak 

na drugi tir, ostajajo zunaj zakona, nevidni. Ko so se upokojili, so 

izginili. Včeraj doktor znanosti - danes anonimni upokojenec. Spet je 

zakonodaja tista, ki drži vrata tesno zaprta. In eden bistvenih sklepov 

te konference je, da ne bomo več govorili o upokojencih, ampak 

o starejših. O ljudeh, ki se aktivno starajo, ki jih mlada generacija 

podpira in servisira, a se hkrati od njih uči. Ne le visoke znanosti, pač 

pa tudi varčevanja z vodo in energijo, skromnosti in preživetvenih 

znanj. Pa tudi spoštovanja drugačnosti in olike v govoru. Prikriti 

konflikt med generacijami, ki ga je razgaljal ta festival vsak dan, je 

mogoče premagati, ga spremeniti v medgeneracijsko sodelovanje, 

naj bo v družini ali družbi; to je mogoče, če bo na to pristal tisti del 

aktivne družbe, ki še vedno stereotipno gleda na starejšo generacijo 

kot na nemočno „penzionersko združbo“, ki se tukaj nekaj repenči. 

Čas je, da skupaj poiščemo vrednote, ki so se v liberalni ekonomiji 

izgubile! Za kar smo najbrž krivi vsi.

Lada Zei

Predsednik Türk obiskal festival
Predsednik republike dr. Danilo Türk je v govoru pred 

zaključkom letošnjega festivala za tretje življenjsko 

obdobje pohvalil snovalce in organizatorje festivala ter vse 

nastopajoče. V nadaljevanju je nato med drugim dejal, da 

je že opozoril vlado in jo bo še, da čim prej pripravi osnutek 

zakona o prostovoljstvu in ga pošlje v potrditev državnemu 

zboru. Za prostovoljstvo je predsednik Türk tudi sicer našel 

le pohvalne besede. Ni pa mu prav, da nekatere politične sile 

in posamezniki z nastopi in pisanjem v medijih spodkopavajo 

tvorno sožitje generacij, ki ga prizadevno tke mreža 

sodelavcev različnih organizacij civilne družbe, tudi Zveza 

društev upokojencev Slovenije.
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Pripombe na zakon 
o zdravstveni 
dejavnosti (3)

97. člen

(viri sredstev javnega zdravstvenega zavoda)

(1) Javni zdravstveni zavod pridobiva sredstva za delo:

s plačili za opravljene zdravstvene storitve ali programe zdravstvenih sto-

ritev na podlagi pogodbe z ZZZS;

• z doplačili zavarovanih oseb za zdravstvene storitve ali z doplačili za 

višji standard zdravstvene storitve, kot ga določajo predpisi, ki urejajo 

zdravstveno zavarovanje;

• iz sredstev zavarovalnic, ki opravljajo prostovoljna zdravstvena zava-

rovanja; 

• iz sredstev ustanovitelja za investicije in druge naloge, določene v aktu 

o ustanovitvi, in 

• iz drugih virov, doseženih na način in pogoji, določenimi z zakonom in 

aktom o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda.

(2) Uprava javnega zdravstvenega zavoda mora zagotoviti, da so odhod-

ki javnega zdravstvenega zavoda usklajeni z ustvarjenimi prihodki. Če 

ustvari javni zdravstveni zavod presežke prihodkov nad odhodki, nameni 

ta sredstva za svoj razvoj, za strokovno izpopolnjevanje ali modernizacijo 

opreme.

(3) Primanjkljaj javnega zdravstvenega zavoda, ki je posledica nepredvi-

dljivih okoliščin, kot so epidemije, naravne nesreče, nepričakovana ne-

ugodna gospodarska gibanja ali druge okoliščine, ki niso bile znane v 

času priprave finančnega načrta, ga pokrije ustanovitelj, če je potekalo 

poslovanje v skladu z delovnim načrtom javnega zdravstvenega zavoda 

in so manjši prihodki ali večji odhodki nastali zaradi navedenih zunanjih 

okoliščin. 

(4) Če je primanjkljaj posledica povečanja stroškov javnega zdravstvenega 

zavoda ali njegove organizacijske enote zaradi nespoštovanja delovnega 

in finančnega načrta javnega zdravstvenega zavoda ali njegove organi-

zacijske enote, večjega zaposlovanja od predvidenega, zaradi povečanja 

izplačil za nadurno delo in druge pogodbene obveznosti, nerealiziranega 

obsega dela in iz drugih razlogov, ki bi jih uprava zavoda morala obvlado-

vati, nadzorni svet. Če je primanjkljaj posledica povečanja stroškov javne-

ga zdravstvenega zavoda ali njegove organizacijske enote zaradi nespo-

štovanja delovnega in finančnega načrta javnega zdravstvenega zavoda 

ali njegove organizacijske enote, večjega zaposlovanja od predvidenega, 

povečanja izplačil za nadurno delo in druge pogodbene obveznosti, ne-

realiziranega obsega dela in iz drugih razlogov, ki bi jih uprava zavoda 

morala obvladovati, lahko nadzorni svet razreši upravo.

97. člen se spremeni in naj se glasi:

V 1. točki se briše tretja alineja (iz sredstev zavarovalnic, ki opravljajo pro-

stovoljna zdravstvena zavarovanja). Črtanje predlagamo, ker predlagatelj za-

kona ni pojasnil, na kakšna prostovoljna zdravstvena zavarovanja misli – za 

katere zdravstvene storitve naj bi javni zavod prejemal plačila iz prostovoljnih 

zavarovanj, saj so v drugi alineji navedena doplačila za višji standard.

(2) Direktor (ravnatelj) mora zagotoviti, da so odhodki javnega zdravstve-

nega zavoda usklajeni z ustvarjenimi prihodki. Če ustvari javni zdravstveni 

zavod presežek prihodkov nad odhodki, ta sredstva nameni za razvoj, za 

strokovno izpopolnjevanje ali modernizacijo opreme.

(4) Če je primanjkljaj posledica povečanja stroškov javnega zdravstve-

nega zavoda ali njegove organizacijske enote zaradi nespoštovanja de-

lovnega in finančnega načrta javnega zdravstvenega zavoda ali njegove 

organizacijske enote, večjega zaposlovanja od predvidenega, povečanja 

izplačil za nadurno delo in druge pogodbene obveznosti, nerealiziranega 

obsega dela in iz drugih razlogov, ki bi jih direktor (ravnatelj) zavoda moral 

obvladovati, lahko svet zavoda s soglasjem ustanovitelja razreši upravo.

98. člen

(ukrepi ustanovitelja, če javni zdravstveni zavod ne posluje skla-

dno z delovnim načrtom)

(1) Ustanovitelj nadzira delo javnega zdravstvenega zavoda pri uresniče-

vanju njegovih nalog. 

(2) Šteje se, da javni zdravstveni zavod ne izpolnjuje svojih nalog ali da s 

svojim ravnanjem lahko ogrozi javni interes v naslednjih primerih:

• ne ravna v skladu z določili akta o ustanovitvi;

• neupravičeno zmanjšuje obseg dela in dostopnost do storitev javne 

zdravstvene dejavnosti ali izloča posamezne dele in enote iz javnega za-

voda; 

• ogroža varnost pacientov; 

• slabo gospodari in upravlja s sredstvi; 

• posluje s primanjkljajem;

• neupravičeno omejuje pravice zavarovanih oseb ali

• ne ravna v skladu s predpisi.

(3) V primerih iz prejšnjega odstavka ustanovitelj opozori upravo in nad-

zorni svet javnega zdravstvenega zavoda. Če nadzorni svet in uprava 

nepravilnosti ne odpravita, lahko ustanovitelj razreši člane nadzornega 

sveta in člane uprave.

Tretja točka se spremeni in naj se glasi:

V primerih iz prejšnjega odstavka ustanovitelj opozori direktorja in svet 

zavoda javnega zdravstvenega zavoda. Če svet zavoda in direktor (rav-

natelj) nepravilnosti ne odpravita, lahko ustanovitelj razreši svoje člane 

sveta in direktorja (ravnatelja) zavoda.

129. člen

(vodenje ločenih računov)

(1) Koncesionar skladno s predpisi, ki urejajo preglednost finančnih odno-

sov, vodi ločeno evidentiranje različnih dejavnosti, ločen izkaz prihodkov 

in odhodkov ter sredstev in virov sredstev, ki se zadevajo opravljanje kon-

cesije, od izvajanja zasebne zdravstvene dejavnosti. 

(2) Če opravlja koncesionar še drugo zdravstveno dejavnost skladno s 
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pogoji iz 135. člena tega zakona, ki ni predmet koncesije, poleg ločenih 

računov iz prejšnjega odstavka vodi ločeno tudi prihodke in odhodke ter 

vire sredstev, ki zadevajo opravljanje te zdravstvene dejavnosti skladno s 

predpisi, ki urejajo preglednost finančnih odnosov in ločeno evidentiranje 

različnih dejavnosti. 

(3) Presežek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari koncesionar z opravlja-

njem javne zdravstvene dejavnosti, mora nameniti za razvoj javne zdra-

vstvene dejavnosti. 

129. člen se spremni in naj se glasi:

Prva in druga točka člena se črtata.

• Varianta – če bo predlagatelj zakona vztrajal pri ureditvi, da lahko izvajalec 

javne zdravstvene dejavnosti opravlja tudi zasebno zdravstveno dejavnost:

(1) Koncesionar vodi poslovne knjige in pripravlja poročila o poslovanju 

v skladu z zakonom o računovodstvu tako, da ta zagotavljajo ločeno 

spremljanje poslovanja in prikaz izida poslovanja s sredstvi javnih financ 

in drugih sredstev za opravljanje javne službe od spremljanja poslovanja 

s sredstvi, pridobljenimi iz zasebne dejavnosti. 

Predlagatelj navaja neustrezne predpise, predpisi, ki urejajo preglednost 

finančnih odnosov, veljajo za javne gospodarske službe.

Tretja točka ostane v nespremenjenem besedilu.

Predlagatelja zakona naj opozorimo, da v obrazložitvi 129. člena pravi, da 

obveznost ločenega vodenja poslovanja za poslovanje s sredstvi javnih 

financ od poslovanja z zasebnimi sredstvi velja le za javne gospodarske 

službe. To ne drži, saj to obveznost za zasebne zavode že nekaj let (od 

l. 2000) predpisuje  zakon o računovodstvu ter Slovenski računovodski 

standard 36.

135. člen

(opravljanje zasebne zdravstvene dejavnosti pri izvajalcih javne 

zdravstvene dejavnosti)

(1) Ne glede na določilo 134. člena tega zakona lahko zasebno zdra-

vstveno dejavnost opravljajo tudi javni zdravstveni zavodi in koncesionarji, 

če:

• imajo kadrovske, prostorske in druge zmogljivosti, ki niso potrebne za 

opravljanje programa zdravstvenih storitev iz obveznega zdravstvenega 

zavarovanja v skladu s pogodbo z ZZZS;

• opravljajo takšno dejavnost zunaj časa, določenega za opravljanje javne 

zdravstvene dejavnosti v pogodbi z ZZZS, in če izpolnjujejo vse pogod-

bene obveznosti do ZZZS;

• je taka dejavnost v skladu z ustanovitvenim aktom ali koncesijsko po-

godbo in če imajo za to potrebno dovoljenje za opravljanje zdravstvene 

dejavnosti v skladu z 18. členom in 134. členom tega zakona ter so vpi-

sani v register izvajalcev zasebne zdravstvene dejavnosti in

• izvajanje zasebne zdravstvene dejavnosti ne vpliva na obseg in kako-

vost opravljanja javne zdravstvene dejavnosti. 

(2) Izvajalec iz prejšnjega odstavka pacienta zaradi istega zdravstvenega 

stanja ne sme sočasno obravnavati v javni zdravstveni dejavnosti.

(3) Izvajalec iz prvega odstavka tega člena pacienta, ki ga obravnava v 

okviru javne zdravstvene dejavnosti, ne sme preusmeriti v zasebno zdra-

vstveno dejavnost.

(4) Izvajalec zdravstvene dejavnosti iz prejšnjega odstavka mora na vi-

dnem mestu označiti, da opravlja tudi zasebno zdravstveno dejavnost, 

vrste zdravstvene dejavnosti ali zdravstvene specialnosti, cene zdra-

vstvenih storitev in poimenski seznam zdravstvenih delavcev, ki opravljajo 

te zdravstvene storitve. 

Predlagamo, da se črta 135. člen, ki dovoljuje javnim zdravstvenim za-

vodom opravljanje zasebne zdravstvene dejavnosti.

• Varianta: Če bo predlagatelj zakona vztrajal pri opravljanju zasebne de-

javnosti v javnih zdravstvenih domovih, predlagamo spremembo besedi-

la:

Druga alineja prve točke naj se glasi:

• opravlja takšno dejavnost zunaj časa, določenega za opravljanje jav-

ne zdravstvene dejavnosti v pogodbi z ZZZS, opravlja storitve, ki niso v 

programu storitev iz obveznega zdravstvenega zavarovanja, ali opravlja 

storitve za tujce, ki niso zdravstveno zavarovani v republiki Sloveniji.

Tretja alineja prve točke člena naj se glasi:

je taka dejavnost podrobno urejena v ustanovitvenem aktu ali koncesijski 

pogodbi in če imajo za to potrebno dovoljenje za opravljanje zdravstvene 

dejavnosti v skladu z 18. členom in 134. členom tega zakona ter so vpisa-

ni v register izvajalcev zasebne zdravstvene dejavnosti.

Doda naj se nova peta točka, ki naj se glasi:

Oblikovanje cen zdravstvenih storitev, ki jih opravljajo javni zdravstveni 

zavodi kot zasebno dejavnost, mora temeljiti na merilih in kriterijih, ki jih 

predpiše minister, pristojen za zdravstvo. Cena zdravstvene storitve mora 

obvezno pokrivati vse stroške zasebne dejavnosti kakor tudi nadomestilo 

za uporabo osnovnih sredstev in drugih sredstev (amortizacijo), namenje-

nih opravljanju javne zdravstvene dejavnosti.

Cena mora vsebovati tudi ustrezen del presežka prihodka na odhodki 

(dobička).

Doda naj se nova šesta točka, ki naj se glasi:

Izvajalec iz prve točke tega člena mora v vsebini in na način ter v rokih , ki 

jih predpiše minister, pristojen za zdravje, poročati o opravljanju zasebne 

dejavnosti.

136. člen

(cene zdravstvenih storitev v zasebni zdravstveni dejavnosti)

Cene zdravstvenih storitev v zasebni zdravstveni dejavnosti oblikujejo izva-

jalci zasebne zdravstvene dejavnosti v mejah, ki jih določa dogovor med 

pristojnimi zbornicami, Združenjem zdravstvenih zavodov in ministrstvom.  

137. člen

(ločeno vodenje prihodkov in odhodkov)

(1) Izvajalci javne zdravstvene dejavnosti, ki opravljajo tudi zasebno zdra-

vstveno dejavnost, vodijo prihodke in odhodke ter sredstva in vire sred-

stev, ustvarjene z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, ločeno od 

prihodkov in odhodkov, ustvarjenih z opravljanjem zasebne zdravstvene 

dejavnosti skladno z javno-finančnimi predpisi.

(2) Morebitni presežek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari izvajalec javne 

zdravstvene dejavnosti z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, mora 

nameniti razvoju javne zdravstvene dejavnosti. 

137. člen naj se črta, ker vztrajamo, da izvajalec javne zdravstvene de-

javnosti ne more opravljati zasebne zdravstvene dejavnosti.

• Varianta (če bo predlagatelj vztrajal pri ureditvi, da je mogoče opravljati 

eno in drugo dejavnost):

(1) Izvajalci javne zdravstvene dejavnosti, ki opravljajo tudi zasebno zdra-

vstveno dejavnost, vodijo prihodke in odhodke ter sredstva in vire sred-

stev, ustvarjene z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, ločeno od 

prihodkov in odhodkov, ustvarjenih z opravljanjem zasebne zdravstvene 

dejavnosti skladno z zakonom o računovodstvu z zakonom o javnih finan-

cah ter predpisi, ki temeljijo na njih.

(2) Morebitni presežek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari izvajalec javne 

zdravstvene dejavnosti tako z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, 

kot zasebne zdravstvene dejavnosti, mora nameniti razvoju javne zdrav

stvene dejavnosti.«
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Plačevanje izvajalcev 
zdravstvene dejavnosti

197. člen

(način plačevanja dela izvajalcev javne zdravstvene dejavnosti)

(1) Iz sredstev obveznega zdravstvenega zavarovanja so javni zdravstveni 

zavodi in koncesionarji za opravljanje zdravstvene dejavnosti ali zdravstve-

nih storitev plačani v:

• dejavnostih, ki jih opravljajo osebni zdravniki v osnovni zdravstveni dejav-

nosti, v odvisnosti od števila in starostne ter spolne strukture prebivalcev, 

števila opravljenih zdravstvenih storitev in zahtevnosti obravnave pacientov, 

opredeljenih glede na diagnozo oziroma skupine diagnoz; 

• zobozdravstveni dejavnosti v odvisnosti od količine opravljenih zdravstve-

nih storitev v okviru programa zdravstvenih storitev, odvisnega od števila in 

starostne strukture opredeljenih pacientov za osebne zobozdravnike in od 

količine porabljenih posebej zaračunljivih materialov;    

• drugih dejavnostih osnovne zdravstvene dejavnosti glede na količino 

opravljenih zdravstvenih storitev skladno z normativi in standardi za posa-

mezno dejavnost, lahko pa tudi v pavšalnih zneskih, ugotovljenih na pod-

lagi stroškov na zdravstveni tim in na povprečno delovno obremenitev v 

minulem obdobju;

• lekarniški zunajbolnišnični dejavnosti po opravljenih storitvah, ki se jim ob 

izdaji zdravila na recept prišteje nabavna ali dogovorjena cena zdravil med 

dobaviteljem zdravila in ZZZS; 

• specialistični ambulantni dejavnosti v odvisnosti od količine in vrste načr-

tovanih in opravljenih zdravstvenih storitev ter njihove zahtevnosti skladno 

z normativi in standardi ter od količine posebej zaračunljivih najdražjih ma-

terialov, ki se uporabljajo za diagnostiko in terapijo in niso vračunani v ceno 

zdravstvenih storitev; 

• bolnišnični zdravstveni dejavnosti po primerih ali po skupinah primerljivih 

primerov pri akutni bolnišnični obravnavi in po številu nemedicinskih oskrb-

nih dni v neakutni obravnavi ter v negovalnih bolnišnicah in negovalnih od-

delkih bolnišnic;

• zdraviliški stacionarni zdravstveni dejavnosti po opravljenih storitvah in 

nemedicinskih oskrbnih dnevih za hotelski del dejavnosti; 

• dejavnostih splošnih in posebnih socialnih zavodov glede na količino 

načrtovanih in opravljenih zdravstvenih storitev skladno z normativi za te 

dejavnosti;

• zdravstveni dejavnostih na terciarni ravni v odvisnosti od količine načrto-

vanih opravljenih najzahtevnejših zdravstvenih storitev ter obsega ter zah-

tevnosti zdravstvenih storitev iz 40. člena tega zakona; 

• dejavnosti zdravstvene vzgoje in nekatere druge dejavnosti v pavšalnih 

zneskih. 

(2) Merila za finančno vrednotenje delovnih načrtov izvajalcev zdravstvene 

dejavnosti po vrstah zdravstvene dejavnosti ali zdravstvene specialnosti in 

za način določanja njihovih cen glede na stroške dela in materialne stroške 

določa zakon, ki ureja obvezno zdravstveno zavarovanje.

198. člen

(načelo prospektivnega financiranja)

(1) V vseh vrstah zdravstvene dejavnosti ali zdravstvene specialnosti z izjemo 

zdravstvene dejavnosti naravnih zdravilišč in lekarniške dejavnosti velja na-

čelo plačevanja vnaprej določenega in pogodbeno dogovorjenega obsega 

in strukture zdravstvenih storitev ali programov zdravstvenih storitev. V pri-

meru preseganja načrtovane količine zdravstvenih storitev pri posameznem 

izvajalcu zdravstvene dejavnosti, ki je posledica okoliščin, na katere ni mogel 

vplivati in jih ni mogel prerazporediti na čakalne sezname, lahko izvajalec 

zdravstvene dejavnosti skladno z merili iz splošnega dogovora in pogodbo z 

ZZZS zaprosi ZZZS za povrnitev variabilnih tekočih materialnih stroškov.

(2) Višina sredstev in cene zdravstvenih storitev izvajalcev javne zdravstvene 

dejavnosti z izjemo zdravstvene dejavnosti naravnih zdravilišč in lekarniške 

dejavnosti je poleg meril iz prvega odstavka prejšnjega člena odvisna tudi 

od kakovosti opravljenih zdravstvenih storitev in doseganja ciljev spremi-

njanja ali izboljševanja zdravstvenega stanja ter pri racionalizaciji poslovanja 

javnega zdravstvenega zavoda.

Podrobnejši način načrtovanja, evidentiranja, in obračunavanja zdravstve-

nih storitev po dejavnostih iz prejšnjega člena ter seznam zdravstvenih sto-

ritev, ki se lahko obračunavajo na račun sredstev obveznega zdravstvene-

ga zavarovanja, določa ZZZS v soglasju z ministrom. 

Predlagamo, da predlagatelj zakona vnovič prouči, ali sistem plačevanja 

zdravstvenih storitev sodi v ta zakon. Menimo, da je sistem plačevanja 

sodi v zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju.

216. člen

(izdaja podzakonskih aktov)

(1) Predpisi iz tretjega odstavka 16. člena, 38. člena, drugega odstavka 40. 

člena, drugega odstavka 42. člena, drugega odstavka 43. člena, tretjega 

odstavka 52. člena, 56. člena, tretjega odstavka 57. člena, tretjega odstav-

ka 100. člena, tretjega in četrtega odstavka 149. člena, tretjega odstavka 

151. člena, sedmega odstavka 153. člena, tretjega odstavka 156. člena 

tega zakona se sprejmejo v šestih mesecih od uveljavitve tega zakona. 

(2) Predpisi iz prvega odstavka 49. člena, tretjega odstavka 68. člena in 

drugega odstavka 146. člena tega zakona se sprejmejo v enem letu od 

uveljavitve tega zakona. 

(3) Predpisi iz drugega odstavka 41. člena, drugega odstavka 53. člena, 

prvega odstavka 59. člena, drugega odstavka 60. člena, 61. člena, dru-

gega odstavka 62. člena, šestega odstavka 64. člena, drugega in tretjega 

odstavka 65. člena, drugega odstavka 66. člena, drugega odstavka 131. 

člena in četrtega odstavka 150. člena tega zakona se sprejmejo v dveh 

letih po uveljavitvi tega zakona.

(4) Vlada določi merila iz drugega odstavka 6. člena tega zakona in višino 

sejnin ter drugih stroškov iz tretjega odstavka 93. člena tega zakona v roku 

šestih mesecev po uveljavitvi tega zakona.

(5) Do uveljavitve predpisov, izdanih na podlagi tega zakona, se uporablja-

jo naslednji podzakonski predpisi, izdani na podlagi zakona o zdravstveni 

dejavnosti (Uradni list RS, št. 23/05-uradno prečiščeno besedilo, 15/08-

ZPacP, 23/08, 58/08-ZZdrS-E in 77/08-ZDZdr), če ti niso v nasprotju s tem 

zakonom ali če ta zakon ne določa drugače:

• pravilnik o pogojih za opravljanje zasebne zdravstvene dejavnosti (Uradni 

list RS, št. 24/92);

• pravilnik o vodenju registra zasebnih zdravstvenih delavcev (Uradni list 

RS, št. 24/92);

• pravilnik o nagradah in priznanjih za področje zdravstvenega varstva 

(Uradni list RS, št. 6/93);

• pravilnik o pogojih in načinu opravljanja mrliško pregledne službe (Uradni 

list RS, št. 56/93 in 15/08);

• strokovna navodila za opravljanje mrliškega pregleda (Uradni list RS, št. 

56/93);

• odredba o plačilu šolnine za specializacije tujih državljanov na področju 

zdravstvene dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, št. 38/94);

• statut Zdravniške zbornice Slovenije (Uradni list RS, št. 65/94, 64/96, 

22/98, 113/00, 30/01, 43/02, 124/03, 34/04 in 23/08).

V prvem odstavku naj se doda besedilo, tako da se odstavek glasi:

Predpisi iz tretjega odstavka 16. člena, 38. člena, drugega odstavka 40. 

člena, drugega odstavka 42. člena, drugega odstavka 43. člena, tretjega 

odstavka 52. člena, 56. člena, tretjega odstavka 57. člena, prvega odstavka 

92. člena, tretjega odstavka 100. člena, petega odstavka in šestega odstav-

ka iz 135. člena, tretjega in četrtega odstavka 149. člena, tretjega odstavka 

151. člena, sedmega odstavka 153. člena, tretjega odstavka 156. člena tega 

zakona se sprejmejo v šestih mesecih po uveljavitvi tega zakona. 

Obrazložitev: Potrebno je dodati izdajo predpisov zaradi dopolnitve 91., 

134. in 135. člena zakona.	 (Konec)
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Sklepi sej ZDUS v 
mesecu septembru
Sklepi 15. seje upravnega 
odbora ZDUS
Datum seje: 8. september 2009.

Prisotni: Ana Pajič, Anka Tominšek Janez Gologranc, Emil Hedžet, Jožef Jazbec, 

Franc Koderman, Mirko Lebarič, Karol Pavlin, Janez Šolar in Alojz Vitežnik.

Odsotnost so pravičili: Janez Malovrh, Marjan Pavlič, Marjan Sedmak in 

Vladimir Šedivy.

Drugi prisotni: Mateja Kožuh Novak, Slavica Golob, Anton Donko, Mirko 

Miklavčič, Bogdan Urbar ter Cecilija Lumbar In Branko Simonovič.

1. Obravnava in sprejem zapisnika 14. seje 
upravnega odbora ZDUS  in korespondenčne 
seje.
Sklepi:

• UO sprejema zapisnik 14. seje upravnega odbora v predloženi 

 obliki.

• UO sprejema zapisnik korespondenčne seje UO v predloženi obliki.

• Člani UO do naslednje seje posredujejo predlog sprememb in dopolnitev 

statuta ZDUS.

• UO bo na novembrski seji obravnaval vlogo in naloge upravnega  odbora 

v organiziranosti ZDUS.

• Člani UO do novembrske seje sporočijo predloge za člane sveta javnega 

zavoda revije Vzajemnost.

2. Finančni načrt dela za leto 2009 in realizacija 
v obdobju od 1. januarja do 31. julija 2009.
Sklepi:

• UO sprejema finančni načrt za leto 2009 in realizacijo od 1. januarja do 31. 

julija 2009.

• UO se seznani, da so bila sredstva časopisu Panorama dana kot posojilo 

brez vednosti in sklepanja tedanjega UO ZDUS. Sredstva iz naslova posojila 

časopisu Panorama se po zaključenem stečajnem postopku odpišejo.

• Komisija za pokojninsko politiko naj se pri spremljanja pokojninske reforme 

zavzema, da bi v proračunu uredili tudi financiranje ZDUS.

• Sredstva v višini 12 tisoč evrov za delovanje PZDU in skupne aktivnosti bo 

UO razdelil na oktobrski seji.

• PZDU do 10. oktobra 2009 posredujejo ZDUS pregled mesečnih in režijskih 

stroškov poslovanja posamezne PZDU. Pri pregledu stroškov se upošteva 

tudi članarina, ki jo prejmejo PZDU.

3. Informacija o poteku projekta Vzajemna.
Sklep: Upravni odbor ZDUS sprejema v vednost informacijo o poteku 

trenutnih aktivnosti v projektu Vzajemna.

4. Razno 
• Priprave na 9. festival za tretje življenjsko obdobje 2009.

UO je informacijo sprejel v vednost.

• Informatika ZDUS.

Informacija je bila sprejeta v vednost. Gradivo je sestavni del zapisnika.

• Izobraževanje funkcionarjev DU.

Informacija je bila sprejeta v vednost. Gradivo je sestavni del zapisnika.

Sklepi sestanka 
predsednikov komisij
Datum seje: 21. september 2009.

Prisotni: Mateja Kožuh Novak, Dunja Obersnel Kveder, Irena Levičnik, 

Rožca Šonc, Ema Tibaut, Anka Tominšek, Anton Donko, Lojze Gobec, Miha 

Majerle, Janez Malovrh.

Drugi prisotni: Alenka Ogrin in Milan Zabavnik.

Komisija za šport: Miha Majerle:
• slabo sodelovanje z vodstvi nekaterih PZDU,

• pobuda za razgibavanje teže gibljivih starejših, 

• sprejet je nov pravilnik o tekmovanjih,

• jeseni bodo še  državna prvenstva v nekaterih športih,

• seja komisije bo v oktobru.

Komisija za kulturo: Ema Tibaut:
• imeli so tri seje, sprejeli program in predlog poslovnika,

• JSKD odobrila denar  za likovno kolonijo v Izoli in za revijo pevskih zborov, 

zaprosili so za izredno financiranje večera pesmi in plesov,
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• vse PZDU, izjema je le ljubljanska, so imele srečanja pevskih zborov; 

sorazmerno s številom zborov so razdelili denar,

• likovna kolonija v Izoli je uspela, vsak udeleženec je prispeval 60 evrov in 

sliko hotelu Delfin,

• organizator festivala ni upošteval pobude komisije za razstavo likovnih del,

• predlog za spremembo vloge komisije za kulturo pri odločanju glede 

aktivnosti na festivalu,

• SAZAS – sodelujemo pri pobudi ZKD, da bi problematiko zakonsko uredili,

• komisija planira naslednji sestanek v hotelu Delfin v Izoli v prvi polovici 

oktobra,

• predsednica ZDUS Mateja Kožuh Novak predlaga društvom spremembo 

koncepta kulturnih prireditev, ki so večinoma vse organizirane po enakem 

modelu, so prehrupne in premalo odsevajo medgeneracijsko sodelovanje. 

Komisija za pokojninsko politiko – Anka 
Tominšek:
• januarja 2009 je komisija razpravljala o pobudi za spremembo zakona o PIZ 

(prostovoljno invalidsko zavarovanje), ki zadeva odškodninsko odgovornost 

za preplačila,

• komisija je posredovala ZPIZ stališče, naj povrnitev škod zaradi preveč 

izplačanih odškodnin reši na primeren način,

• gmotni položaj upokojencev je stalnica dela komisije,

• komisija se je seznanila z letnim poročilom o poslovanju ZPIZ v letu 2008 in 

z gradivom Inštituta za ekonomska raziskovanja (položaj upokojencev se od 

uvedbe pokojninske reforme slabša kljub ugodnejšemu načinu usklajevanja 

pokojnin z rastjo plač), 

• marca 2009 je komisija skupaj s sindikati in ZPIZ pripravila okroglo mizo z 

naslovom Pokojnine včeraj, danes, jutri. Predlogi so bili posredovani državnim 

organom, pristojnim za to področje,

• lotili so se obravnave vdovskih in kmečkih starostnih pokojnin,

• komisija bo v v program vključila gradiva, ki zahtevajo modernizacijo 

pokojninskega sistema.

Komisija za izobraževanje in publicistiko – Irena 
Levičnik:
• poudarila je sodelovanje z referatom na andragoškem kolokviju v tednu 

vseživljenjskega učenja,

• aktivni so v projektih vseživljenskega učenja za starejše, ki se tičejo učenja 

za vsakdanje življenje,

• udeležila se je posveta v Berlinu o samopomočnem ravnanju,

• predlagala je izdelavo almanaha ZDUS in izrazila željo po postavitvi 

knjižnice, 

• predlogi za teme v izobraževanju starejših: varnost starejših, finančno 

poslovanje, zdrava prehrana ipd.,

• projekt PROGRESS je najbolj razgibal pokrajine,

• sodelovanje v evropskih projektih.

Komisija za informatiko – Janez Malovrh:
• vseh 500 društev je treba opremiti oskrbeti z računalniki,

• ustvariti bazo podatkov za vsaj 10 tisoč e-mail naslovi,

• usposobiti celotno organizacijo za delo na internetu.

Komisija za socialna vprašanja – Rožca Šonc:
Predsednica komisije je poročala:

• v Trbovljah in Krškem sta bila posveta na ravni pokrajin,

• program projekta Pomoč na domu (Oskrba na domu) je predrag in 

neenakomerno zasnovan,

• v načrtu so še 3 PZDU, potem bodo nadaljevali z drugimi pokrajinami,

• v letu 2009 so imeli 2 posveta in 3 seje ter skupno sejo s kolegijem 

predsednice o preoblikovanju domov za starejše v zavode,

• do konca leta bo komisija sledila zakonom na temo socialnega varstva,

• ekspertna skupina bo posnela delovanje domov za starejše, vendar 

zaradi obsežnosti to delo čaka naslednjo skupino.

Komisija za tehnično kulturo – Alojz Gobec:
• del komisij naj bi zaradi znižanja stroškov odpravili,

• pomanjkljivost je tudi, da so predsedniki PZDU tudi člani UO,

• tehnična kultura je zaradi pasivnosti članov podhranjena,

• komisija ima le 7 članov, kot nečlana komisije pa so poslali le z Vranskega 

(PZDU Celje), 

• izobraževali naj bi starejše voznike, organizirali brezplačen ogled in tečaj 

varne vožnje na Vranskem s 50-odstotnim popustom,

Posvetovalna skupina za preoblikovanje 
zdravstvene zakonodaje – Dunja Obersnel 
Kveder:
• trenutno še potekajo okrogle mize o javnem in zasebnem zdravstvu,

• skrb za stalen razvoj javno-zdravstvene mreže,

• sodelujejo s člani komisij v ZZZS.

Sklepi komisije za zdravstvo 
ZDUS
Datum seje: 14. september 2009.

Prisotni: Marijana Brlec, Frančiška Četkovič, Majda Gaspari, Slavica 

Golob, Silva Gorjup, Mateja Kožuh Novak, Dunja Obersnel Kveder, Jožica 

Subotič, Katarina Šomen, Malči Žitnik, Jože Bučar, Niko Jurišič in Branko 

Kjuder. 

1. Dogovor o strategiji na skupščini ZZZS glede 
predloga zakona o zdravstveni dejavnosti
Sklepi:

• Komisija se bo pred vsako sejo skupščine ZZZS sestala in oblikovala 

stališča, ki jih bo zastopala na skupščini,

Posebna ponudba
za upokojence

Prvih 7 dni v mesecu: 1. - 7. 11.;  1. - 7. 12. 2009

H. RADIN A**** 3 DNI 5 DNI 

2-posteljna soba 119,70 185,00 
1-posteljna soba 149,70 235,00
soba s fr. ležiščem* 107,73 166,50

Prvih 10 dni v mesecu: 1. - 10. 11.;  1. - 10. 12. 2009

H. IZVIR*** 3 DNI 5 DNI 

2-posteljna soba 113 179
1-posteljna soba 128 204

NE SPREGLEJTE:Vikendi za telo v novembru
Vikendi za dušo v decembru

INFORMACIJE: 

www.zdravilisce-radenci.si 
info@ zdravilisce-radenci.si

tel.: 02 / 520 27 -20 ali -22

Program vključuje:

1 x dnevno vstop v svet savn

1 x gratis kava in sladica v NOVI KAVARNI IZVIR 
 (velja samo za hotel Izvir***)

 ... ANIMACIJSKI PROGRAM: nordijska hoja, sprehodi po  
 okolici, učne delavnice, predavanja o zdravem načinu  
 življenja, plesni večeri, 1 x tedensko svečana večerja,...

Dodatni 10 % popust za organizirane skupine 
upokojencev (21 ali več oseb)!

Cene so navedene v EUR, za eno osebo.
Število sob je omejeno.
Vsi dodatni popusti so izključeni.

www.zdravilisce-radenci.si *soba s francoskim ležiščem, 
  ko sta nastanjeni v sobi 2 osebi
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UO ZDUS je seznanil ZZZS s pripombami, ki so bile poslane na MZ,

• Branko Kjuder je opozoril na 153. in 155. člen, ki govorita, da lahko 

uporabnik zdravstvenih storitev zahteva strokovni nadzor, vendar ga mora 

tudi plačati, kar pa je sporno, 

• Majda Gaspari je opozorila, da je v predlogu zakona premalo poudarjena 

participacija uporabnikov zdravstvenih storitev, 

• Francka Četkovič se je zavzela za večjo vlogo zavarovancev v delu 

ZZZS in za podporo predlaganim pripombam ZZZS z nekaterimi zadržki 

(javno zasebno partnerstvo, prostovoljno članstvo v zbornicah, obveznost 

uporabnikov za plačevanje nadzora).

2. Razno
Sklepa:

• Na seji skupščine ZZZS, ki bo 17. septembra 2009, bodo predstavniki 

ZDUS podprli pripombe na predlog zakona o zdravstveni dejavnosti z 

nekaterimi zadržki (nasprotujejo spodbujanju javno-zasebnega partnerstva 

pri uresničevanju zdravstvene dejavnosti, obveznemu članstvu v zbornicah 

in plačevanju strokovnega nadzora, ki se opravi na pobudo uporabnika).

• Dunja Obersnel je opozorila na dokument evropskega urada Svetovne 

zdravstvene organizacije o financiranju zdravstvenega varstva v Evropski 

uniji, ki analizira financiranje 27 evropskih zdravstvenih sistemov. Pripravila 

je tudi kratek povzetek sklepov in priporočil, ki naj bi bili v pomoč pri 

pripravi pripomb na najnovejši predlog zakona o zdravstvenem varstvu in 

zavarovanju.

Sklepi 8. seje komisije za 
pokojninsko politiko 
Datum seje: 4. septembra 2009.

Prisotni:  Anka Tominšek, Jožica Subotič, Marijan Beričič, Janez Kovač, 

Peter Kropec, Franjo Krsnik, Mirko Miklavčič, Janko Mlakar in Janez Šolar.

Odsotnost opravičila: Marjeta Potrč.

Drugi prisotni: Mateja Kožuh Novak, Milan Zabavnik, člani komisije za 

kadrovske zadeve, vsi ZDUS, in Mitja Žiher, predstavnik MDDSZ.

1. Potrditev zapisnika 7. seje komisije za 
pokojninsko politiko, ki je bila 14. maja 2009.
Opozorjeno je bilo, da med udeleženci zadnje seje komisije pomotoma ni bil 

naveden član komisije Franjo Krsnik.

2. Začetek postopka zbiranja predlogov 
kandidatov za priznanja (skupaj s člani 
kadrovske komisije).
Sklep: Kandidati za člane Sveta ZPIZ so Anka Tominšek, Janko Deželak, 

Franjo Krsnik (če bo dosežen sporazum z drugimi upokojenskimi 

organizacijami) ter Janez Šolar in Peter Kropec (če sporazuma ne bo in bo 

prišlo do elektorskih volitev).

3. Informacija o pripravah na pokojninske 
reforme.
Sklep: Naslednja seja komisije naj bi bila oktobra, ko bo na voljo gradivo 

strokovne skupine. Na tej seji bo potreben dogovor o organiziranju javne 

razprave po posameznih PZDU.

Opomba: Zapisniki so v celoti objavljeni na spletnih straneh ZDUS pod 

ustreznimi komisijami.

Obiskujte strani www.zdus-zveza.si
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Modernizacija 
pokojninskega sistema
Gradivo s statističnimi podatki in analizo zdajšnjih razmer utemeljuje 
nujnost modernizacije pokojninskega sistema. Pri tem poudarja, da 
reforma, ki smo jo oblikovali nekaj let, uveljavili pa z letom 2000, si-
cer daje določene učinke, vendar rešitve dolgoročno, zlasti pa po letu 
2020 ne bi več zagotavljale finančne stabilnosti pokojninske blagajne. 
Pri tem avtorji gradiva opozarjajo, da je bil v vsem obdobju po reformi 
zakon o PIZ spremenjen le pri usklajevanju pokojnin, in to nazadnje 
leta 2005. V tem delu gradivo prikazuje tudi slabosti zdajšnjega tako 
obveznega kot prostovoljnega sistema dodatnega zavarovanja.

Splošni cilji
Finančna vzdržnost pokojninskega sistema. Ta cilj bo nujno potrebno 
doseči spričo dejstva, da sta največji ekonomski posledici staranja 
prebivalstva naraščanje izdatkov za zdravstveno varstvo, pokojnine, 
socialno varstvo in dolgotrajno oskrbo na eni strani, na drugi strani 
pa upad števila delovno sposobnega prebivalstva na trgu dela. Torej 
bodo na podlagi analiz in ocen v obdobju, ki je pred nami, tudi izdatki 
za pokojnine hitro naraščali, še zlasti pa po letu 2020, česar pa ne 
bo mogoče uspešno obvladovati, če ne bodo uveljavljeni določeni 
ukrepi, kajti že zdaj so potrebni znatni prilivi iz državnega proračuna 
v pokojninsko blagajno, saj prilivi iz prispevkov ne zadoščajo več, da 
bi pokrili izdatke, v prihodnjih letih pa bodo še manj. Obremenitev dr-
žavnega proračuna pa ne more biti tolikšna, da bi to ogrozilo celotno 
javno-finančno stabilnost države.
Primernost pokojnin. Tudi v prihodnje bo pokojninski sistem temeljil na 
več stebrih, in sicer na I. (javnem) stebru, ki bo obvezen, ter na II. in III., 
ki bosta prostovoljna. Sistem bo zasnovan tako, da bi javni pokojnin-
ski sistem zagotavljati ustrezno socialno varnost vsem upokojencem. 
Primerno pokojnino, ki naj bi posamezniku omogočala ohranitev nje-
govega družbenega položaja tudi v času uživanja pokojnine, pa si bo 
treba zagotoviti iz različnih stebrov, pri čemer ima vsak steber jasno 
določeno vlogo. Tako zasnovan javni sistem, ki tudi v prihodnje temelji 
na medgeneracijski solidarnosti, bo imel ustrezno vgrajeni načeli redi-
stribucije in solidarnosti. 

Posebni cilji
Povečanje deleža aktivnih zavarovancev s podaljševanjem delovne 

aktivnosti. Ta cilj bo nujno doseči, saj bi le tako lahko omilili negativne 
demografske tokove v pokojninskem sistemu. V Sloveniji je delovna 
aktivnost v starostni skupini 55 do 64 let med najnižjimi v EU. Za dose-
ganje tega cilja pa bo treba spremeniti politiko ne le na pokojninskem 
področju, temveč tudi na drugih, še zlasti na delovno-pravnem po-
dročju, v zdravstvenem varstvu, na trgu delovne sile, v izobraževanju 
itd. Gradivo opozarja, da so spremembe v starostni strukturi delovne 
sile posledica tudi vse poznejšega vstopa mladih na trg delovne sile in 
podaljševanja študijskega obdobja.
Uveljavitev načela odvisnosti med vplačili in izplačili v sistemu pokoj-

ninskega zavarovanja. Znano je, da je temeljno načelo pokojninskega 
sistema, da pravice izvirajo iz dela. Prizadevanja veljajo temu, da se 
krog zavarovancev obveznega pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja v odvisnem razmerju razširi z obveznim zavarovanjem za vsa-
kršno opravljanje dela (pogodba o zaposlitvi, pogodba o delu, avtor-

ska pogodba, študentsko delo). Z razširitvijo kroga zavarovancev in z 
vključitvijo v zavarovanje na podlagi vseh oblik dela se bodo povečala 
tudi vplačila prispevkov tako na ravni celotnega sistema kot tudi vsa-
kega zavarovanca, zato bo treba dosledno uveljaviti načelo odvisnosti 
višine pokojnin od vplačanih prispevkov. Tak sistem bo pripomogel k 
temu, da bomo zajezili interes po izogibanju prispevkom ali po manj-
šem plačilu prispevkov.
Ohranitev solidarnosti v sistemu. Načeli redistribucije in solidarnosti v 
obveznem pokojninskem zavarovanju je treba zagotavljati na pregle-
den način, tako da bo posameznik seznanjen, v katerem delu javnega 
sistema se uresničuje načelo odvisnosti višine pokojnin od višine vpla-
čil, v katerem delu pa načeli redistribucije in solidarnosti.
Preglednost sistema PIZ. Sistem bo treba očistiti vseh pravic, ki jih 
zagotavljamo iz pokojninskega zavarovanja in nimajo kritja v plača-
nih prispevkih ter so socialne narave. Cilj torej je, da se pokojninsko 
zavarovanje vrne k svojim koreninam, torej k namenu, za katerega je 
bilo ustanovljeno, to pa je zavarovanje za starost ali za preprečevanje 
tveganja revščine v starosti. Zato bo potrebno tudi razmisliti o loči-
tvi pokojninskega zavarovanja od invalidskega zavarovanja in ločitvi 
pravic obeh zavarovanj. Taka ločitev bi bila nujna ob uvedbi novega 
sistema v letu 2015. Za aktivnejši odnos zavarovanca do sistema je 
izrednega pomena njegova informiranost skozi celotno aktivno dobo 
o vplačanih sredstvih, pa tudi o višini prejemkov, ki jih lahko pričakujejo 
po upokojitvi.

Ukrepi za doseganje ciljev na področju obveznega 
pokojninskega zavarovanja
Zakonsko zvišanje polne in minimalne starosti ter izenačitev pogojev 

za pridobitev pravic žensk in moških. Minimalna starost naj bi bila v 
prihodnje 60 let, polna starost pa 65 let. Uvajati naj bi jo začeli v letu 
2011, postopen prehod pa naj bi se končal leta 2020. Naj posebej 
opozorimo, da bi se starost za ženske v začetku zviševala hitreje kot 
za moške, ker pri ženskah polna starost sploh še ne učinkuje. Po iz-
teku prehodnega obdobja se bo mogoče upokojiti z minimalno 15 leti 
zavarovalne dobe ter pri 65 letih starosti, predčasna upokojitev pa bo 
možna z najmanj 38 leti pokojninske dobe (ženske) in najmanj 40 let 
pokojninske dobe (moški) in pri minimalni starosti 60 let. Pri odločitvi 
za predčasno upokojitev, torej pred polno starostjo, so predvideni ma-
lusi (0,3 odstotka za vsak mesec pred dopolnitvijo polne starosti).
Povečanje spodbud za daljše vztrajanje v zaposlitvi. Zavarovancu, ki 
izpolni pogoje za starostno pokojnino in ostane v zavarovanju po do-
polnitvi polne starosti, se starostna pokojnina poveča za 0,3 odstotka 
vsak mesec brez omejitve navzgor. S tem bi stimulirali odlaganje upo-
kojitve na čas po dopolnitvi polne starosti. Pridobljeni bonusi (kot tudi 
malusi) so trajni. K odlaganju upokojitve naj pripomore tudi drugačno 
vrednotenje pokojninske dobe, daljše od 38 (ž) ali 40 (m)  let, in sicer 
namesto zdajšnjega 1,5 odstotka z 2 odstotkoma. Sprememba sis-
tema bonus-malus bo uvadena postopno, skladno z dvigom polne in 
minimalne starosti ter z veljavnimi določbami.
Odprava časovnih bonusov. Zdajšnji sistem pozna institut dodane 
dobe, ki je pomemben za ugotavljanje izpolnjevanja pogojev pokoj-
ninske dobe za pridobitev pravice, ne pa za odmero pokojnine. 
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Predvidena je tudi odprava znižanja upokojitvene starosti zaradi vzgoje 
in nege otrok. Ta institut so v veliki meri uporabili prav moški, kar je pri-
pomoglo k počasnejšemu zviševanju dejanske upokojitvene starosti.
Razširitev možnosti prostovoljnega vstopa v obvezno zavarovanje. 

Vključitev čim večjega števila oseb v javni sistem zavarovanja nareku-
je, da bo to zavarovanje omogočeno tudi na prostovoljni podlagi, kar 
pa bi ločili od pravnih razmerij, ki predstavljajo zavarovalne podlage za 
obvezno vključitev v sistem in ki so vezana na določene oblike dela.
Večja fleksibilnost in odprtost instituta delne upokojitve. Zdajšnji sis-
tem omogoča delno upokojitev le osebi, ki ima sklenjeno delovno raz-
merje za najmanj polovični delovni čas (4 ure). Predlagana je uveljavi-
tev delne upokojitve tudi za drugačno delovno obveznost v delovnem 
razmerju. S tem bi razširili možnost, da bi vsi zavarovanci dalj časa 
ostali v delni zaposlitvi ter hkrati prejemali delno pokojnino.
Podaljšanje obračunskega obdobja za odmero pokojnine. Zdajšnja 
reforma je obračunsko obdobje postopno podaljševala z 10 na 18 
let, pri čemer se upoštevajo plače ali osnove od 1. 1. 1970 dalje. V 
primerjavi z evropskimi državami je to najkrajše obdobje, saj nikjer ni 
krajše od 25 let. Predlagana je postopna uvedba daljšega, 35-letnega 
obdobja, in sicer po dve leti na leto in z začetkom v letu 2011.
Določitev limitiranih vplačil prispevkov. Ta ukrep se povezuje z ukre-
pom ohranitve solidarnosti, ki je značilna za socialna zavarovanja, 
vendar pa mora biti ohranjena do te mere, da je še mogoče zasle-
dovati načelo »primerno plačilo za delo«. V zdajšnjem sistemu pa so 
omejene pravice navzgor, prispevki pa ne.
Prilagoditev sistema valorizacije. Upoštevaje dosedanje izkušnje in 
spoznanja, je sistem usklajevanja namenjen ohranjanju realne vredno-
sti pokojnin. Hkrati pa je to sistem, ki pomembno določa obseg izdat-
kov pokojninske blagajne. Zato ni naključje, da se je prav ta sistem 
največkrat spreminjal. Kot možen ukrep za pravočasno preprečitev 
dodatnega naraščanja primanjkljaja v pokojninski blagajni je predlaga-
na sprememba sistema valorizacije po t. i. »švicarski formuli«: po njej 
je rast plač upoštevana 50-odstotno, rast cen življenjskih potrebščin 
pa prav tako 50-odstotno.
Izločitev čistih socialnih transferjev. Predvidena je izločitev vseh trans-
ferjev ali socialnih dajatev, ki jih v sistemu zagotavlja državni proračun. 
To je: DPP, invalidnina za telesno okvaro, varstveni dodatek. Torej bi 
v pokojninski blagajni ostale le čiste pokojninske dajatve: starostna, 
invalidska, vdovska in družinska pokojnina. 
Uveljavitev sistema bruto pokojnin. Z uvedbo tega sistema naj bi pri-
merneje uredili področje obdavčevanja pokojnin in financiranje zdra-
vstvenega zavarovanja upokojencev, hkrati pa dosegli tudi večjo tran-
sparentnost in primerljivost z državami, ki imajo pokojninski sistem 
urejen kot mi.
Modernizacija invalidskega zavarovanja. Dosedanje izkušnje uvelja-
vljanja reforme na tem področju opozarjajo na določene pomanjklji-
vosti, še zlasti pa na definicijo II. in III. kategorije invalidnosti in na nižje 
invalidske dajatve v primerjavi z delovnimi invalidi, ki so jim pravice 
priznane po določbah, ki so veljale do 1. 1. 2003. Še zlasti pa bo tre-
ba razmisliti o tem, s katerimi ukrepi bi spodbudili hitrejše uveljavljanje 
temeljne pravice, to je pravice do poklicne rehabilitacije, saj je njena 
uporaba praktično ostala na ravni »starega sistema«.

Spremembe v obveznem dodatnem pokojninskem 
zavarovanju
To zavarovanje se sooča s številnimi pomanjkljivostmi, ki izhajajo bodisi 
iz zakonske ureditve iz leta 2000 ali iz rešitev v pokojninskem načrtu 
tega zavarovanja. Predlagana je uveljavitev poklicnega pokojninskega 
zavarovanja. S tem zavarovanjem omogočamo zaposlenim, ki delajo 
na zdravju škodljivih delovnih mestih ali na delih, ki jih po določeni sta-
rosti ni mogoče opravljati, vključitev v posebno, kapitalsko krito shemo 
določenih prispevkov. Zavarovanci te sheme bi imeli pravice do predča-
sne upokojitve in do poklicne pokojnine, ki bi se izplačevala od trenutka 

predčasne upokojitve do izpolnitve pogojev za upokojitev v obveznem 
pokojninskem zavarovanju. Zdaj je v veljavi sistem različnih prispevnih 
stopenj, v prihodnje pa je predvidena enotna prispevna stopnja. Po-
sebna pozornost bo veljala delovnim mestom, na katerih je obvezna 
vključitev v dodatno pokojninsko zavarovanje. Takih delovnih mest pa 
bi moralo biti čim manj, sistem pa zasnovan tako, da bodo delodajalci 
motivirani za dodatna vlaganja v izboljšavo delovnih razmer.

Modernizacija prostovoljnega dodatnega 
pokojninskega zavarovanja
Z njo naj bi dosegli:
• uveljavitev preglednega in učinkovitega sistema dodatnega pokoj-
ninskega varčevanja;
• uveljavitev sistema minimalne donosnosti, ki spodbuja profesiona-
lizem upravljanja premoženja in varčevalce učinkoviteje ščiti pred pa-
danjem vrednosti privarčevanega premoženja;
• zvišanje dolgoročne donosnosti premoženja v upravljanju za tiste 
varčevalce, ki si želijo prosto naložbeno politiko;
• zvišanje povprečne vplačane premije;
• uveljavitev enotnega in učinkovitega nadzora.
Predlaganih je več konkretnih ukrepov za dosego teh ciljev:

• ločitev individualnega in kolektivnega dodatnega pokojninskega za-
varovanja;
• uveljavitev pokojninskega načrta ter ureditev medsebojnih pravic in 
obveznosti izvajalca, delodajalca in delavcev ali članov;
• določitev višine minimalne premije ter jasnejša določitev davčnih in 
podobnih spodbud za večjo vključenost v sistem;
• minimalna zajamčena donosnost;
• določanje stroškov upravljanja, do katerih so upravičeni izvajalci;
• poenotenje izvajalcev tega zavarovanja in določitev upravljavcev po-
kojninskega načrta;
• sodelovanje članov pri upravljanju s premoženjem pokojninskega skla-
da in zagotovitev nadzora nad upravljanjem s skladom ter učinkovito 
ukrepanje, če bi prišlo do kršitev. Nadzor naj bi potekal na treh ravneh: 
notranji nadzor, zunanji neodvisni nadzor in nadzor državnih organov.

Uveljavitev novega pokojninskega sistema
Začel naj bi veljati 1. januarja 2015. Vanj se bodo  vključili vsi zavaro-
vanci, ki so na ta dan stari manj kot 55 let. Sistem prav tako temelji na 
načelu večstebrnega sistema, in sicer:
• ničelni steber
• I. steber
• II. steber
• III. steber
Ničelni steber. Zagotavljal naj bi pravico do univerzalne pokojnine, s 
čimer bi preprečevali revščino in zagotavljali osnovno socialno varnost 
v starosti. Upravičenec do te pokojnine je zavarovanec, ki je dopolnil 
starost 65 let in ob pogoju, da je bil leta 2015 vključen v shemo I. 
pokojninskega stebra. Višina univerzalne pokojnine naj bi znašala do-
ločen odstotek minimalne plače.
I. steber: Značilnost tega stebra v novem sistemu je uvedba osebne-
ga navideznega računa, ki bi ga imel vsak zavarovanec in na katerega 
bi se stekali prispevki. Pogoj za pridobitev pravice iz tega stebra je, 
da zavarovanec dopolni starost 65 let. Njegova pokojnina se zago-
tavlja v višini, ki je odvisna od višine vplačanih prispevkov in od dobe 
vplačevanja. Pokojnine bi se valorizirale enkrat na leto po »švicarski 
formuli«. 
Končno naj opozorimo še na vlogo rezervnega demografskega skla-
da, ki mora zagotavljati vzdržnost sistema, če bi se spremenile demo-
grafske in gospodarske razmere. Z njim naj bi upravljal KAD.
Kot že omenjeno, je v novem sistemu predvidena sistemska ločitev 
pokojninskega zavarovanja od invalidskega zavarovanja.

Anka Tominšek: Povzetek gradiva MDDSZ z dne 29.9.2009
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Kako se razvija projekt LARA
V prejšnjih številkah ZDUS plus smo že poročali o mednarodnem 

projektu LARA, ki ga sofinancira Evropska komisija (program Grun-

dtvig) in katerem ZDUS sodeluje kot partnerska organizacija. Gre za 

projekt vseživljenjskega učenja, v katerem razvijamo učni program 

in priročnik za tiste, ki izobražujejo izvajalce seminarjev, delavnic in 

drugih izobraževalnih oblik za odrasle. 

Marsikdo misli, da gre pri vseživljenjskem učenju le za »podaljšano« 

klasično učenje, kot smo ga bili deležni v šoli, torej za bolj ali manj 

pasiven prenos določenih vsebin in veščin. 

V ZDUS pa spodbujamo predvsem aktivne oblike učenja za vsak-

danje življenje naših upokojencev. Naj naštejemo le nekatere teme: 

varnost starejših v prometu in doma, kako se soočiti z zdravstvenimi 

težavami, aktivno staranje, starosti prilagojene bivalne razmere, sa-

mopomoč, različne oblike prostovoljstva itd. 

V projektu LARA mednarodna skupina strokovnjakov, večina z dol-

goletnimi izkušnjami v delu z odraslimi v ljudskih šolah in raziskoval-

cev z inštitutov za vseživljenjsko učenje razvija koncept izobraževa-

nja, ki temelji na aktivnem sodelovanju udeležencev in upoštevanju 

lastnih izkušenj. Če ste v preteklosti uspešno rešili katerega od svojih 

življenjskih problemov, lahko pri kasnejšem reševanju teh zagat izha-

jate iz lastnih izkušenj ali uporabite veščine in metode, ki ste jih pri-

dobili na drugih  področjih. Z drugimi besedami: v nekaterih primerih 

ni potrebno iskati pomoči pri profesionalnih svetovalcih, profesorjih, 

zdravnikih in drugih avtoritetah, temveč pobrskati po lastnih izku-

šnjah ali izkušnjah drugih.

Konec avgusta smo s skupino starejših  iz Društva upokojencev 

Medvode po tem konceptu izvedli poskusno delavnico o »zdravju«. 

Udeleženci so si zastavili vprašanje: »Kako je bolezen ali nesreča 

vplivala na moje nadaljnje življenje, kaj sem se iz nje naučil in kaj sem 

spremenil v svojem življenju?« Udeleženci so izmenjali svoje izkušnje 

in razvil se je zanimiv pogovor o zdravstvenih temah, avtoriteti, vzgoji 

ipd. Z zaključno anketo smo ugotovili, da so bili udeleženci zado-

voljni s pristopom in da se bi radi še vnaprej udeleževali tovrstnih 

srečanj, kjer lahko aktivno sodelujejo. 

O rezultatih te delavnice smo poročali na srečanju LARA projektne 

skupine, ki je bil od 30. septembra do 2. oktobra 2009 v Leicestru 

v Veliki Britaniji. V naslednjih mesecih bomo razvili osnutek učnega 

programa v več modulih za izobraževalce starejših, ki ga bomo v 

začetku decembra v Ljubljani na srečanju LARA projektne skupine 

predelali in sprejeli končno verzijo ter jo v prvih mesecih 2010 vnovič 

preizkusili v naših vrstah.

Pripravila Alenka Ogrin

Pobuda slovenskim poslancem 
v evropskem parlamentu
Konec julija smo vsem sedmim novoizvoljenim slovenskim evropo-

slancem poslali pobudo za oživitev parlamentarne medskupine za 

področje staranja, s čimer bodo interesi starejših evropskih prebi-

valcev v EU bolje zastopani. V pismu smo zapisali:

 »ZDUS budno spremlja vse evropske dogodke in pobude, ki za-

devajo problematiko starejših. Smo tudi člani idejne zasnove AGE, 

ki združuje več kot 150 organizacij za starejše iz članic EU.

S tem dopisom bi vas radi opozorili na delo parlamentarne medsku-

pine za področje staranja.  Od ustanovitve leta 1982 je ta skupina 

igrala vodilno vlogo pri zastopanju interesov starejših v EU; povezuje 

evropske parlamentarce različnih političnih usmeritev in odpira mo-

žnosti za diskusijo z načrtovalci politik tudi iz drugih evropskih ustanov. 

Na rednih srečanjih se člani skupine seznanijo z zadnjimi dogajanji 

na področju starejših in staranja (pokojnine, starostna diskriminacija, 

zaposlovanje starejših delavcev, zdravje ipd.). 

Pozivamo vas, da naredite, kar je v vaših močeh, da se ta nadvse po-

membna skupina spet konstituira. Spodbudite vašo politično skupino, 

da podpre oblikovanje in delovanje te medskupine, ko bo septembra 

v parlamentu na dnevnem redu izbor tematskih medskupin.«  

Na naš dopis so nam prijazno odgovorili iz kabinetov evroposlancev 

Iva Vajgla in Tanje Fajon in poročali, da so se na našo pobudo že an-

gažirali.  Pripravila Alenka Ogrin

Slovenija je s 1. majem 2004 postala 
članica Evropske unije. 
Ta stran je delno plačana s sredstvi 
programa, s katerim želi slovenska vlada 
prispevati k obveščenosti, razumevanju 
in javni razpravi o članstvu v EU ter o 
vseh posledicah članstva za življenje 
slovenskih državljanov in državljank. 
Program obveščanja izvaja Urad Vlade 
RS za komuniciranje. 
Vaša vprašanja so vedno dobrodošla 
na evrofonu 080 2002, v evronabiralniku, 
Gregorčičeva 25, 1000 Ljubljana, na 
elektronskem naslovu evrofon@gov.si 
in na domači strani http://evropa.gov.si, 
kjer so vam na voljo tudi informacije.
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