NihCce nas
he bo ustavil!

Z veseliem in ponosom sporo¢amo, da nam je na Zeljo ¢lanstva,
naj uredimo razmere v Vzajemni, uspelo izpeljati vse postopke
za sklic izredne skup$c¢ine zavarovalne druzbe Vzajemna, d. v.
z.To je zmaga vseh vas, ki ste nam zaupali in prispevali podpise
na zahtevo za sklic izredne skupScine!

Razkrite nepravilnosti v Vzajemni, na katere smo opozarijali, in
dogodki, ki smo jim smo pri¢a zadnje dni, potrjujejo, da smo v
celoti imeli prav. Pred nami je zdaj Se zadnji korak! Skupscina,
na kateri bomo zamenjali dosedanje ¢lane nadzornega sveta s
strokovnjaki, ki jim ¢lanstvo zaupa in ki bodo v delo Vzajemne
vnesli ve¢ modrosti, preglednosti in zakonitosti, bo 6. novembra
2009 ob 11. uri v Laskem. Njihova naloga bo tudi, da skups¢ino
ter prihodnjo sestavo nadzornega sveta in uprave organizirajo
tako, da bo enakopravno odsevala strukturo vseh ¢lanov Vza-
jemne zdravstvene zavarovalnice, d. v. z. Na nasi spletni strani
(www.zdus-zveza.si) imate vsi Clani Vzajemne, ki se doslej Se
niste vkljucili v akcijo in na dom niste prejeli obrazca za glaso-
vanje, Se vedno moznost, da si obrazec za glasovanje natisne-
te, ga izpolnite z vasimi podatki (vkljucno s Stevilko zavarovalne
police!) in ga posliete na ZDUS, Kebetova 9, 1000 Ljubljana,
najbolje takoj, najkasneje pa do vklju¢no 26. oktobra 2009. Ce
doma nimate racdunalnika, lahko obrazec dobite tudi v svojem
drustvu upokojencev.

Vse, ki ste obrazec za glasovanje na izredni skupscini s poseb-
no posiliko dobili na dom, prosimo, da nam podpisano glasov-
nico vrnete ¢im prej. Tudi za vas velja, da nam izpolnjen obrazec
vrnite takoj, na ZDUS pa mora vaSa posta priti najkasneje do
26. oktobra 2009!

Na izredni skupscini bomo spremenili nacin poslovanja Vzaje-
mne in porabo denarja usmerili izkljuéno v zdravstvene namene,
saj ga za to tudi vplaujete Vzajemni. Tako bomo skupaj zmaga-
li, saj bomo izpolnili na$ cilj - obrniti Vzajemno v pravo smer!
Trdno verjamemo, da boste tudi tokrat nasa prizadevanja pod-
prli tako mnoZi¢no kot doslej. Za vaso podporo se vam iskreno
zahvaljujemo. Mirko Miklavcic
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Upravni odbor
ZDUS zavraca
zamrznitev pokojnin

Upravni odbor ZDUS je v zaCetku oktobra razpravljal o ve¢ tockah
dnevnega reda, najpomembnejsi pa sta bili, kako zbrati nova
pooblastila zavarovancev in lastnikov zavarovalnice Vzajemna,
ki so s svojimi glasovi ze dosegli sklic izredne seje skupscine
zavarovalnice (predvidoma bo sklicana za 6. november 2009 z
objavo v uradnem listu 9. oktobra) ter vnovi¢na doloditev stalis¢a
ZDUS do predlagane zamrznitve pokojnin.

Vnovi¢no zbiranje pooblastil

Te dni bodo odposlana nova pooblastila vsem, ki so enkrat ze
pooblastili ZDUS, da v njihovem imenu skli¢e izredno skupscéino
Vzajemne. Rok za Zzbiranje novih pooblasti bo razmeroma
kratek, saj je 28. oktober zadnji datum, da ZDUS izroci Vzajemni
pooblastila za sodelovanje svojih predstavnikov na izredni
skupSCini. Na skupsc&ini nameravajo razresiti dosedanji nadzorni
svet zavarovalnice.

Stirje sklepi ZDUS o zamrznitvi
pokojnin

V razpravi o predvideni zamrznitvi pokojnin so sodelovali vsi
Clani upravnega odbora in ob glasovanju soglasno potrdili Stiri
sklepe seje. Bili so proti temu, da bi se takoj zamrznile pokojnine,
nadaljujejo pa se tudi pogajanja z drugimi (z delavci v javnem
sektorju, sodniki). Clani UO so ponovili sklep prejdnje seje, da so
upokojenci pripravljeni deliti skupno usodo z delavci, saj je visina
pokojnin vezana na place.

Drugi sklep pravi, da upokojencev ne more zastopati nobena
stranka, ampak samo ZDUS kot edina reprezentativna organizacija
za predstavijanje upokojencev. Lahko pa upokojenci upravi¢eno
priCakujejo pomoc¢ poslancey, ki so jih pomagali izvoliti s svojimi
glasovi, ti pa v drzavnem zboru sedijo v vseh poslanskih skupinah.
S tretiim sklepom zahtevajo od viade, da jih kon¢no seznani
z vsemi argumenti, s katerimi utemeljuje zamrznitev pla¢ in
pokojnin. V razpravi so bili kriti¢ni, da je vlada popustliva do
kapitala, nepopustljiiva pa do delavcev in nekdanjin delavcey, se
pravi do upokojencev. Ugotavijali so, da vlada nima v svaoji sluzbi
ekonomistov, ampak zgolj rac¢unovodje. Saj pokojnine v bistvu
niso pokojnine, ampak so v preteklosti placana zavarovanja. Kot
nezadostno so ocenili vedenje viade, ko predstavnike tako velike
skupine prebivalcev seznanja post festum in prek sredstev javnega
obvescanja z analizami in predvidenimi ukrepi, ne pa pravo¢asno,
ko se predlogi sklepov in sklepi Sele oblikujejo, in neposredno.
Cetrti sklep zadeva razsodbo ustavnega sodiga o primerljivin
platah poslancev, poalitiénih funkcionarjev in sodnikov. To ne
pomeni, da se morajo sodniske place dvigniti na raven poslanskih
in funkcionarskih, saj se lahko spustijo na raven sodniskih, lahko

pa se najdejo tudi vmes.*
*Sklepi so novinarski povzetki in niso uradni zapis.
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Obiskujte strani www.zdus-zveza.si

ZDUS plus je interni obve$cevalec Zveze drustev upokojencev Slovenije in ni v prodaji. Fotografije: fotosluzba ZDUS. Naklada 5.000 izvodov.



Kaj pa nasa
solidarnost?

Kaksen odnos imajo do nas tisti, ki v sodobni Sloveniji odlogajo o
usodi starejsih, se je v vsej svoji goloti pokazalo ob pripravi drzavnega
proraduna za leto 2010. Ceprav pokojnine Ze od leta 2000 vedno
bolj zaostajajo za placami, je bil prvi varCevalni ukrep zdajSnje viade
predlog 0 zamrznitvi pokojnin.

Ker Ze nekaj Casa v Zvezi drustev upokojencev Slovenije opozarjamo
vlado in parlament na siromastvo polovice upokojencev, odseva ta
predlog nacin njihovega razmisljanja, ki pa je prav tak, kot nam ga
vsiliujejo neoliberalni ekonomisti: pokojnine so za drzavo breme, sta-
rejSi ne potrebujejo veliko denarja. Kje je pravica in kaj je z veliavno
zakonodajo, se nihce ne vprasa. Le zakaj bi se, saj lahko tisti, ki imajo
v rokah denar in mo¢, vsak dan izigravajo zakone in se norCujejo iz
vsakogar, ki noce, ne zna ali ne more tekmovati z njimi v kraji skupne-
ga premozenja. NihCe ne razmislia o petsto tisoC glavi mnozici kot
o potrosnikih, kot o tistih, ki bodo svojim brezposelnim otrokom in
vnukom pomagali preziveti te obupne Ease, nihce ne razmislja o stiski
starSev, ki so se znasli na plecih svojih otrok, ker jim drzava ne zago-
tavija tistih sredstev, ki so jih v povprecju 33 let in Se pol leta delovne
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dobe puscali drzavi zato, da bi lahko zadnja leta svojega Ziviienja pre-
ziveli mirmo, brez strahu, da bodo s svojimi potrebami obremenijevali
svoje otroke.
Na pogajanja s sindikati se je viada pripravila in prav je tako. Da bi
morali to storiti tudi s predstavniki starejSih, nikomur ni prislo na mi-
sel. Kljub temu, da nas je za Cetrtino naroda, vsem nasim izkusnjam,
skromnosti in pripravijenosti za sodelovanje navkljub so nas postavili
pred dejstvo: pokojnine nam bodo v letu 2010 za dobo enega leta (?)
poloviéno zamrznili.
Pa ne gre samo drzavi za nohte. Upokojenci, zlasti invalidsko upoko-
jeni, nam iz vseh koncev Slovenije poro¢ajo o tem, da ne morejo pla-
Cevati elektrike in najemnine, da zivijo dobesedno ob kruhu in mieku,
da sploh ne bi mogli preziveti, e jim ne bi pomagali otroci ali dobri
sosedje. Ponizani so in ogorceni. Kako bodo zaprli svoj proracun, ne
zanima nikogar.
Kaj se dogaja v dezeli, kjer si izvolieni izplacujejo miljonske odpravni-
ne in sejnine, visje od povprecne pokojnine, kjer na radun siromasenja
prebivalstva kupujemo astronomsko drage stroje za ubijanja?
Pa poglejmo $e malo med nas, upokojence. Kdor ima ve¢ kot 600
evrov pokojnine, lahko v zdaj$njih razmerah prezivi tudi, e Zivi sam,
seveda skromno in varéno. Ko sem razmisljala, kaj ponuditi viadi, da
ne bi prizadeli 220 tiso€ glave mnozice upokojencev s pokojninami,
nizjimi od 500 evrov, sem priSla na pregreSno misel, da bi nam, ki ima-
mo visje pokojnine, e Zze moramo upokojenci prvi reSevati drzavo, za
leto dni polno zamrznili pokojnine, da bi torej mi dali drzavi za leto dni
posajilo, tistim z nizkimi pokojninami pa bi pokojnine usklajevali naprej
po zakonu. To pomeni, da bi, Ce bi se letos plaCe zviSale za 2 odstot-
ka, tisti s 700 evri pokojnine posodili drzavi 12-krat po 14 evroy, tisti, s
pokajnino 1.500 evrov, pa 12-krat po 30 evrov. Ce bi se plade zvisale
za 5 odstotkov, pa bi prvi posodili drzavi 12-krat 35 evroy, drugi pa
12-krat 75 evrov. Dvignila sem val ogorenja med upokojenci z visjimi
pokojninami, tudi v vrstah Zveze drustev upokojencev Slovenije. Ni-
mate pravice odlo¢ati o nas, so mi sporo&ali. Drzava nam ne bo teh
sredstev nikoli vrnila, so menili drugi. Kaj pa obresti, so se jezili tretji. In
kako bo z vracanjem tistim, ki bodo v tem letu umrli, so sprasevali Ce-
trti. Porusili boste razmerja (kar ni res). Nihce pa mi ni dejal: naredimo
tako, bodimo solidarni s tistimi, ki imajo premajhne pokojnine.
Zveza druStev je samopomocna organizacija. Osnovni cili nase orga-
nizacije je medsebojna pomoc¢. Med nami so prostovoljke in prosto-
voljci, ki ob svaoji nizki pokojnini kupijo onemogli sosedi 10 dag kave ali
kilogram sadja. A teh je med 233 tisoc Clani le nekaj tisoC.
Kako naj u¢imo mlade, obnorele z moznostmi, ki jin (nekaterim) nudi
primitivni kapitalizem, da bo druzba na dolgi rok prezivela le, ¢e bomo
gojili medsebojno solidarnost in strpnost, Ce te solidarnosti sami ni-
smo sposobni?

Mateja Kozuh Novak

3



Prihodnje leto
mednarodno

Letosniji festival je bil v vseh pogledih rekorden: tako
po Stevilu obiskovalcey, teh je bilo kakih 15 tisog, kot po Stevilu
razpravljavcev in obiskovalcev okroglih miz in drugih organizacijskih
oblik izmenjave mnenj ter razstavljavcev. Letos se je s programi,
namenjenimi starejSim in sozitju generacij, predstavilo kar osem
ministrstev!

Festival se je zaCel z uvodnimi govori predsednika drzavnega sveta
Blaza KavciCa, predsednice ZDUS dr. Mateje Kozuh Novak in
predsednika viade Boruta Pahorja.

Priznanja programskega sveta festivala: predsednik viade
Borut Pahor, predsednik programskega sveta festivala za tretje
Zivlienjsko obdobje Davor Dominkus in predsednica Zveze
drustev upokojencev Slovenije dr. Mateja Kozuh Novak so Ireni

Levicnik, Angelci Ziberna in Milanu Paviihi podelili priznanja kot

trem najbolj zasluznim pri organizaciji festivalov. Vsi ze od zacetka
sodelujejo pri organizaciji festivalov za tretje ziviienjsko obdobje

Po izjavi predsednice Zveze drustev upokojencev Slovenije dr.
Mateje Kozuh Novak na Pop TV na predveCer festivala, da je
zalostna, ker je DeSUS v pogovorih s predsednikom viade (delno)
popustil pri napovedani zamrznitvi pokojnin, saj bo cena resevanja
drzavnih financ tako v najvedji meri padla prav na tiste, ki so Se
najmanj krivi zanjo, je dr. Mateja Kozuh Novak na odprtju festivala
med drugim dejala: »Ko smo se lani sreCali na osmem festivalu za
3. Zivlienjsko obdobje, smo bili polni optimizma: prihajala je nova
vladna in parlamentarna garnitura, ki naj bi popravila napake stare,
upali smo na boljsi dialog z naSimi predstavniki v parlamentu in z
vlado, priCakovali smo nove razpise za delo nevladnih organizacij,
saj so z novo viado prihajali ljudje, ki znajo ceniti delo civiine druzbe.
Upokojenci smo napovedali boj za vnovicno vzpostavitev razmerja
med placami in pokojninami pri 70 odstotkih. Pa nas je vse skupaj
hudo udarila recesija, ki je do obisti razgalila poCetje predstavnikov
slovenskega kapitala in mo¢ predstavnikov kapitala tam, kjer bi je ne
smelo biti — v slovenski politiki. Recesija je najmoc¢neje udarila tiste,
ki bi jih morali v asih suhih krav najbolj zascititi. Nince od tistih, ki
so v Sloveniji pripomogli h globoki recesiji v drzavi, do danes Se ni
odgovarjal za svoje pocetje. Nasprotno, bolj kot kadarkoli je ziva
ideja o nadaljnji privatizaciji zdravstva in domov za starejSe, delovne
razmere zaposlenih postajajo vedno tezje, vrtci postajajo drazji in
manj dostopni, saj je zviSana rodnost, ki so jo tako tezko pricakovale
vse vlade in vsi poslanci, nazadnje presenetila oblastnike. «
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Predsednik vlade Pahor, ki je govoril za dr. Kozuh Novakovo, ji je
repliciral, ¢es da je njegova vlada pac vlada vseh in ne le upokojencev
in prejemnikov razliénih oblik socialnih transferov. Dejal je, da povsem
razume stisko tudi najrevnejSih v drzavi, pri tem je posebej omenil
Sivilie Mure, ki jih je obiskal pred dnevi, vendar mora biti reSevanje
drzavnih financ na ramenih vseh, tudi upokojencev in prejemnikov
razli¢nih oblik socialnih transferov.

Udelezencem festivala je spregovoril tudi predsednik republike
dr. Danilo Turk in sicer ob njegovem zakljucku, ko je pohvalil vse
sodelujoce, tako snovalce, kot organizatorje in vse nastopajoCe.
Predsednik republike je v nagovoru med drugim dejal, da je
vlado ze opozoril in jo Se bo, da &im prej pripravi osnutek zakona
o prostovoljstvu in ga poSlie v potrditev drzavnemu zboru. Za
prostovoljstvo je predsednik Turk tudi sicer imel samo pohvalne
besede. Ni pa mu prav, da nekatere politicne sile in posamezniki z
nastopi in pisanjem v medijih spodkopavajo tvorno sozitje generaci,
ki ga prizadevno tke mreza sodelavcev razli¢nih organizacij civine
druzbe, tudi zveza drustev upokojencev.

Na sklepni slovesnosti je kot slavnostni govornik upokojenske
organizacije govoril tudi nekdanji podpredsednik Zveze drustev
upokojencev Slovenije Aldo Ternovec. Dejal je, da je festival prerasel
tako vsebinske, kot tudi krajevne okvire, in napovedal, da se bo
festival prihodnje leto preimenoval v festival soZitja generacij (delovni
naslov), nanj pa bodo povabili evropske goste. Menil je, da je Skoda,

Priznanja projekta StarejSi za viSjo kakovost zivljenja
doma: V imenu Zveze drustev upokojencev Slovenije so
predsednica zveze dr. Mateja Kozuh Novak, vodja projekta
Starejsi za vi§jo kakovost Zivlienja doma Rozca Sonc in vodia
projektnega sveta Angelca Ziberna podelii priznanja za dolgoletno
delo v projektu 42 posameznicam in posameznikom, ki so jih
predlagali pokrajinski koordinatorji projekta. Priznanja so prejeli:
Marina Auzner, Majda BavCe, Milena Begus, Marija Bergant,
Mira Bongina, Katarina Contala, Zofka Drobne, Fanika Ferant,
Erika Hertl, Elizabeta Hudoklin, Vera Kalamar, Marica Kamensek,
Terezija Kapun, Angela Kolari¢, Marija Lamut, Marija Lavtar,
Anton Leni¢, Kristina Mali, Amalija Matjasi¢, Daniel Merkac,
Marija Mestek, Marija Mihevc, Nikolaja Mihovar, Irena Morcic,
Anica Mulec, Frenk Omahne, Anka Oni¢, Jozica Prapertnik, Silva
Radi¢, Zofija Rokar, Helena Sendur, Tatjana Srpéic, Marija Siplic;,
Marjan Skof, Magda Smid, Slavica Spur, Kristina Velji¢, Marija
Volov&ek in Sidonija ZiZek.




10. festival z

udelezbo!

da ostaja bogastvo toliko zamisli in izkuSenj pri delu za soZzitje
generacij zaprto v domace okvire.

Zakljucki razprav so ze kar zahteve: Panelni del in spre-
mljevalne okrogle mize na 9. festivalu za tretje Zivlienjsko obdobje
so imeli morda eno samo napako: da so kakovost predavanj, stro-
kovnih razprav in zakljuCkov najveckrat presegali dovoliene Casovne
okvire v napolnjenih dvoranah Cankarjevega doma, zaradi Cesar je
ostalo komaj kaj prostora za razpravo zainteresiranega poslusalstva,
ki bi imelo marsikaj grenkega povedati ob sodozivijanju turbulen-
tnega Casa, v katerem smo se znasli, in krize, ki jo druzba posku$a
premagati. Ti, ki nas vodijo, z razli¢nimi ukrepi, mi, ki bi ukrepe morali
hvaleZno sprejemati, pa se branimo z znanjem in modrostjo, ne pa
tudi s poniznostjo. Potrpezljivosti in poniznosti je namre¢ konec.
Panelna predavanja so v svoji intenziteti naredila polkrog: od
najvedjih napetosti prvega dne, ko se je zgodil nezni konflikt, kot
so ga poimenovali, med predsednico Zveze drustev upokojencev
Slovenije in predsednikom viade, ki je nastal zaradi njune razlicne
globine poznavanja sprememb v druzbi. Napetost prvega se je
do zadnjega dne festivala prelila v umirjene ugotovitve o bistvenih
segmentih, za katere se bo treba odloCiti, e hotemo izplavati.
Izplavati pa je mogoce, vedeti je treba, da smo kljub vsemu Se vedno
na boljsem, kot so drugod, zlasti Se v postsocialisti¢ni Evropi.

Ce grem po vrsti: ekonomske aspekte participacije starejSih v druzbi
S0 nam prvi dan predstavili strokovnjaki, in ker je Slo za denar, so bili
vsi seveda moskega spola in temu primerno udarni, tudi v spoznanju,
da tista pokojnina, ki pride vsak mesec, ni socialna kategorija,
ampak lastninska in se je do nje treba tako tudi vesti. S pravi¢nostjo,
individualizacijo, fiskalno vzdrznostjo, politiéno nevtrainostjo in
preglednostjo. Drugi pol teh razprav predstavija zenska posadka
doktoric znanosti, ki je zadnji dan festivala z raziskavami dokazala
vire skrite moci naSe druzbe, mnogo pomembnejse od denarja. V
delovnem sozitju in solidarnosti generacij, ki predstavijajo zdravje,
vitalnost in znanje, so zbrane tri lastnosti, ki zdruzene, predstavijajo
velikanski vir mogi. Zal ta vir ni zdruzen sam po sebi, ampak se bo
morala druzba in za njo Se drzava zanj odlociti in ga sprejeti kot novo
pot v prihodnost. Tudi dan prej, na panelni konferenci drugega dne, o
solidarnostiin prostovoljstvu med ljudmi v ¢asu recesije, je previadalo
enako spoznanje, da bo treba sprejeti povsem novo druzbeno
pogodbo, ki ne bo temeljila na denarju in trgu, dveh elementih, ki so
si podredila ¢loveka in ga ponizala skoraj do nerazpoznavnosti. Kar
pomislite na delavke v Gorenju in Muri.

V tem Cutim bistveno sporoCilo 9. festivala za tretje Zivlienjsko
obdobje, ki je v posameznih segmentih postavil vrsto konkretnih
zahtev: od tiste o dolgo obljublianem in nikoli dodelanem in
sprejetem zakonu, ki bo zaS¢itil prostovoljce, tiste tisoCe Slovenk in
Slovencey, ki nesebi¢no pomagajo pomodi potrebnim, a jih zakonsko
nezaScitene, preganjajo advokati in obsojajo sodniki zgolj zato, ker
so hoteli delati dobro. Skoraj enako velika mnoZica je nedavno
upokojenih  strokovnjakov, ljudi z najvi§jo strokovno izobrazbo,
diskriminiranih z zakonodajo, ki jim prepoveduje aktivno staranje,
se pravi delo. Ne zasluzek, pa& delo, intelektualno, raziskovalno.
Ljudje, ki bi s svojim znanjem lahko pomagali poriniti ta iztirjeni viak
na drugi tir, ostajajo zunaj zakona, nevidni. Ko so se upokajili, so
izginili. VCeraj doktor znanosti - danes anonimni upokojenec. Spet je
zakonodaja tista, ki drzi vrata tesno zaprta. In eden bistvenih sklepov
te konference je, da ne bomo ve¢ govorili o upokojencih, ampak
o stargjsin. O ljudeh, ki se aktivno starajo, ki jih mlada generacija
podpira in servisira, a se hkrati od njin uci. Ne le visoke znanosti, pa¢
pa tudi varCevanja z vodo in energjijo, skromnosti in prezivetvenih
znanj. Pa tudi spostovanja druga¢nosti in olike v govoru. Prikriti
konflikt med generacijami, ki ga je razgaljal ta festival vsak dan, je
mogoce premagati, ga spremeniti v medgeneracijsko sodelovanje,
naj bo v druzini ali druzbi; to je mogoce, ¢e bo na to pristal tisti del
aktivne druzbe, ki Se vedno stereotipno gleda na starejSo generacijo
kot na nemoc¢no ,penzionersko zdruzbo®, ki se tukaj nekaj repenci.
Cas je, da skupaj poiséemo vrednote, ki so se v liberalni ekonomiji
izgubile! Za kar smo najbrz krivi vsi.

Lada Zei

Predsednik Turk obiskal festival

Predsednik republike dr. Danilo Turk je v govoru pred
zakljuckom letosnjega festivala za tretie Zivljenjsko
obdobje pohvalil snovalce in organizatorje festivala ter vse
nastopajoCe. V nadaljevanju je nato med drugim dejal, da
je ze opozoril vlado in jo bo Se, da ¢im prej pripravi osnutek
zakona o prostovoljstvu in ga poslie v potrditev drzavnemu
Zboru. Za prostovoljstvo je predsednik Turk tudi sicer nasel
le pohvalne besede. Ni pa mu prav, da nekatere politicne sile
in posamezniki z nastopi in pisanjem v medijih spodkopavajo
ki ga prizadevno tke mreza
sodelavcev razliénih organizacij civilne druzbe, tudi Zveza
drustev upokojencev Slovenije.

tvorno sozitie generacij,



Pripombe

na zakon

0 zdravstveni
dejavnosti (3)

97. élen

(viri sredstev javnega zdravstvenega zavoda)
(1) Javni zdravstveni zavod pridobiva sredstva za delo:
s placili za opravljene zdravstvene storitve ali programe zdravstvenih sto-
ritev na podlagi pogodbe z ZZZS;
e 7 doplacili zavarovanih oseb za zdravstvene storitve ali z doplacili za
vi§ji standard zdravstvene storitve, kot ga dolo¢ajo predpisi, ki urejajo
zdravstveno zavarovanie;
e iz sredstev zavarovalnic, ki opravljajo prostovoljina zdravstvena zava-
rovanja;
e iz sredstev ustanovitelja za investicije in druge naloge, dolocene v aktu
o ustanovitvi, in
e iz drugih virov, doseZenih na nacin in pogoji, dolo¢enimi z zakonom in
aktom o ustanovitvi javnega zdravstvenega zavoda.
(2) Uprava javnega zdravstvenega zavoda mora zagotoviti, da so odhod-
ki javnega zdravstvenega zavoda usklajeni z ustvarjenimi prinodki. Ce
ustvari javni zdravstveni zavod presezke prihodkov nad odhodki, nameni
ta sredstva za svoj razvoj, za strokovno izpopolnjevanje ali modernizacijo
opreme.
(8) Primanikljaj javnega zdravstvenega zavoda, ki je posledica nepredvi-
dljivih okolis¢in, kot so epidemije, naravne nesrece, nepri¢akovana ne-
ugodna gospodarska gibanja ali druge okolis¢ine, ki niso bile znane v
Casu priprave finanénega nacrta, ga pokrije ustanovitelj, e je potekalo
poslovanje v skladu z delovnim nacrtom javnega zdravstvenega zavoda
in so manjsi prinodki ali vedji odhodki nastali zaradi navedenih zunanjih
okoliscin.
(4) Ce je primanjkljaj posledica povedanja stroskov javnega zdravstvenega
zavoda ali njegove organizacijske enote zaradi nespostovanja delovnega
in financnega nacrta javnega zdravstvenega zavoda ali njegove organi-
zacijske enote, vecjega zaposlovanja od predvidenega, zaradi povecanja
izplaCil za nadurno delo in druge pogodbene obveznosti, nerealiziranega
obsega dela in iz drugih razlogov, ki bi jih uprava zavoda morala obviado-
vati, nadzorni svet. Ce Jje primanjkljaj posledica povecanja stroskov javne-
ga zdravstvenega zavoda ali njegove organizacijske enote zaradi nespo-
Stovanja delovnega in financnega nacrta javnega zdravstvenega zavoda
ali njegove organizacijske enote, vecjega zaposlovanja od predvidenega,
povecanja izplacil za nadurno delo in druge pogodbene obveznosti, ne-
realiziranega obsega dela in iz drugih razlogov, ki bi jih uprava zavoda
morala obvladovati, lahko nadzorni svet razreSi upravo.

97. ¢len se spremeni in naj se glasi:

V 1. toCki se briSe tretja alingja (iz sredstev zavarovalnic, ki opravijgjo pro-
stovolina zdravstvena zavarovanja). Crtanje prediagamo, ker predlagatelj za-
kona ni pojasnil, na kaksna prostovoljna zdravstvena zavarovanja misli — za
katere zdravstvene storitve naj bi javni zavod prejemal placila iz prostovolinih

zavarovanj, saj so v drugi alineji navedena doplacila za visji standard.
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(2) Direktor (ravnatelj) mora zagotoviti, da so odhodki javnega zdravstve-
nega zavoda usklajeni z ustvarjenimi prihodki. Ce ustvari javni zdravstveni
zavod presezek prihodkov nad odhodki, ta sredstva nameni za razvoj, za
strokovno izpopolnjevanje ali modernizacijo opreme.

(4) Ce je primanjkliaj posledica povedanja strogkov javnega zdravstve-
nega zavoda ali njegove organizacijske enote zaradi nespostovanja de-
lovnega in financnega nacrta javnega zdravstvenega zavoda ali njegove
organizacijske enote, vecjega zaposlovanja od predvidenega, povecanja
izpladil za nadurno delo in druge pogodbene obveznosti, nerealiziranega
obsega dela in iz drugih razlogov, ki bi jih direktor (ravnatelj) zavoda moral
obvladovati, lahko svet zavoda s soglasjem ustanovitelja razresi upravo.

98. ¢élen
(ukrepi ustanovitelja, ¢e javni zdravstveni zavod ne posluje skla-
dno z delovnim nac¢rtom)
(1) Ustanovitelj nadzira delo javnega zdravstvenega zavoda pri uresnice-
vanju njegovih nalog.
(2) Steje se, da javni zdravstveni zavod ne izpolnjuje svojin nalog ali da s
svojim ravnanjem lahko ogrozi javni interes v naslednjih primerih:
e ne ravna v skladu z dolocili akta o ustanovitvi;
e neupravi¢eno zmanjSuje obseg dela in dostopnost do storitev javne
zdravstvene dejavnosti ali izioCa posamezne dele in enote iz javnega za-
voda;
e ogroza varnost pacientov;
e slabo gospodari in upravija s sredstvi;
e posluje s primanjkljajem;
e neupraviceno omejuje pravice zavarovanih oseb ali
® ne ravna v skladu s predpisi.
(8) V primerih iz prejSnjega odstavka ustanovitelj opozori upravo in nad-
zorni svet javnega zdravstvenega zavoda. Ce nadzorni svet in uprava
nepravilnosti ne odpravita, lahko ustanovitelj razresi ¢lane nadzornega
sveta in Clane uprave.

Tretja tocka se spremeni in naj se glasi:

V primerih iz prejSnjega odstavka ustanovitelj opozori direktorja in svet
zavoda javnega zdravstvenega zavoda. Ce svet zavoda in direktor (rav-
natelj) nepravilnosti ne odpravita, lahko ustanovitelj razresi svoje ¢lane
sveta in direktorja (ravnatelja) zavoda.

129. ¢len
(vodenje loéenih racunov)
(1) Koncesionar skladno s predpisi, ki urejajo preglednost financ¢nih odno-
sov, vodi lo¢eno evidentiranje razlicnih dejavnosti, lo¢en izkaz prihodkov
in odhodkov ter sredstev in virov sredstev, ki se zadevajo opravljanje kon-
cesije, od izvajanja zasebne zdravstvene dejavnosti.
(2) Ce opravija koncesionar $e drugo zdravstveno dejavnost skladno s



pogoji iz 135. &lena tega zakona, ki ni predmet koncesije, poleg lo¢enih
racunov iz prejSnjega odstavka vodi lo¢eno tudi prinodke in odhodke ter
vire sredstev, ki zadevajo opravljanje te zdravstvene dejavnosti skladno s
predpisi, ki urejajo preglednost finan¢nih odnosov in lo¢eno evidentiranje
razli¢nih dejavnosti.

(8) Presezek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari koncesionar z opravija-
njem javne zdravstvene dejavnosti, mora nameniti za razvoj javne zdra-
vstvene dejavnosti.

129. ¢len se spremni in naj se glasi:

Prva in druga tocka Clena se Crtata.

e Varianta — Ce bo predlagatelj zakona vztrajal pri ureditvi, da lahko izvajalec
javne zdravstvene dejavnosti opravija tudi zasebno zdravstveno dejavnost:

(1) Koncesionar vodi poslovne knjige in pripravija porocila o poslovanju
v skladu z zakonom o radunovodstvu tako, da ta zagotavljajo lo¢eno
spremljanje poslovanja in prikaz izida poslovanja s sredstvi javnih financ
in drugih sredstev za opravljanje javne sluzbe od spremljanja poslovanja
s sredstvi, pridobljenimi iz zasebne dejavnosti.

Predlagatelj navaja neustrezne predpise, predpisi, ki urejajo preglednost
finan¢nih odnosov, veljgjo za javne gospodarske sluzbe.

Tretja tocka ostane v nespremenjenem besedilu.

Predlagatelja zakona naj opozorimo, da v obrazloZitvi 129. &lena pravi, da
obveznost lo¢enega vodenja poslovanja za poslovanje s sredstvi javnih
financ od poslovanja z zasebnimi sredstvi velja le za javne gospodarske
sluzbe. To ne drzi, saj to obveznost za zasebne zavode Ze nekaj let (od
I. 2000) predpisuje zakon o racunovodstvu ter Slovenski racunovodski
standard 36.

135. ¢len
(opravljanje zasebne zdravstvene dejavnosti pri izvajalcih javne
zdravstvene dejavnosti)
(1) Ne glede na dolocilo 134. ¢lena tega zakona lahko zasebno zdra-
vstveno dejavnost opravljajo tudi javni zdravstveni zavodi in koncesionariji,
ce:
® imajo kadrovske, prostorske in druge zmogljivosti, ki niso potrebne za
opravljanje programa zdravstvenih storitev iz obveznega zdravstvenega
zavarovanja v skladu s pogodbo z ZZZS;
e opravljajo takSno dejavnost zunaj €asa, dolo¢enega za opravljanje javne
zdravstvene dejavnosti v pogodbi z ZZZS, in Ce izpolnjujejo vse pogod-
bene obveznosti do ZZZS;
e je taka dejavnost v skladu z ustanovitvenim aktom ali koncesijsko po-
godbo in Ce imajo za to potrebno dovolienje za opravijanje zdravstvene
dejavnosti v skladu z 18. ¢lenom in 134. Elenom tega zakona ter so vpi-
sani v register izvajalcev zasebne zdravstvene dejavnosti in
e izvajanje zasebne zdravstvene dejavnosti ne vpliva na obseg in kako-
vost opravljanja javne zdravstvene dejavnosti.
(2) Izvajalec iz prejSnjega odstavka pacienta zaradi istega zdravstvenega
stanja ne sme so¢asno obravnavati v javni zdravstveni dejavnosti.
(3) Izvajalec iz prvega odstavka tega Clena pacienta, ki ga obravnava v
okviru javne zdravstvene dejavnosti, ne sme preusmeriti v zasebno zdra-
vstveno dejavnost.
(4) 1zvajalec zdravstvene dejavnosti iz prejSnjega odstavka mora na vi-
dnem mestu oznaditi, da opravlja tudi zasebno zdravstveno dejavnost,
vrste zdravstvene dejavnosti ali zdravstvene specialnosti, cene zdra-
vstvenih storitev in poimenski seznam zdravstvenih delavcey, ki opravijajo
te zdravstvene storitve.

Predlagamo, da se ¢rta 135. Clen, ki dovoljuje javnim zdravstvenim za-
vodom opravljanje zasebne zdravstvene dejavnosti.

e Varianta: Ce bo predlagatelj zakona vztrajal pri opravijanju zasebne de-
javnosti v javnih zdravstvenih domovih, predlagamo spremembo besedi-
la:

Druga alineja prve to¢ke naj se glasi:

e opravija tak8no dejavnost zunaj ¢asa, dolo¢enega za opravijanje jav-
ne zdravstvene dejavnosti v pogodbi z ZZZS, opravija storitve, ki niso v
programu storitev iz obveznega zdravstvenega zavarovanja, ali opravija
storitve za tujce, ki niso zdravstveno zavarovani v republiki Sloveniji.

Tretja alineja prve toCke Clena naj se glasi:

je taka dejavnost podrobno urejena v ustanovitvenem aktu ali koncesijski
pogodbi in ¢e imajo za to potrebno dovolienje za opravljanje zdravstvene
dejavnosti v skladu z 18. ¢lenom in 134. ¢lenom tega zakona ter so vpisa-
ni v register izvajalcev zasebne zdravstvene dejavnosti.

Doda naj se nova peta tocka, ki naj se glasi:

Oblikovanje cen zdravstvenih storitev, ki jih opravijgjo javni zdravstveni
zavodi kot zasebno dejavnost, mora temeljiti na merilih in kriterijih, ki jih
predpiSe minister, pristojen za zdravstvo. Cena zdravstvene storitve mora
obvezno pokrivati vse stroske zasebne dejavnosti kakor tudi nadomestilo
za uporabo osnovnih sredstev in drugih sredstev (amortizacijo), namenje-
nih opravljanju javne zdravstvene dejavnosti.

Cena mora vsebovati tudi ustrezen del presezka prihodka na odhodki
(dobicka).

Doda naj se nova Sesta tocka, ki naj se glasi:

lzvajalec iz prve tocke tega Clena mora v vsebini in na nacin ter v rokih , ki
jin predpiSe minister, pristojen za zdravje, poroCati o opravijanju zasebne
dejavnosti.

136. ¢len
(cene zdravstvenih storitev v zasebni zdravstveni dejavnosti)
Cene zdravstvenih storitev v zasebni zdravstveni dejavnosti oblikujejo izva-
jalci zasebne zdravstvene dejavnosti v mejah, ki jih dolo€a dogovor med
pristojnimi zbornicami, Zdruzenjem zdravstvenih zavodov in ministrstvom.

137. ¢len
(loéeno vodenje prihodkov in odhodkov)
(1) Izvajalci javne zdravstvene dejavnosti, ki opravijajo tudi zasebno zdra-
vstveno dejavnost, vodijo prihodke in odhodke ter sredstva in vire sred-
stev, ustvarjene z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, lo¢eno od
prihodkov in odhodkov, ustvarjenih z opravijanjem zasebne zdravstvene
dejavnosti skladno z javno-financnimi predpisi.
(2) Morebitni preseZek prihodkov nad odhodki, ki ga ustvari izvajalec javne
zdravstvene dejavnosti z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, mora
nameniti razvoju javne zdravstvene dejavnosti.

137. ¢len naj se Crta, ker vztrajamo, da izvajalec javne zdravstvene de-
javnosti ne more opravljati zasebne zdravstvene dejavnosti.

e Varianta (Ce bo predlagatelj vztrajal pri ureditvi, da je mogoce opravijati
eno in drugo dejavnost):

(1) lzvajalci javne zdravstvene dejavnosti, ki opravijajo tudi zasebno zdra-
vstveno dejavnost, vodijo prihodke in odhodke ter sredstva in vire sred-
stev, ustvarjene z opravljanjem javne zdravstvene dejavnosti, lo¢eno od
prihodkov in odhodkov, ustvarjenih z opravijanjem zasebne zdravstvene
dejavnosti skladno z zakonom o ra¢unovodstvu z zakonom o javnih finan-
cah ter predpisi, ki temeljijo na njih.

(2) Morebitni presezek prinodkov nad odhodki, ki ga ustvari izvajalec javne
zdravstvene dejavnosti tako z opravijanjem javne zdravstvene dejavnosti,
kot zasebne zdravstvene dejavnosti, mora nameniti razvoju javne zdrav-

stvene dejavnosti.«
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Placevanje izvajalcev
zdravstvene dejavnosti

197. élen

(nacin placevanja dela izvajalcev javne zdravstvene dejavnosti)
(1) Iz sredstev obveznega zdravstvenega zavarovanja so javni zdravstveni
zavodi in koncesionarji za opravljanje zdravstvene dejavnosti ali zdravstve-
nih storitev placani v:
e dejavnostih, ki jih opravijajo osebni zdravniki v osnovni zdravstveni dejav-
nosti, v odvisnosti od $tevila in starostne ter spolne strukture prebivalcev,
Stevila opravijenih zdravstvenih storitev in zahtevnosti obravnave pacientov,
opredelienih glede na diagnozo oziroma skupine diagnoz;
e zobozdravstveni dejavnosti v odvisnosti od koli¢ine opravljenih zdravstve-
nih storitev v okviru programa zdravstvenih storitev, odvisnega od Stevila in
starostne strukture opredeljenih pacientov za osebne zobozdravnike in od
koli¢ine porablienin posebej zaradunljivih materialov;
e drugih dejavnostih osnovne zdravstvene dejavnosti glede na koli¢ino
opravljenih zdravstvenih storitev skladno z normativi in standardi za posa-
mezno dejavnost, lahko pa tudi v pavsalnih zneskih, ugotovljenih na pod-
lagi stroskov na zdravstveni tim in na povpre¢no delovno obremenitev v
minulem obdobju;
e |ekarniski zunajbolnisni¢ni dejavnosti po opraviljenih storitvah, ki se jim ob
izdaji zdravila na recept pristeje nabavna ali dogovorjena cena zdravil med
dobaviteljem zdravila in ZZZS;
e specialisticni ambulantni dejavnosti v odvisnosti od koli¢ine in vrste nacr-
tovanih in opravljenih zdravstvenih storitev ter njihove zahtevnosti skladno
z normativi in standardi ter od koli¢ine posebej zaracunljivin najdrazjin ma-
terialov, ki se uporabljajo za diagnostiko in terapijo in niso vradunani v ceno
zdravstvenih storitev;
e bolnisni¢ni zdravstveni dejavnosti po primerih ali po skupinah primerljivin
primerov pri akutni bolnisni¢ni obravnavi in po Stevilu nemedicinskin oskrb-
nih dni v neakutni obravnavi ter v negovalnih bolnisnicah in negovalnih od-
delkih bolnignic;
e zdraviliSki stacionarni zdravstveni dejavnosti po opravijenih storitvah in
nemedicinskih oskrbnih dnevih za hotelski del dejavnosti;
e dejavnostih splosnih in posebnih socialnih zavodov glede na koli¢ino
nadrtovanih in opravljenih zdravstvenih storitev skladno z normativi za te
dejavnosti;
e zdravstveni dejavnostih na terciarni ravni v odvisnosti od koli¢ine nacrto-
vanih opravljenih najzahtevnejsih zdravstvenih storitev ter obsega ter zah-
tevnosti zdravstvenih storitev iz 40. ¢lena tega zakona;
e dejavnosti zdravstvene vzgoje in nekatere druge dejavnosti v pavsalnih
zneskih.
(2) Merila za finan¢no vrednotenje delovnih nacrtov izvajalcev zdravstvene
dejavnosti po vrstah zdravstvene dejavnosti ali zdravstvene specialnosti in
za nacin dolo¢anja njihovih cen glede na stroske dela in materialne stroske
doloc¢a zakon, ki ureja obvezno zdravstveno zavarovanje.

198. ¢len
(nacelo prospektivhega financiranja)

(1) V vseh vrstah zdravstvene dejavnosti ali zdravstvene specialnosti z iziemo
zdravstvene dejavnosti naravnih zdraviliS¢ in lekarniSke dejavnosti velja na-
Celo placevanja vnaprej doloCenega in pogodbeno dogovorienega obsega
in strukture zdravstvenih storitev ali programov zdravstvenih storitev. V pri-
meru preseganja nacrtovane koli¢ine zdravstvenih storitev pri posameznem
izvajalcu zdravstvene dejavnosti, ki je posledica okoliscin, na katere ni mogel
vplivati in jih ni mogel prerazporediti na ¢akalne sezname, lahko izvajalec
zdravstvene dejavnosti skladno z merili iz sploSnega dogovora in pogodbo z
Z777S zaprosi ZZZS za povrnitev variabilnin tekoc¢ih materialnin stroskov.

(2) Visina sredstev in cene zdravstvenih storitev izvajalcev javne zdravstvene
dejavnosti z iziemo zdravstvene dejavnosti naravnih zdraviliS¢ in lekarniske
dejavnosti je poleg meril iz prvega odstavka prejSnjega ¢lena odvisna tudi
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od kakovosti opravljenih zdravstvenih storitev in doseganja ciljev spremi-
njanja ali izboljSevanja zdravstvenega stanja ter pri racionalizaciji poslovanja
javnega zdravstvenega zavoda.

Podrobnejsi nacin nacrtovanja, evidentiranja, in obracunavanja zdravstve-
nih storitev po dejavnostih iz prejSnjega ¢lena ter seznam zdravstvenih sto-
ritev, ki se lahko obracunavajo na racun sredstev obveznega zdravstvene-
ga zavarovanja, dolo¢a ZZZS v soglasju z ministrom.

Predlagamo, da predlagatelj zakona vnovi¢ prouci, ali sistem placevanja
zdravstvenih storitev sodi v ta zakon. Menimo, da je sistem placevanja
sodi v zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju.

216. ¢len

(izdaja podzakonskih aktov)
(1) Predpisi iz tretjega odstavka 16. ¢lena, 38. ¢lena, drugega odstavka 40.
¢lena, drugega odstavka 42. ¢lena, drugega odstavka 43. Clena, tretiega
odstavka 52. ¢lena, 56. Clena, tretiega odstavka 57. ¢lena, tretiega odstav-
ka 100. ¢lena, tretjega in Cetrtega odstavka 149. ¢lena, tretjega odstavka
151. &lena, sedmega odstavka 153. Clena, tretjega odstavka 156. lena
tega zakona se sprejmejo v Sestih mesecih od uveljavitve tega zakona.
(2) Predpisi iz prvega odstavka 49. Clena, tretjega odstavka 68. Clena in
drugega odstavka 146. Clena tega zakona se sprejmejo v enem letu od
uveljavitve tega zakona.
(8) Predpisi iz drugega odstavka 41. ¢lena, drugega odstavka 53. Clena,
prvega odstavka 59. ¢lena, drugega odstavka 60. ¢lena, 61. ¢lena, dru-
gega odstavka 62. lena, Sestega odstavka 64. ¢lena, drugega in tretiega
odstavka 65. ¢lena, drugega odstavka 66. ¢lena, drugega odstavka 131.
Clena in Cetrtega odstavka 150. &lena tega zakona se sprejmejo v dveh
letih po uveljavitvi tega zakona.
(4) Vlada doloci merila iz drugega odstavka 6. ¢lena tega zakona in visino
sejnin ter drugih stroskov iz tretiega odstavka 93. ¢lena tega zakona v roku
Sestih mesecev po uveljavitvi tega zakona.
(5) Do uveljavitve predpisov, izdanih na podlagi tega zakona, se uporablja-
jo naslednji podzakonski predpisi, izdani na podlagi zakona o zdravstveni
dejavnosti (Uradni list RS, st. 23/05-uradno precis¢eno besedilo, 15/08-
ZPacP, 23/08, 58/08-ZZdrS-E in 77/08-ZDZdr), Ce ti niso v nasprotju s tem
zakonom ali ¢e ta zakon ne dolo¢a drugace:
e pravilnik o pogojih za opravijanje zasebne zdravstvene dejavnosti (Uradni
list RS, st. 24/92);
e pravilnik o vodenju registra zasebnih zdravstvenih delavcev (Uradni list
RS, §t. 24/92);
e praviinik o nagradah in priznanjih za podrocje zdravstvenega varstva
(Uradni list RS, st. 6/93);
e pravilnik o pogojih in na¢inu opravljanja mrlisko pregledne sluzbe (Uradni
list RS, st. 56/93 in 15/08);
e strokovna navodila za opravijanje mrliSkega pregleda (Uradni list RS, §t.
56/93);
e odredba o placilu Solnine za specializacije tujin drzavljanov na podrocju
zdravstvene dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni list RS, st. 38/94);
e statut Zdravniske zbornice Slovenije (Uradni list RS, $t. 65/94, 64/96,
22/98, 113/00, 30/01, 43/02, 124/03, 34/04 in 23/08).

V prvem odstavku naj se doda besedilo, tako da se odstavek glasi:
Predpisi iz tretjega odstavka 16. Clena, 38. Clena, drugega odstavka 40.
Clena, drugega odstavka 42. &lena, drugega odstavka 43. Clena, tretiega
odstavka 52. Clena, 56. Clena, tretiega odstavka 57. Clena, prvega odstavka
92. Clena, tretjega odstavka 100. Clena, petega odstavka in Sestega odstav-
ka iz 135. Clena, tretjega in Cetrtega odstavka 149. ¢lena, tretjiega odstavka
151. ¢lena, sedmega odstavka 153. Clena, tretjega odstavka 156. Clena tega
zakona se sprejmejo v Sestih mesecih po uveljavitvi tega zakona.

Obrazlozitev: Potrebno je dodati izdajo predpisov zaradi dopolnitve 91.,

134. in 135. ¢lena zakona. (Konec)



Sklepi se} ZDUS v
mesecu septembru

Sklepi 15. seje upravnega
odbora ZDUS

Datum seje: 8. september 2009.

Prisotni: Ana Pgjic, Anka TominSek Janez Gologranc, Emil Hedzet, Jozef Jazbec,
Franc Koderman, Mirko Lebari&, Karol Paviin, Janez Solar in Alojz Viteznik.
Odsotnost so pravic€ili: Janez Malovrh, Marjan Pavli¢, Marjan Sedmak in
Viadimir Sedivy.

Drugi prisotni: Mateja Kozuh Novak, Slavica Golob, Anton Donko, Mirko
Miklavéic, Bogdan Urbar ter Cecilija Lumbar In Branko Simonovic.

1. Obravnava in sprejem zapisnika 14. seje
upravnega odbora ZDUS in korespondenéne
seje.

Sklepi:

e UO sprejema zapisnik 14. seje upravnega odbora v predlozeni

obliki.

e UO sprejema zapisnik korespondencne seje UO v predlozeni obliki.

e Clani UO do naslednje seje posreduiejo prediog sprememb in dopolnitev
statuta ZDUS.

e UO bo na novembrski seji obravnaval viogo in naloge upravnega odbora
v organiziranosti ZDUS.

e Clani UO do novembrske seje sporogijo predloge za Clane sveta javnega
zavoda revije Vzajemnost.

2. Financ¢ni nacrt dela za leto 2009 in realizacija
v obdobju od 1. januarja do 31. julija 2009.

Sklepi:

e UO sprejema finanéni nacrt za leto 2009 in realizacijo od 1. januarja do 31.
julija 2009.

e JO se seznani, da so bila sredstva ¢asopisu Panorama dana kot posajilo
brez vednosti in sklepanja tedanjega UO ZDUS. Sredstva iz naslova posojila
Casopisu Panorama se po zaklju¢enem stecajnem postopku odpisejo.

e Komisija za pokojninsko politiko naj se pri spremljanja pokojninske reforme
zavzema, da bi v proracunu uredili tudi financiranje ZDUS.

e Sredstva v viSini 12 tiso¢ evrov za delovanje PZDU in skupne aktivnosti bo
UQ razdelil na oktobrski seji.

e PZDU do 10. oktobra 2009 posredujejo ZDUS pregled mesecnih in rezijskih
stroSkov poslovanja posamezne PZDU. Pri pregledu stroskov se upoSteva
tudi Glanarina, ki jo prejmejo PZDU.

3. Informacija o poteku projekta Vzajemna.

Sklep: Upravni odbor ZDUS sprejema v vednost informacijo o poteku
trenutnih aktivnosti v projektu Vzajemna.

4. Razno

¢ Priprave na 9. festival za tretje Zivljenjsko obdobje 2009.

UO je informacijo sprejel v vednost.

¢ Informatika ZDUS.

Informacija je bila sprejeta v vednost. Gradivo je sestavni del zapisnika.
¢ Izobrazevanje funkcionarjev DU.

Informacija je bila sprejeta v vednost. Gradivo je sestavni del zapisnika.

Sklepi sestanka
predsednikov komisij

Datum seje: 21. september 2009.
Prisotni: Mateja KoZzuh Novak, Dunja Obersnel Kveder, Irena Levicnik,
RoZca Sonc, Ema Tibaut, Anka Tomingek, Anton Donko, Lojze Gobec, Miha

Majerle, Janez Malovrh.

Drugi prisotni: Alenka Ogrin in Milan Zabavnik.

Komisija za Sport: Miha Majerle:

e slabo sodelovanje z vodstvi nekaterih PZDU,

e pobuda za razgibavanje teze gibljivih starejsih,

e sprejet je nov pravilnik o tekmovaniih,

e jeseni bodo 8e drzavna prvenstva v nekaterih Sportih,
 seja komisije bo v oktobru.

Komisija za kulturo: Ema Tibaut:

e imeli so tri seje, sprejeli program in predlog poslovnika,
* JSKD odobrila denar za likovno kolonijo v 1zoli in za revijo pevskih zborov,

zaprosili so za izredno financiranje veCera pesmi in plesoy,
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e vse PZDU, iziema je le ljublianska, so imele sre¢anja pevskih zborov;
sorazmerno s Stevilom zborov so razdelili denar,

e |ikovna kolonija v Izoli je uspela, vsak udelezenec je prispeval 60 evrov in
sliko hotelu Delfin,

e organizator festivala ni upoSteval pobude komisije za razstavo likovnih del,
e predlog za spremembo vioge komisie za kulturo pri odloanju glede
aktivnosti na festivalu,

e SAZAS - sodelujemo pri pobudi ZKD, da bi problematiko zakonsko uredil,
e komisija planira naslednji sestanek v hotelu Delfin v Izoli v prvi polovici
oktobra,

e predsednica ZDUS Mateja Kozuh Novak predlaga drustvom spremembo
koncepta kulturnih prireditev, ki so vecinoma vse organizirane po enakem
modelu, so prehrupne in premalo odsevajo medgeneracijsko sodelovanje.

Komisija za pokojninsko politiko - Anka
Tominsek:

e januarja 2009 je komisija razpravijala o pobudi za spremembo zakona o PIZ
(prostovolino invalidsko zavarovanje), ki zadeva odSkodninsko odgovornost
za prepladila,

e komisija je posredovala ZPIZ stali§¢e, naj povrnitev Skod zaradi prevec
izplacanih odskodnin resi na primeren nacin,

e gmotni poloZaj upokojenceyv je stalnica dela komisije,

e komisija se je seznanila z letnim porocilom o poslovanju ZPIZ v letu 2008 in
z gradivom Instituta za ekonomska raziskovanja (poloZaj upokojencev se od
uvedbe pokojninske reforme slabsa kljub ugodnejsemu nacinu usklajevanja
pokojnin z rastjo plag),

e marca 2009 je komisija skupaj s sindikati in ZPIZ pripravila okroglo mizo z
naslovom Pokojnine v&eraj, danes, jutri. Predlogi so bili posredovani drzavnim
organom, pristojnim za to podrogje,

e |otili so se obravnave vdovskih in kmeckih starostnih pokojnin,

e komisija bo v v program vkljugila gradiva, ki zahtevajo modernizacijo
pokojninskega sistema.
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Prvih 7 dnivmesecu: 1.-7.11.; 1.-7.12.2009
H.RADINA***:  3pNI  :  5DNI
2-posteljna soba 119,70 185,00

soba s fr. lezis¢cem* 107,73

H. IZVIR***

2-posteljna soba

1-posteljna soba

Program vkljucuje:

« 3ali 5 x polpenzion

« neomejeno kopanje

« 1x dnevno vstop v svet savn

« kopalni plas¢ v sobi

« dnevno jutranja gimnastika in vodna aerobika

- pitje radenske slatine iz vrelca

« 1 x gratis kava in sladica v NOVI KAVARNI IZVIR
(velja samo za hotel Izvir**¥)

« na dan odhoda moznost celodnevnega kopanja

... ANIMACIJSKI PROGRAM: nordijska hoja, sprehodi po
okolici, u¢éne delavnice, predavanja o zdravem nacinu
Zivljenja, plesni veceri, 1 x tedensko svecana vecerja,...

Dodatni 10 % popust za organizirane skupine
upokojencev (21 ali vec oseb)!

Cene so navedene v EUR, za eno osebo.
Stevilo sob je omejeno.
Vsi dodatni popusti so izkljuceni.
INFORMACLJE: =

www.zdravilisce-radenci.si
info@ zdravilisce-radenci.si
tel: 02 /520 27,20 ali 22,

*soba s francoskim lezis¢em,
ko sta nastanjeni v sobi 2 osebi

Komisija za izobrazevanje in publicistiko — Irena
Leviénik:

e poudarila je sodelovanje z referatom na andragoskem kolokviju v tednu
vseZivljienjskega ucenja,

e aktivni so v projektih vseZivijienskega ucenja za starejse, ki se ti¢ejo ucenja
za vsakdanje zivljenje,

e ydeleZila se je posveta v Berlinu o samopomocénem ravnanju,

e predlagala je izdelavo almanaha ZDUS in izrazila Zelio po postavitvi
knijiznice,

e predlogi za teme v izobrazevanju starejSih: varnost starejSih, financno
poslovanje, zdrava prehrana ipd.,

e projekt PROGRESS je najbolj razgibal pokrajine,

e sodelovanije v evropskih projektin.

Komisija za informatiko — Janez Malovrh:

e vseh 500 drustev je treba opremiti oskrbeti z racunalniki,
e ystvariti bazo podatkov za vsaj 10 tiso¢ e-mail naslovi,
® usposobiti celotno organizacijo za delo na internetu.

Komisija za socialna vprasanja - Rozca Sonc:

Predsednica komisije je porocala:

e v Trbovljah in Krskem sta bila posveta na ravni pokrajin,

e program projekta Pomo¢ na domu (Oskrba na domu) je predrag in
neenakomerno zasnovan,

e v nacrtu so Se 3 PZDU, potem bodo nadaljevali z drugimi pokrajinami,

e v letu 2009 so imeli 2 posveta in 3 seje ter skupno sejo s kolegijem
predsednice o preoblikovanju domov za starejSe v zavode,

® do konca leta bo komisija sledila zakonom na temo socialnega varstva,
e ckspertna skupina bo posnela delovanje domov za starejSe, vendar
zaradi obseznosti to delo ¢aka naslednjo skupino.

Komisija za tehni¢no kulturo - Alojz Gobec:

e del komisij naj bi zaradi znizanja stroSkov odpravili,

e pomanijkljivost je tudi, da so predsedniki PZDU tudi ¢lani UO,

e tehniCna kultura je zaradi pasivnosti lanov podhranjena,

e komisija ima le 7 Clanov, kot neclana komisije pa so poslali le z Vranskega
(PZDU Celje),

e izobrazevali naj bi starejSe voznike, organizirali brezplacen ogled in teCaj
varne voznje na Vranskem s 50-odstotnim popustom,

Posvetovalna skupina za preoblikovanje
zdravstvene zakonodaje — Dunja Obersnel
Kveder:

e trenutno Se potekajo okrogle mize o javnem in zasebnem zdravstvu,
e skrb za stalen razvoj javno-zdravstvene mreze,
e sodelujejo s lani komisij v ZZZS.

Sklepi komisije za zdravstvo
ZDUS

Datum seje: 14. september 2009.

Prisotni: Marijana Brlec, Frangiska Cetkovié, Majda Gaspari, Slavica
Golob, Silva Gorjup, Mateja Kozuh Novak, Dunja Obersnel Kveder, Jozica
Suboti&, Katarina Somen, Malgi Zitnik, Joze Bugar, Niko Jurigi¢ in Branko
Kjuder.

1. Dogovor o strategiji na skups¢ini ZZZS glede
predloga zakona o zdravstveni dejavnosti

Sklepi:

e Komisija se bo pred vsako sejo skupscine ZZZS sestala in oblikovala
stalis¢a, ki jih bo zastopala na skupscini,



UO ZDUS je seznanil ZZZS s pripombami, ki so bile poslane na MZ,

e Branko Kjuder je opozoril na 153. in 155. Clen, ki govorita, da lahko
uporabnik zdravstvenih storitev zahteva strokovni nadzor, vendar ga mora
tudi placati, kar pa je sporno,

® Majda Gaspari je opozorila, da je v predlogu zakona premalo poudariena
participacija uporabnikov zdravstvenih storitey,

e Francka Cetkovié se je zavzela za vedjo vlogo zavarovancev v delu
Z77S in za podporo predlaganim pripombam ZZZS z nekaterimi zadrzki
(javno zasebno partnerstvo, prostovolino ¢lanstvo v zbornicah, obveznost
uporabnikov za placevanje nadzora).

2. Razno

Sklepa:

e Na seji skupscine ZZZS, ki bo 17. septembra 2009, bodo predstavniki
ZDUS podprli pripombe na predlog zakona o zdravstveni dejavnosti z
nekaterimi zadrzki (nasprotujejo spodbujanju javno-zasebnega partnerstva
pri uresniGevanju zdravstvene dejavnosti, obveznemu ¢lanstvu v zbornicah
in placevanju strokovnega nadzora, ki se opravi na pobudo uporabnika).

e Dunja Obersnel je opozorila na dokument evropskega urada Svetovne
zdravstvene organizacije o financiranju zdravstvenega varstva v Evropski
uniji, ki analizira financiranje 27 evropskih zdravstvenih sistemov. Pripravila
je tudi kratek povzetek sklepov in priporocil, ki naj bi bili v pomo& pri
pripravi pripomb na najnovejsi predlog zakona o zdravstvenem varstvu in
zavarovanju.

Sklepi 8. seje komiisije za
pokojninsko politiko

Datum seje: 4. septembra 2009.

Prisotni: Anka Tominsek, JoZica Suboti¢, Marijan Beri¢i¢, Janez Kovag,
Peter Kropec, Franjo Krsnik, Mirko Miklavi&, Janko Miakar in Janez Solar.
Odsotnost opravicila: Marjeta Potr¢.

Drugi prisotni: Mateja KoZzuh Novak, Milan Zabavnik, ¢lani komisie za
kadrovske zadeve, vsi ZDUS, in Mitja Ziher, predstavnik MDDSZ.

1. Potrditev zapisnika 7. seje komisije za
pokojninsko politiko, ki je bila 14. maja 2009.

Opozorjeno je bilo, da med udelezenci zadnje seje komisije pomotoma ni bil
naveden ¢lan komisije Franjo Krsnik.

2. Zacetek postopka zbiranja predlogov
kandidatov za priznanja (skupaj s ¢lani
kadrovske komisije).

Sklep: Kandidati za ¢lane Sveta ZPIZ so Anka Tomingek, Janko DeZelak,
Franjo Krsnik (e bo dosezen sporazum z drugimi upokojenskimi
organizacijami) ter Janez Solar in Peter Kropec (e sporazuma ne bo in bo
prislo do elektorskih volitev).

3. Informacija o pripravah na pokojninske
reforme.

Sklep: Naslednja seja komisije naj bi bila oktobra, ko bo na voljo gradivo
strokovne skupine. Na tej seji bo potreben dogovor o organiziranju javne
razprave po posameznih PZDU.

Opomba: Zapisniki so v celoti objavijeni na spletnih straneh ZDUS pod
ustreznimi komisijami.

o,

Obiskujte strani www.zdus-zveza.si

we




Modernizacija

pokojninskega sistema

Gradivo s statistiénimi podatki in analizo zdaj$njih razmer utemeljuje
nujnost modernizacije pokojninskega sistema. Pri tem poudarja, da
reforma, ki smo jo oblikovali nekaj let, uveljavili pa z letom 2000, si-
cer daje dolocene ucinke, vendar resitve dolgoro¢no, zlasti pa po letu
2020 ne bi ve¢ zagotavijale finan¢ne stabilnosti pokojninske blagajne.
Pri tem avtorji gradiva opozarjajo, da je bil v vsem obdobju po reformi
zakon o PIZ spremenijen le pri usklajevanju pokojnin, in to nazadnje
leta 2005. V tem delu gradivo prikazuje tudi slabosti zdajSnjega tako
obveznega kot prostovolinega sistema dodatnega zavarovanja.
Splosni cilji

Finanéna vzdrznost pokojninskega sistema. Ta cilj bo nujno potrebno
doseci sprico dejstva, da sta najvecji ekonomski posledici staranja
prebivalstva naras¢anje izdatkov za zdravstveno varstvo, pokojnine,
socialno varstvo in dolgotrajno oskrbo na eni strani, na drugi strani
pa upad Stevila delovno sposobnega prebivalstva na trgu dela. Torej
bodo na podlagi analiz in ocen v obdobju, ki je pred nami, tudi izdatki
za pokojnine hitro narasc¢ali, Se zlasti pa po letu 2020, Cesar pa ne
bo mogoce uspeSno obvladovati, ¢e ne bodo uveljaviieni doloceni
ukrepi, kajti Ze zdaj so potrebni znatni prilivi iz drzavnega proracuna
v pokojninsko blagajno, saj prilivi iz prispevkov ne zadoS¢ajo ved, da
bi pokrili izdatke, v prihodnjih letih pa bodo §e manj. Obremenitev dr-
zavnega proracuna pa ne more biti tolikSna, da bi to ogrozilo celotno
javno-finanéno stabilnost drzave.

Primernost pokojnin. Tudi v prihodnje bo pokojninski sistem temeljil na
vec stebrih, in sicer na l. (javnem) stebru, ki bo obvezen, ter na ll. in lll.,
ki bosta prostovoljna. Sistem bo zasnovan tako, da bi javni pokojnin-
ski sistem zagotavljati ustrezno socialno varnost vsem upokojencem.
Primerno pokojnino, ki naj bi posamezniku omogocala ohranitev nje-
govega druzbenega polozaja tudi v Casu uZivanja pokojnine, pa si bo
treba zagotoviti iz razlicnih stebrov, pri cemer ima vsak steber jasno
doloCeno viogo. Tako zasnovan javni sistem, ki tudi v prihodnje temelji
na medgeneracijski solidarnosti, bo imel ustrezno vgrajeni naceli redi-
stribucije in solidarnosti.

Posebni cilji

Povecéanje deleza aktivnih zavarovancev s podaljSevanjem delovne
aktivnosti. Ta cilj bo nujno doseci, saj bi le tako lahko omilili negativne
demografske tokove v pokojninskem sistemu. V Sloveniji je delovna
aktivnost v starostni skupini 55 do 64 let med najnizjimi v EU. Za dose-
ganje tega cilia pa bo treba spremeniti politiko ne le na pokojninskem
podrocju, temveC tudi na drugih, Se zlasti na delovno-pravnem po-
drogju, v zdravstvenem varstvu, na trgu delovne sile, v izobrazevanju
itd. Gradivo opozarja, da so spremembe v starostni strukturi delovne
sile posledica tudi vse poznejSega vstopa mladih na trg delovne sile in
podaljevanja Studijskega obdobja.

Uveljavitev nacela odvisnosti med vplagili in izplacili v sistemu pokoj-
ninskega zavarovanja. Znano je, da je temeljino nacelo pokojninskega
sistema, da pravice izvirajo iz dela. Prizadevanja veljgjo temu, da se
krog zavarovancev obveznega pokojninskega in invalidskega zavaro-
vanja v odvisnem razmerju razsiri z obveznim zavarovanjem za vsa-
krSno opravijanje dela (pogodba o zaposlitvi, pogodba o delu, avtor-
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ska pogodba, Studentsko delo). Z razsiritvijo kroga zavarovancev in z
vkljucitvijo v zavarovanje na podlagi vseh oblik dela se bodo povecala
tudi vplacila prispevkov tako na ravni celotnega sistema kot tudi vsa-
kega zavarovanca, zato bo treba dosledno uveljaviti nacelo odvisnosti
viSine pokojnin od vplacanih prispevkov. Tak sistem bo pripomogel k
temu, da bomo zajezili interes po izogibanju prispevkom ali po manj-
Sem placilu prispevkov.

Ohranitev solidarnosti v sistemu. Naceli redistribucije in solidarnosti v
obveznem pokojninskem zavarovanju je treba zagotavijati na pregle-
den nacin, tako da bo posameznik seznanjen, v katerem delu javnega
sistema se uresnicuje nacelo odvisnosti viSine pokaojnin od visine vpla-
¢il, v katerem delu pa naceli redistribucije in solidarnosti.

Preglednost sistema PIZ. Sistem bo treba odistiti vseh pravic, ki jih
zagotavliamo iz pokojninskega zavarovanja in nimajo kritia v placa-
nih prispevkih ter so socialne narave. Cilj torgj je, da se pokojninsko
zavarovanje vre k svojim koreninam, torej k namenu, za katerega je
bilo ustanovlieno, to pa je zavarovanje za starost ali za preprecevanje
tveganja revscine v starosti. Zato bo potrebno tudi razmisliti o 1oci-
tvi pokojninskega zavarovanja od invalidskega zavarovanja in loCitvi
pravic obeh zavarovanj. Taka locitev bi bila nujna ob uvedbi novega
sistema v letu 2015. Za aktivnejSi odnos zavarovanca do sistema je
izrednega pomena njegova informiranost skozi celotno aktivno dobo
o vplacanih sredstvih, pa tudi o viSini prejemkov, ki jin lahko pri¢akujejo
PO Upokojitvi.

Ukrepi za doseganije ciljev na podrocju obveznega
pokojninskega zavarovanja

Zakonsko zviSanje polne in minimalne starosti ter izenacitev pogojev
za pridobitev pravic zensk in moskih. Minimalna starost naj bi bila v
prihodnje 60 let, polna starost pa 65 let. Uvajati naj bi jo zaCeli v letu
2011, postopen prehod pa naj bi se koncal leta 2020. Naj posebej
opozorimo, da bi se starost za zenske v zaletku zviSevala hitreje kot
za moske, ker pri zenskah polna starost sploh e ne ucinkuje. Po iz-
teku prehodnega obdobja se bo mogoce upokojiti z minimalno 15 leti
zavarovalne dobe ter pri 65 letih starosti, pred¢asna upokojitev pa bo
mozna z najmanj 38 leti pokojninske dobe (Zenske) in najman;j 40 let
pokojninske dobe (moski) in pri minimalni starosti 60 let. Pri odloCitvi
za predéasno upokojitev, torej pred polno starostjo, so predvideni ma-
lusi (0,3 odstotka za vsak mesec pred dopolnitvijo polne starosti).
Poveéanje spodbud za dalj$e vztrajanje v zaposlitvi. Zavarovancu, ki
izpolni pogoje za starostno pokojnino in ostane v zavarovanju po do-
polnitvi polne starosti, se starostna pokojnina poveca za 0,3 odstotka
vsak mesec brez omejitve navzgor. S tem bi stimulirali odlaganje upo-
kojitve na Cas po dopolnitvi polne starosti. Pridoblieni bonusi (kot tudi
malusi) so trajni. K odlaganju upokojitve naj pripomore tudi drugacno
vrednotenje pokojninske dobe, daljSe od 38 (2) ali 40 (M) let, in sicer
namesto zdajSnjega 1,5 odstotka z 2 odstotkoma. Sprememba sis-
tema bonus-malus bo uvadena postopno, skladno z dvigom polne in
minimalne starosti ter z veljavnimi dologlbami.

Odprava éasovnih bonusov. ZdajSnji sistem pozna institut dodane
dobe, ki je pomemben za ugotavljanje izpolnjevanja pogojev pokoj-
ninske dobe za pridobitev pravice, ne pa za odmero pokojnine.



Predvidena je tudi odprava znizanja upokojitvene starosti zaradi vzgoje
in nege otrok. Ta institut so v veliki meri uporabili prav moski, kar je pri-
pomoglo k pocasnejSemu zviSevanju dejanske upokojitvene starosti.
Razsiritev mozZnosti prostovoljnega vstopa v obvezno zavarovanje.
VKljucitev &im vecjega Stevila oseb v javni sistem zavarovanja nareku-
je, da bo to zavarovanje omogoc¢eno tudi na prostovolini podlagi, kar
pa bi locili od pravnih razmerij, ki predstavijajo zavarovalne podlage za
obvezno vkljucitev v sistem in ki so vezana na dolocene oblike dela.
Veéja fleksibilnost in odprtost instituta delne upokojitve. ZdajSniji sis-
tem omogoca delno upokaijitev le osebi, ki ima sklenjeno delovno raz-
merje za najmanj polovicni delovni Cas (4 ure). Predlagana je uveljavi-
tev delne upokojitve tudi za druga¢no delovno obveznost v delovnem
razmerju. S tem bi razSirili moznost, da bi vsi zavarovanci dalj ¢asa
ostali v delni zaposlitvi ter hkrati prejemali delno pokojnino.
Podalj$anje obraéunskega obdobja za odmero pokojnine. ZdajSnja
reforma je obracunsko obdobje postopno podaljSevala z 10 na 18
let, pri Cemer se upostevajo place ali osnove od 1. 1. 1970 dalje. V
primerjavi z evropskimi drzavami je to najkrajSe obdobje, saj nikjer ni
krajSe od 25 let. Predlagana je postopna uvedba daljSega, 35-letnega
obdobja, in sicer po dve leti na leto in z zagetkom v letu 2011.
Dologitev limitiranih vplaéil prispevkov. Ta ukrep se povezuje z ukre-
pom ohranitve solidarnosti, ki je znac¢iina za socialna zavarovanja,
vendar pa mora biti ohranjena do te mere, da je Se mogoce zasle-
dovati nacelo »primerno placilo za delo«. V zdajSnjem sistemu pa so
omejene pravice navzgor, prispevki pa ne.

Prilagoditev sistema valorizacije. UpoStevaje dosedanje izkusnje in
spoznanja, je sistem usklajevanja namenjen ohranjanju realne vredno-
sti pokojnin. Hkrati pa je to sistem, ki pomembno dolo¢a obseg izdat-
kov pokojninske blagajne. Zato ni nakljucje, da se je prav ta sistem
najveckrat spreminjal. Kot mozen ukrep za pravocasno preprecitev
dodatnega naras¢anja primanjkliaja v pokojninski blagajni je predlaga-
na sprememba sistema valorizacije po t. i. »8vicarski formuli«: po njej
je rast pla¢ upostevana 50-odstotno, rast cen Zivljenjskih potrebscin
pa prav tako 50-odstotno.

Izlogitev &istih socialnih transferjev. Predvidena je izloCitev vseh trans-
ferjev ali socialnih dajatev, ki jih v sistemu zagotavija drzavni proracun.
To je: DPP, invalidnina za telesno okvaro, varstveni dodatek. Torej bi
v pokojninski blagajni ostale le Ciste pokojninske dajatve: starostna,
invalidska, vdovska in druzinska pokojnina.

Uveljavitev sistema bruto pokojnin. Z uvedbo tega sistema naj bi pri-
merneje uredili podrocje obdavéevanja pokojnin in financiranje zdra-
vstvenega zavarovanja upokojencev, hkrati pa dosegli tudi vecjo tran-
sparentnost in primerljivost z drzavami, ki imajo pokojninski sistem
urejen kot mi.

Modernizacija invalidskega zavarovanja. Dosedanje izkuSnje uvelja-
vljanja reforme na tem podro¢ju opozarjajo na dolo¢ene pomanijklji-
vosti, Se zlasti pa na definicijo II. in lll. kategorije invalidnosti in na nizie
invalidske dajatve v primerjavi z delovnimi invalidi, ki so jim pravice
priznane po dolo&bah, ki so veljale do 1. 1. 2003. Se zlasti pa bo tre-
ba razmisliti o tem, s katerimi ukrepi bi spodbudili hitrejSe uveljavijanje
temeljine pravice, to je pravice do poklicne rehabilitaciie, saj je njena
uporaba prakti¢no ostala na ravni »starega sistemax.

Spremembe v obveznem dodatnem pokojninskem
zavarovanju

To zavarovanje se sooca s Stevilnimi pomanjkljivostmi, ki izhajajo bodisi
iz zakonske ureditve iz leta 2000 ali iz resitev v pokojninskem nacrtu
tega zavarovanja. Predlagana je uveljavitev poklicnega pokojninskega
zavarovanja. S tem zavarovanjem omogocamo zaposlenim, ki delajo
na zdravju Skodljivih delovnih mestih ali na delih, ki jin po dolo&eni sta-
rosti ni mogoce opravijati, vkijucitev v posebno, kapitalsko krito shemo
doloCenih prispevkov. Zavarovanci te sheme biimeli pravice do predéa-
sne upokajitve in do poklicne pokaojnine, ki bi se izplacevala od trenutka

predCasne upokojitve do izpolnitve pogojev za upokojitev v obveznem
pokojninskem zavarovanju. Zdaj je v veliavi sistem razlicnih prispevnin
stopenj, v prihodnje pa je predvidena enotna prispevna stopnja. Po-
sebna pozornost bo veljala delovnim mestom, na katerih je obvezna
vkljuCitev v dodatno pokojninsko zavarovanje. Takih delovnih mest pa
bi moralo biti &im manj, sistem pa zasnovan tako, da bodo delodajalci
motivirani za dodatna viaganja v izboljSavo delovnih razmer.

Modernizacija prostovoljnega dodatnega
pokojninskega zavarovanja

Z njo naj bi dosegli:

e uveljavitev preglednega in ucinkovitega sistema dodatnega pokoj-
ninskega varCevanja;

e uveljavitev sisterna minimalne donosnosti, ki spodbuja profesiona-
lizem upravljanja premoZenja in varcevalce ucinkoviteje Sciti pred pa-
danjem vrednosti privarevanega premozenija;

e zviSanje dolgoroCne donosnosti premozenja v upravijanju za tiste
varCevalce, ki si Zelijo prosto nalozbeno politiko;

e zviSanje povprecne vplacane premije;

e uveljavitev enotnega in ucinkovitega nadzora.

Predlaganih je ve¢ konkretnih ukrepov za dosego teh ciljev:

e |ocitev individualnega in kolektivnega dodatnega pokojninskega za-
varovanja;

e uveljavitev pokojninskega nacrta ter ureditev medsebojnih pravic in
obveznosti izvajalca, delodajalca in delavcev ali Elanov;

e doloditev viSine minimalne premije ter jasnejSa dologitev davénih in
podobnih spodbud za vegjo vklju¢enost v sistem;

e minimalna zajamc&ena donosnost;

e doloCanije stroskov upravijanja, do katerih so upraviceni izvajalci;

e poenotenje izvajalcev tega zavarovanja in dolocitev upravijavcev po-
kojninskega nacrta;

e sodelovanje Slanov pri upraviianju s premozenjem pokojninskega skla-
da in zagotovitev nadzora nad upraviianjiem s skladom ter ucinkovito
ukrepanje, Ce bi prislo do krsitev. Nadzor naj bi potekal na treh ravneh:
notranji nadzor, zunanji neodvisni nadzor in nadzor drzavnih organov.

Uveljavitev novega pokojninskega sistema

Zacel naj bi veljati 1. januarja 2015. Vanj se bodo vkljucili vsi zavaro-
vanci, ki so na ta dan stari manj kot 55 let. Sistem prav tako temelji na
nacelu vecstebrnega sistema, in sicer:

e nicelni steber

e |, steber
e || steber
o |||, steber

Ni€elni steber. Zagotavijal naj bi pravico do univerzalne pokojnine, s
Cimer bi preprecevali revScino in zagotavijali osnovno socialno varnost
v starosti. Upravi¢enec do te pokojnine je zavarovanec, ki je dopolnil
starost 65 let in ob pogoju, da je bil leta 2015 vkljucen v shemo I.
pokojninskega stebra. Visina univerzalne pokojnine naj bi znasala do-
loCen odstotek minimalne place.
1. steber: Znadilnost tega stebra v novem sistemu je uvedba osebne-
ga navideznega racuna, ki bi ga imel vsak zavarovanec in na katerega
bi se stekali prispevki. Pogoj za pridobitev pravice iz tega stebra je,
da zavarovanec dopolni starost 65 let. Njegova pokojnina se zago-
tavlja v viSini, ki je odvisna od viSine vplacanih prispevkov in od dobe
vplacevanja. Pokojnine bi se valorizirale enkrat na leto po »Svicarski
formuli«.
Konc¢no naj opozorimo $e na viogo rezervnega demografskega skla-
da, ki mora zagotavljati vzdrznost sistema, ¢e bi se spremenile demo-
grafske in gospodarske razmere. Z njim naj bi upravijal KAD.
Kot ze omenjeno, je v novem sistemu predvidena sistemska locitev
pokojninskega zavarovanja od invalidskega zavarovanja.

Anka Tominek: Povzetek gradiva MDDSZ z dne 29.9.2009



sLoventja

Doma v Deropi.

Slovenija je s 1. majem 2004 postala
Clanica Evropske unije.

Ta stran je delno placdana s sredstvi
programa, s katerim zeli slovenska vlada
prispevati k obvescenosti, razumevanju
in javni razpravi o Clanstvu v EU ter o
vseh posledicah Clanstva za zivijenje
slovenskih drzavljanov in drzavljank.
Program obvesCanja izvaja Urad Viade
RS za komuniciranje.

VaSa vprasanja so vedno dobrodosla

na evrofonu 080 2002, v evronabiralniku,
Gregorciceva 25, 1000 Ljubljana, na
elektronskem naslovu evrofon@gov.si

in na domadi strani http://evropa.gov.si,
kjer so vam na voljo tudi informacije.

Kako se razvija projekt LARA

V prejsnjih Stevilkah ZDUS plus smo Ze poroCali 0 mednarodnem
projektu LARA, ki ga sofinancira Evropska komisija (program Grun-
dtvig) in katerem ZDUS sodeluje kot partnerska organizacija. Gre za
projekt vsezivljenjskega ucenja, v katerem razviamo ucni program
in priro¢nik za tiste, ki izobrazujejo izvajalce seminarjev, delavnic in
drugih izobraZevalnih oblik za odrasle.
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GD Izobrazevanje in kultura
Program VseZivljenjsko ucenje

Marsikdo misli, da gre pri vsezivlienjskem ucenju le za »podaljSano«

klasi¢no ucCenje, kot smo ga bili delezni v Soli, torej za bolj ali manj
pasiven prenos dolocenih vsebin in vesScin.

V ZDUS pa spodbujamo predvsem aktivne oblike ucenja za vsak-
danje Zivlienje nasih upokojencev. Naj nastejemo le nekatere teme:
varnost starejsSih v prometu in doma, kako se soo€iti z zdravstvenimi
tezavami, aktivno staranje, starosti prilagojene bivalne razmere, sa-
mopomog, razlicne oblike prostovoljstva itd.

V projektu LARA mednarodna skupina strokovnjakov, vecina z dol-
goletnimi izkuSnjami v delu z odraslimi v ljudskih Solah in raziskoval-
cev z institutov za vseZzivljenjsko ucenje razvija koncept izobrazeva-
nja, ki temelji na aktivnem sodelovanju udelezencev in upostevanju
lastnih izkugenj. Ce ste v preteklosti uspesno resili katerega od svojin
zivljenjskih problemov, lahko pri kasnejSem reSevanju teh zagat izha-
jate iz lastnih izkusenj ali uporabite vescine in metode, ki ste jih pri-
dobili na drugih podrocjih. Z drugimi besedami: v nekaterih primerih
ni potrebno iskati pomoci pri profesionalnih svetovalcih, profesorijin,
zdravnikih in drugih avtoritetah, temvec pobrskati po lastnih izku-
Snjah ali izkusnjah drugih.

Konec avgusta smo s skupino starejsinh iz DruStva upokojencev

Medvode po tem konceptu izvedli poskusno delavnico o »zdravjus.
14

Udelezenci so si zastavili vpraSanje: »Kako je bolezen ali nesreCa
vplivala na moje nadaljnje Zivljenje, kaj sem se iz nje naucil in kaj sem
spremenil v svojem Zivljenju?« Udelezenci so izmenijali svoje izkusnje
in razvil se je zanimiv pogovor o zdravstvenih temah, avtoriteti, vzgoji
ipd. Z zaklju¢no anketo smo ugotovili, da so bili udelezenci zado-
volini s pristopom in da se bi radi Se vnaprej udelezevali tovrstnih

sreCanj, kjer lahko aktivno sodelujejo.

{ ARA

Learning - a Response to Ageing

O rezultatih te delavnice smo porocali na srecanju LARA projektne
skupine, ki je bil od 30. septembra do 2. oktobra 2009 v Leicestru
v Veliki Britaniji. V naslednjih mesecih bomo razvili osnutek u¢nega
programa v ve¢ modulih za izobrazevalce starejsih, ki ga bomo v
zaCetku decembra v Ljubljani na sreCanju LARA projekine skupine
predelali in sprejeli konéno verzijo ter jo v prvih mesecih 2010 vnovi¢
preizkusili v nasih vrstah.

Pripravila Alenka Ogrin

Pobuda slovenskim poslancem
v evropskem parlamentu
Konec julija smo vsem sedmim novoizvolienim slovenskim evropo-
slancem poslali pobudo za oZivitev parlamentarne medskupine za
podrocdje staranja, s ¢imer bodo interesi starejSih evropskinh prebi-
valcev v EU bolje zastopani. V pismu smo zapisali:

»ZDUS budno spremlja vse evropske dogodke in pobude, ki za-
devajo problematiko starejsih. Smo tudi ¢lani idejne zasnove AGE,
ki zdruzuje veC kot 150 organizacij za starejSe iz Clanic EU.

S tem dopisom bi vas radi opozorili na delo parlamentarne medsku-
pine za podroCje staranja. Od ustanovitve leta 1982 je ta skupina
igrala vodilno viogo pri zastopanju interesov starejSih v EU; povezuje
evropske parlamentarce razli¢nih politicnih usmeritev in odpira mo-
znosti za diskusijo z nadértovalci politik tudi iz drugih evropskih ustanov.
Na rednih sreCanjih se Clani skupine seznanijo z zadnjimi dogajanii
na podrogju starejSih in staranja (pokojnine, starostna diskriminacija,
zaposlovanje starejsih delavcey, zdravie ipd.).

Pozivamo vas, da naredite, kar je v vasih moceh, da se ta nadvse po-
membna skupina spet konstituira. Spodbudite vaso politiéno skupino,
da podpre oblikovanje in delovanje te medskupine, ko bo septembra
v parlamentu na dnevnem redu izbor tematskih medskupin.«

Na na$ dopis so nam prijazno odgovorili iz kabinetov evroposlancev
lva Vajgla in Tanje Fajon in porocali, da so se na naso pobudo ze an-

gazirali. Pripravila Alenka Ogrin
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Cena po osebi / termini
21.09.-31.10.=3 dni= 117,00 EUR =5 dni 195,00 EUR 7 dni 273,00 EUR
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Informacije in rezervacije: Bioenergijski Resort Salinera, Tel. 05 676 2503, 05 676 2502, 05 676 2506
Fax: +386 5 676 2520, e-mail: booking@hoteli-piran.si http://www.salinera.si
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