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Bo strategija le Se en papir?

Upokojenci, povezani v Zvezo druStev upokojencev Slovenije,
smo bili v zadnjih 12 letih veckrat povablieni k sodelovanju pri
oblikovanju in celo koordinaciji raznih politik ali strategij, ki naj bi
podpirale varno in zdravo staranje ter soZitje generacij. Leta 2010
se je koncala ena takih strategij, pri kateri smo sodelovali tudi v
njenem upravljanju. Njena tezava: ni bilo potrebnih sredstev in
izvedbenih akcijskih nacrtov ali programov, ki bi jih morali prip-
raviti v ministrstvih. Ni imela izbornih sredstev in ne ustreznega
nosilca. Svet, ki se je o tem pogovarijal, pa smo imeli. Na koncu
tega obdobja za ¢as od 2011 dalje so napovedali novo strategi-
jo, delali smo na njej, novo vodstvo ministrstva pa je ocenilo, da
ni potrebna. Sedanja vlada je ponovila obljubo v svoji koalicijski
pogodbi.

Citat: »Oblikovali bomo dolgorocno strategijo soo¢anja z demo-
grafskimi spremembami in za osebe, ki so dolgotrajno odvisne
od nege in pomoci, celovito uredili sistem dolgotrajne oskrbe.
S postopnim vstopom in izstopom s trga dela bomo spodbujali
zgodnje zaposlovanje in kasnejSe upokojevanje. Poiskali bomo
dolgoroc¢no vzdrZne in demografskim spremembam prilagojene
vire za zagotavljanje dostojne ravni pokojnin, dostopnih storitev
in pomodi.«

Vmes je bilo nekaj Studij in projektov, celo viadin sklep za popolno
strategijo upravljanja dolgozive druzbe, ki bo poleg napoveda-
nih demografskih sprememb uposteval Se rodnost in migracije.
A se je zadniji SirSi koncept izgubil. Sedaj imamo dokument Stra-
tegija dolgozive druzbe, katerega osnutek (april 2017) je tudi na
spletni strani ZDUS. Besedilo je dobro urejeno, tudi pregled stanja
je dober, vsebuje pojasnila, za veliko stvari pa je dokaj neurav-
notezeno. Na primer stanovanja so omenjena 26-krat, socialna
zaSCita in varnost pa 60-krat. In e se spomnimo starih strategij:
brez ustreznih akcijskih nacrtov je to zgolj papir.

Bilan&nih okvirov za prihodnjo ve&jo rodnost in potrebne migracije
Se nimamo. Napovedi Evropske komisije kazejo, da naj bi v
Sloveniji ob nespremenjenih politikah javni izdatki za financira-
nje sistemov socialne zasc¢ite do leta 2060 dosegli Cetrtino BDP,
blaginja pa bo izenaCena in sploSna. To napoveduje tudi vladina
vizila  Slovenija 2050. To bo, ¢e ne bo spremembe in reform,
dolocalo polozaj bodo&ih upokojencev.

Strateski cilji za uresniCitev vizije, ki izhajajo iz stanja in sprememb
v demografski strukturi prebivalstva, so znani. Po sprejetju Strate-
gije dolgozive druzbe bodo pristojna ministrstva pripravila akcijske
nacrte s konkretnimi predlogi reSitev za uresnicitev zacrtanih
usmeritev. Akcijski naCrti morajo biti konsistentni, da omogocijo
uresniCevanje zacrtanih ciliev. Njihovo medsebojno usklajenost
in skladnost z usmeritvami strategije bo treba zagotavljati na na-
cionalni, lokalni in regionalni ravni. Pri oblikovanju odgovorov na
izzive dolgoZive druZbe bodo imeli poleg usmeritey, ki jih zajema
strategija, pomemben vpliv ukrepi na Stevilnih drugih podrodjih:
spodbujanje vzdrzne gospodarske rasti in krepitev gospodarske

razvitosti, druzinska politika, migracijska politika za spodbujanje
priseljevanja delovne sile iz tujine in njeno integracijo. Strategija
dolgozive druzbe se sicer osredotoCa predvsem na ukrepe za
kakovostno staranje, usklajena pa bo z razvojnimi dokumenti, ki
urejajo druga omenjena podrodja. Posebnega pomena bo tudi
prilagoditev proracunskega nacrtovanja v smeri cilino naravnane-
ga programskega proracuna, ki bo zagotovil usklajenost nacrto-
vanih aktivnosti v zadanih fiskalnih okvirih.
Zveza drustev upokojencev bo naredila vse, da se ohrani moto ni¢
o nas brez nas. Smo tega sposobni? Smo sposobni sodelovati pri
pripravi napovedanih akcijskih nacrtov in kako? Vodstvo ZDUS je
odlocilo, da bomo skupaj napisali memorandum o nasih zahtevah
in pric¢akovanjih, podobno kot smo ga predlozili viadi leta 2009.
V njem bo Ze pred volitvami spomladi 2018 zapisana vecina prica-
kovanj in zahtev, tako da bodo vsebine lahko sestavine akcijskih
nacrtov.

Tomaz Banovec
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Prihodnje leto konec varcevanja

Prihodnje leto bodo odpravljeni vsi varCevalni ukrepi, ki veljajo za
usklajevanje pokojnin in izplaCilo upokojenskega regresa. ,Tako
se vraCamo na raven pred sprejemom zakona za uravnotezenje
javnih financ,” je 22. maja v drzavnem zboru povedal premier Miro
Cerar. Za zakon o demografskem skladu je izrazil Zeljo, da ga v
DZ posljejo do poletja.

Po besedah Cerarja se bodo pokojnine v letih 2018, 2019 in 2020
usklajevale po sistemskem zakonu in ne ve¢ po zakonu za urav-
notezenje javnih financ, ki je na tem podrocju prinesel omeijitve.
Enako bo veljalo za upokojenski regres, ki bo v prihodnjem letu
izplaCan v visini, kot je bil pred uveljavitvijo varCevanja.

»1ako bomo Ze naslednje leto zagotovili, da bodo vsi omejitve-

ni ukrepi na tem podrocju odpravljeni,” je dejal v odgovoru na
poslansko vpraSanje Marjane Kotnik Poropat (DeSUS), ki jo je
zanimalo, kaj si lahko v prihodnje obetajo upokojenci. V viadi si
bodo prizadevali tudi za to, da bi ¢im prej zazivel demografski
sklad. Cerar verjame, da bodo vsi vpleteni zmogli toliko modrosti,
da bi bil zakon o demografskem skladu na vladi sprejet in nato
poslan v DZ do poletja. ,Trenutno potekajo zadnja usklajevanja.
Trudimo se, da bi Se pred sprejemom na viadi besedilo uskladili
z vsemi delezniki in koalicijskimi partnerii,« je dejal. Izrazil je zeljo,
da bi bil sklad med drugim finan¢no vzdrzen in da bi zagotovil
racionalno poslovanje.
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ZDUS plus je interni obveScevalec Zveze drustev upokojencev Slovenije in ni v prodaji. Urednica Nevenka Dobljekar (nevenka.dobliekar@zdus-zveza.si). Naslovnica: Foto Nevenka Dobliekar.
Fotografije: Janez PlatiSe, Ivo Usar, Fotosluzba ZDUS. Nepodpisani ¢lanki so uredniSki oz. info zdus. Naklada 5000 izvodov. Redakcija zakljucena 22. 5. 2017
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Aktivno staranje je

era VECHHE

yito FLARER

Sodelujoéi na konferenci Slovenija 2030 - Izzivi srebrne ge-
neracije, ki jo je 8. maja gostil predsednik republike Borut
Pahor, so izpostavili pomen nac¢rtnega delovanja. Soglasali
so s pristopom v osnutku strategije dolgozive druzbe, ki de-
javnosti, doslej znacilne za posamezna zZivljenjska obdobja,
ne loc¢uje ve¢ med seboj, ampak poudarja prepletanje.
“Zivimo v &asu, ko so nekatere stvari §le Ze predales, medtem ko
se nanje nismo odzvali,” je opozorila drzavna sekretarka v kabinetu
predsednika vlade in vodja delovne skupine za pripravo strategije
dolgozive druzbe Marija Pukl. Osnutek strategije, ki je v javni razpravi,
vlada pa naj bi predlog sprejela v zacetku julija, po njenih besedah
predpostavija aktivnost v vseh Zivljenjskih obdobjih in moznost vklju-
Cevanja vseh generacij glede na njihove moznosti in znanja.
Osnutek strategije si po besedah Davorja DominkuSa z ministrstva
za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti prizadeva za
to, da bi zagotovili dostojno in varno staranje tako sedanje kot pri-
hodnjih generacij. “Paradigma klasi¢ne delitve posameznika na ¢as
Solanja, dela in upokojitve se bo morala spremeniti,” je opozoril. Po
njegovih besedah bodo potrebne spremembe, saj jin zahtevajo izzivi
pred nami.

Tomaz Banovec, Clan strokovnega sveta ZDUS, je opozoril, da je
treba starejSim, ki zmorejo in Zelijo, tudi po upokojitvi zagotoviti, da
se izobrazujejo in delajo. Zdaj pa jim delo prepovedujejo. Ljudem je
treba omogociti &im vec fleksibilnih oblik dela.

Eva Helena Zver z Urada RS za makroekonomske analize in razvoj je
kot kljucni dejavnik opredelila nacin uresniCevanja strategije v druzbi.
Po njenem mnenju bi morala vsa zakonodaja, ki jo sprejemamo, upo-
Stevati vidik dolgoZive druzbe in narediti ustrezne izraune. “V prihodnje
vseh pravic, ki jin imamo danes, samo z javnimi viri ne bo mogoce
pokriti, zato bodo pomembna tudi zasebna zavarovanja,” je opozorila.

Predstojnik Instituta za ekonomska raziskovanja Boris Majcen je
menil, da je nujno redno informiranje druzbe o obravnavanih temah.
Tako jih bodo ljudje razumeli, ne pa se jih bali, je pojasnil. Sicer pa
je po njegovi oceni nujno imeti sistem, po katerem bodo izobraze-
ni ljudje ostajali v drzavi in se ne bodo izseljevali. “Brez takSnega
sistema smo pogoreli na zacetku,” je preprican.
Predsednik parlamentarnega odbora za delo Uro$ Prikl iz DeSUS
je spomnil, da dve tretjini zaposlenih prejemata povpre¢no placo.
Glede na to po njegovih besedah ni pri¢akovati, da bodo njihove
pokojnine dostojne.
“Ce je delovno mesto zdravo in varno, bo delavec lahko delal dije,
tudi stroski zdravstvene blagajne bodo nizji,” je dejal Andrej Zorko iz
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije. Po njegovih besedah so “izzivi
srebrne generacije izzivi Slovenije”. “Treba je gledati na druzbo kot
celoto, sicer bodo delitve unicile nacelo solidarnosti,” je opozoril.
Vito Flaker s fakultete za socialno delo je spomnil, da je Slovenija
med drzavami, kjer je v ustanovah najve¢ starejsih ljudi. “Ustanove
so tudi nacin za izloCanje,” je opozoril. Nekateri domovi za starejSe so
po njegovih besedah dobri, medtem ko imajo nekateri do starejsin
“pokroviteljski” odnos.
Po njegovih besedah je na podroCju skrbi za starejSe mogoce
narediti zelo veliko, da bi bila ta “Cloveka vredna”. Informacijska
podpora danes po njegovem opozorilu omogoca Stevilne storitve.
Tako za veliko starejSih ni potrebe, da bi bili v domu, je dejal.
Delovati je treba nacrtno, je opozorila predstojnica Slovenske
univerze za tretje Zivlienjsko obdobje Ana Krajnc. “Ne le izobrazeva-
nje, tudi delo je vseZivijenjsko,” je poudarila. VseZiviienjsko delo je po
njenem opozorilu pogoj za sodelovanje generacij. “StarejSi moramo
ostati v srcu ekonomskega dogajanja,” je pozvala.
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/DUS — mednarodno sodelovanje

Objavljamo interni razpis za sofinanciranje mednarodnega sode-

lovanja drustev upokojencev (v nadaljevanju DU) v letu 2017.

Na razpis se lahko prijavijo DU, ki:

— so ze ali bodo v letu 2017 izvajala kulturne, Sportne oz. re-
kreativne ter druge ustvarjalne dogodke s sorodnimi orga-
nizacijami iz tujine in

— imajo poravnano Clanarino za leto 2016.

Rok za prijavo je 31. julij 2017. Postopek prijave: Izpolnite prijavni

obrazec. DU poSliejo prijavni obrazec svoji pokrajinski zvezi, ta

pa naj zbrane prijave, opremliene s svojim mnenjem, poslie po
navadni posti na naslov: ZDUS - za mednarodno sodelovanje

drustev upokojencev Kebetova 9, 1000 Ljubljana ali po elektron-
ski posti na spodaj navedeni e-naslov.
Ce je bil dogodek mednarodnega sodelovanja v &asu razpisa ze
izveden, lahko k prijavi dodate tudi vabila, kratko porodilo, kopije
racunov ipd. Komisija bo upoStevala prijave, ki bodo prispele na
ZDUS do 31. julija 2017. Rezultati razpisa bodo objavljeni konec
avgusta 2017.
VeC: Alenka Ogrin, alenka.ogrin@zdus-zveza.si ali 01 62 05 480.
Besedilo razpisa in prijavnico lahko dobite tudi na spletni strani ZDUS.
Za mednarodno sodelovanje ZDUS
Jozica Puhar
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8@ 17. FESTIVAL ZA tretje
ZIVLIENJSKO OBDOBJE

26.—-28. september 2017

od 9. do 18. ure / Cankarjev dom, Ljubljana

Vsi smo ena generacijal!

VSTOP PROST!

www.f3zo0.si

S kodo za popust #ZDUSPLUS10
vam ob prijavi pripada 10 %
popusta na vse oblike sodelovanja
(akcija traja do 31. julija).

POPUST

Veé kot

17.000

obiskovalcev

Naravni
nacini
zdravljenja

Organizatorja:



Povabilo na 17. F3Z0O

V Zvezi drustev upokojencev Slovenije (ZDUS) se z vso od-
govornostjo pripravljamo na naso najvecjo prireditev, ne
samo v Sloveniji ampak v SirSem krogu bliznjih drzav EU, v
okviru katere se na zelo obiskanih predstavitvah, predava-
njih in okroglih mizah posvetimo vsem ljudem, ki so prisli v
obdobje aktivnega staranja. Ce ne prej namreé po 65. letu
starosti zagotovo nastopijo razli¢ne situacije, v katerih se
srec¢ujemo s problemi, nastalimi iz razli¢nih vzrokov, npr.
staranje, bolezni, osamljenost, gmotni polozaj ...
Ugotavljamo, da starejSi premalo izrazamo svoje tezave in ne
najdemo usklajenih stalis¢, da bi se na ustrezen nacin povezo-
vali in skupaj nastopali ter tako politiko kot javnost opozarjali na
probleme, s katerimi se soo¢amo.

ZDUS je primerno mesto za tovrstne organizirane posvete
in pripravo programov, ki bi sluzili vsakokratni vladi, da nas ne
pozabi — kar se je dogajalo in se Se dogaja ter postaja stalnica
pozabljenih in izgublienih v sodobnem svetu. Pripravljamo tudi
predstavitve medgeneracijskega sodelovanja ZDUS z Mladinskim
svetom Slovenije. Ravno na tem podrodju se vse bolj kaze, da je
treba k sodelovanju pravoCasno povabiti tudi mlade, tako se na
obeh straneh soo&imo s problemi in si lazje pomagamo z nasveti,
ki so obojim potrebni, predvsem pa koristni.

Festival je popolna priloZznost, da se ZDUS v razli¢nih oblikah
in s pestro vsebino, oblikovano preko programov strokovnih
komisij ZDUS, dobro predstavi in vodi okrogle mize o problema-
tiki starejsih ljudi in o humanitarni dejavnosti v ZDUS. Tak nacin
delovanja je bil uveden ze v preteklosti, a je kljub trenutni dobri

ZDUS-OV
KOTICEK

volji izpuhtel. Letos se bomo posvetili veCjemu delu problemov,
ki pestijo starejSe. Ena pomembnejsih tem bo zagotovo obnova
Memoranduma iz leta 2009, ki se bo osredotodil na Strategijo
dolgozive druzbe z moc¢nim poudarkom na pripravi dokonéne
vsebine Zakona o dolgotrajni oskrbi, ki ga ¢akamo Ze vrsto let.
Ljubljana, april 2017
Predsednik ZDUS
Janez Susnik

Delavska hranilnica

Clani drustev upokojencev!
Pridruzite se mnozici komitentov v Delavski hranilnici

HRANILNICA NUDI CLANOM DRUSTEV UPOKOJENCEV, KI ODPRE)O
OSEBNI RACUN Z REDNIMI PRILIVI POKOJNINE, NASLEDNJE UGODNOSTI:

placilnih storitev, nekaj storitev pa je tudi brez provizij (dvigi na bankomatih ..),
« dve leti brez stroskov vodenja novo odprtega osebnega racuna, potem pa je strosek 0,80 EUR,
« dodatni limit na racunu obrestujemo samo 6,5 %,
« placevanje poloznic samo 30 centov,
+ placila z bancno kartico Mastercard z odlogom placil in mozZnostjo nakupa na obroke do 12 mesecev,
« MasterCard kartico prvo leto brez nadomestila, nato 10 EUR letno,
« zelo ugodne potrosniske kredite do 10 let:
- zavarovanje kreditov urejamo z lastnim zavarovanjem, porostvom ali hipoteko,
- mesecni stroski vodenja kredita so 1,50 EUR.

Clani drustev upokojencev v Delavski hranilnici Vam omogo¢amo
vodenje osebnega ra¢una Z EVIDENCNO HRANILNO KNJIZICO

OGLASITE SE V ENI OD POSLOVALNIC DELAVSKE HRANILNICE PO SLOVENI)I!

E-mail: info@delavska-hranilnica.si

Spletni naslov: www.delavska-hranilnica.si



Prezivite poletje
na slovenski obali

Upokojenci, ki so clanu drustva, kluba in aktiva \at Knatoooy
upokojencev pri ZDUS, imajo 10% popusta na urt e sestavijen iz

_ c\éetog":legﬁ tra\trlmka, \Il_lgtg

i ravilnih r ,
penzionske storitve. Zdrayinin rastom Zelis
ter iz osrednjega dela.

Skozi vrt je urejena krozna
pot, ob kateri so tudi korita
za hladne oblive rok in

nog. Lepo vabljeni na
‘ sprostitev.

. -
UPOKOJENCI 26.5.-15.6. 16.6.-13.7. 14.7.-15.8.

Polni penzion 52 € 54 € 59 €
Polpenzion 46 € 48 € 53 €

OSTALI GOSTJE
Polni penzion 60 € 63 € 68 € 63 €
Polpenzion 54 € 57 € 62 € 57 €

Ceno so v EUR na osebo na dan. Doplaéila: enoposteljna soba 11,00 EUR, polni penzion 6,00 EUR,
turisticna taksa 1,27 EUR. OtroSki popusti.

HOTEL

T 05660 74 00
rezervacije@nhotel-delfin.si
www.hotel-delfin.si




Upravni odbor ZDUS je na podlagi 29. ¢lena Statuta ZDUS na 11. redni seji dne 12. 4. 2017 sprejel

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. élen
Ta Pravila urejajo nacrtovanje in izvajanje Sportnih iger v Pokrajinskih
zvezah drustev upokojencev (v nadalievanju PZDU) in Zvezi drustev
upokojencev Slovenije (v nadaljevanju ZDUS).

2. ¢len
Sportne igre upokojencev se izvajajo po programu, ki ga predlaga
Komisija za Sport, rekreacijo in gibalno kulturo ZDUS (v nadaljevanju
Komisija ZDUS).
Program drzavnih $portnih iger (v nadaljevanju DSI) potrdi Upravni
odbor ZDUS, program pokrajinskih $portnih iger (v nadaljevanju PSI)
pa Upravni oziroma IzvrSilni odbor PZDU.

3. ¢len
Naloga Komisij v PZDU in ZDUS je, da vsaj enkrat letno organizirajo
Sportne igre upokojencev.
Na PSI sodelujejo $portniki iz Drustev upokojencev (v nadaljevaniju
DU), vkljugenih v PZDU, na DSI pa ekipni prvaki PSI v posameznih
Sportnih panogah.

4. ¢len
Komisija ZDUS v zagetku tekodega leta objavi razpis za izvedbo DSI
v posameznih Sportnih panogah.
Komisija ZDUS doloc¢i maksimalno visino prijavnine za tekoce leto in
jo navede v razpisu za zbiranje ponudb organizatorjev DSI skupaj z
drugimi pogoji razpisa.
Ponudbo za izvedbo tekmovanja v posamezni Sportni panogi lahko
dajo samo tiste PZDU, ki izvajajo P8I v tej $portni panogi, na obrazcu
za prijavo na razpis (priloga 2).
Na podlagi prispelih prijav Komisija ZDUS izbere najboljSe-
ga ponudnika (tekmovalisCe, topla prehrana za vse udelezence,
prakti¢ne nagrade za najbolige uvrstitve ...) in mu zaupa izvedbo DSI
v §portni panogi, za katero je poslal ponudbo.
Komisija ZDUS z izbranimi organizatoriji uskladi datume tekmovanj, da
se ne bi tekmovanja v razli¢nih Sportnih panogah dogajala na isti dan.
Poleg navedenih kriterijev za izbiro organizatorja D8I lahko Komisija
ZDUS pri dodelitvi organizacije uposteva tudi druge pogoje, kot so
jubileji DU, enakomerna porazdelitev po pokrajinah ipd.
Ta doloCila se praviloma uporabijo tudi pri organizaciji PSI.

RAZPIS TEKMOVANJA

5. ¢len
Komisija ZDUS obvesti izbrane organizatorje oziroma izvajalce DSI
o prvakih posamezne Sportne panoge na DSI preteklega leta in
zmagovalcih na P8I tekodega leta, ki imajo pravico sodelovanja na
DSI. Organizatoriem poslie tudi izvod veljavnin Pravil, ki jih morajo
organizatorji obvezno upostevati. Organizatorjem poslie tudi podatke
delegata ZDUS, ki se bo udelezil DSI.
Organizatorji DSI morajo udelezencem $portnih iger pravo&asno in
najmanj 30 dni pred tekmovanjem poslati razpis tekmovanja.
Organizator D3I poslie razpis tekmovania:
— ekipam, ki imajo pravico do nastopa,
- PzDU,
— delegatom na DSl in
- naZDUS.
Organizator PSI poslie najmanj 20 dni pred tekmovanjem razpis
vsem DU na obmod&ju PZDU.

I. DRZAVNE SPORTNE IGRE - DSI

6. clen
DS se izvajajo enkrat letno v panogah iz 8. &lena teh pravil, ki jih z
vsakoletnim razpisom dolo¢i Komisija ZDUS.

DS v posamezni §portni panogi se izvedejo samo v primeru, ée so
zastopane ekipe iz najmanj sedmih (7) PZDU.

Tekmovanje v posamezni Sportni panogi se lahko izvede v dveh
dneh, ¢e zaradi velikega Stevila prijavlienih ekip ni ¢asovno izvedijivo
v enem dnevu.

Tekmovanja morajo biti praviloma izvedena v dneh od ponedelika
do petka. Tekmovanja v razli¢nih Sportnih panogah se ne dogajajo
na isti dan.

DS se izvedejo med 10. septembrom in 20. oktobrom v tekodem letu.

7. €len

Pravico nastopa na DSl imajo:

1. Prvaki PSI v posameznih $portnih panogah v tekoCem letu.
V primeru, da se prvak PSI ne more udeleZiti tekmovanja, ga
nadomesti drugouvr§&ena ekipa. Enako velja, &e je prvak PSI
istoGasno drzavni prvak iz preteklega leta.

2. Prvaki D8I v posameznih $portnih panogah v preteklem letu.Ce
se prvak DSI ne more udeleZiti tekmovanja, ga nadomesti dru-
gouvrScena ekipa.

3. Ekipa DU organizatorja DSI v posameznih $portnih panogah v
tekoCem letu.

8. ¢len
DS se izvajajo v Sportnih panogah:
— BALINANJE,
— KEGLJANJE,
- 8AH,
— STRELJANJE Z ZRACNO PUSKO,
— LOV RIB S PLOVCEM,
- PIKADO IN
— KEGLJANJE S KROGLO NA VRVICI.
V Sportnih panogah, kjer v Zenski konkurenci ni dosezen minimum
sedmih (7) ekip, se ekipi zensk omogoci nastop v moski konkurenci
in se jih obravnava kot dodatno ekipo iz posamezne PZDU.
Nova $portna panoga se uvrsti na D8I, e ved kot polovica PZDU
izvede PSI v tej $portni panogi in jo Upravni odbor ZDUS na prediog
Komisije ZDUS uvrsti med tekmovalne Sportne panoge na DS ter
zagotovi dodatna sredstva v letnem finan¢nem nacrtu ZDUS.
Na osnovi porocil o izvedbi PSI se odpre javna razprava o novih
panogah.

9. ¢len

Komisija ZDUS izmed svojin ¢lanov dolo¢i DELEGATA za vsako

$portno panogo DSI.

Naloge delegata so:

— pozdrav nastopajocih vimenu ZDUS,

— spremljanje tekmovanja (otvoritev, izvedba, zakljucek),

— sodelovanie pri razreSevanju morebitnih nejasnosti,

— 0b sodelovanju organizatorja pregled izkaznic DU in ZPIZ nasto-
pajocin,

— ocena izvedbe po konanem tekmovanju (protokol otvoritve, or-
ganizacija tekmovanja, pritozbe ...),

— pisno porocilo Komisiji ZDUS — porocilo mora biti tudi priloga
potnega naloga za povracilo potnih stroSkov, ki ga je potrebno
izdati najpozneje na dan tekmovanja.

PROTOKOL OTVORITVE DSI

10. ¢len
Ob otvoritvi D8I se pravioma izobesijo drzavna, obdinska in
evropska zastava ter prapor ZDUS, odigra se tudi drzavna himna.
Zazeleno je, da se na otvoritev oziroma razglasitev rezultatov in
podelitev priznanj povabi goste, predstavnike obcine, Sportnih insti-
tucij, sponzorjev in drugih.



POROCANJE

11. élen
|zvajalci DSI so dolzni v roku 15 dni po izvedenem tekmovanju
poslati Komisiji ZDUS pisno porocilo z rezultati tekmovanja v obliki
biltena, ki mora vsebovati: dosezene rezultate z navedbo DU, PZDU
in poimensko sestavo ekip.
Bilten z rezultati se poslie vsem udeleZenim ekipam na DSI, vsem
PzDU, ZDUS in delegatu ZDUS.
Porocilu ZDUS je potrebno dodati tudi finan¢no porocilo o stroskih,
povezanih z izvedbo D8I in priloZiti fotokopije radunov.

FINANCIRANJE DSI

12. ¢len
Na podlagi letnega financnega nacrta, ki ga potrdi Upravni odbor
ZDUS, se sofinancira organizacia D8I v posameznih portnih
panogah v enakih zneskih.
Sredstva se nakazejo na TRR organizatorja DSI po prejemu
popolnega vsebinskega in financnega porocila o izvedenem tekmo-
vanju.
Zakritje stro$kov organizacije lahko organizator D8I poleg namenskin
sredstev ZDUS pobere tudi prijavnino. Prijavnina se placa za vse pri-
javliene ¢lane ekip (vodja, tekmovalci, rezerva).
Organizator tekmovanja v posamezni $portni panogi v razpisu DSI
ne more navesti visje prijavnine, kot jo je dolocila Komisija ZDUS za
tekoce leto.

TOCKOVANJE USPEHA POSAMEZNIH PANOG DSI

13. ¢len
Rezultati DSI vseh tekmovalnih $portnih panog se to¢kujejo na
naslednji nacin:
— prvouvrséena ekipa prejme 20 tock,
— drugouvrscena ekipa prejme 17 tock,
— tretjeuvrsCena ekipa prejme 15 tock,
— ostala mesta se toCkujejo po tocko man.
Ce v skladu s 7. &lenom Pravil v posamezni tekmovalni portni
panogi nastopi vec ekip iz iste PZDU, se v tockovanju uposteva le
rezultat najvisje uvrscene ekipe PZDU.

SKUPNA RAZVRSTITEV PZDU
PO USPESNOSTI NA DSI

14. élen
Na podlagi seStevka zbranih toCk iz vseh tekmovalnih Sportnih
panog DSI (po todkovnem sistemu iz 13. &lena teh Pravil) se PZDU
razvrsti po uspesnosti od prvega do zadnjega mesta. V primeru
enakega Stevila zbranih to¢k odlo¢a vecje Stevilo zmag, drugih
mest ...

PODELITEV PRIZNANJ

15. €len

EKIPAM, udelezenim na DS, se podelio:

POKALI za osvojeno prvo, drugo in tretie mesto, ¢lanom ekip (+

rezerva) pa MEDALJE.

Pri balinanju prejmejo bronasta priznanja (pokal in medalje) tudi ekipa

in njeni ¢lani, ki je/so zasedla/i Cetrto mesto.

Ce PZDU zastopa ved ekip lahko na podlagi 7. ¢lena dobi pokal in

medalje samo najviSje uvrSCena ekipa.

POSAMEZNIKOM - tekmovalcem pri posamezni uvrstitvi se podelijo

MEDALJE:

— V streljanju z zracno pusko, keglianju, pikadu in keglianju s kroglo
na vrvici za prvo, drugo in tretie mesto komplet medalj (zlata,
srebrna in bronasta).

— V lowu rib s plovcem za prvo, drugo in tretie mesto po sektorjih
komplet medalj (zlata, srebrna in bronasta).

— Pri S8ahu se podelijo Stiri medalie za najboljSe uvrstitve na
posamezni deski.

Vsem sodelujocim ekipam se za udelezbo podeli

PRIZNANJA.

PISNA
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PODELITEV POKALOV NAJUSPESNEJSIM PZDU NA DSI

16. ¢len
Najuspesnejgim PZDU, ki so zbrale najves tock na DSI po kriterijih
iz 13. Clena teh Pravil, se podelijo pokali za osvojeno prvo, drugo in
tretie mesto v seStevku vseh Sportnih panog.
Pokali se podelijo na sve¢an nacin na eni od prireditev ZDUS (Zbor
¢lanov ZDUS, letno srecanje upokojencev Slovenije ..) ali po Zelji na
letnem sreCanju posamezne PZDU.

Il. POKRAJINSKE SPORTNE IGRE - PSI

17. ¢len
Sportne aktivnosti v PZDU se izvajajo v skladu s programom PZDU,
upostevajoC kriterije in merila teh Pravil, Sportnih zvez posameznih
Sportnih panog in pravil PZDU.

18. ¢len
Nosilci in organizatorji PSI so Komisiie PZDU oziroma DU.
PZDU lahko poleg tekmovalnih panog iz 8. ¢lena teh Pravil izvedejo
tekmovanja tudi v drugih Sportnih panogah.
Pokrajinska izbirma tekmovanja PSI morajo biti kondana do 30.
junija tekoCega leta.

TOCKOVANJE USPEHA PSI

19. élen
Rezultati P8I vseh tekmovalnih $portnih panog se praviloma
toCkujejo glede na razvrstitev po kriterijin iz 13. ¢lena teh Pravil ali na
podlagi Pravil posamezne PZDU.

POROCANJE

20. clen
Takoj po kon&anih P8I, najkasneje pa do 15. julija, mora Komisija
PZDU poslati pisno porocilo v obliki biltena vsem udelezenim ekipam
in na PZDU ter Komisiji ZDUS.
Iz porocila mora biti razvidno, v katerih Sportnih panogah so bile
izvedene P8I, Stevilo in sestava udeleZenih ekip v posameznih
Sportnih panogah ter dosezene uvrstitve (priloga 3).
Porocilu za Komisijo ZDUS mora biti prilozeno tudi finanéno
porodilo, iz katerega so razvidni strodki organizacie P$I
(priloga 4). Financ¢nemu porodilu je treba obvezno priloZiti foto-
kopije racunov.

SOFINANCIRANJE PSI

21. ¢élen
ZDUS sofinancira P8I v skladu z letnim finanénim nadrtom ZDUS, v
katerem je dolo&en znesek za izvedbo PSI.
Posameznim PZDU pripada od odobrenega zneska:
- 60 % za izvedbo PSI v treh $portnih panogah,
— 70 % za izvedbo PSI v &tirih §portnih panogah,
— 90 % za izvedbo PSI v petih $portnih panogah,
— 100 % za izvedbo P3| v Sestih ali ve& Sportnih panogah.
Upostevajo se Sportne panoge iz 8. Clena teh Pravil, ki se izvajajo
tudi na D8I, poleg teh pa $e plavanje, smucéanje, namizni tenis, tenis.
ZDUS nakaze znesek na TRR PZDU Sele po prejemu popolnega
porodila o izvedbi PSI.
Razen namenskih sredstev, ki jih prejme od ZDUS, lahko organiza-
tor PSI pobere tudi prijavnino za kritie strodkov organizacije, ki jo
praviloma dolo&i Komisija PZDU za tekoce leto. Prijavnina se placa
za vse Clane ekip (vodja, tekmovalci + rezerva).

TEKMOVALNA PRAVILA

22. ¢len
Pravico do nastopa na PSIin D8I imajo le upokojenke in upokojenci,
vélanjeni v DU, aktive in klube.
Na DS lahko tekmujejo le kolektivni &lani ZDUS in tisti DU, Klubi in
aktivi upokojencey, ki imajo poravnano ¢lanarino.
Na PSlI in DSI lahko nastopijo &lani iz DU, ki imajo status upokojen-
ca inimajo poravnano ¢lanarino do PZDU in ZDUS. Ob prihodu na



PSI in D8I so se ¢lani ekip dolZni izkazati z ustrezno upokojensko
izkaznico, s placano Clanarino za tekoCe leto ter izkaznico ZPIZ, v
nasprotnem primeru ekipa izgubi pravico do nastopa.

Tekmovalec ali tekmovalka lahko v tekoCem letu nastopa samo za
isto ekipo, uvrédeno na PSI ali DSI.

Dolo¢ila tega ¢lena morajo biti v celoti navedena v razpisu
PSlin DSI!

23. ¢len
Organizator oziroma izvajalec PSI ali DSI je dolzan v razpisu tek-
movanja upostevati doloCbe teh Pravil in sploSno veljavnih pravil
$portnih zvez v Republiki Sloveniji, ki so Ze uveljavljena na dosedanjih
Sportnih igrah.
Pravila in napotki v razpisu za posamezne Sportne igre morajo biti
navedena nedvoumno, razvidno in razumljivo.

24. ¢len
PSI in DSI se izvajajo v moski in Zenski konkurenci, ekipno in
posamezno. Mogka ekipa je lahko megana (ena Zenska). Zenska,
ki nastopa v moski ekipi, se v razvrstitvi posameznikov uposteva v
moski konkurenci.

25. ¢len
Vodstvo tekmovanja sestavijajo:
vodja tekmovanja,
— sodnik z licenco v posamezni panodgi,
ustrezno Stevilo tehni¢nih pomocnikov in
delegat ZDUS, ki jim je lahko v pomoc€.

26. clen
Pravila tekmovanja v posameznih Sportnih panogah so podrobneje
navedena v prilogi 1 teh Pravil.

Na podlagi dolo¢b od 29. do 31. ¢lena Pravilnika o priznanjih Zveze

drustev upokojencev Slovenije (preciS¢eno besedilo z dne 7. 4. 2016)
Komisija za kadrovske, organizacijske in statutarne zadeve razpisuje

POSTOPEK ZA ZBIRANJE PREDLOGOV ZA PRIZNANJA
ZDUS ZA LETO 2017
Predlagatelji
Pri pripravi predlogov za priznanja ZDUS predlagatelji uposStevajte
dolo¢be Pravilnika o priznanjih (od 18. do 28. Clena). V obrazce
za predlaganje priznanj je potrebno zahtevane podatke
natanéno in dosledno navesti. Obrazci so predpisani in so
na voljo na spletni strani ZDUS: http://www.zdus-zveza.si/
priznanja-in-obrazci.
Roki za predlozitev priznanj
1. Predlagatelji drustva upokojencev predlozijo obrazlo-
zene predloge na predpisanih obrazcih na PZDU do
vkljuéno 31. 8. 2017, da poda soglasje zanje (29. ¢len Pra-
vilnika).
2. PZDU tako pripravlijene predloge in svoje predloge
predlozijo Komisiji za kadrovske, organizacijske in statu-
tarne zadeve ZDUS do vkljuéno 30. 9. 2017.

Roke za vlaganje predlogov je potrebno spostovati, saj prepozno
viozenih predlogov komisija ne bo upostevala (31. ¢len Pra-
vilnika).

Zaradi laZje priprave predlogov razpisu prilagamo izpis od 18.

do 28. ¢lena Pravilnika o priznanjih ZDUS, celotno predisceno

27. ¢len
Vsi tekmovalci nastopajo na PSI in DSI na lastno odgovornost.
Organizator je dolzan zagotoviti in objaviti obvestilo o udelezbi na-
stopajocih na lastno odgovornost. Organizator ob prijavi pobere tudi
izjave nastopajocih, s katerimi potrjujejo, da nastopajo na lastno od-
govornost.

28. ¢len
Morebitne pritozbe odda vodja ekipe vodji tekmovanja v petih
minutah od ugotovitve sporne situacije, vendar pred nadaljevanjem
tekmovanja, e je sporna situacija vplivala na rezultat in bi vplivala na
nadaljnji potek tekmovanja.

VI. PREHODNE IN KONCNE DOLOCGBE

29. ¢len
Pravila ter njihove spremembe in dopolnitve pripravi Komisija za
Sport, rekreacijo in gibalno kulturo, v potrditev pa jih da Komisiji za
kadrovske, organizacijske in statutarne zadeve. Pravila sprejme
Upravni odbor ZDUS.

30. élen
Pravila zaCnejo veljati naslednji dan po sprejemu na Upravnem
odboru ZDUS, objavi se jih v Casopisu ZDUS Plus in na spletni strani
ZDUS.

31. ¢len
Z dnem uveljavitve teh Pravil prenehajo veljati Pravila Sportnih iger
Zveze drustev upokojencev Slovenije, ki jih je sprejel Upravni odbor
dne 24. 4. 2015.

Predsednik ZDUS
Janez Susnik

Predsednik Komisije za Sport,
rekreacijo in gibalno kulturo ZDUS
Mihael Prosen

besedilo Pravilnika o priznanjih ZDUS pa je na voljo na spletni strani
ZDUS (www.zdus-zveza.si). Posebej opozarjamo na spremembe
Pravilnika, ki jih je sprejel Upravni odbor ZDUS 12. 4. 2017, ki je v 283.
¢len dodal nov zadnji odstavek, ki se glasi:
Naziv in listina ¢astnega ¢lana ZDUS se lahko podeli letno
najve¢ dvema osebama.
Za drustva upokojencev je rok za predlozitev predlogov za
priznanja na PZDU do vkljuéno 31. 8. 2017. PZDU pa predloge
na obrazcih s svojim soglasjem predlozijo do vkljuéno 30. 9.
2017 na tajnistvo@zdus-zveza.si ali ZDUS, Kebetova 9, 1000
Ljubljana s pripisom »priznanja 2017«.
Predsednica komisije
Karolina Vida Rozman, I.r

Pogoji za podelitev priznanj

18. ¢len

Prvo priznanje, ki ga ZDUS lahko podeli upokojencu je pisno
priznanje ZDUS. Podeli se lahko ¢lanu upokojenske organizacije, ki
je ze prejel priznanje drustva oziroma kluba upokojencev ali PZDU in
po preteku najman; Stiriletnega delovanja v upokojenski organizaciji.
Naslednja priznanja ZDUS, tudi posebna priznanja ZDUS upokojen-
cem, se lahko podelijo po preteku Stirih (4) let od prejema prejsSnjega
priznanja.
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Steje se, da je pogoj Stevila let izpolnjen, ¢e pretede Eetrto leto v
tekoCem letu.

19. élen
Za podelievanje priznanj ZDUS morajo pristojni organi upokojenskih
organizacij, ki predlagajo podelitev, ob upoStevanju kriterijev, ki veljajo
za posamezno priznanje, upoStevati tudi ustrezen Casovni termin
med enim in drugim priznanjem, pri emer je potrebno upoStevati
postopnost posameznih priznanj glede na pomembnost opravijene-
ga dela.
Predlog, ki ne upoSteva postopnosti dodelievanja priznanj in
Casovne razmejitve, je po tem pravilniku ni¢en, razen v iziemah, ki jin
ta pravilnik doloca.
Kandidat, ki je predlagan za priznanje ZDUS, mora ze imeti priznanje
PzDU ali drustva oziroma kluba upokojencev.
Vsako priznanje se kandidatu podeljujejo le enkrat. Kandidatu, ki je
ze prejel vi§je priznanje ni mogodce podeliti niziega priznanja.

Priznanja ZDUS
Pisno priznanje ZDUS

20. clen
Pisno priznanje ZDUS se podeljuje upokojencem in organizacijam
iz 2. Clena pravilnika za vec kot Stiriletno uspesno delo na podrodjih
iz 3. ¢lena tega pravilnika, s katerim so pomembno prispevali k delu
ZDUS in upokojenskih organizaci.
Prejemnik pisnega priznanja ZDUS mora pred tem prejeti najman;
eno priznanje drustva, kluba ali pokrajinske zveze.
Pisno priznanje ZDUS se lahko podeli tudi tujim pravnim in fizicnim
osebam za uspesno sodelovanje z upokojenskimi organizacijami.

21. ¢len

Mala plaketa ZDUS
Mala plaketa ZDUS se podeljuie upokojencu za vec kot Stiriletno
uspesno delo s tem, da je bil v tem obdobju en mandat 4 leta)
predsednik ali Clan organov upokojenske organizacije ali da je v
tem obdobju vodil eno izmed podrocij delovanja drustva kot npr.:
humanitarno, socialno-zdravstveno, kulturno-umetnisko, $portno,
Sportno-rekreativno, izobrazevalno ali drugo podrocje in s tem
pomembno prispeval k delovanju ZDUS in upokojenskih organizacij.
Prejemnik male plakete ZDUS mora prejeti pred tem najmanj pisno
priznanje ZDUS.
Mala plaketa se lahko podeli tudi organizacijam iz 2. Clena za uspesno
Stiriletno sodelovanje na podrodjih iz 3. ¢lena Pravilnika.
Mala plaketa ZDUS se lahko podeli tudi tujim pravnim in fiziénim
osebam za uspedno sodelovanje z upokojenskimi organizacijami.

Velika plaketa ZDUS

22._¢len
Velika plaketa ZDUS se podeljuje upokojencu za ve¢ kot osem letno
uspesno delo s tem, Ce je bil v tem obdobju dva mandata (8 let) pred-
sednik ali ¢lan organov upokojenske organizacije ali je v tem obdobju
vodil eno izmed podrodij delovanja drustva kot npr.. humanitarno,
socialno-zdravstveno, kulturno-umetnisko, Sportno, Sportno-rekrea-
tivno, izobrazevalno ali drugo podrodje in s tem pomembno prispeval
k delovanju ZDUS in upokojenskih organizaci.
Prejemnik velike plakete ZDUS mora prejeti pred tem najmanj malo
plaketo ZDUS.
Velika plaketa ZDUS se lahko podeli tudi organizacijam iz 2. ¢lena za
uspesno osemletno sodelovanje na podrodijih iz 3. ¢lena Pravilnika.
Velika plaketa ZDUS se lahko podeli tudi mednarodnim oziroma tujim
pravnim in fizi€nim osebam za bistven prispevek pri sodelovanju z
upokojenskimi organizacijami.

Naziv in listina ¢astnega ¢lana ZDUS

23. clen
Naziv in listina Castnega Clana ZDUS, v izjemnih primerih z
nazivom funkcije, je najvisje priznanje ZDUS, ki se podeli za op-
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ravljeno vecletno delo in iziemne dosezke vodilnemu funkcionarju
ZDUS ter vpliv teh na uspe$no delovanje, razvoj, ugled in uvelja-
vitev ZDUS.

Predlagatelj priznanja mora v viogi opredeliti iziemne dosezke, ki jih
je upokojenec dosegel in vpliv teh doseZkov na delo, ugled in uve-
ljiavitev ZDUS.

ZDUS lahko podeli priznanje Naziv in listina ¢astnega Clana ZDUS
tudi posamezniku, ki ni ¢lan upokojenske organizacije, in sicer za
izredne zasluge in za pomo¢ pri delovanju ZDUS.

Priznanje iz prvega odstavka tega Clena se lahko podeli samo
osebam, ki so pred tem prejele veliko plaketo ZDUS.

Predlog za priznanje predlozi PZDU ali ZDUS Komisiji za kadrovske,
organizacijske in statutarne zadeve.

ZDUS je dolZzna Castne Clane vabiti na seje zbora ¢lanov ZDUS in
druge sveCanosti, ki jih organizira ZDUS.

NOVO: Naziv in listina Castnega Clana ZDUS se lahko podeli letno
najve¢ dvema osebama.

Posebna priznanja
Priznanje za zasluge ZDUS

24. ¢len

Priznanje za zasluge ZDUS se podeljuje upokojencem, fizicnim
osebam in organizacijam za uspesno delo pri krepitvi ugleda in vioge
upokojenske organizacije v druzbi, kakor tudi za izredno delo ali ma-
terialni doprinos na podrocju humanitarne, socialne, zdravstvene,
izobraZevalne, kulturne, Sportne, promocijske ali druge dejavnosti
upokojenske organizacije.

Priznanje se lahko podeljuje tudi za iziemno pomemben prispevek ali
materialno pomo¢ pri izvedbi enkratnih aktivnosti.

Priznanje se podeljuje tudi drugim domacim ali tujim osebam, ki so
s svojim izrednim delom odlo¢no pripomogle k napredku in ugledu
upokojenske organizacije.

Plaketa za zasluge ZDUS

25. ¢len

Plaketa za zasluge ZDUS se podeljuje upokojencem in organizacijam
za izjemno uspesno delo pri krepitvi ugleda in vioge upokojenske
organizacije v druzbi, kakor tudi za izredno uspesno delo ali velik
materialni doprinos na podro¢ju humanitarne, socialne, zdravstvene,
izobraZevalne, kulturne, Sportne, promocijske ali drugih dejavnosti
upokojenske organizacije.

Plaketa se lahko podeljuje tudi za iziemno pomemben prispevek ali
vecjo materialno pomo¢ pri izvedbi enkratnih aktivnosti.

Plaketa se podeljuje tudi drugim domacim ali tujim osebam, ki so s
svojim izrednim delom odlo¢no pripomogle k napredku in ugledu
upokojenske organizacije.

Priznanje prostovoljec ZDUS

26. ¢len

Priznanje prostovoliec ZDUS se podeljuje vsako leto upokojencu za
celovito delovanje na prostovoliskem podrocju znotraj upokojenske
organizacije in ga lahko prejmejo samo Clani upokojenske organiza-
cije.

Kriteriji za podelitev teh priznanj se dolocijo z aktom ali sklepom.
Priznanje ZDUS za dolgoletno in uspesno delovanje drustev

upokojencev

27. ¢len

Drustvom, klubom in aktivom upokojencev se ob njihovih obletnicah

aktivnega in uspesnega dela podeljuje posebne spominske plakete,

in sicer:

— za 50 let — plaketa ZDUS za 50 let aktivnega in uspeSnega
delovanja;

— za 60 let — plaketa ZDUS za 60 let aktivnega in uspeSnega
delovanja;

— za 70 let — Zlata plaketa ZDUS za 70 let aktivnega in uspesSnega
delovanja;



— za 80 let — biserna plaketa ZDUS za 80 let aktivnega in uspesSnega
delovanja;

—za 90 let — diamantna plaketa ZDUS za 90 let aktivnega in
uspesnega delovanja;

— za 100 let — platinasta plaketa ZDUS za 100 let aktivnega in
uspesSnega delovanja.

Priznanja se delijo po potrebi, glede na Stevilo drustey, ki v tekocem

letu praznujejo posamezno obletnico.

Enake plakete se podeljujejo tudi pokrajinskim zvezam drustev upo-

kojencev ob obletnicah njihovega delovanja.

Priznanje ZDUS za dolgoletno in uspesno delovanje pevskih
zborov in kulturnih skupin

28. ¢len
Pevskim zborom in kulturnim skupinam drustev, klubov in aktivov
upokojencev se ob njihovih obletnicah aktivnega in uspesnega dela
podeljuje posebne spominske plakete, in sicer:
—za 10 let — plaketa ZDUS za 10 let aktivnega in uspeSnega
delovanja;
— za 20 let - plaketa ZDUS za 20 let aktivnega in uspeSnega
delovanja;

— za 30 let — plaketa ZDUS za 30 let aktivnega in uspeSnega
delovanja;

— za 40 let — plaketa ZDUS za 40 let aktivnega in uspesSnega
delovanja;

— za 50 let — plaketa ZDUS za 50 let aktivhega in uspeSnega
delovanja;

— za 60 let — plaketa ZDUS za 60 let aktivnega in uspesSnega
delovanjg;

— za 70 let - zlata plaketa ZDUS za 70 let aktivnega in uspeSnega
delovanja;
— za 80 let — biserna plaketa ZDUS za 80 let aktivhega in uspesnega
delovanjg;
— za 90 let — diamantna plaketa ZDUS za 90 let aktivnega in
uspeSnega delovanja;
— za 100 let - platinasta plaketa ZDUS za 100 let aktivnega in
uspesnega delovanja.
Na plaketi je poleg drustva ali kluba ali aktiva upokojencev navedeno
tudi ime oziroma naziv pevskega zbora ali kulturne skupine ter v tekstu
navedeno, da se plaketa podeli za delovanje na kulturnem podrodju.
Priznanja se delijo po potrebi, glede na Stevilo pevskih zborov in
kulturnih skupin, ki v tekoCem letu praznujejo posamezno obletnico.
Komisija za kadrovske,
organizacijske in statutarne zadeve

Vseslovenski projekt zgodnjega

odkrivanja demence

Pod vodstvom oddelka za bolezni Zivéevja ljubljanske
nevroloske klinike se je 8. maja zacel vseslovenski projekt
zgodnjega odkrivanja demence Adam, ki je namenjen
starejsi populaciji od 60. do 90. leta. Pri prostovoljnih udele-
zencih bodo izvajali presejalne teste spominskih in miselnih
sposobnosti, ki lahko nakazejo zacetne faze demence.
Pobudnik projekta je druzba za aplikativno nevroznanost Blckb.
Direktor druzbe Manuel Kuran je pojasnil, da bodo do 7. julija, ko
se bo projekt Adam koncal, vanj brezpla¢no vkljucili okoli 450 pro-
stovoljcev iz celotne drzave. Poleg izvajanja presejalnih testov je
namen projekta tudi ozaveS¢anje javnosti o narascajoCi problema-
tiki demence.

S projektom Zelijo po Kuranovih besedah spodbuditi aplikativ-
no znanstvenoraziskovalno delo, ki bo usmerjeno v razvoj novih,
cenovno dostopnih in neinvazivnin metod za diagnostiko demence
s pomocjo EEG-tehnologije. Cilj izvajalcev je, da bi Adam prerasel
v ucinkovit vsakoletni preventivni presejalni program za sistematic-
no zgodnje odkrivanje demence po vzoru programov Svit, Dora in
Zora.

Testiranja bodo izvajali v prostorih Zveze drustev upokojencev
Slovenije. Udelezenci bodo delezni celostne obravnave s pomocjo
intervjujev, vprasalnikov in EEG-snemanja mozganske aktivnosti.
Obravnava posamezne osebe bo trajala dobro uro. Povratno in-
formacijo bodo udelezenci prejeli po posti v roku treh mesecev.
Obenem jih bodo povabili, naj testiranje opravijo vsako leto.
Strokovni partner projekta Adam je oddelek za bolezni ZivCevja
ljublianske nevroloske klinike. "Demenca je grozeCa epidemija
21. stoletja, kot je bila nekoC kuga," je opozoril nevrolog Zvezdan
Pirtosek, ki bo nadziral projekt. Po ocenah Svetovne zdravstvene
organizacije zivi v svetu ve¢ kot 47,5 milijona ljudi z demenco. Epi-
demioloske napovedi govorijo, da se bo njihovo Stevilo v 25 letih
vec kot podvajilo.

V Sloveniji je Stevilo obolelih ocenjeno na ve¢ kot 32.000. Zanje
skrbi okoli 100.000 svojcev, zdravstvenih in socialnih delavcev ter
drugih. Predsednica zdruZenja za pomo¢ pri demenci Spomincica
Stefanija L. Zlobec izpostavija, da demenca med vsemi boleznimi

ADAM.

predstavija najvecje finanéno breme za zdravstveni sistem. PirtoSek
pojasnjuje, da je demenca Se vedno neozdravljiva bolezen. Za
zdaj so na voljo zgolj simptomatska zdravila, ki lahko po njegovih
besedah "bolniku omogocijo, da Se kaksno leto, dve ali tri Zivi lepSe
in ohranja stik s svojci". Sicer v svetovnih laboratorijih poteka inten-
zivno iskanje zdravil, ki bi ustavila napredovanije bolezni. PirtoSek je
glede razvoja novih zdravil optimist.

STA

V projektu ADAM so bili preseneceni nad iziemnim odzivom
prostovoljcev. Vsa mesta so Ze zasedena, zato zbirajo prijave
za drugi val testiranj. Vse zainteresirane prostovoljce vabijo,
da se za predvideno ponovno izvajanje testiranj v letu 2018
prijavijo preko spletne strani www.projektadam.si ali po
elektronski posti info@projektadam.si. Dodatne infor-
macije dobite na spletni strani www.zdus-zveza.si ali na
telefonski Stevilki 01 519 41 17 (Zveza drustev upokojencev
Slovenije — Anja) od ponedelika do petka med 8. in 16. uro.
Prijavnico lahko izpolnite tudi na sedezu ZDUS, Kebetova
ulica 9, Ljubljana.
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Za seniorje
30 % popusta na
izbrane pakete.

Al Svobodni S

3 GB 1+ OO s Telefoni ze
1399 c* od 1 € dalje.

Samsung
Galaxy J3

50 €

x 24 mesecev

o Al.si

*Senior ponudba na paketu Al Svobodni S za 13,99 € Ze vklju¢uje 30% popust in je zniZana iz 19,99 €. Popust v vi§ini
30% lahko Senior naro¢niki izkoristijo na izbranih paketih Al Zacetni ali A1 Svobodni in jo lahko izkoristijo vsi novi in po
pogojih pred¢asnega nakupa telefona obstojeci naro¢niki - zasebni uporabniki Al. Senior ponudbo je mozno aktivirati
samo ob predlozitvi pokojninske $tevilke. Vsak naro¢nik ima lahko veljaven samo en Senior paket na eno davéno Stevilko.
Telefon in tabli¢ni ra¢unalnik je na voljo ob hkratni vezavi za 24 mesecev samo na izbranih prodajnih mestih Al. Posebna
ponudba znizanih cen telefonov in tabli¢nih ra¢unalnikov ne velja za nakup preko spletne trgovine. Popust velja do 30.
6. 2017 oz. do razprodaje zalog in samo za naprave navedene v Senior ponudbi. Za pakete veljajo enaka splo$na pravila
paketov, ki so skupaj s cenami ostalih storitev, storitev v tujini, cenami izven zakupljenih koli¢in ter pogoji ponovne vezave
za obstojece naro¢nike na voljo na 040 40 40 45, Al si in na prodajnih mestih Al. Cene vsebujejo DDV.




A\YALIA"4

Priznanje za Edvarda Kavcica

Predsednik republike Borut Pahor in predsednik odbora
za podelitev drzavnih priznanj na podroéju prostovoljstva
Primoz Jams$ek sta 3. maja podelila drzavno nagrado
in priznanja za prostovoljstvo za leto 2016. Nagrado je
prejelo Drustvo Zaupni telefon Samarijan, ki je v letih
delovanja pomembno prispevalo k preventivi na podroc¢ju
duSevnega zdravja. Priznanja na podroéju prostovoljstva
pa so prejeli Drustvo za zascito zivali Pomurje, Jolanda
Grom Ravnikar, Edvard Kavéi¢, Tomaz Munda, Milan Ninié
in David Razborsek.
Drustvo Zaupni telefon Samarijan od 1996 z usposoblienimi pro-
stovoljci izvaja program zaupni telefon za klic v duSevni stiski. Po-
sameznikom omogod&a, da 24 ur na dan vse dni v letu pokli¢ejo
zaupno, brezpla¢no telefonsko Stevilko. V 20 letih je 952 pro-
stovoljcev opravilo ve¢ kot 500.000 pogovorov v skupni dolzini
139.000 ur. Trenutno drustvo zdruzuje 361 ¢lanov, od tega 220
prostovoljcev. Drustvo je v letih delovanja veliko prispevalo k pre-
ventivi na podrocju dusevnega zdravja in vzpostavljanju organizi-
ranega prostovoljskega dela. Pomursko drustvo za zascito Zivali je
priznanje prejelo za iziemno delo na podrocju varstva zivali, Grom
Ravnikarjeva, Kav¢&i¢ in Nini¢ pa za iziemno delovanje na podrocju
socialne dejavnosti. Munda je priznanje prejel za delo na podro&ju
civilne zasSdite in reSevanja, Razborsek pa za delo na podro&ju
zdravja ter vzgoje in izobraZevanja. Pahor se je v nagovoru po
podelitvi zahvalil nagrajencem, ki predstavljajo jagodni izbor pro-
stovoljstva v minulem letu, in vsem prostovoljcem, ki s svojim
ravnanjem dajejo pomemben navdih mladim ljudem za priho-
dnost. Pri tem je izpostavil veliko mero nesebié¢nosti in solidarno-
sti, s katero prostovoljci skrbijo za druge.

STA

e

Edvard Kavéié je &lan in ¢astni predsednik DU Zirovnica, ¢lan
UO PZDU Gorenjske, koordinator programa »Starejsi za starejSex
za Gorenjsko in predsednik Komisije za informatiko pri ZDUS.
Priznanje je prejel za iziemne dosezke in dolgoletno prostovoljsko
delo na podrocju socialne dejavnosti. Edvard Kavci¢ se je vkljudil
v prostovolistvo leta 1999 kot predsednik Drustva upokojencev
Zirovnica. V okviru drustvenega socialnega programa je uvedel
vsakoletno sreCanje z ob&ani, starimi nad 80 let, bil je pobudnik
novoletnin obiskov v domovih za starejSe ter obiskov predstav-
nika drustva in obdine ob rojsthnem dnevu starejsih nad 95 let. O
razlicnih dodatnih programih za starejSe je Edvard KavCi¢ pricel
razmisljati ze leta 2003, s strokovno okroglo mizo je uspel zblizati
najrazlicnejSe akterje. Leto kasneje se je prikljudil ideji za vzpostavi-
tev programa »StarejSi za starejSe« v okviru Zveze drustev upoko-
jencev Slovenije. Njegovo drustvo upokojenceyv je bilo eno izmed
prvih, ki se je programu pridruzilo, Kavci€ pa je postal pokrajinski
koordinator za Gorenjsko. V program je uspel vkljuciti 26 gorenj-
skih drustev, v okviru katerih deluje 379 prostovoljcev. Aktiven je
v Gorenjski pokrajinski zvezi upokojencev, v preteklem letu je bil
pobudnik ustanovitve socialne komisije. S svojim zavzetim delom in
idejami je vsa leta nepogresljiv ¢lan vodstva programa in tudi pred-
sednik komisije za informatiko. Velike zasluge ima pri tem, da danes
vsaj 600 koordinatorjev in prostovoljcev belezi stanje o starejSih s
pomocjo programa, ki ga je razvijal skupaj s programerii.
Edvardu Kavéidu iskreno Sestitajo &lani DU Zirovnica z Zeljo, da
bi bil e dolgo tako uspesen na tako plemenitem podrocju, kot
so humanitarne in prostovoljske dejavnosti. Cestitkam Edvardu
Kavci¢u in ostalim nagrajencem se pridruzuje tudi vodstvo ZDUS.
Zdravko Malnar,
predsednik DU Zirovnica

Nasilje za stirimi stenami

Zivim na vasi, kjer se med seboj poznamo, vsaj mislila sem, da
je tako. Vsak dan grem mimo kmetije, ki je na zunaj urejena, in
nikoli mi ni prislo na misel, da bi lahko bilo pri tej hiSi kaj narobe.
Pa je nekega dne priSel gospodar kmetije ves v modricah in me
zaprosil, da mu pomagam, ker ne more ve& naprej. Zena, ki je
kar precej mlajSa, mu je obrnila hrbet, otroci, trije sinovi, pa ga
pretepajo. PriSlo je tako dale¢, da je odSel brez vsega od doma
Zivet k svojemu bratu.

Do tedaj nisem prestopila praga policije, tokrat pa sem ga morala
veckrat kot pri¢a, ker sem ga — vsega v modricah — odpeljala
k zdravniku. Sodelovala sem tudi s centrom za socialno delo in
uspelo nam je, da je mozakar sedaj spet doma. Svojci so namre¢
ugotovili, da bodo ob polovico kmetije, katere lastnik je oce
oziroma moz. Sedaj ni opaziti, da se nasilie nadaljuje, pa kaj, ko
nikoli ne vemo, kaj se dogaja v druzini za Stirimi stenami.
Prostovoljka programa SzS
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Praznicno v hrastniski knjiznici

Na zboru ¢lanov Drustva upokojencev Hrastnik, ki je
bil 23. marca, so delo v programu Starejsi za starejSe
pohvalili. V desetih letih se je v program vkljuéilo 1248
obcéanov, starejsih od 69 let. Lani je bilo opravljenih 1964
obiskov, razdeljenih 559 paketov pomo¢i in za vse to opra-
vljenih 3013 prostovoljnih ur. Z veseljem in ponosom lahko
re¢emo, da je program med seniorji prepoznaven, da smo
si s svojim delom pridobili zaupanje in zato vkljuc¢eni v
program radi in v velikem $tevilu pridejo tudi na nasi dve
prireditvi, za kateri nam ljubeznivo odstopijo prostor v
knjiznici Antona Sovreta.

Prvo letoSnjo prireditev smo 24. marca pripravili v poCastitev dneva
zensk in materinskega dne. V dobro uro trajajo¢em kulturnem
programu je bilo vsega po malem: petje otrok in moskega zbora,
recitacije, kratka nagovora zupana Mirana JeriCa in predsedni-
ka DU Franja Krsnika, glasba, smeh in lepe misli. Program je kot
vedno povezovala naSa koordinatorka Branka Rogli¢. Otroci iz
vrtca Soncek so nas kot pravi soncki razveselili in raznezili s svojim

petiem. Recitaciji Mateja Kaiserja je vedno prijetno prisluhniti, saj
njegov glas kar poboza duso. Ucenci hrastniske glasbene Sole,
tokrat je bil to trio trobent, so s svojim igranjem napolnili ves prostor.
Med nastopajodimi so bili tudi uSenci OS narodnega heroja Rajka
iz Hrastnika, dva recitatorja s pesmima o mamabh, slisali pa smo
tudi najbolj ganljiv odlomek iz Prezihovih Solzic in hudomusno
zgodbo Vinka Méderndorferja Kaksen je ata. Z moskim pevskim
zborom Svoboda, ki je prav tako reden gost na nasih marénih pri-
reditvah, smo Ze tako domadi, da vecina vsaj po tihem pritegne
zraven. Ko sta pred zbrane stopili JoZica HriberSek in Mira Sajovic,
smo ze v naprej vedeli, da se bomo nasmejali do solz. Tokratni
skeC Pri zdravniku je bil prav lusten in hudomusno nagajiv.
Za prijeten zaklju¢ek smo vsaki od udelezenk podarili Cestitko,
ki so jo izdelali ugenci OS narodnega heroja Rajka pod mentor-
stvom Andreje Peterlin, ter rde¢ nagelj, ki za to generacijo Se
vedno pomeni simbol slovenstva in boja za enakopravnost. Lepo
je bilo, zato se Ze zdaj veselimo naslednjega sreCanja.

Jozi Umek

Srecanje z Milanom Kucanom

Clani Kluba upokojenih delavcev Ministrstva za notranje zadeve
(MNZ) Maksa Perca Maribor so se 22. aprila srecali s prvim pred-
sednikom Republike Slovenije Milanom Ku&anom. Poslanstvo
¢lanov kluba, njihove vrednote, cilie ter organiziranost in delo je
nekdanjemu predsedniku drzave predstavil Mirko Ploj, predse-
dnik kluba.

Na sreCanju, ki ga je moderiral ¢lan kluba JoZef Grah, je Milan
KucCan govoril o visoki stopnji zaupanja v slovensko milico v
zagetkin demokracije, o procesih osamosvajanja in osamosvojit-
veni vojni. Povedal je, kaj je kot ¢lovek in drzavnik Cutil ob izreCenih
znamenitih besedah: »Danes so dovoljene sanje, jutri je nov dan.«
Zanimiva vprasSanja so mu zastavili predvsem tisti ¢lani, ki so se
imeli priloznost srecati z njim v povsem drugacnih okolis¢inah, v
Gasu osamosvojitvene vojne leta 1991 na mednarodnem mejnem
prehodu Sentilj.

Ni se izognil niti odgovoru na vpraSanje o spravi, kot vecni temi
v slovenskem politi€nem prostoru. Seznanil jih je z urejenostjo
pravic bivSsega predsednika Republike v Sloveniji v primerjavi s
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sosednjimi drzavami. Govoril pa je tudi o svojem Prekmurju, o
»vlogi« moza, oceta in sedaj upokojenca. Zelo zanimivo sreCanje
je potekalo v spros¢enem ozracju.

M. P



EURAG

0 seniorskem turizmu

ZDUS je Clanica najstarejSe mednaro-
dne organizacije starejsSih EURAG, ki bo
jeseni praznovala 55. obletnico usta-
novitve. LetoSnje sreCanje je bilo v le-
toviSkem mestu Darlowo na Poljskem.
Tema letoSnje konference je bil seniorski
turizem oz. »srebrni« turizem (v angles-
¢ini »silver tourism«), kot tudi imenuje-
jo turizem za starejSe, nekateri pa upo-
rabljajo izraz »starosti prijazen turizemx.
Zato sem ZDUS tokrat zastopala Alen-
ka Ogrin, koordinatorka projekta DiscO-
ver55, ki se ukvarja z razvojem turistic¢-
ne ponudbe za starejSe zunaj sezone.
Organizatorji konference so povabili turi-
stitne strokovnjake in predstavnike turiz-
ma iz vse Poljske. Clani EURAG smo bili
posebni gostje in predstavili smo, kako

je v naSih drzavah poskrblieno za leto-
vanja in izlete za starejSe. Kot predstav-
nica ZDUS sem predstavila naso organi-
zacijo, aktivnosti nasih drustev pri orga-
nizaciji izletov za naSe Clane in letovanja
nasih ¢lanov ter ponudbo hotela Delfin.
Se posebej pa sem predstavila medna-
rodni projekt DiscOver55, v katerem smo
skupaj s hotelom Delfin pripravili zanimi-
ve pakete za starejSe goste v Izoli, sku-
pina starejsih iz ZDUS pa je preizkusila
turistiéno ponudbo, ki so jo pripravili ko-
legi iz partnerske organizacije v Avstriji.
Drugi dan je bil posveCen predvsem za-
sedanju generalne skup$cine EURAG in
pripravam na svecano obelezitev obletni-
ce, ki bo na Dunaju 1. oktobra 2017, na
mednarodni dan starejsih.

A.O.

Bralnica Zdus plus priporoca

Ana Schnabl Manca G. Renko Tone Rode
Razvezani, Lastno zivljenje, Prareka,
zbirka zgodb biografija poezija
FEAREKA
ANA SCHNABL

RAZVEZANI

www.bilobil.si

Bilobil 120

irde kapsule

Ginkga biloboe loli
exiractum siceum

60 il kopaud

20 parenalng upcroba

Bilobil

Vas um v vrhunski formi.

Redna uporaba Bilobila:

< razSiri krvne Zile in izboljSa pretok
krvi v mozganih,

% krepi delovanje mozganskih celic,
saj izboljsa izrabo kisika in glukoze,

% varuje mozganske celice pred
Skodljivimi vplivi radikalov.

L4 KRKA

Bilobil vsebuje izvlecek iz listov Ginkga bilobe.

Pred uporabo natan¢no preberite navodilo!
0 tveganju in nezelenih ucinkih se posvetujte
z zdravnikom ali s farmacevtom.




www.dinersclub.si Info telefon: 01 5617 800 f

Upokojenci, za vas smo pripravili posebne
popuste na razlicnih prodajnih mestih.

.
ERSTES @ Diners Club
= INTEARATIONAE

PLACILO
NA OBROKE

Erste Card d.o.0.

®30% Thermana Lasko
©10% Tosama
-20% Optika Sentina

-10% Hotel Delfin

In Se vec...

PRIJAVNICA:
Da, Zelim kartico Diners Club ZDUS. KARTICA DINERS CLUB — ZDUS

PREPROSTO ZA VSAKEGA UPOKOJENCA!

Upokolencev: Pridruzite se ve¢ kot 64.000 zadovoljnim
Ime in priimek: @ uporabnikom kartice Diners Club.
Brez menjave banke.

S podpisom soglasam, da druzba Erste Card d.0.0. zgoraj navedene podatek obdeluje z namenom
posredovanja ponudbe za kartico Diners Club Zdus ter s tem namenom z menoj vzpostavi stik preko

zgoraj navedene telefonske Stevilke oziroma elektronskega naslova. IZPOInjeno prijavnico po§|jite na SEdEi pOdjEtja
Erste Card, d. 0. 0., Dunajska 129, 1000 Ljubljana

Podpis prosilca: M ali skenirano posljete prek elektronske poste na
naslov: prijavnica@erstecard.si

ERSTES i B2 ey S -
Diners Club * Akcija traja do 30.6.2017. Brezplacna ¢lanarina velja za kartico Diners Club ZDUS za prvo leto ob prvi

Card INTERNATIONAL: vélanitvi. Akcije se med seboj izkljucujejo.
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