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boste

oddali glas

V zadnjem Gasu se je v Sloveniji spet nakopicilo toliko medsebojne
nestrpnosti, da je v€asih kar tezko dihati. Zdi se mi iziemno tragic¢-
no, da smo prebivalci Slovenije, ki smo sicer veseli, pridni in odgo-
vorni ljudje, spet dovalili vsem tistim, ki bi nas radi obirali in upora-
bliali za svoje lastne sebicne koristi, da nas razdelijo na dva bloka.
Kdo nam vsiljuje leve in desne? V sodobni Sloveniji imamo le na
hitro obogatelo manjSino, ki si je prisvojila politi€ni prostor in nacrtno
siromasi vecino, ter vecino, ki postaja Cedalje bolj revna in v svojih
stiskah naseda manipulacijam tistih, ki si hoCejo prigrabiti oblast
(za katero pa je vedno denar). Se spomnite, kdaj smo bili zadnji¢
tako razdvojeni? V drugi svetovni vojni, ko se je domaci posvetni in
cerkveni kapital v strahu, da bi mu komunisti pobrali premozenje,
raje spetljal z okupatorjem. Veliko nas je Zrtev bratomorne vojne, ki
pa je niso zaceli nasi ocetje in dedje.

Kako je mogocCe, da spet nasedamo istim trikom, da spet dopu-
§¢amo brezobzirnim posameznikom in mednarodnim organizaci-
jam, katerih cilj je ozemanje in zasuznjevanje prebivalstva, da zlo-
rabljiajo najbolj ob&utljiva Custva, kot je ljubezen do domovine, do
starSev, do otrok in vnukov, kot je Clovekova intimna vera v boga?
Mnogi med nami ste bili pred drugo svetovno vojno 'pankrti’, otroci
samskih mater, ki jih je, nedolzne, cerkvena in posvetna oblast brez
vsakrsne milosti kaznovala zgolj zato, ker se njihovi starsi niso po-
drejali pravilom tedanje druzbe. Dandanasnji so tara homoseksu-
alni pari - jutri utegnemo biti mi, starejSi. PreveC nas je, naSe Stevilo
prehitro narasca. V tako brez€utni druzbi, kot je zdajsSnja Slovenija,
nam utegnejo pocasi celo zapreti vrata bolnisnic.

Priznanja ZDUS imajo PZDU

Predsednikom DU sporo¢amo, da imajo naro¢ena
priznanja za zasluzne ¢lane vasih DU pokrajinske
zveze, Kjer jin lahko prevzamete.

Vsa DU, ki Se niste poslala statisti¢nih porocil
tajniStvo ZDUS poziva, da izpolnjene obrazce takoj
posliete na Zvezo.

Kaj daje cerkvenim oblastem v Sloveniji pravico, da se postavija-
jo nad strokovnjake, ki skusajo v novem druzinskem zakoniku bolj
zascititi otroke tudi pred spolnimi zlorabami? Bodo s tem odpravili
Zlorabljanje otrok v lastnih vrstah? Ne druzinski zakonik - pometanje
problema zlorabe otrok pod preprogo ogroza slovenske otroke in
slovensko druzino. Ali zvesti verniki katoliSke cerkve res ne vidijo
stiske druzin, ki so zaupale duhovnim pastirjem, ti pa so zlorabljali
njihove otroke? Kar zadeva boj proti novemu druzinskemu zakoni-
ku, nikakor ne gre za za$cito 'normalne' druzine, gre za izkazovanje
moci nad prebivalstvom. Bomo res dovalili, da bomo spet hlapci
bogate cerkvene in posvetne gosposke?
V minulih dveh desetletjih smo se vse preveckrat prepricali, kako
zelo so se slovenski politiki pripraviieni podrejati mo&nim. Ce bo
druzinski zakonik na referendumu padel, bo pritisk na tiste, ki ne
morejo, nocejo ali ne znajo vijugati v grobem kapitalizmu, $e moc-
nejsi. Se ved, v razvitem svetu bomo izgubili tudi verodostojnost, da
smo kot narod sposobni sami uravnavati svojo usodo.
Prebrala sem, da je 4 odstotke moskih in 2 odstotka zensk nagnje-
nih k homoseksualnosti. Ste prepri¢ani, da med vasimi vnuki ne bo
nikogar, ki bo lepega dne priznal, da sodi v to manjsino”? Raziskave
v svetu so pokazale, da istospolnost ni navada, da je veliko globlie
zakoreninjena v Cloveku in da je ni mogocCe pregnati s kaznovanjem
in odklanjanjem. Boste pustili svojega vnuka pred vrati? Boste zavr-
gli otroka njegovega partnerja zaradi vam tujega spolnega vedenja
njegovega oCeta? Ali morda veste, kako se vedejo vasi ‘spolno pra-
vilno usmerjeni’ otroci in vnuki? So vam ¢udne navade heterospol-
nih blize kot ¢udne navade istospolnih?
Samo eno dejstvo je pomembno: Ce zelimo na tem majhnem kos¢-
ku Zemlje ziveti v medsebojnem sozitju, moramo znati drug druge-
ga spostovati in ceniti razlicnost, saj samo to zagotavija napredek
druzbe. Posebej moramo biti pazljivi do manjsin, saj se vsak izmed
nas lahko lepega dne znajde v manjsini.
Babice in dedki, premislite, pojdite na referendum in se odlodite za
podporo novemu druzinskemu zakoniku ter proti manipulacijam z
ljudmi in za svobodno Slovenijo.

Mateja Kozuh Novak
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S seje UO ZDUS

Seja UO ZDUS 21. februarija je bila v zadnjem ¢asu ena
obseznejSih tako po Stevilu to¢k dnevnega reda, kot po
obravnavani problematiki. Razprava je bila razgibana, mnenja
so se kresala, so pa ¢lani UO ZDUS vsaki¢ le poenotili mnenja
o vseh najpomembnejSih obravnavanih tockah dnevnega reda.

Leto aktivhega staranja

Clani UO ZDUS so se najprej seznanili s programom aktivnosti
in s prednostnimi nalogami v evropskem leta aktivnega
staranja in medgeneracijske solidarnosti 2012, ki ga je
pripravilo prejSnje ministrstvo za delo, druzino in socialne
zadeve, ga je pa ze podpisal novi minister Andrej Vizjak. Med
drugim je Vizjak napisal, da bo »... leto 2012 lepa priloznost
in spodbuda vsem, ki jih kakorkoli zadevajo demografske
spremembe. To bo €as za predstavitve novih idej, za iskanje
inovativnih resitev ter za seznanjanje s primeri dobrih praks
tako iz Slovenije, kakor tudi od drugod. To naj bo leto
aktivnosti, ki vodijo k skupnemu cilju, to je ustvarjanju starosti
prijazne Slovenije. Pri odzivih na demografske spremembe
moramo namreC iskati take reSitve, od katerih bo imela koristi
celotna druzbac.

Bomo videli, so se strinjali razpravijavci.

Seznanitev z oceno realizacije
finan€cnega nacrta za leto 2011
in nacrta za letos

Realizacija prihodkov 2011. Iz ocene realizacije finanénega
nacrta za leto 2011 sledi, da je bilo od nadrtovanih prihodkov
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v visini 1.201.577 evrov ustvarjenih 1.083.566 evrov ali 90,2
odstotka. Se vedno gre za oceno in ne za dejansko realizacijo,
saj niso Se znani vsi prihodki iz projekta Mreza (upoStevani so
prinodki za 3 kvartale, zahtevki za zadnje Cetrtletie pa so bili
oddani v januarju in so zato potrebni Se manjsi popravki).
Realizacija odhodkov 2011. Na odhodkovni strani so bili
nacrtovani odhodki v visini 1.201.577 evrov. Ocena realizacije
odhodkov za leto 2011 je predvidela odhodke v viSini
1.082.153 evrov, tako da je presezek prihodkov nad odhodki
1.413 evrov.

Nacrtovani prihodki v letu 2012. V letu 2012 so predvideni
prihodki v viSini 1.251.665 evrov, kar je 15,51 odstotka

ved, kot je bila lanska realizacija. V strukturi prihodkov je
predvidenih 14,26 odstotka ali okroglih 141 tiso¢ evrov iz
sredstev ZPIZ, 7,83 odstotka ali 98 tisoC evrov iz Clanarine,
11,98 odstotka ali 150 tisoC evrov iz sredstev hotela Delfin,
50,34 odstotka ali 630 tiso¢ evrov iz projektov in 18,58
odstotka ali dobrih 232 tisoC evrov iz drugih virov.
Nacrtovani odhodki 2012. Nacrtovani odhodki za leto 2012
so predvideni v vi§ini 1.251.665 evrov.

V razpravi so razpravljavci menili, da bo recesijsko leto 2012
prineslo veliko tezav celotnemu gospodarstvu Slovenije, tako
da se lahko Se spremeni nacrtovani obseg prihodkov.

Kaj prinasa koalicijska pogodba?
Gradivo za razpravo je bilo obsirno in ga podrobneje
predstavljamo na straneh 4 in 5. Zanimivej$a je bila razprava o
pokojninski reformi, ki jo je referendum zavrnil, z njo pa se bo
morala spoprijeti Janseva viada. Po znanih mnenijih in staliScih
iz koalicijske pogodbe pa nova vlada oc&itno ne predvideva
vecjih posegov v pokojninski sistem, saj ne predvideva
prenove zastarelega pokojninskega sistema, niti ne govori o
zviSanju pokojninske dobe. Napoveduije pa, da pokojnine ne
bodo nizje od 60 odstotkov povprecne plaCe (razmerije leta

ZDUS plus je interni obvestevalec Zveze drustev upokojencev Slovenije in ni v prodaji. UredniSki odbor: Mimi Kidri¢, Lada Zei in MatjaZ Vizjak, urednik.
Fotografije: Nika Antolasic in fotosluzba ZDUS. Nepodpisani ¢lanki so uredniki oz. info.zdus. Naklada 5.000 izvodov.



2010 je bilo Ze 59,7 odstotkal). Dolgoro¢no, v ‘boljsih ¢asih’ pa
naj bi se spet priblizalo 72 odstotkom iz leta 20083.

Slovenija se torej po mnenju razpravljavcev ne vkljuCuje v
Siroko aktivnost vseh Clanic EU za usklajevanje delovne dobe

s podaljSano zivljenjsko dobo niti ne zastavlja cilie, da zadrzi
veCje Stevilo delavcev v aktivnem zivljenju in s tem prepreci
bliznje pomanjkanja delovne sile (in uvoz tujcev). Hkrati tudi
odstopa od dosedanjih sistemov solidarnosti, ki je osnova
pokojninskih sistemov v Evropi.

O tem smo ze nekajkrat obsirneje porocali, so se pa
razpravljavci zavzeli za spremembe, s katerimi bi zagotovili, da
o poslankah in poslancih ne bi odlo¢ala vodstva strank, ampak
neposredno volivci s preferencnim glasom. Volilni zakon

bo tema pogovora predstavnikov ZDUS s predsednikom
drzavnega zbora Gregorjem Virantom.

V nadaljevanju te tocke dnevnega reda so Clani UO ZDUS,
podprli prediog Clanic in Elanov o podpori kandidaturi Nikole
Ladika za predstavnike humanitarnih in invalidskih organizacij
v svetu fundacije za financiranje invalidskih in humanitarnin
organizacij ter da ob obiskih poslank in poslancev drzavnega
zbora zaprosijo, da podprejo njihovo pobudo. Nikola Ladika
je upokojeni univ. dipl. ekonomist, uveljavljen belokranjski
gospodarstvenik in javni delavec, od upokojitve dalje aktiven
Clan Zveze drustev upokojencev Slovenije in predsednik DU
Metlika. Vrsto let ze spremlja delo fundacije in dobro pozna
njeno delo. Clani UO ZDUS so prepri¢ani, da bo preudarno

in modro pomagal urejati razmere v fundaciji v prid tako
invalidskih, kot humanitarnin organizacij.

Clan ZDUS in svetovalec predsednice dr. Samo Zupandic je
posredoval predlog o ustanovitvi instituta, ki bi se z javnimi
sredstvi ukvarjal s problematiko starejSih. Strokovni svet ZDUS
je predlog podprl, upravni odbor pa tudi, e se bo predlagani
institut sam financiral. Za sklepanje pa je Se prezgodaj, so
menili ¢lani UO, naj pa iniciativna skupina, zbrana okoli dr.
Sama Zupanci¢a, nadaljuje z zbiranjem podatkov, odlocitev pa
bo UO ZDUS sprejel, ko bo predlog zrel za potrditev.

Tehni¢nega organizatorja za pripravo festivala za tretje
zivljenjsko obdobje Hevrekol, ki je prevzela organizacijo
festivala od zveze organizacij za tehni¢no kulturo, ni vec,
pogovori 0 novem tehniCnem organizatorju ze potekajo, ZDUS
pa bo sodelovala v pripravah.

Clani upravnega odbora so vnovié razpravijali o letnih sre¢anjin
upokojencey, ki naj bi bila po veljavnem sklepu upravnega
odbora vsako drugo leto, Steviina DU pa menijo drugace

in Zelijo, da bi bila sreCanja vsako leto. Novega odloCanja o
tem vpraSanju ni bilo, se pa bo zanesljivo Se kdaj pojavilo na

dnevnem redu vodstva ZDUS. Matjaz Vizjak

Pred nami je leto aktivnega staranja in medgeneracijskega soZzitja,
ko moramo lokalne in drzavne politike neprestano opozarjati,
da je za drzavo in za lokalno skupnost najdraZje, Ce starejse
pusca na robu druzbe osamliene, osiromasene in zapuscene.
Dogovorili smo se, da bomo na vsaki prireditvi v letosSnjem letu
povedali kaj o aktivnem drzavljanstvu. V nasem casopisu bomo
objavijali novice o prireditvah v tem letu in strokovne Clanke o
medgeneracijskem soZitju.
Pregledali smo zadnjo razli¢ico letodnjega proracuna. Kot vsako
leto je tudi letoSnji v tem Casu skupek pricakovanj, ker vecina
institucij, ki v Sloveniji sofinancirajo nas program, $e ni odlocila,
koliko bomo dobili. Kot vsako leto smo se pogovarjali o o tem,
da je premalo sredstev za delo na vseh treh ravneh. Priblizno
polovico sredstev nam je uspelo pridobiti z mednarodnimi in
domacimi projekti, najve¢ v projektu StarejSi za starejse, kjer
upamo, da bomo zbrali 400 tiso& evrov. Stiri petine sredstev v
tem projektu porabimo na leto za materialne stroske drustev,
v strokovni sluzbi ZDUS ostanejo le sredstva za 2 zaposlitvi,
saj je projekt postal prevelik, da bi ga lahko izvedli samo s
prostovoljkami in prostovoljci.
Vedino sredstev za zaposlene nam uspe dobiti s projekti. Ce le
gre, bomo projekte, ki jih pridobimo, uresnicevali v pokrajinah,
da bodo tako lahko prisli do prvih zaposlenih in bodo lahko
naprej same iskale mednarodna sredstva. A tisti, ki pisete, da
zapravljamo sredstva projektov za zaposlitve, se morate zavedati,
da drugace projektov ni mogoce izpeljati. Sredstva projektov so
strogo namenska in ¢e naredimo kakrSnokoli napako, jih je treba
vrniti. \/ strokovni sluzbi ZDUS pa mora vsak zaposleni poleg dela
pri projektu opraviti e najmanj eno nalogo iz dejavnosti ZDUS.
Kot vsako leto bodo tudi letos vsa sredstva, ki jih da ZPIZ
(upajmo, da jih bomo dobili tudi letos), porabili za organizacijo
Sportnih, rekreacijskih in kulturnih dogodkov v pokrajinah.
Preostala sredstva bomo porabili za potne stroske clanov
komisij in upravnega odbora ter funkcionarjev ZDUS, za ¢asopis
ZDUS plus, za izobrazevanja funkcionarjev drustev, za plakete in
priznanja, za spletno stran in za mesecne nagrade predsednici
in trem podpredsednikom. Petino sredstev potrebujemo za
materialne stroske strokovnih sluzb.
Pregledali smo povzetek koaliciiske pogodbe, ki ga je pripravil
Tomaz Banovec. Skrbi nas nacrtovana uvedba socialne kapice,
individualnih racunov, ni¢ jasnega ni o locitvijavnega in zasebnega
zdravstva in nic o obdavcenju bogatih. Dogovorili smo se, da
bodo koalicijsko pogodbo pregledale pristojne komisije, preden
bomo dali v javnost skupno oceno.
V projektu Aktivno drzavijanstvo zacenjamo s tedenskimi obiski
poslancev.
Clanom upravnega odbora smo predstavili osemietne rezultate
projekta StarejSi za starejse. Samo letos bodo prostovolike in
prostovoljci v projektu opravili blizu milijon prostovoljskih ur, kar je
o metodologiji MDDSZ vredno veé kot 10 miljonov evrov. Zal se
nacrtovalci razvoja v Sloveniji Se ne zavedajo, kako pomemben
Jje ta projekt.
Festival letos bo, organizatori bodo drugi kot prejsnja leta,
program pa bo podoben. LetoSnja konferenca bo posvecena
letu aktivnega staranja in medgeneraciskega soZitja.

Mateja Kozuh Novak
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OPERACIJO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA
Evropski socialni sklad

Ka] upokojencem prinasa
koalicijska pogodba?

V koalicijski pogodbi ni niti besede o enem najvecjih fenomenov
razvoja sodobne druzbe, o staranju prebivalstva.

Stevilo prebivalstva na svetu se bo od leta 2000 do 2050 pove-
¢alo za polovico, starejSih od 65 let ve¢ kot trikrat, starejSih od
85 let za Sestkrat, pri tem pa Stevilo starejsSih od 100 let kar za
Sestnajstkrat.

V Sloveniji se je v letih od 1961 do 2011 delez mladih zmanjSal s
35 odstotkov na 14,5 odstotka, starejSih od 65 let se je povecal
s 7,8 odstotka na 16,6 odstotka, celo delez starejSih od 85 let je
zrasel oz 1,6 na 3,1 odstotka. Ze samo od leta 2000 do 2010
se je povprecna starost prebivalstva v Sloveniji zviSala z 38,8 na
41,6 leta.

Problem staranja prebivalstva torej ni le vprasanje sredstev za pokoj-
nine, temvec je bistveno SirSi: Cedalie skromnejSe je Stevilo otrok in
oseb v delovni dobi, kar bo Ze v nekaj letih pripeljalo do pomanjkanja
domace delovne sile, zelo hitro pa se povecCuie Stevilo starejSih oseb.

Splosni predlog

V koalicijski pogodbi, Se bolj pa v praksi bi se morala Slovenija za-
vedati spremenjenih razmer v razvoju prebivalstva in intenzivneje v
obseznih akcijah OZN in EU iskati poti za uspesno spopad z glo-
balnimi spremembami prebivalstva.

Temeljni cilji. Med temeljnimi cilji je naveden le »stabilen sistem
pokojnin in zdravstveno varstvox.

Koalicijska pogodba torej ne zahteva spremembe zastarelega pokoj-
ninskega sistema niti ne govori o povecanju pokojninske dobe. Slove-
nija se torej ne vkljuCuje v Siroko aktivnost vseh Slanic EU za usklaje-
vanje delovne dobe s podaljSano Ziviienjsko dobo niti ne doloca cilja,
da bo zadrzevala vecje Stevilo delavcev v aktivnem zivijenju in s tem
preprecevala bliznje pomanijkanja delovne sile (in uvoz tujcev).
Sestava vlade. PreseneCa, da ministrstvo za delo, druzino in soci-
alne zadeve nima nikakrsnih nalog, povezanih s staranjem prebival-
stva in s pokojninskim zakonom.

Programski del. Tekst o socialnem in medgeneracijskem dialogu
je brez vsebine.

ZmanjSanje stroskov dela
Davcéni sistem. Zagovarja se le podpora in sofinanciranje patentne
zasCite podjetjem, ne pa tudi pomo¢ posameznikom.
Trg dela. Kar zadeva trg dela, pogodba nacelno govori o spodbu-
janju zaposlovanja mladih in starejSih, ne omenja pa odprave Stu-

dentskega dela, Ceprav malo delo pomeni motnjo na trgu delovne
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sile, otezuje mladim vstop na trg delovne sile, zmanjSuje jim mo-
znosti za doseganje zadostne pokojninske dobe na koncu delovne
dobe in bistveno zmanjSuje prispevke v pokojninsko blagajno.
Solstvo. VV poglavju o Solstvu se pogodba sploh ne dotika temelj-
nega vprasanja o smiselnosti prevelikega Stevila mladih, vkljucenih
v visoko Solstvo. Po nekaterih podatkih v Sloveniji »Studira«<na tretji
stopniji $tudija blizu 70 odstotkov mladih, v Svici pa le 30 odstotkov.
Nerazumljivo je, da pogodba obravnava visoko Solstvo loCeno od
poglavja o Solstvu. Dosedanja locenost visokega Solstva od preo-
stalega Solstva je doslej povzro€ala vrsto neskladnosti in nepotreb-
nih tezav.

Ne vidimo potrebe, da bi upokojencem omejevali pedagosko delo
na univerzah.

Nove e-storitve. Poglavju 10.2 omenja uvajanje novih e-storitey,
pri tem pa vecina starejSega prebivalstva sploh nima racunalnika ali
pa ga ne zna uporabljati.

Nevladne organizacije. Poglavie 10.10 o ukrepih za razvoj ne-
vladnih organizacij (prenova predpisov) je zgolj nagelno, kot da ne
zelimo niCesar spremeniti, da bi povecali vpliv nevladnih organizacij.

Prenova pokojninske zakonodaje
Koalicijska pogodba ocitno ne predvideva vecjih posegov v po-
kojninski sistem, saj ne predvideva spremembe zastarelega po-
kojninskega sistema niti ne govori 0 povecanju pokojninske dobe.
Napoveduje pokojnine na ravni, ki ni nizja od 60 odstotkov pov-
pre¢ne place (razmerje je leta 2010 ze padio na 59,7 odstotkal).
Dolgoroc¢no in v »boljsih ¢asih« pa naj bi se to razmerije priblizalo 72
odstotkom (iz leta 2003).

Slovenija se torej ne vkljuCuje v Siroko aktivnost vseh Clanic EU za
usklajevanje delovne dobe s podalj$ano Zivljenjsko dobo niti ne do-
lo¢a kot cilja, da zadrzimo vecje Stevila delavcev v aktivnem Zivije-
nju in s tem preprecimo bliznje pomanjkanja delovne sile (in uvoz
tujcev). Odstopa tudi od dosedanijih sistemov solidarnosti, ki pa so
osnova pokojninskih sistemov v Evropi.

Zelo problemati¢na je zahteva, da naj pokojnine temeljijo predvsem
na delovni dobi. Nikjer pa ni prikazana izvedljivost in socialna upra-
vicenost takega cilja.

Uvedba individualnih pokojninskih racunov je sicer transparentna,
omogoca posameznikom vpogled v pravice in je aktuarsko pravic-
na, ima pa tudi vrsto pomanjkljivosti:

e odpravlja sistem solidarnosti, kar pomeni odpravo socialne drzave,
e za drzavo je ta sistem drag, saj bi vecina upokojencev dobila



Tomaz Banovec je za ¢lane strokovnega odbora ZDUS in za potre-
be projektov AOBIS in HELPS je iz najnovejsih statistiénih podatkov
ZPIZ povzel podatke za december 2011 in jih soocil z napovedmi iz
koalicijske pogodbe. Po njegovern mnenju so nekatera protislovja
ocitna. Smo pred reformami, Ceprav pokojninska ni neposredno
napovedana, vseeno pa je dobro, tako meni, da poznamo nekaj
izhodis¢.

Vrnitev razmerja na leto 2003? Koalicijska pogodba napoveduje
obrambo nadomestitvenega razmerja na ravni $e nad 60 odstotki
in obljiublja v prihodnje vrnitev (?) na 72 odstotkov (vrnitev razmerja
na leto 20037?).

Socialna kapica. Napovedana je socialna kapica in posledi¢no
zmanjSanje prihodkov ZPIZ.

Zmanjsani se bodo stroski dela. ZmanjSali pa se bodo verjetno
tudi prispevki.

Zmanj$an proraéun. Ze v 2012 za najmanj 800 milijonov evrov.
Varcéevanje. Zaostrile se bodo vse oblike var¢evanja (socialne po-
modi ipd.), poraba bo omejena, morda celo z ustavo.

Evropske obveznosti. Nove evropske obveznosti (davéna har-
monizacija) smo popisali in se zavezali.

Individualni pokojninski ra¢uni. Uvedeni bodo individualni po-
kojninski racuni.

Napovedi in komentarji

e Povprecna dosezena pokojninska doba za starostno pokojnino
se podaljSuje samo za 2 meseca na leto predvsem zaradi povecCe-
vanja te dobe pri zenskah.

e Za tri mesece na leto se podaljSuje ¢as prejemanja pokojnine
za vse starostne upokojence, kot tudi doba trajanja pricakovanega
trajanja zivljenja za vse prebivalce Slovenije.

e Stevilo starostnih upokojencev bo v 2012 blizu 393.240, vseh
skupaj bo 595.299 upokojencev - ali blizamo se skupnemu Stevilu
600 tiso&, kar se bo verietno zgodilo Ze v tem letu. Stevilo staro-
stnih upokojenceyv se je v ¢asu od 2010 do 2011 povecalo za 17.
833 oseb.

« Stevilo zavarovancev — pladilo prispevkov hitro pada e posebej
pri njihovem jedru - pri pravnih osebah.

manjSe pokojnine od zdaj$nijih, priznanih po veljavnem zakonu,

¢ dolocilo o omejitvi moznosti predCasnega upokojevanja ni jasno,
zato nanj tudi ni mogoce dajati pripomb.

Usklajevanje pokojnin na podlagi 60 odstotkov rasti pla¢ in 40 od-
stotkov rasti zivljenjskih stroskov je problemati¢no zlasti spri€o zdaj-
Snjega razmerja pokojnin med pla¢ami in pokojninami.

Strinjamo se z 'ociSCenjem' pokojnin, saj ga je predvidevala tudi
leta 2011 zavrnjena pokojninska reforma.

Predlog pokojninskega sistema, ki bi temeljil na vecstebrnem siste-
mu, ne opravicuije ciliev, navedenih v koalicijski pogodbi, predvsem
pa odpravlja solidarnost v pokojninskem sistemu.

Pohvaliti pa je treba del, ki govori o sistemu dolgotrajne oskrbe,
Ceprav bi ga bilo treba vsebinsko dopolniti. Pogodba eksplicitno
ne omenja neplacanih oskrbovalcev, ki lahko veliko bolj kakovo-
stno in za drzavo ceneje zagotavljajo ustrezno oskrbo tistim, ki jo
potrebujejo. Podpreti je treba ¢im daljSe bivanje pomodi potrebnih
v domacem okolju, Sele kot zadnjo moznost pa kaze zagovarjati
institucionalno varstvo. Oskrbovalcem je treba omogociti normalne

¢ Nadomestno razmerje pokojnine - place se po letih hitro znizuje.
Za starostne pokojnine sicer nekoliko manj - na 64,7 odstotka v
letu 2010. Ali se bo v letu 2011 znizalo na 62 odstotkov (ocena?).
Za vse pokojnine skupaj pa je razmerje v letu 2010 Ze pri 59,7 od-
stotka. Zdajsnji ukrepi (zamrznitev) bodo Se pospesili to padanje.
Kako bomo prisli na obljublienih 72 odstotka in kdaj?

e VarCevanje v drugih stebrih ne bo dalo pri¢akovanih rezultatov,
kot tudi ne nepremicnine, ki jin imajo upokojeni v lasti.

o Stroski zivljenja rastejo, prinodki stagnirajo.

¢ \/e¢ dodatnih podatkov ni potrebnih. Dodali bi lahko Se nove obli-
ke socialne pomoci, prag revscine in kaj drugega. Kako so zadevo
razumeli in utemeljili tisti, ki s tem soupravijajo (politika in stroka), in
tisti, ki mislijo, da so ali bodo resili zapleteni problem, ne vem.

Kljub temu razmislek

Seveda nova delovna mesta resijo problem. Ekonomist Kralji¢ trdi,
da jih potrebujemo 50 tisog. In to ne samo on. Vecina politikov in
strokovnjakov si potem, ko nekaj podobnega povedo na TV ali v
drzavnem zboru, globoko oddahne, saj so povedali veliko misel
in skoraj Ze resitev. Dobro izobrazeni govorci med njimi dodajo Se
potrebo po veliki dodani vrednosti na delovno mesto in si Se enkrat
oddahnejo.

Problem pa so produkti (blago in storitve), ki jih prodamo na od-
prtem trgu in po moznosti izvozimo - torej konkurendnost. Sele
povezani Sopki takih dobro prodanih produktov ustvarijo prava de-
lovna mesta.

In to velja kot razmislek tudi za upokojence, njihovo razmislianje,
pa tudi za politiéno razumevanie stvari za tiste, ki so pred ekonomi-
stom Kralji¢em govorili o tem. Kako je s prihodki od zdajSnje javne
infrastrukture, vemo (vinjete ne zadoSc¢ajo niti za placilo posojil za
avtoceste, Zeleznico je treba subvencionirati in podobno). Ali bomo
za prihodnje Se naprej subvencionirane produkte Se vedno najemali
nova posojila?

Ce tega ne razumemo dobro, preberimo e pismo dr. Marka Kosa,
ki ga je v Delovi sobotni prilogi (4. februar 2012) namenil enemu od
ministrov za znanost in govori o tem, kako so vsi ti dosedaniji za to
pristojni ministri zanemarili svoje poslanstvo Ze pri razvoju potreb-
nega znanja, pri vzgoji kadra za trzno zanimive produkte.

delovne razmere in jim kriti stroske, povezane z opravljanjem tega
dela. Pogodba tudi ne omenja pomanjkljive zdravniske oskrbe sta-
rejSih v domovih.

Predlagamo, da za sistem dolgotrajne oskrbe sprejmemo nacela
mednarodne organizaciie EUROCARERS, katere cilie zagovarja
tudi Evropski parlament.

Kar pa zadeva zagotavijanje invalidskega varstva, v pogodbi ni ni-
kijer zahteve, da je pravice invalidov upokojencev treba izenaditi s
pravicami delovnih invalidov.

To poglavje bi moralo najprej dolociti jasna nacelo o loCevanju jav-
nega in zasebnega zdravstva. Pogodba omenja preoblikovanje ne-
obveznega zdravstvenega zavarovanja v obvezno, saj Slovenija krsi
dologila o prostem gibanju kapitala. Od tod tudi zahteva za odpra-
vo zdajSnjega sistema in da naj bi tujim zavarovalnicam omogocili
vstop na trg neobveznega zavarovanja. Pojavijgjo se celo ideje o

zasebnih druzbah za obvezno zavarovanje. info.zdus
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Vloga za vsakogar. Evropska unija je leto 2012 razglasila za leto
aktivnega staranja in medgeneracijskega soZitja, ker tako zeli oznaditi
desetletnico madridske konference Zdruzenih narodov o staranju.
Evropsko leto aktivhega staranja opozarja na izzive, ki jih prinada sta-
ranje prebivalstva, kako:

e pomagati ljudem, da bi ostali na delavnih mestih dlje, in kako jih
spodbuditi, da se ne bi upokojevali prezgodaj,

e prepreCevati socialno izkljuGenost starejSin tako, da jih spodbujajo k
aktivni participaciji na lokalni in regionalni ravni in da jih vkljuCujemo v
iniciative aktivnega drzavljanstva na nacionalni in evropski ravni,

e kako pomagati starejSim, da bodi ostali ¢&im dlje neodvisni.

Glavni cilii evropskega leta aktivnega staranja in medgeneracijskega
soZitja so torej promocija:

e aktivnega staranja na delovnem mestu,

e aktivnega staranja v lokalni skupnosti z aktivnim drzavijanstvom,
prostovolistvom in medsebojno skrbjo,

e aktivnega staranja v domacem okolju z zdravim staranjem in neod-
visnim Zivlienjem,

® sodelovanja in solidarnosti med generacijami.

Dokument Zdravo in aktivno staranje, ki ga je pripravil nemski zvezni
urad za promocijo zdravja, govori o naslednjin podrodjih, ki naj bi iz-
boljSala zdravje »mlajSih« starejsih ljudi:

e izboljSati mozZnosti zaposljivosti starejSih in jih spodbujati k podaljSa-
nju delovne dobe,

e omogociti starej§Sim, da z drugimi delijo svoje znanje in izkusnje in
ostanejo socialno aktivni in cenjeni kot svetovalci in prostovolici,

e omogociti doziviienjsko izobrazevanje (racunalniSke sposobnosti,
kulturne aktivnosti — festivali pevskih zborov in instrumentalnih skupin),
e razviti servisne dejavnosti, ki upostevajo potrebe starejSin (tran-
sport, bivalno okolje, zdravje), opogumljati starejSe in jim omogoditi,
da postanejo bolj politi¢no aktivni,

e preprecevati izolacijo starejSih z obiski na domu in z organizacijo
specificnih aktivnosti na oddaljenih obmodjih z organizacijo njim do-
stopnih servisnih dejavnosti,

e razviti zdravstveno, socialno in izobraZevalno servisno dejavnost,
ki je ob&utljiva za individualne zmoznosti posameznikov, na kulturne
posebnosti (migranti) in na polozaj, v katerem se znajdejo starejsi,
e razviti aktivnosti promocije zdravja posebej za starejSe (fitness), jih
narediti lahko dostopne starejSim (blizina, cena, jezik ...) in

e priskrbeti pomoc in svetovanje negovalcem starejSih in invalidnih
oseb v druzini.

33 odstotkov vpraSanih starih od 61 do 70 let, 250dstotkov starej-
Sih, drugi miajsi.
Nasa drzava je prijazna do starejsih

e | uksemburg - 81 odstotkov
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e Madzarska - 21 odstotkov

e Slovenija - 58 odstotkov

Moje lokalno okolje je prijazno do starejsih

¢ Danska - 80 odstotkov,

e Madzarska - 37 odstotkov,

¢ Slovenija - 68 odstotkov.

Kaj menite, da je najbolj potrebno, da bi bila vasa dezela pri-
jazna do starejsih?

EU, Slovenija, 55 plus

e ve€¢ moznosti za starejSe, da ostanejo fit in zdravi - 42 odstotkoy,
59 odstotkov in 39 odstotkoy,

® poljSi javni prevozi (avtobusi in viak) - 40 odstotkov, 35 odstotkov
in 41 odstotkov,

¢ pboljSa varnost na cesti za peSce - 31 odstotkov, 26 odstotkov in
31 odstotkoy,

e veC parkov - 25 odstotkov, 25 odstotkov in 23 odstotkov,

e ve€ trgovin in bank v blizini - 17 odstotkov, 9 odstotkov in 16
odstotkoyv,

e veC javnih prostoroy, stavb - 15 odstotkov, 12 odstotkov in 13
odstotkov,

Uporaba interneta v javnih servisnih sluzbah je velika ovira
za starejse

¢ Danska - 69 odstotkov,

e Slovenija - 47 odstotkov

Svetovalne skupine starejsih, ki bi jih ustanovile lokalne sku-
pnosti z namenom, da jim svetujejo o zadevah, povezanih s
tem, s ¢imer se starejsi soocajo v lokalni skupnosti, bi bile
zelo koristne

e Ciper - 71 odstotkoy,

¢ Slovenija - 31 odstotkov,

e Poljska - 22 odstotkov.

Katere od naslednjih institucij igrajo pozitivho ali negativno
vlogo pri odnosu do izzivov staranja prebivalstva v tvoji dr-
zavi?

Zelo negativno = -10, zelo pozitivno= +10 (izraCunano je razmerje
med pozitivnimi in negativnimi odgovori): Belgija, Slovenija in Ma-
dzarska:

e parlament: 1,8 - 3,3 - 2,3

¢ |okalna politika: 3,8 - 1,2 - 0,2

¢ EU institucije: 0,6 - 0,6 - 0,5

e Gospodarstvo: 1,3 -4,1-3,8

e sindikati 0,2 - 0,7 - 0,2

e mediji in novinarji 2,2 - 3,0 - 0,7

e organizacije starejsih 3,2 - 7,9* - 6,1

e cerkvene organizacije 2,0 - 4,5 - 6,1

* boljSe od nas so ocenjene organizacije starejSih le Se na Danskem
(8,7), na Cipru (8,0), na Finskem (8,6), na Svedskem (8,4) in na
Islandiiji (8,8)



Dr. Mateja Kozuh Novak, upokojena raziskovalka, gine-
kologinja epidemiologinja, prostovoljka je ob imenova-
nju za ambasadorko leta aktivhega staranja in medge-
neracijskega sozitja povedala:

e Ko sem bila poslanka drzavnega zbora, me je jezilo, ker so
nas mediji oznaCevali kot ljudi, ki ni¢ ne delajo in le vleCejo
visoke plaCe. Pa sem se odpravila na severovzhodni rob Slo-
venije in tam, kjer sonce vsako jutro najprej obsije naso do-
movino, s pomocjo lokalnih aktivistov zastavila vrsto projektov
o promociji slovenskega podezelja. Na prelepem Kogu me je
presenetila iziemna radoZivost starejSin prebivalcey, ki so bili
najbolj zagnani sodelavci v projektih.

Ko je gospod Soros ponujal denar za projekte s starejSimi in za
starejSe, sem se kot prostovoljka Slovenske Filantropije skupaj
s sodelavci, prostovoljci ptujskih drustev upokojencev na Ptu-
ju lotila prvega projekta ugotavljanja potreb starejsih, ki Zivijo
v lastnih gospodinjstvih. V 12 letih se je projekt medsebojne
pomoci starejSih razsiril po vsej Sloveniji, zanesli smo ga celo k
nasim bosanskim prijateliem v Gracanici in Zavidovicih.

e Danes majhna skupina upokojenih entuziastov prostovolj-
cev vodi ve¢ kot 4 tisoC starejsih prostovoljk in prostovoljcey,
¢lanov DU, ki skusajo najti vrstnike, ki potrebujejo pomoc¢ za
samostojno zivljenje in s tem pomagati sebi, vrstnikom in nji-
hovim svojcem.

e Na vrh Zveze drustev upokojencev Slovenije me je pripe-
lialo spoznanje, da sodobna slovenska druzba ne ceni svojih
seniorjev. Neko¢ ponosni upokojenci, ki so vso svojo delovno
dobo varCevali za Cas po upokajitvi, ki so dolga leta veljali za
prvo in najpomembnejSo pomoc¢ svojim potomcem v stiski,
zaradi macehovskega odnosa sodobnih nacrtovalcev sloven-
skega razvoja do starosti postajajo vse bolj odvisni od pomodi
svojih otrok, teh pa je vsaj 250 tiso¢€ v hudi stiski. Nasa mo-
drost ostaja nam, mladi je ne potrebujejo. Nasega znanja in iz-
kusenj sodobna Slovenija ne zna porabiti. NaCrtovalci razvoja
nam ne znajo prisluhniti.

* Moje sporocilo mlajsSim je takole: starost je lepa, polna novih
izzivov, ¢e boste mladi v svojih nacrtih naredili prostor tudi za
nas. To je sporocilo leta aktivnega staranja in medgeneracij-
skega sozitja. Dejansko s svojim odnosom do starejsih sejete
polie, kier se boste kaj kmalu znasli sami. Od vasega zdajSnje-
ga odnosa do starejsih je odvisno, kakSna bo vasSa starost.

Manchester je s pol milijona prebivalcev industrijsko mesto v se-
verovzhodni Angliji, neko¢ svetovno sredis¢e bombazne industrije.
Gibanje »Mesto, prijazno starejSim« vodi »Partnerstvo starejSih«, v
katerem je ve¢ kot 100 organizacij iz akademskih krogov, lokalne
samouprave, prostovoliske organizacije, zasebne organizacije in
najbolj pomembno, v razli€nih programih sodelujejo Stevilni prebi-
valci mesta.

Programi:

e ljudje — dati starejSim prebivalcem moznost, da se vkljucijo v ra-
zvojne programe mesta in nanje tudi vplivajo,

e |okalna iniciativa — delovati v lokalnih okoljin, odgovarjati na lokal-
ne potrebe in oblikovati nove moznosti,

e projekti - prakti¢ne aktivnosti, ki izboljSajo servisno sluzbo in pri-
nasajo nova znanja,

e partnerstva - prakticno sodelovanje, da bi dosegli naértovane
cilie in pritegnili vire in investitorje v mesto in

¢ politika — vnesti starosti prijazne principe v vse strategije mesta.
Dodatni programi:

e izdelati starostni prijazne principe in navodila,

e testirati te principe v Cetrtnih skupnostih Manchestra,

e izboljSati povezave z raziskovalnim podrocje in promovirati Man-
chester kot mesto, Kjer raziskujejo staranje v urbanem okolju,

e razviti delovno silo na podrocju staranja, da bi tako izboljSali izku-
Snje starejSih s servisnimi sluzbami,

¢ vnesti medgeneracijski princip v starosti prijazne programe mesta,
e izboljSati moznosti sodelovanija s starejSimi prebivalci kot partnerij
v nacrtovanju razvoja in

e spodbuijati privatne investitorje za vlaganje v aktivno staranje, in
to Se zlasti z novimi tehnologijami.

Sporocilo ni namenjeno nam, starejSim, namenjeno je tistim, ki
dandanasnji skrbijo za razvoj dolgozive druzbe. Bodo znali to stori-
ti? Jih to sploh zanima? Mi, starejsi, se bojimo, da jih ne.

Ti, ki nam danes vladajo, pridejo za nami v enem, dveh desetletjih.
Kaj menite, kako se bodo vedli? ZdajSnja generacija stargjsih je
bila ob zrusitvi socializma spretno potisnjena v kot. StarejSe v po-
stsocialisti¢ni druzbi najlaze obvladujes, e jim znizuje$ pokojnine.
Stevilni omagajo, vdani v usodo &akajo na smrt. Ali ni $koda, da
druzba prehitro izgubi znanje, izkuSnje in modrost, ki jo pridobis
samo s staranjem? Naslednja, StevilénejSa generacija starejSih bo
imela politicno mo¢&. Kaj menite, kdo bo tedaj ogrozen? Kateri del
prebivalstva mora biti vitalno zainteresiran za vzpostavitev trajne-
ga, ucinkovitega medgeneracijskega sozitja?

Svetovna zdravstvena organizacija oznacuje aktivno staranje kot
»proces izbire najboljSih moznosti za vzdrZzevanje zdravja, vkljuce-
nosti v druzbena dogajanja in varnosti z namenom, da se izboljSa
kakovost zivljenja starajoega se prebivalstva. Ljudem omogoca,
da izkoristijo svoje zmogljivosti za kakovostno Zivlienje skozi ves
zivljenjski ciklus in da dajejo druzbi svoj prispevek v skladu s svojimi
potrebami, zeljami in zmoznostmi, medtem ko jim druzba zagota-
vlja zascito, varnost in nego, ko dosezejo starost, ko potrebujejo
pomo¢ okoljax.

Velike spremembe v demografskih tokovih so pokazale, kako ziv
organizem je Cloveska druzba. Veliki dosezek znanosti, ko je ¢lo-
vek skoraj premagal prezgodnjo umrljivost, je povzroCil hitro na-
raSCanje Stevila starejsih ljudi in probleme, ki jih ta fenomen pov-
zro€a. »Spremenite problem v izziv«, je sporoCilo Evropskega leta
aktivnega staranja in medgeneracijskega sozitja. »Dajte moznosti
armadi starejsih, da sami skrbijo zase, da si med seboj pomagajo,
da ¢im dlie ostanejo neodvisni, samostojni.



LetoSnje leto je evropsko leto aktivnega staranja in medgenera-
cijske solidarnosti, saj se je vsa Evropska unija znasla v procesu
staranja prebivalstva. Podatki Eurostata za obdobje 2001 do 2006
kazejo, da se je prebivalstvo EU (brez Velike Britanije) povecalo za
1,9 odstotka, da se je Stevilo starejSih od 65 let povecalo za 8,9
odstotka, medtem ko je v tem Casu Stevilo starih med 0 in 14 leti
upadlo za 4,4 odstotka.

Evropsko leto je podpora drzavam &lanicam, socialnim partnerjem
in civilni druzbi pri promoviranju aktivnega staranja, ohranjanju so-
lidarnosti med generacijami in pri spodbujanju generacij v poznih
petdesetih letih. Institucije Evropske unije vidijo aktivno staranje kot
»ustvarjanje boljsih priloznosti in delovnih razmer za starejSe delav-
ce, da lahko sodelujejo na trgu delovne sile in se aktivno bojujejo
proti socialni izkljuCenosti in se zdravo starajo«.

Skladno z evropsko zakonodajo o enakopravni obravnavi vseh dr-
zav Clanic so leta 2007 oblikovali evropsko mrezo organov za ena-
kost Equinet, ki je ze izvedla raziskavo o starostni enakopravnosti.
Po evropskih direktivah je starostna diskriminacija prepovedana in
S0 vsi delavci enakopravno obravnavani. Equinet zato predlaga:

e Potrebno je okrepiti ozaveSCanja o boju proti starostni diskrimina-
ciji na vseh podrodjih;

e treba je okrepiti sodelovanje organov za enakost na ravni skupno-
sti in drzav Clanic;

e treba je okrepiti odzivanje na »starizem« in diskriminacijo, ki vpliva-
ta na zmanjSan druzbeni prispevek starejSih.

»Starizem«. Gre za razsirjen in Skodljiv pojav v vsej EU, saj zanika
enakopravnost starejsih in ovira dostopnost do vrste pravic (upora-
bliane starostne omejitve pri viadnem urejanju dostopa do storitev
in udelezbe na delovnem mestu, omogoca stereotipe o neinven-
tivnosti starejsih), v medgeneracijskin odnosih uveljavlja norme, po
katerih je diskriminacija starejSih opravicliiva. Stereotipi o starejsih,
negativha podoba in presojanje starosti, staranja, »starizem« so
predsodki, ki, zal, previadujejo v vseh drzavah &lanicah.

Pet od 23 organov za enakost, zajetih v raziskavo, zagotavija za-
&ito pred starostno diskriminaciio, a le na podrogju trga dela. Sti-
rinajst teles pokriva starostno diskriminacijo na podrodju politike
zaposlovanja in zunaj nje. Za vecino drzav pa je starostna diskri-
minacija relativno novo podrogje. Stevilni organi porogajo, da se
druzba ne zaveda ali ne dojema diskriminacije starejSih kot prepo-
vedane oblike in ji ne pripisuje veCjega pomena kot drugim oblikam
diskriminacije.

Stevilo prijav starostne diskriminacije. Spreminja se od drzave
do drzave in se razteza od 20 odstotkov v Avstriji, 17,3 odstotka na
Nizozemskem, 16,9 odstotka v Litvi, 16,8 odstotka v Nemdiji, 15,5
odstotka v Franciji, 10,5 odstotka na Madzarskem, 10 odstotkov
na Danskem, 8 odstotkov na Ceskem, 7 odstotkov v Luksembur-
gu, 5 odstotkov v Belgiji do 3 odstotkov v Veliki Britaniji, na Irskem
in v Bolgariji. Glavna podrocja, o katerih starejSi poroajo o diskri-
minaciji, so zaposlovanje (odpoved, prisilna upokojitev), dostop do

zdravstvenega zavarovanja, do bancnih storitev ter v manjSi meri
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reSevanje stanovanjske problematike, socialna zascita in oskrba ter
zdravstvena nega.
Proaktivno upravljanje starostne raznovrstnosti. Dve najpo-
membnejSi pozitivni praksi na tem podroCju sta proaktivno upra-
vljanje starostne raznovrstnosti ter starosti prijazne storitve. Proak-
tivno upravijanje starostne raznovrstnosti temelji na nacrtovanem
in sistemskem obravnavanju enakosti starejSih delavcev: starejSim
zaposlenim zagotavlja, da obdrZijo zaposlitev in tako e naprej na
delovnem mestu prispevajo svoje izkusnje, iSCe delovna mesta za
starejSe v podietjih, ki so odprta za sodelovanije s starejSimi in za-
govarjajo nacelo enakopravnosti. Druga pozitivna praksa deluje v
dobro starejsih strank in prispeva k poslovni uspesnosti podjetij, ki
razvijajo storitve za starejSe ter se zavedajo njihovih potreb.
Temeljne prednosti. Mreza Equinet predlaga drzavam ¢lanicam
EU, evropski komisiji in organom, da uveljavijo naslednje prednosti:
e Organi za enakost naj v evropskem letu razvijejo pobudo, ki bo
osredotoCena na nizko stopnjo zaznane diskriminacije starejsih in
na promocijo dveh primerov dobre prakse - na proaktivno upravija-
nje raznovrstnosti in na starosti prijaznih storitev. Zavzamejo naj se
za sodelovanje in povezovanje z mrezami organizacij, ki se ukvar-
jajo s starejSimi, in zasnujejo izobrazevanje, ki bo krepila delo teh
organizacij v boju proti »starizmu« in diskriminaciji starejsih.
e Drzave Clanice EU naj v evropskim letu sprejmejo dolo¢bo o na-
cionalnem programu reform (v okviru Strategije EU 2020), ki bo na-
menila posebno pozornost pobudam za vecje pojavijanje starejSin
na trgu delovne sile. Osredotodijo se naj na izzive »starizmas, dis-
kriminacije starejSih in njeno prepreevanie vkljucijo v politiko aktiv-
nega staranja (denimo s promoviranjem starosti prijaznih storitev, z
enakopravno obravnavo starejSih v bivalni kulturi, pri socialni zas¢iti,
v zdravstveni oskrbi in socialni varnosti), za uveljavitev zakonodaje,
ki prepoveduje starostno diskriminacijo v drzavah, kjer takSna za-
konodaje Se nimajo, ter za sprejem ukrepov, ki podpirajo delovanje
organov za enakost.
® Evropska komisija naj promovira in podpira vse pobude, ki poma-
gajo pri oblikovanju pozitivne javne podobe starejSih, spodbuja naj
kulturne spremembe, ki bodo preprecile »starizem« in diskriminaci-
jo, spodbudi naj politicno usmeritev, ki se bo med evropskim letom
zavzela za pripravo predloga direktive o prepovedi diskriminacije na
podlagi starosti, invalidnosti, spolne usmerjenosti in verske opre-
delitve.
e Evropsko leto aktivnega staranja in medgeneracijske solidarnosti
je pomembna priloznost, da odpravimo ovire, ki jih za aktivno sta-
ranje predstavijata »starizem« in diskriminacija.
VpraSanja »starizma« in diskriminacije so nedvomno velik izziv
za skupine, vkljuene v evropsko leto. Se posebej pa so izziv za
Evropsko komisijo in drzave Clanice, ki lahko pripomorejo k odpravi
ovir za aktivno staranje, k odpravi stereotipov, odpravi starostne
diskriminacije in k izboljSanju medgeneracijske solidarnosti, kar vse
je del strategije evropskega leta in Evrope 2020.

Prevedla D. Lukic



Projekt Starejsi za viSjo kakovost
zivljenja doma

Ja, kje ste pa hodili?

Zakaj niste Ze prej prisli naokoli?

Se dobro, da prihajate, da nisem tako sama. Saj veste, dnevi so
tako dolgi ... Zelo sem vas vesela.

¢ 120.181 stargjSih ljudi nad 69 let.
¢ 120.181 Slovenk in Slovenceyv, moskih in zensk, mam in ocetov,
sosed in sosedov je vKkljuCenih v projekt.
¢ 120.181 posameznikov z imeni in priimki, vsak s svojo zgodbo,
S svojimi tezavami, s svojimi radostmi, s svojimi izkusnjami in mo-
drostjo.
Vec kot tri tiso¢ prostovolicey, ki obiskujejo druge starejse, se po-
govarjajo, poslusajo, se ucijo, jokajo in se smejijo skupaj s to po-
lovico prebivalcev nase domovine, ki sodi v kategorijo starejsih od
69 let.
In kaj jim je tega treba? Ali jim je tako dolg&as, da hodijo po hisah?
Ne, ni jim dolgCas. Po osmih letih dela v projektu lahko z goto-
vostjo reCem, da hoja po hiSah ni njihovo edino delo. Ne, veci-
na izmed njih za¢ne dan zgodaj zZjutraj, pomagajo mladim spraviti
otroke v Sole, vrtce, na avtobuse, veliko najmlajSih pa ostane kar v
njihovih toplih rokah. Stevilne babice kot profesionalke pripravijajo
odli¢na kosila za vse, ki utrujeni in lacni prihajajo z dela. Ob koncu
Sole varno pripeligjo domov svoje vnuke v »Zivo« stanovanje, kjer
niso sami. Ob vsem tem pokukajo Se k sosedu, ali je vse v redu in
preberejo Casopis. Vzamejo si ¢as, da z mimoido¢im poklepetajo
o vremenu in politiki. Pojejo v pevskem zboru in po svojih moceh
pomagajo Se v Karitas ali RK. Ali ima njihov dan res samo 24 ur?
Niso ve€ rosno mladi, pa vendar so bolj aktivni kot mnogi mladi.
Ob vsem tem se vkljucijo Se v projekt StarejSi za starejSe.
Zakaj? Zato, ker je vredno!
Zato, ker so 35, 40 let delali z ljudmi, ker imajo znanja socialnih de-
lavcev, medicinskih sester, zdravnikov, uciteliev, vzgaijiteliev ali pa
trgovcev in frizerjev, ki so znali prisluhniti ljudem.
Zato, ker je vredno dati as in energijo za nasmeh in veselie Clo-
veka, ki nima ve¢ toliko moci, da bi delal, kar po¢no prostovolci.
Zato, ker je zadovoljstvo ob tem, da so nekomu polepsali dan za-
nje vec vredno kot bogastvo.
Ker jih bogatijo stiki z drugimi ljudmi in njihove zgodbe.
Zato, ker je vredno imeti skupino prostovoljcey, s katero se dobiva-
jo, v kateri so nasli prijatelie in se v njej dobro pocutijo, se zabavajo,
si pomagajo, prisluhnejo drug drugemu.
Zato, ker tistih stvari, ki so najpomembnejse v Zivlienju, ne mores
ne kupiti ne prodati, ampak jin lahko samo das in prejmes, to pa so
liubezen, pozornost, sprejetost, zadovoljstvo, sreca, veselie, mir...
Zato ker ...
V minulem letu so prostovolici 71.912-krat potrkali na vrata. Prvi¢
so jih odprli 12.744-krat, pri 59.168 starejsih pa so Ze biliin so vno-
Vi€ prisli k njim. Poskrbeli so za 25.327 pomodi, 7.768 pomodi je
bilo organiziranih s pomodcjo drugih viadnih in neviadnih organizacij,
17.559 starejSim pa so pomagali v drustvih.
Kar 279 drustey, 3.307 prostovoljcey, 120.181 starejsih je ze vklju-
Cenih, prav vsak izmed nas pa ima privilegij, da lahko dela pri tako
velikem (v vseh pomenih te besede) projektu.
Zato mora projekt preziveti in doseci svoj glavni cilj, da prav noben
starejSi od 69 let v tej drzavi ne bo spregledan in pozablien!

Irena Zajec, univ. dipl .soc. delavka, ZDUS, koordinatorka projekta




Ne locujmo
kulturnin prirediteV!

Vsak dan mora biti priloZznost, da se zavemo pomembnosti kultur-
ne ustvarjalnosti starejSin, da spregovorimo o pozitivnih razseznostih
kulture tudi v drustvih upokojenceyv in njihovih zvezah in da hkrati tudi
opozorimo na probleme, s katerimi se srecujemo pri svojem delu.
Cas, ki ga Zivimo, zaznamuije naradéanje Stevila starejgih, kar pome-
ni tudi ve€ problemov in obveznosti druzbe. Vendar to ne more biti
razlog, da bi spregledali zelie starejsih, da bi se vkljucili v druzbeno
dogajanje tudi na kulturnem podrodju.

Premalo se zavedamo, da je kulturna dejavnost starejSin ucinkovit na-
¢in, ki v veliki meri pripomore k socializaciji starejSe generacije.
Spomnimo se, da so prav starejSi najbolj zvesti obiskovalci kulturnin
prireditev, knjiznic, muzejev, galerij itd.

Nasa dolznost je, da si zavzemamo za medkulturni dialog in za med-
generacijsko sodelovanje.

Vse generacije opozarjgimo na medsebojno soodvisnost. PoiS¢imo
in razviigimo oblike, vsebine in nacine, ki bodo omogocili vkljuCeva-
nje starejSih ustvarjalcev, snovalcev programov in promocijo kulture
te generacije, ki ima znanje in izkusnje, pa tudi interes za sodelovanje.
Ne lo¢ujmo kulturnih prireditev za starejSe in za miajse. Oblikujmo ka-
kovostne programe, ki bodo vse generacije povezovali in bodo pri-
spevali h kulturni podobi okolja, kijer ljudje Zivijo.

Kako pomembno je, da kulturna drustva nudijo dovolj moznosti tudi

za sodelovanie starejsih, da upostevajo specifi¢nosti okolja.

V ZDUS iz dneva v dan ugotavijamo, da se kultura Cedalje bolj seli v
drustva upokojencev in v njinove zveze. Temu dejstvu se bomo morali
prej ali slej tudi prilagoditi in to tudi upostevati pri nacrtovanju strategije
ljubiteljske kulture.

Premalo se zavedamo, da so starejSi nosilci ohranjanja dediscine.
Iskati je treba odgovore na mnoga vprasanja starejSe generacije, ki
tudi v kulturi i8¢e moZnosti samopotrditve, priloznosti za samopotrie-
vanje, za zadovolievanje svojih interesov, za zadovoljitev potrebe, da
S svojim znanjem, izkusnjami in voljo pripomore h kakovostnemu kul-
turnemu razvoju in h kakovostnemu ziviienju v druzbi.

Nenehno moramo opozariati tudi lokalno skupnost na to, da je kultura
nujna sestavina v Zivlienju starejsih in da zahteva naSo odgovornost,
kajti mi vsi moramo poskrbeti za kakovostno staranje. To pa je tudi
priloznost, da dokazemo svoj medcloveski Cut, ki nas naj uvr§¢a med
tiste, ki jim ni vseeno, kako ljudje preziviiajo starostna leta.

Torej je kultura starejsih in kultura za starejSe bogastvo, ki zahteva tudi
naso odgovornost in skrb, da ustvarimo moznosti za kulturno delova-
nje (Materialne, kadrovske, izobrazevalne) in da poiS€emo vsebine in
oblike vkljuCevanja starejsin).

PoskuSala sem prikazati del mojih razmisljanj, verjamem pa, da ste

0 mnogih stvareh Ze govorili. Ema Tibaut




Sprejeta 2. decembra 2008 na 5. seji komisije ZDUS za Sport, rekreacijo in gibanje ter 25. februarja letos potriena na seji
UO ZDUS. Na podlagi 28. ¢lena statuta Zveze drustev upokojencev Slovenije je komisija za Sport, rekreacijo in gibanje na
5. seji 2.12.2008 sprejela, Upravni odbor ZDUS pa na seji 25.2.2009 potrdil

Splosne dolocbhe

1. ¢len
Ta pravila urejajo nacrtovanje in potek Sportnih iger v PZDU in
ZDUS.

2. ¢len
Sportne igre upokojencev potekajo po programu, ki ga predlaga
komisija ZDUS za Sport, rekreacijo in gibanje.
Program drzavnih $portnih iger (v nadaljevanju DSI) potrdi UO
ZDUS, program pokrajinskin portnih iger (v nadaljevanju PSIl) pa
upravni odbor PZDU.

3. ¢len
Naloga komisij v PZDU in ZDUS je, da vsaj enkrat na leto pripravijo
Sportne igre upokojencev.
Na P8I sodelujejo $portniki iz DU v PZDU, na DSI pa ekipni prvaki
PSI v posameznih $portnih panogah.

4, ¢len
Komisija ZDUS v zaCetku tekoCega leta objavi razpis za izvedbo
DSl v posamezninh §portnin panogah.
Komisija ZDUS dolo¢i maksimalno visSino prijavnine za tekoce leto
in jo v razpisu za zbiranje ponudb organizatorjev DSI navede hkrati
z drugimi pogoji razpisa.
Ponudbo za izvedbo tekmovanja v posamezni Sportni panogi lahko
dajo samo tiste PZDU, ki pripravijajo PSI v tej §portni panogi.
Na podlagi prispelih prijav komisija ZDUS izbere najboljSega ponu-
dnika (tekmovalisCe, topla prehrana za vse udeleZzence, prakti¢ne
nagrade za najboljSe uvrstitve in drugo ...) in mu zaupa izvedbo DSl
v §portni panogi, za katero je poslal ponudbo.
Komisija ZDUS z izbranimi organizatorji uskladi datume tekmovan,
da tako ne bi na isti dan prihajalo do tekmovanj v razli¢nih Sportnih
panogah.
Poleg navedenih kriterijev za izbiro organizatorja DSI lahko komisija
ZDUS pri dodelitvi organizacije upoSteva tudi druge pogoje, kot so
jubileji DU, enakomerna porazdelitev po pokrajinah ipd.
Ta dologila se praviloma uporabijo tudi pri organizaciji PSI.

Razpis tekmovanja

5. ¢len
Komisila ZDUS obvesti izbrane organizatorje in izvajalce DSI o
prvakih posamezne Sportne panoge na DSl v prej$njem letu in o
zmagovalcih na PSI v tekodem letu, ki imajo pravico sodelovati na

DSl Organizatorjem poslie tudi izvod veljavnih pravil, ki jih morajo
organizatorji obvezno upostevati.

Organizatorii in izvajalci DSI morajo udeleZencem Sportnih iger pravo-
¢asno, najmanj pa 20 dni pred tekmovanjem poslati razpis tekmovanja.
Organizator DS poslie razpis tekmovanja vsem prvouvréenim eki-
pam DU na PSI v tekodem letu in vsem PZDU.

Organizator PSI poslie najmanj 20 dni pred tekmovanjem razpis
vsem koordinaciiam DU na obmocju PZDU. Koordinacija DU se-
znani z razpisom PSI vsa drustva upokojencev na svojem obmogju.

Drzavne $portne igre - DSI
6. ¢len
DSl se izvedejo enkrat na leto. Tekmuje se v posameznih $portnin
panogah iz 8. Clena teh pravil, ki jih za vsako tekmovalno leto z
razpisom doloci komisija ZDUS.
DSl v posamezni §portni panogi se izvedejo samo, &e ekipe zasto-
pajo najmanj Sest (6) PZDU.
Tekmovanje v posamezni Sportni panogi se lahko izvede v dveh
dnevih, Ce ga zaradi velikega Stevila prijavijenih ekip Casovno ni mo-
goce izpeljati v enem dnevu.
Tekmovanja morajo biti izvedena med tednom, in to od ponedelika
do petka (sobota in nedelja sta izkljueni). Tekmovanja v razli¢nih
Sportnih panogah se ne dogajajo na isti dan.
DSl se morajo kondati najpozneje do 31. oktobra v tekodem letu.
7. ¢len
Pravico do udelezbe na DSI imajo prvaki PSI tekoCega leta v posa-
meznih Sportnih panogah.
Ce se prvak PSI ne more udeleZiti tekmovanja, ga nadomesti eki-
pa, ki se je uvrstila na drugo mesto. Enako velja tudi v primeru, ko
je prvak PSI obenem drzavni prvak iz prejSnjega leta.
Prvaki DSI v posameznih $portnih panogah v prejgnjem letu.
Ce se prvak DSI ne more udeleziti tekmovanja, ga nadomesti ekipa,
ki se je uvrstila na drugo mesto
Ekipa DU ali organizatorja DSI v posameznih $portnih panogah v
tekoCem letu.

8. ¢len
DS potekajo v §portnih panogah:
¢ balinanje
¢ kegljanje
e Sah

e streljanje z zra¢no pusko
¢ lov rib s plovcem in
¢ pikado.
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Nova §portna panoga se uvrsti na D3I, Se ve& kot polovica PZDU
izvede PSI v tej $portni panogi in jo UO ZDUS na prediog komisiie
ZDUS uvrsti med tekmovalne $portne panoge na DS ter v letnem
finanénem nacrtu ZDUS zagotovi dodatna sredstva.
9. ¢len

Komisija ZDUS izmed svojih ¢lanov dolo¢i predstavnika za vsako
gportno panogo DSI. Naloge predstavnika so: spremljati tekmova-
nje (odprtje, izvedba, zakljucek), sodelovati pri reSevanju morebi-
tnih nejasnosti, po kon¢anem tekmovanju oceniti izvedbe (protokol
odprtja, organizacija tekmovanja, pritoZbe ipd). Predstavnik pisno
poroGa komisiji ZDUS. Porocilu prilozi zahtevek za povradilo potnih
stroskov, ki jih krije ZDUS.

Protokol odprtja DSI

10. ¢len
Ob odprtju DSI se praviloma izobesi ob&inska, drzavna in evrop-
ska zastava ter odigra drzavna himna. Zazeleno je, da prireditelj
na odprtje ali razglasitev rezultatov ter podelitev priznanj povabi
goste.

Porocanje

11. élen
Izvajalci DSI so dolzni v roku 10 dni po izvedenem tekmovanju ali
najpozneje do 15. novembra poslati komisiji ZDUS pisno porocilo v
obliki biltena z rezultati tekmovanja. Bilten poSljgjo tudi vsem sode-
lujo&im ekipam na DSI in vsem PZDU.
Porocilo za komisijo ZDUS mora vsebovati dosezene rezultate in
poimensko sestavo ekip.
Porocilu je treba dodati tudi finanéno porocilo o stroskih, povezanih
z izvedbo DSI. Finan&nemu porogilu je treba obvezno priloZiti foto-
kopije racunov.

Financiranje DSI

12. ¢len
Na podlagi letnega finanénega nacrta, ki ga potrdi Upravni odbor
ZDUS, se sofinancira organizacija DSl v posameznih §portnih pa-
nogah. Od skupnega odobrenega zneska sredstev za izvedbo DS
gre posamezni Sportni panogi nasledniji delez:
* 100 odstotkov za kegljanje in lov rib s plovcem,
® 90 odstotkov za streljanje z zrano pusko in balinanje,
¢ 80 odstotkov za $ah in pikado.
Sredstva se po prejemu popolnega organizacijskega in finanénega
porodila o izvedenem tekmovanju nakaZejo organizatorju DS
Za kritje stro$kov organizacije, lahko organizator DSI poleg sredstev
ZDUS pobere tudi prijavnino. Prijavnina se placa za vse prijaviiene
Clane ekip (vodja, tekmovalci in rezerva).
Organizator tekmovanja v posamezni $portni panogi v razpisu DS
ne more navesti viSje prijavnine, kot jo je komisija ZDUS dolocila za
tekocCe leto.

Tockovanje uspeha posameznih panog DSI
13. ¢len

Rezultati DSI vseh tekmovalnih $portnih panog se to&kuiejo na na-

slednji nacin:

e zadnje uvrs&ena ekipa prejme 1 tocko, vsaka viSe uvrséena ekipa
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vse do 3. mesta pa po 1 tocko vec,

e drugo uvrSCena ekipa prejme 2 toCki ve¢ od tretje uvrscene in

® prvo uvrScena ekipa prejme 3 toCke vel od drugo uvrSCene ekipe.
V primeru enakega Stevila zbranih tock na 1. in 2. mestu odlo¢a
vecje Stevilo zmag.

Ce v skladu s 7. &lenom pravil v posamezni tekmovalni §portni pa-
nogi nastopi ve¢ ekip iz iste PZDU, se v toCkovanju uposteva le
rezultat najviSe uvrSCene ekipe PZDU.

Skupna razvrstitev PZDU po uspes$nosti na DSI
14. ¢len

Na podlagi sestevka zbranih tock iz vseh tekmovalnih Sportnih pa-

nog DSl (po todkovnem sistemu iz 13. &lena teh pravil), se PZDU

razvrstijo po uspesnosti od prvega do zadnjega mesta.

Podelitev priznanj

15. ¢len
e Ekipam, sodelujogim na DS, se podelijo pokali za osvojeno 1., 2.
in 3. mesto, ¢lanom ekip in rezervi pa medalje.
Pri balinanju prejmejo bronaste medalje tudi ¢lani ekipe, ki je zase-
dla 4. mesto.
e Pisna priznanja za udelezbo vsem sodelujocim ekipam.
e Tekmovalcem pri posamezni uvrstitvi se podelijo medalje:
e V streljanju z zracno pusko, kegljanju in pikadu se podelijo za 1.,
2.in 3. mesto zlata, srebrna in bronasta medalja.
® \/lovu rib s plovcem se podelijo za 1., 2. in 3. mesto zlata, srebrna
in bronasta medalja.
¢V Sahu: zlata najboliSemu na 1. deski, srebrna najboljSemu na 2.
deski, bronasta najboljSemu na 3. in na 4. deski.

Podelitev pokalov najuspesnejsim PZDU na DSI
16. Clen

Najuspesnejsim PZDU, ki so zbrale najved todk na DSI po kriterijih
iz 13. ¢lena teh pravil, se podelijo pokali za osvojeno 1., 2. in 3.
mesto v sestevku vseh Sportnih panog.

Pokali se podelijo na slovesen nacin na eni od prireditev ZDUS
(obeni zbor, letno sreCanje upokojencev Slovenije ...) ali po zelji na
letnem srecanju posamezne PZDU.

Pokrajinske $portne igre - PSI

17. ¢len
Sportne aktivnosti v PZDU potekajo v skladu s programom PZDU,
upostevaje pri tem kriterije in merila teh pravil in pravil portnih zvez
posameznih Sportnih panog.

18. ¢len
Nosilci in organizatorji PSI so komisiie PZDU ali DU.
PzDU lahko poleg tekmovalnih panog iz 8. ¢lena teh pravil izvedejo
tekmovanja tudi v drugih Sportnih panogah.
Pokrajinska izbirna tekmovanja PSI morajo biti kongana do 30. ju-
nija tekocega leta.

Toékovanje uspeha PSI
19. ¢len
Rezultati PS| vseh tekmovalnih $portnih panog se praviloma tog-



kujejo glede na razvrstitev (osvojena mesta) po kriterijin z 13. ¢lena
teh pravil.

Dodatne ekipe in posamezniki iste obmocne zveze DU prejmejo za
sodelovanje po 1 tocko.

PorocCanje

20. ¢len
Takoj po kon&anih PSI, najkasneje pa do 15. julia mora komisija
PZDU poslati pisno porocilo v obliki biltena vsem sodelujocim eki-
pam in obmod&nim zvezam DU na obmocju PZDU ter komisiji ZDUS.
Iz porocila mora biti vidno, v katerih Sportnih panogah so bile izve-
dene PSI, kaksno sta bila tevilo in sestava udeleZenih ekip v po-
sameznih Sportnih panogah in kakSne so bile dosezene uvrstitve.
Porodilu za komisijo ZDUS mora biti prilozeno tudi finanéno poroci-
lo, iz katerega so vidni stroSki organizacije PSI. Finanénemu porodi-
lu je treba obvezno priloziti fotokopije racunov.

Sofinanciranje PSI

21. ¢len
ZDUS sofinancira PSI v skladu z letnim finanénim na&rtom ZDUS, v
katerem je dologen znesek za izvedbo PSI.
Posameznim PZDU gre od odobrenega zneska:
* 60 odstotkov za izvedbo PSI v 3 $portnih panogah,
* 70 odstotkov za izvedbo PSI v 4 portnih panogah,
* 90 odstotkov za izvedbo PSI v 5 §portnih panogah in
* 100 odstotkov za izvedbo PSI v 6 §portnih panogah in ves.
Upostevajo se Sportne panoge iz 8. ¢lena teh pravil, poleg teh pa Se
kegljanje z vise€o kroglo, plavanje, smucanje, namizni tenis in tenis.
ZDUS nakaze znesek na racun PZDU Sele po prejemu popolnega
porodila o izvedbi PSI.
Mimo sredstev ZDUS lahko organizator PSI pobere tudi prijavnino
za kritje stroskov organizacije, ki jo praviloma doloCi komisija PZDU
za tekoce leto. Prijavnina se plaCa za vse ¢lane ekip (vodja, tekmo-
valci in rezerva).

Tekmovalna pravila

22. ¢len
Pravico do nastopa na PS in DSl imajo le upokojenke in upokojenci,
vélanjeni v drustva upokojencev (DU), klube in aktive upokojencev.
Ob prihodu na PSI in DS so se &lani ekip dolzni izkazati z ustrezno
upokojensko izkaznico, imeti morajo placano Clanarino za tekoce
leto, sicer ekipa izgubi pravico do nastopa.
Tekmovalec ali tekmovalka lahko v tekodem letu nastopa samo za
isto ekipo, uvrdéeno na PSI ali DSI.
Dologila tega &lena morajo biti v celoti navedena v razpisu PSI in
DSI.

23. ¢len
Organizator ali izvajalec PSI ali DSI je dolzan v razpisu tekmovanja
upostevati splosno veljavna pravila Sportnih zvez RS in pravila, ki so
ze bila uveljavljena na dosedanijih Sportnih igrah.
Pravila in napotki v razpisu za posamezne Sportne igre morajo biti
navedeni jasno in razumljivo.

24. ¢len
PSI in DSI potekajo v moski in Zenski konkurenci, ekipno in posa-
mezno. Mo$ka ekipa je lahko mesana.

25. ¢len
Vodstvo tekmovanja sestavljajo:
¢ vodja tekmovanja,
e sodnik z licenco v posamezni panogi,
e ustrezno Stevilo tehni¢nih pomocnikov.
26. clen
Pravila tekmovanja v posameznih Sportnih panogah so podrobneje
navedena v prilogi teh pravil.
27. ¢len
Ta pravila so sprejeta, ko jih sprejme komisija ZDUS za Sport, rekre-
acijo in gibanje, potrdi pa UO ZDUS.
Predsednik komisije ZDUS za Sport,
rekreacijo in gibanje Miha Majerle
Predsednica ZDUS dr. Mateja KoZuh Novak

Balinanje
Tekmuje se po pravilih Balinarske zveze Slovenije in po pravilih
Sportnih iger upokojencev Slovenije.
Tekmovanje vodi sodnik, ki skupaj z vodji spdelujoCih ekip resuje
morebitne spore.
Sodnikova odlocitev je dokonéna.
Ekipe v moski in zenski konkurenci so StiriClanske in 1 rezerva. Mo-
Ska ekipa je lahko meSana.
Igralni as je 75 minut ali 1 set do 13 tock. Brez odobritve sodnika
ni dovolien odhod igralcev z balinis¢a.
Ekipe v zenski konkurenci v skladu s pravili Balinarske zveze Slove-
nije tekmujejo na krajsi stezi.
Ce ekipa zavoljo kakrénihkoli razlogov preneha igrati ali je izklju¢ena
iz nadaljinjega tekmovanja, se njeni rezultati Crtajo, Ce je odigrala
manj kot polovico tekem. Ce jih je odigrala polovico ali veg, se rezul-
tati neodigranih tekem registrirajo 6:0 v Korist nasprotnika.
Po kon¢anem tekmovanju sodnik razglasi dosezene rezultate in or-
ganizatorju tekmovanja odda zapisnik.
Tri prvouvrséene ekipe prejmejo pokale za osvojeno 1., 2. in 3. me-
sto, Clani ekip in rezerva pa medalje. Bronaste medalje prejmejo
tudi Elani ekipe, ki je zasedla 4. mesto, in rezerva.

Kegljanje

Tekmuije se po pravilih KegljiaSke zveze Slovenije in pravilih Sportnih
iger upokojencev Slovenije.
Tekmovanje vodi sodnik, ki razreSuje morebitne spore skupaj z vodii
nastopajocih ekip.
Sodnikova odlocitev je dokonéna.
V moski in zenski konkurenci imajo tekmovalci po 4 x 15 luCajev
(15 v polno, 15 ¢is¢enje, 15 v polno, 15 ¢iscenje), skupaj 60 lucajev
mesano.
Ekipe v moski in zenski konkurenci so &tiriClanske in 1 rezerva. Mo-
Ska ekipa je lahko meSana.
Za uvrstitev v posamezni konkurenci se upostevajo rezultati iz eki-
pnega tekmovanja.
Vrstni red ekip se doloGi po Stevilu podrtih kegliev. Zmaga ekipa, ki
podre najve¢ kegliev.
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Ce je &tevila podrtih kegliev enako, odloga boljge &iséenje.

Ce je rezultat $e vedno enak, odloca &tevilo praznih luajev, nato
veC devetk, osmic itd.

Enak kriterij velja za dolocitev najboljsih posameznikov.

Po kon¢anem tekmovanju glavni sodnik razglasi rezultate vseh ekip
in treh najboljsin posameznikov.

Tri prvouvrs&ene ekipe prejmejo pokale za osvojeno 1., 2. in 3. me-
sto, Clani ekip in rezerva pa medalje. Podelijo se tudi medalie za 1.,
2.in 3. mesto v posamezni uvrstitvi.

Lov rib s plovcem
Tekmuje se po pravilih RibiSke zveze Slovenije (pravilnik o tekmova-
njin v lovu rib in pravila o tekmovanjih v lovu rib s plovcem).
Tekmovanie vodi sodnik s pomocniki. Sodnik skupaj z vodiji nasto-
pajocih ekip reSuje morebitne spore. Sodnikova odlocitev je do-
koncna.
Glavni in sektorski sodniki morajo imeti opravljen izpit za drzavnega
sodnika, Startni sodniki pa izpit za druzinskega sodnika.
Tekmovanja se organizirajo na tekocCih vodah z umirjenim tokom,
na jezerih in v ribnikih. Globina vode mora biti &im bolj enakomerna.
Tekmovalna mesta morajo biti Siroka najmanj 10 m (iziemoma vsaj 8
m) in so med seboj loCena z 1 m Sirokim nevtralnim pasom. Sektor;ji
morajo biti vidno oznaceni in ostevilCeni.
Organizator tekmovanja mora najmanj mesec dni pred tekmo ob-
vestiti vse ekipe in tekmovalce o lastnostih vode, o vrstah rib, dovo-
lienih vabah (najveC. 3 kg zivih vab), o koli¢ini krme (10 do 17 litrov)
na tekmi in o datumu in Casu trajanju uradnega treninga.
Tekmuijgjo StiriClanske ekipe in zenske posamezno. Moska ekipa je
lahko meSana.
Z zrebom se doloCi porazdelitev Clanov ekip po sektorjin. Menjava
Startnih mest ni dovoljena.
Na tekmovanju se vodita Startni list in dnevnik tekmovanja.
Po danem znaku za priprave na tekmovanje sme tekmovalec vsto-
piti v tekmovalni prostor, pripraviti ribiSki pribor in vabe, izmeriti
globino vode in postaviti mrezo za shranjevanje ulova. Pri tem ne
sme povzrocati ropota, stopati v vodo in jo kaliti, plasiti rib ali kako
drugaCe motiti sosednjih tekmovalcev.
Tekmovalec ima lahko neomejeno Stevilo ribiskih palic, vendar sme loviti
le z eno palico in enim trnkom. Plovec mora plavati na povrSini vode.
Tekmovalec ne sme shranjevati rib, manjsih od 5 cm, in rib, ki so pre-
povedane v lovu s plovcem (sulec, S€uka, smuc, som, postry, lipan).
Tekmovalec lahko uporablja vse vrste vab, tudi kostnega Crva. Pre-
povedana je uporaba blestivke, umetne muhe, Zivih ali mrtvih rib ali
kosckov rib.
Pri dvigovanju uijetih rib iz vode mora tekmovalec uporabljati pod-
metalko. Iziemoma lahko invalidu pri tem pormaga pomocnik, ki pa
ga je treba pred tekmo prijaviti sodniku.
Med tekmo mora tekmovalec ujete ribe hraniti Zive v vodi; zato
mora uporabljati ustrezno mrezo, ki je dolga vsaj 2 metra.
Tekmovalec lahko zaCne krmiti ribe po zvo&nem signalu, ki ga da
sodnik 5 minut pred zaCetkom tekme. Za krmljenje rib je dovoliena
vsaka vaba, razen sveze krvi. Dovoliena je uporaba ribiske frace.
Krmljenje ni dovolieno v posebni embalazi. Dodatno krmljenje je do-
volieno tudi med tekmo, vendar le z razprSeno hrano, in to toliko,
kolikor jo lahko tekmovalec stisne v pest ene roke.
Tekma se za¢ne po zvocnem signalu in traja 3 ure. Zaradi iziemno

14

slabih razmer se tekma lahko skraj$a, vendar ne sme biti krajSa od
2 ur. Ce tekme zaradi slabih vremenskih razmer (bliskanje, grme-
nje), ni mogoce izpeljati, se jo prekine in doloci nov datum.

Med tekmo mora tekmovalec upostevati tekmovalna pravila in na-
vodila sodnikov, prilagoditi svoje gibanje v tekmovalnem prostoru
tako, da ne povzro€a hrupa in tresljajev ali kako drugaCe ne ovira
drugih tekmovalcev.

Tekmovalec med tekmo ne sme sprejemati pomodi drugih, vstopati
v sosedniji tekmovalni prostor in loviti v sosedovem ali v nevtralnem
prostoru, ne sme brez vednosti sodnika zapuscCati svojega mesta,
povzrocati hrupa.

Konec tekmovanja sodnik napove z zvo¢nim signalom. Ce je ob
signalu zapeta riba nad vodno gladino, se Steje v rezultat. Ulov po
zvo¢nem signalu ne Steje v rezultat. Tekmovalec mora ostati na
svojem prostoru, dokler komisija ne stehta ulova.

Za ekipno in posami¢no razvrstitev se po konc¢ani tekmi tockuje
teza ulova. Tehtanje po sektorjih opravi komisija, ki jo sestavijajo
sektorski sodnik, Startni sodnik in Clan, ki ga doloCi organizator.
Pri tehtanju je navzo€ tudi sosednji tekmovalec. Rezultat v gramih
vpiSe sektorski sodnik v Startni list, ki ga podpiSejo Startni sodnik,
sektorski sodnik in tekmovalec. Nato mora tekmovalec spustiti vse
ribe v vodo.

Rezultate tekme izracunajo glavni sodnik in sektorski sodniki tako,
da organizator tekme v vsakem sektorju razvrsti tekmovalce po tezi
ulova in opravi tockovanje: prvo mesto: 1 negativna tocka, drugo
mesto: 2 negativni tocki, tretie mesto: 3 negativne tocke ... itd,
odvisno pa¢ od Stevila tekmovalcev, dodatnih 5 negativnih tock pa
dobi tekmovalec, ker ni upoSteval omejitey, ki jih je pred zacetkom
tekmovanja dolodil organizator.

Zmagovalna ekipa je tista, kiima najmanjsi seStevek negativnih tock
iz vseh sektorjev skupa.

Tri prvouvrsCene ekipe prejmejo pokale za osvojeno 1., 2. in 3.
mesto, ¢lani ekip in rezerva pa medalje. Podelijo se tudi medalie
najboljSim posameznikom za 1., 2. in 3. mesto v vsakem sektorju.

Pikado
Tekmovanje v pikadu je ekipno. Za uvrstitve posameznikov se upo-
Stevajo rezultate iz ekipnega tekmovanja.
Ekipe v moski in zenski konkurenci so Stiri¢lanske in 1 rezerva. Mo-
Ska ekipa je lahko meSana.
Tekmovanje vodi sodnik s pomocniki. Sodnik skupaj z vodiji nasto-
pajocih ekip reSuje morebitne spore. Sodnikova odloCitev je do-
konc¢na.
Pred zaCetkom tekmovanja morajo vodje ekip oddati sodniku po-
imenski seznam tekmovalcev po vrstnem redu nastopa. Sodnik
pokliCe vsakega tekmovalca na tekmovalno mesto in Ce se ta ne
javi niti po drugem pozivu, ga izklju€i iz tekmovanja v tekoCem kro-
gu.
Tekmuije se na igralnem avtomatu za pikado. Dosezeni rezultati so
sestevek na avtomatu po programskih vrednostih pikada.
Tekmuije se s predpisanimi puscicami za elektronski pikado (kratke
konice).
Puscice lahko tekmovalec prinese s seboj.
Predpisana razdalja od Crte za met do tarCe je 244 cm. ViSina cen-
tratarCe je 172 cm od tal.
Prestop ali dotik Crte ni dovolien. Pri prestopu se dosezeni rezultat od-



Steje od skupnega rezultata tekmovalca. Ce tekmovalcu pade iz rok
puscica, medtem ko staji pred tekmovalno &rto, se to Steje kot prestop.
Tekmovalec mora pred vsakim metom paziti, da na avtomatu gori
zelena Iu¢ za dovolien met.

Pred&asno vrzen met se ne uposteva in se ne sme registrirati na
avtomatu. Ce potem, ko so vrzene vse tri puscice, Se vedno gori
zelena Iug, ker en met ni bil registriran, se zelena lu¢ ne uposteva.
Tekmovalni Cas ekipe je 15 minut. Sodnik po preteku tega Casa prekine
nastop in v zapisnik vpiSe rezultat, ki je bil dosezen v regularnem &asu.
Na tekmovalis¢u je lahko prisotna samo ekipa, ki tekmuije. Prisoten
je lahko tudi vodija ekipe, ki nastopa kot naslednja.

Vsaka ekipa nastopi z vsemi Stirimi tekmovalci (tekmovalkami).
Vsak tekmovalec ima 3 poskusne mete. Takoj zatem se zaCne
tekmovanje, v katerem vsak tekmovalec vrze 3 puscice po prija-
vlienem vrstnem redu, kar se ponovi 7-krat in predstavija prvi krog
tekmovanja.

Tekmovalec mora tekmovanje opraviti v celoti. Prekinitev ali odhod
s tekmovalnega mesta lahko dovoli le sodnik.

Zamenjava tekmovalca z rezervo je mozna po koncanem prvem
krogu nastopa ekipe.

Vsaka ekipa nastopi dvakrat. Prva nastopi ekipa, ki je dosegla naj-
bolj§i rezultat v minulem letu, za ostale nastope je treba opraviti
zrebanje. Drugi krog zacne ekipa, ki je bila zadnja v prvem krogu,
zadnja pa nastopi najuspesnejsa ekipa iz prvega kroga.
Tekmovalni rezultat ekipe je seStevek rezultatov vseh Stirih tekmo-
valcev v obeh krogih.

Ce dve ali ved ekip doseZe enak rezultat, ekipe odigrajo Se en krog
S po tremi meti.

Trije najbolji rezultati posameznikov iz celotnega ekipnega tekmo-
vanja veligjo za dologitev najoolisih posameznikov. Ce imata dva
tekmovalca enak rezultat, vrzeta Se po 3 mete.

Po kon€anem tekmovanju glavni sodnik razglasi rezultate vseh ekip in
treh najboljSih posameznikov ter organizatorju tekmovanja odda zapisnik.
Tri prvouvr$cene ekipe prejmejo pokale za osvojeno 1., 2. in 3. me-
sto, Clani ekip in rezerva pa medalje. Podelijo se tudi medalje v po-
samezni uvrstitvi za 1., 2. in 3. mesto.

Streljanje z zra¢no pusko
Tekmovanje poteka v skladu s pravili Sportnih iger upokojencev
Slovenije, pravilih Strelske zveze Slovenije in ISSF. Strelja se v tar-
¢o R-8, in to s serijsko zracno pusko ter brez dioptrskin merilnin
pripomodckov.
TarCe in strelivo zagotovi organizator tekmovanja, puske pa tekmo-
valci prinesejo s seboj.
Tekmovanje vodi sodnik s pomocniki. Sodnik skupaj z vodji nasto-
pajocih ekip reSuje morebitne spore. Sodnikova odlocitev je do-
koncna.
Ekipe v moski in zenski konkurenci so triclanske in 1 rezerva. Mo-
Ska ekipa je lahko meSana.
Tekmovalci izstrelijo neomejeno Stevilo poskusnih strelov in 20 tek-
movalnih strelov in po 1 strel v tarco.
Skupni Cas streljanja je 45 minut.
Za ekipni rezultat se upostevajo trije (3) najboljsi rezultati. Poleg eki-
pnih se razvr§¢ajo tudi posamezni rezultati.

Zmaga ekipa, ki doseze najved krogov. Ce sta doseZena rezultata
enaka, zmaga ekipa, ki je dosegla najvisji sestevek krogov vseh treh
tekmovalcev v zadnji seriji.

Po kon¢anem tekmovanju sodnik razglasi rezultate vseh ekip in treh
najboljSih posameznikov ter organizatorju tekmovanja odda zapi-
snik.

Rok za pritozbe je 10 minut po objavi rezultatov.

Tri prvouvrsCene ekipe prejmejo pokale za osvojeno 1., 2. in 3. me-
sto, ¢lani ekip in rezerva pa medalje. Podelijo se tudi medalje v po-
samezni uvrstitvi za 1., 2. in 3. mesto.

Sah

Tekmuje se po Sahovskih pravilih FIDE (dodatek za hitropotezni
ah), pravilniku ekipnih tekmovanj SZS in drugih pravilih Sahovske
zveze Slovenije.
Igralni sistem je enokrozni Bergerjev sistem Berger.
Igralni Cas je 10 minut na igralca za partijo (skupaj najve¢ 20 minut
na partijo).
Tekmovanie vodi sodnik, ki takoj reSuje morebitne spore. Sodniko-
va odlocitev je dokoncna.
Sodnik mora pred zaCetkom tekmovanja seznaniti tekmovalce z
najpomembnejSimi dolo¢bami pravil.
Organizator tekmovanja preskrbi kompletne Sahovske garniture in
elektronske Sahovske ure.
Organizator zagotovi racunalnisko vodenje tekmovanja po Berger-
jevem sistemu.
Ekipe v moski in zenski konkurenci so StiriClanske in 1 rezerva. Mo-
Ska ekipa je lahko meSana.
DU morajo pravocasno (do razpisanega roka) pisno prijaviti organi-
zatorju tekmovanja poimensko sestavo ekip.
Pred zaCetkom prvenstva se opravi zreb Stevilk za uvrstitev ekip v
turnirsko razpredelnico.
V igralni dvorani je prepovedano pitje alkoholnih pija¢, kajenje in
uporaba mobilnih telefonov. Ce igralcu zazvoni mobilni telefon, iz-
gubi partijo.
Po konCanem tekmovanju sodnik razglasi dosezene rezultate in or-
ganizatorju tekmovanja odda turnirsko tabelo.
Kriteriji za doloCitev konénega vrstnega reda so:
¢ vecje Stevilo Sahovskih tock,
¢ vecje Stevilo mec tock,
e boljSi uspeh po Soneborn sistemu,
® zmaga v medsebojnem sreCanju ali medsebojnih srecanijih,
® poljSi uspeh na prvih treh deskah,
e boljSi uspeh na prvih dveh deskah in
® boljSi uspeh na prvi deski
Prvenstvo se uposteva na slovenski listi za hitropotezni Sah.
Vse sodelujoce ekipe na koncu prejmejo bilten tekmovanja.
Tri prvouvrsCene ekipe prejmejo pokale, Clani ekip in rezerva pa
medalje.
Podelijo se tudi medalje v posamezni uvrstitvi: zlata najboljsi prvi
deski, srebrna najboljSi na drugi deski, bronasta pa najboli§ima na
tretji in Cetrti deski.

Komisija ZDUS za Sport, rekreacijo in gibanje

Miha Majerle, predsednik

Komisija ZDUS za $port, rekreacijo in gibanje pri¢akuje pripombe in dopolnila do konca meseca marca. Pravilnik bo UO ZDUS potrdil do zacetka poletja.
Pripombe in dopolnila posljite na naslov komisije, ZDUS, Kebetova 9, 1000 Ljubljana.
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info.zdus

Z razpravo v drzavnem svetu sredi februarja se je tudi v Sloveniji
zacelo evropsko leto
aktivnega staranja
in solidarnosti med
generacijami. Na
zaCetku razprave
S0 prebrali

pismo podpore
predsednika
republike in
Gastnega
pokrovitelja
evropskega leta

v Sloveniji dr. Danila Turka, zatem pa so se zvrstili sledil govori
predsednika drzavnega sveta mag. Blaza Kavci¢a, ministra

za delo, druzino in socialne zadeve mag. Andreja Vizjaka, v.

d. vodje predstavnistva Evropske komisije v Sloveniji Andreja

Veseli me in pocascen sem, da je drzavni svet Republike Slovenije skupaj
z ministrstvom za delo, druzino in socialne zadeve gostitelj danasnjega
slovesnega dogodka ob zacetku evropskega leta aktivnega staranja in
medgeneracijske solidarnosti. Na ta nacin se tudi nasa drzava pridruzuje
prizadevanjem za spodbujanje in uresnicevanje vizije druzbe vseh starosti.
Stevilni projekti, ki bodo v tem letu potekali tako v Evropi, kot tudi pri

nas, bodo povecali zavest o izzivih, ki jih prinasa staranje evropskega
prebivalstva in bodo tudi priloZznost za predstavitev dobrih praks na
podrocju medgeneracijskega sodelovanja in solidarnosti. Druzbe bodo
lahko ohranjale in razvijale svojo vitalnost s ¢loveskim in socialnim kapitalom,
S katerim razpolagajo. To pa smo mi vsi, ljudje razlicnih generaci.

Dezeli se slabo godi - pravi v naslovu svojega iziemnega dela znani
druzboslovec Tony Judt. In casi so prelomni. Spreminjajoca se
demografska slika mora pomeniti spodbudo za politike in institucije, da
bodo z ustreznimi ukrepi bolj dejavno soustvarjali moznosti za aktivno
staranje. Zivlienjska doba evropskih prebivalcev se dalja, Stevilo starejsih
narasca. Podatki potrjujejo prelomnost letoSnjega leta. Od letos dalje se
bo v Evropi zacelo zmanjsevati Stevilo delovno aktivnega prebivalstva,
medtem ko se bo Stevilo prebivalcev, starejsih od 60 let, vsako leto
povecalo za blizu dva miljona ljudi. Na drugi strani pa se Zivijenjska

doba in vitalnost starejsih zviSujeta, Zivlienje je lahko aktivno, ustvarjalno,
zdravo, prijetno in bogato tudi po Sestdesetem. Gre za dodano vrednost
kot potencial starejsih generacij. Tako v kontekstu klasicnega BDF,

kot v kontekstu pozitivnega vpliva na uspesno delovanje skladnega
druzbenega organizma, ki poleg misic in kosti potrebuje tudi duso in srce.
Pozornost aktivnemu staranju je Se kako utemeljena v razmerah, ko je
tudi elitni svetovni ekonomski forum v Davosu ugotavijal, da potrebujemo
paradigmatske sprememembe. V okolis¢inah, ko vse ve¢ drzavljanov
Evrope zavzema protestnisko drzo in odnos, namesto da bi imeli
moZnost, priloZnost, nalogo in veselje ustvarjati. Sistem odriva vse vecji
del drzavijanov Evrope — starih, miadih in srednjih — v poloZaj pasivnosti
ali odtujenosti in sovraznosti. Postindustrijskost so Evropski voditelji
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Beloglavca, predsednika AGE platforme Evrope Marjana

Sedmaka, predsednice Zveze drustev upokojencev Slovenije dr.
Mateja Kozuh Novak, ki je tudi ena od ambasadork evropskega

leta 2012, ob njej pa Se ambasadorki NeZza Maurer in Viasta
Nussdorfer ter ambasadorji Ivo Daneu, Peter Florjanci¢, Rok Terkaj
in Mito Trefalt. S 3
Evropsko leto aktivnega J \
staranja in solidarnosti
med generacijami je
namenjeno krepitvi
zavesti 0 aktivnem
staranju, predvsem na
podrodju zaposlovanja,
sodelovanja starejsin

v druzbi in njihovega
samostojnega Zivlienja.
Hkrati je bil v pasazi Maximarketa v Ljubljani prvi spremljevalni
dogodek ‘Prikljuci se’, kjer so Stevilne ustanove in neviadne
organizacije predstavile svoje dejavnosti, projekte in dobre prakse
0 aktivnem staranju in medgeneracijski solidarnosti, podobne
dejavnosti pa bodo potekale skozi vse leto po vsej drzavi.info.zdus

dojeli in udejanjali prevec¢ bukvalno, kot da ni ve¢ pomembno proizvajati,
obdelovati zemlje, sonaravno proizvajati energijo,... Manjka razumevanje
in pravi odnos do vzdrzevanja pozitivne aktivne vioge vecine drzavljanov.
Gre za delovna mesta, v Sirsem pomenu gre za aktivnostna mesta, za
pozitivno ustvarjalen odnos vseh generacij!
Letosnji ambasadorji evropskega leta, s katerimi se bomo imeli Cast
srecati po razpravi, So lep dokaz, da je za ¢lovesko ustvarjalnost,
inovativnost, svobodo duha, druzbeno angaziranost ... pojem starost le
numericni sestevek let, ki zaradi vseZivijenjskega ucenja in osebnostne
rasti dandanasnji za posameznika ne pomeni pomembnejse omejitve.
Staranje uma plemeniti, saj znanju in izkusnjam dodaja komponento
modrosti. Splosna druzbena kriza, ki nas pesti, je tudi posledica
umanjkanja modrosti.
Naloga evropskih politikov in institucij v letu 2012 je ambiciozna, a nikakor
nerealna: izboljsati moZnosti za aktivno staranje in samostojno Zivijenje
starostnikov, in sicer na tako razlicnih podrocjih, kot so zaposlovanje,
zdravstveno varstvo, socialne storitve, izobraZzevanje odraslih,
prostovoljstvo, stanovanjska politika, informacijske storitve, promet itd.
Na razlicne nacine smo se v Republiki Sloveniji v minulih letih Ze vkijucili
v aktivnosti na podrocju pomoci in podpore starejsim. Pohvaliti je treba
predvsem prizadevanja Stevilnih viadnih in nevliadnih organizacij, ki
zdruzujejo starejse, ali starejSe in mlajSe v medgeneracijskih programih. Z
velikim zadovoljstvom naj poudarim, da smo z vsemi, ki so poiskali naso
pomoc, pokroviteljstvo ali podporo zelo dobro sodelovali tudi v drzavnem
svetu. Na ta nacin smo drzavni svetniki dodobra spoznali sistemske
okoliscine, ki krojijo kakovost Zivljenja starejSih, ter prepoznali mozZnosti
graditve medgeneracijskih mostov, ki jih nudijo dobro zastavijeni projekti.
Letosnje leto je zato priloznost, da vse te dobre prakse Se nadgradimo
in razvilemo nove, ki bodo pripomogle k vecji kakovosti Zivlienja tako
starejsih, kot celotne druzbe.
Naj danas$nji dogodek odpre poti Stevilnim aktivnostim ter projektom
vkijucevanja vseh generacij, ki bodo prebivalce Slovenije medgeneracijsko
zblizali, starejSim pa Vviili veliko dodatne pozitivne energije.

mag. Blaz Kavcic



Obiskovanje poslancev

Sestanka vodij ekspertnih skupin in pokrajinskih administratorjev v
projektu StarejSi za skladen razvoj dolgozive druzbe, ki je bil sredi
februarja, so se udelezili predstavniki vseh PZDU, razen Dolenjske
z Belo krajino in Severne Primorske.

Kot temeljni problem so navedli, da vecina poslanskih skupin se
nima urejenih poslanskih pisarn in da ni zakonskega roka, do kdaj
bi morali urediti pisarne. Predstavnikov partnerjev v projektu na
sestanku ni bilo.

¢ \/ Zgornjem Podravju, ki ima 12 poslancev, so obiskali Ze vse,
ki imajo poslanske pisarne. Tezave imajo posebej v Lenartu in v
Slovenski Bistrici.

¢ Na Koroskem, kjer imajo dva poslanca, so Ze zagotovili 4
obiske. Z nekdanjim Zupanom obcine Slovenj Gradec pa imajo
tedenske stike.

¢ \/ Celju so ze dolodili za vsakega poslanca po 5 obiskovalcev.
Imajo 8 poslancev.

« \V Saleski dolini imajo dva poslanca iz opoziciie. Z obema imajo
tedenske stike.

Tudi na Gorenjskem so ze opravili prve poizkusne obiske
poslancev. Imajo jih 12. Poslanec Grims je odklonil vsakr$no
sodelovanje!

¢ \Vodja ekspertne skupine iz Notranjske je prepri¢an, da pri njin
ne bo tezav z njihovimi tremi poslanci, saj jih vse dobro poznajo.

¢ \V Pomurju imajo 6 poslancev. Pogovore z njimi so ze imeli.

e Na Juznem Primorskem imajo 8 poslancey, v pokrajini pa

so se dogovorili, da bodo delo s poslanci prevzeli upravni odbori
vseh 25 DU.

¢ V Ljubljani imajo 13 poslancev. Delali bodo po dveh poteh.
Skus$ali bodo zagotoviti obiske, enkrat na mesec pa bodo pripravili
okroglo mizo, na katero bodo povabili svoje poslance.

e \/ PZDU Zasavije je 6 poslancey, ki jih vsi dobro poznajo in se z
njimi redno srecujejo. Poslanci so pripravijeni sodelovati.

¢ \/ Spodnjem Podravju se nameravajo povezati z mladino, ki
naj bi tudi obiskovala poslance.

¢ \/ Posaviju, kjer so Ze imeli 3 poslance, sta dva postala ministra.
Dogovorili so se tudi z drustvom seniorjev, da bodo sodelovali pri
obiskovanju poslancev.

Ob koncu sestanka so e sklenili, da bodo vsakih Sest mesecev
porocali o pripravah na obiske poslancev.

Sklep: Predsednika DZ potrebno prepri¢ati, da bodo tudi
upokojenci dobili svoj dan v parlamentu in ko bodo lahko
poslancem sporoCili svoja priCakovanja in bojazni.

Spoznajmo partnerja na projektu
CNIDFF Francija

Ta mesec je bil v Parizu tretji sestanek projekta Ustavimo nasilje nad
starejSimi Zenskami. Gostitelj je bil francoski nacionalni informacijski
center za pravice zensk in druzin CNIDFF, nevladna organizacija,
ustanovljena na pobudo drzave leta 1972, ima pa razvejano mrezo
nacionalnih centrov s kar 1057 info toCkami po vsej Franciji. CNIDFF
seznanja, vodi, svetuje in spremlja javnost, predvsem pa Zenske v
boju proti nasilju in za uveljavitev njihovih pravic, nudi podporo pri
starSevstvu in zaposlovanju, usposablja strokovnjake in podjetnike.
Kot zanimivost naj povemo, da je generalna sekretarka CNIDFF

Dolores Zlati¢ po rodu Slovenka iz okolice Pivke.

Seminarja sta se vimenu ZDUS udeleZili vodja projekta Ana
Ostrman in koordinatorka Dijana Luki¢. ZDUS je edini partner, ki

se mu je uspelo dogovoriti za sodelovanje z nacionalnim radiem o
osvesCanju pred nasiliem nad starejSimi Zenskami. Letos bo vsak
mesec na prvem programu Radia Slovenija v oddaji Med Stirimi
stenami pogovor o nasilju nad starejSimi in drugi problematiki,

ki zadeva starejSe. V prvi oddaji sta Ze sodelovali Ana Ostrman

in Darinka Rozman iz drustva SOS telefon, ki sta ob prebiranju
zivlienjske zgodbe starejSe gospe, ki je dozivljala psihi¢no nasilje,
svetovali o oblikah pomodi in vrstah podpore.

V Franciji pomaga Zrtvam nasiljia zdruzenje ALMA, ki ga je ustanovil
profesor Robert Hugonot. Z delom so zaceli leta 1994 znotraj
drzavne fundacije za gerontologijo, ki je pokrivala podrocje pravic

in svoboscin starejsih, zdaj pa se je zdruzenje razvilo v mrezo
podpornih Klicnih centrov, ki zagotavijajo pomoc¢ prek telefona

v primeru zlorab starejSih in invalidov. ZdruZenje ALMA pokriva
priblizno tri Cetrtine Francije, navzole pa je v veC kot sto departmajin
in ima tisoC prostovoljcev, administratorjev in svetovalcev.

Statistika za leto 2010 kaze, da so pri pet tiso¢ prejetih Klicih v treh
Cetrtinah zaznali nasilie nad starejSimi, od tega je bilo kar tri Cetrtine
druzinskega nasilja, najve¢ psihicnega.

Klicno osebje v teh centrih so vecinoma prostovoljci, ki opravijo
ustrezna izobrazevanja in usposabljanja, saj so odgovorni za
svetovanije in
ukrepanie. Izkuseni
S0 v vodenju
POgOVOrov,

ki temeljijo na
zaupnosti,
objektivnem socutju,
pridobivanju
uporabnih podatkov
ter v uCinkovitem
svetovanju.

Ce pogledamo,
kako je potekal razvoj francoske nacionalne politike na podrocju
preprecevanja in boja proti nasilju v institucijah, je leta 1998 v Franciji
obstajala zgolj dolznost prijave nasilja ali zlorabe. V naslednijih treh
letih se je razvila politi€na volja za oblikovanje ustrezne nacionalne
politike in ustanovili so nacionalni odbor za nadzor nad nasiliem

in Zlorabami starejSih. Zanimivo je, da francoska zakonodaja med
vrste nasilia uvrs¢a tudi psihicno ali verbalno nasilie ter ekonomsko
in socialno nasilie. Tako francoski zakon izrecno SCiti starejSe in leta
2007 so ustanovili nacionalno agencijo za ocenjevanje kakovosti
zdravstveno-socialnih zavodov in njihovih storitev.

Vec o francoskem sistemu prepreCevanja nasilia nad starejSimi in o
klicnih centrin ALMA, si lahko preberete na: www.travail-solidarite.
gouv.fr/espaces/personnes-agees/ in na www.alma-france.org.

Obiskujte strani www.zdus-zveza.si
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Evropska komisija je ob letu dejavnega staranja in solidarnosti
med generacijami o narodila raziskavo Evrobarometer in dejavno
staranje. Skoragj tri Cetrtine Evropejcev ve, da se prebivalstvo stara,
le dve petini vprasanih pa to dejstvo skrbi. Opredelitev za biti ‘star’
ali ‘mlad’ si Evropejci razlagamo razli¢no. V poprecju naj bi postali
stari pri 67,4 leta (verjetno zato, ker naj bi se takrat upokaijili).
Mladost naj bi se ustavila pri 41,8 leta. Slovaki se vidijo stare ze
pri 57,7 leta, Nizozemci pa pri 70,4 leta. Za tiste, ki so zdaj stari
55 let, se zaCne starost v poprecju pri 67,1 leta. (info.zdus: iz
Deklaracije o spodbujanju starosti prijazne EU do leta 2020)
V poprecju starejSi v Evropi prenehajo delati pri 61,5 leta. Tri petine
vprasanih meni, da bi bilo treba dovoliti delo tudi po upokajitvi. Dve
tretjini Evropejcev je mnenja, da bi jim moralo biti omogoceno delo
s skrajSanim delovnim ¢asom tudi po upokajitvi, v Sloveniji, Grciji in
Romuniji pa le en od desetih vprasanih meni, da bi to bilo dobro.
Deklaracija, ki jo pripravijajo v EU, vsebuje zavezo spodbujanju
starosti prijazne Evrope do leta 2020. Z njo si sestavljavci
prizadevajo za nastanek nacionalnih programov dejavnega in
zdravega staranja, pri njihovem nastanku pa naj b sodelovali
lokalni in regionalni nosilci politiénega odlo¢anja.
Bodo deklaracijo podpisali tudi slovenski evropski poslanci?
info.zdus

Vodstvo projekta Aktivno drzavljanstvo se je v zaCetku tega
meseca sestalo z vodji ekspertnih skupin po pokrajinah. Dogovorili
SO se:

e da bo ZDUS Cestitala vsem novoizvolienim poslancem in jin
prosila za sodelovanije, v pokrajinah pa bodo storili enako, vendar
bodo obiskali le poslance, ki so bili izvolieni na njihoverm obmodju;
e na zacetku januarja bodo predstavni ZDUS skusali obiskati

vse parlamentarne poslanske skupine in se z njimi konkretno
dogovoriti o sodelovanju in jih prosili, da bodo v viadi podprli
imenovanije sekretarja vlade za starejSe, ki bo zagovarjal
upokojenske pravice;

e ob interventnem zakonu se bo ZDUS v prihodnjem letu

posebej posvetila zakonom o volilnih sistemih, o zavarovanju za
dolgotrajno oskrbo, o malem delu, o drzavnem svetu, o socialno-
varstvenih dajatvah, budno pa bo spremljala pripravo pokojninske
in zdravstvene zakonodaje;

e predvidoma 10. januarja bo ZDUS v prostorih drzavnega sveta
pripravila posvet o drzavljanski iniciativi, na katerega bo povabila
vse vecje nevladne organizacije (sindikate, humanitarna drustva,
Studentska drustva) in poslance DZ. Javno bo predstavila projekt
Aktivno drzavljanstvo in povabila k sodelovanju;

¢ predvidoma 24. januarja bo ZDUS prav tako v prostorih
drzavnega sveta pripravila okroglo mizo o volilnih sistemih;

e dogovorili so se Se, da bodo skusali tudi v pokrajinah pripraviti
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posvete o drzavljanski iniciativi, nanje pa bodo povablieni poslanci,

mediji in druge nevladne organizacije. info.zdus

V Ljubljani je bil sestanek projektnega sveta SAAPHO, v katerem
ob ZDUS sodelujejo $e trije partnerji iz Spanije in po dva iz
Nemije in Svedske.

V projektu SAAPHO nastajajo razli¢ni pripomocki, ki naj bi
starejSim tudi s pomocjo uporabe sodobnih tehnologij podaljSali
Gas samostojnega Zivlienja. V prihodnosti naj bi namre¢ tudi
sodobna komunikacijska sredstva (Smart Phone, I-Pad in tabli¢ni
racunalniki) zdravim in bolnim starejSim (sladkornim bolnikom,
osebam z oteZenim gibanjem, osebam z laZjimi kroni¢nimi
boleznimi ...) pomagala ucinkovito reSevati tezave, ki jih pestijo.
Slovensko voditeljico projekta Alenko Reissner, ki v mandatu
obdobju 2011 do 2015 vodi komisijo ZDUS za informatiko,

S0 partneriji v projektu pohvalili za njen prispevek pri doslej
opravljenem delu.

Sestali smo se vsi, ki vodimo v pokrajinah projekt Aktivno
drzavijanstvo, razen predstavnikov Dolenjske in Bele Krajine ter
Severne Primorske. V pokrajinah Ze navezujejo stike s poslanci
drzavnega zbora kijub temu, da Se nismo dobili informacij
0 poslanskih pisarnah. Imajo razlicne izkusnje. Nekateri
poslanci zelo radi sodelujejo, so se tudi zahvalili za Cestitke ob
imenovanju, drugi spet nas ne jemljejo resno. V vseh pokrajinah
iSCejo upokojene novinarje, ki bodo pomagali izkusnje s
poslanci spraviti v javne medije. Najvedja tezava bo pripraviti
vecje Stevilo starejSih, da bodo redno obiskovali poslance.
Informacije o delu na terenu bodo tekle po dveh poteh: prek
administratorjev, ki bodo urejali obiske poslanceyv in zbirali
porocila o obiskih, in prek novinarjev k vodstvu, saj smo nasli
novinarja, ki povezoval medijske informacije.
Dogovorili smo se, da iz vseh pokrajin predsedniki ekspertnih
skupin, ki so ustanovijene za vsebinsko podporo obiskovalcev
poslancev, do konca meseca posljejo porocilo o opravijenih
pilotskih kontaktih s poslanci.
Prva konkretna naloga, ki so jo dobili predstavniki iz pokrajin,
Je nagovarjanje poslancev drzavnega zbora, da naj podprejo
nasega predstavnika v svetu FIHA. Dogovorili smo se, da bodo
z naSo prosnjo v tem tednu seznanili vse poslance. Napovedali
smo tudi akcijo za naslednji teden, to pa bo nagovarjanje
poslancev za spremembi volilne zakonodaje.
Naslednjic se bomo dobili sredi marca, ko bomo pripravili tudli
prvo novinarsko konferenco, na kateri bomo novinarje seznanili
S prvimi rezultati obiskov.

Mateja Kozuh Novak (povzetek)
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Vzajemna samopomoc¢
Clanarina vzajemne samopomodi je v letu 2012
10 evrov (9,70 nakazete, 0,30 obdrzite). TRR za na-
kazovanje ¢lanarine je 05100-8011760660. Clanari-
no za leto 2011 in za leto 2012 je treba nakazati za
vsako leto posebej zaradi razlicne visine. Ob nakazilu
obvezno prilozite seznam clanov, za katere nakazu-
jete Clanarino.

Visina izplacila posmrtnine ostaja v letu 2012 nespre-
menjena, to je 235 evrov. ZviSanje izplacila posmrtni-
ne je predvideno v letu 2013, vendar o visini Se ni bila
sprejeta odloditev.

Zadniji rok za nakazilo Clanarine VS za leto 2011 je
31. maj 2012. Po tem datumu bodo zamudniki izbri-
sani iz evidence Clanstva, s tem pa jim tudi ugasne
pravica do izplacila posmrtnine.
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Identifikacijske kartice ZPIZ

Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje (ZPIZ) bo upoko-
jencem poslal identifikacijske kartice na dom konec februarja ali v
zaCetku marca, so povedali na zavodu: »Upokojenci bodo lahko s
karticami ob predlozitvi veliavnega osebnega dokumenta dokazo-
vali svoj upokojenski status in z njo uveljavijali razlicne komercialne
popuste ponudnikov po Sloveniji, denimo v trgovinah in v javnem
prometu,« je povedal Branko Kokot iz sluzbe za stike z javnostjo
na ZPIZ.

ZPIZ je razpis za izdelavo kartice za upokojence objavil julija lani,
med ponudniki pa so izbrali podjetje Identiks z Brezovice. Najprej
bodo izdelali 600 tiso¢ kartic za vse upokojence, nato pa vsak
mesec priblizno 2.500 kartic za nove upokojence in za tiste, ki so
jo morda izgubili.

Upokojenci so do oktobra lani ve¢inoma dokazovali svoj status
z obvestilom ZPIZ o nakazilu pokojnine, ki pa ga od oktobra ne
prejemajo ved.

Ker je bil na obvestilu naveden tudi znesek pokojnine, ki ga upoko-
jenci ve€inoma ne Zelijo razkriti, obvestilo za izkazovanje njihovega
statusa ni primerno, je ocenil svet ZPIZ, ki se je junija lani odloCil za
izdajo kartic. info.zdus

Revija ZPIZ in ZDUS

Nagradni izlet za drustvo, ki bo pridobilo
najve¢ narocnikov revije Vzajemnost

Revijo Vzajemnost dobro poznate in upamo, da ste z njo zadovoljni, kot je tudi
vecina njenih naro¢nikov. To nam ne nazadnje potrjuje dejstvo, da najve¢ novih
narocnikov pridobijo stari naro¢niki in da trajanje narocniSkega razmerja po nasi

anketi in razpoloZljivih podatkih traja vec kot pet let.

Nove naroc¢nike revije so pridobivala tudi drustva upokojencev.

Letos smo se odlocili, da bomo drustvo, ki bo pridobilo najve¢ naro¢nikov, posebej nagradili.

Drustvo, ki bo do konca meseca novembra pridobilo najvec¢ naro¢nikov Vzajemnosti, bo za nagrado dobilo enodnevni
avtobusni izlet. Minimalno zmagovalno Stevilo novih naro¢nikov mora biti vsaj 20.

Izlet bomo organizirali v letoSnjem decembru.

Na izlet bo drustvo po svoji izbiri povabilo 50 svojih ¢lanov.

Sporocite nam imena vasih ¢lanov, ki se naro¢ajo na Vzajemnost.
Iz narocila mora biti razvidno tudi ime drustva, ki ga naroca.
Revijo in poloznico za placilo naro¢nine bodo novi naroc¢niki dobili takoj

po prejemu narocila.

Za narodila in informacije poklicite na tel.: 01 530 78 44
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V skladu s projektom ZDUS StarejSi za starejSe se bo v prihodnjin
mesecih na Dolenjskem in v Beli krajini zvrstilo ve¢ predavan:

¢ 1. marca 2012 ob 17. uri v prostorih DU Vel. Gaber predavanje
o tem, kaj lahko sami storimo za boljSi spomin in zdravo zivijenje.

¢ 2, aprila 2012 ob 10. uri v prostorin DU Metlika, Kolodvorska ul. 1
predavanje o tem, kako pomagati osebam z demenco in kako do-
jeti njeno bistvo.

Predavali bodo usposobljeni prostovoljci in strokovni sodelavci, ki
delujejo v komisiji ZDUS za dusevno zdravije.!

Nudijo vam: Ogled Jeruzalema, rojstne hiSe znamenitega sloven-
skega jezikoslovca Frana MikloSi¢a, ogled parka prvega slovenskega
tabora, mlina na Muri, kasaskih dirk, sejma Po Lotmerki, lonCarske
delavnice, kmeckega, Cebelarskega in kovaskega muzeja, lvanove-
ga izvira in prikaz zivljenja v prazgodovinski naselbini na Razkrizju.
Tipi¢ne krajevne dobrote si lahko narodite v razli¢nih krajevnih go-
stilnah Ze za 7 do 10 evrov.

NasSe upokojensko drustvo vas vabi na ogled stalne likovne razsta-
ve in ro¢nih del, na nastop nasega pevskega zbora ter na pripravo
in pokusanje kulinarike, povezane z ohranjanjem nase kulturne de-
discine.

5 B —
Sl N lozba v vaso prihodnost
A OPERACIJO DELNO FINANCIRA EVROPSKA UNIJA

Evropski socialni sklad

Kontakt: Milena Studnicka, tel. Stev.: 051/356 342, e-posta alen-
cica@teleing.com in Slavica SuncCi¢, predsednica DU, tel. Stev.:
031/366 035.!

Nudijo vam: Ogled lokalnih kulturnih, zgodovinskih in naravnih
znamenitosti, izdelke domace obrti in tipicne krajevne dobrote pa
lahko narocite po dogovoru z nami.

NaSe drustvo upokojencev vas vabi na ogled razstave razli¢nih iz-
delkov nasih ¢lanov. in sodelovanje v razli¢nih Sportnih aktivnosti.
Po poprejSnjem dogovoru z nami pa lahko sodelujete v razli¢nih
Sportnih aktivnostih.

Kontakt: Nevenka Kriz, tel. Stev.: 041/558 127, e-posta nevenka.
kriz@telemach.net Ana Kosten, predsednica DU

Nudijo vam: Ogled Velenja, muzejskih zbirk na gradu, premo-
govniskega muzeja v Velenju, muzeja usnjarstva v Soétanju, Hige
mineralov, Graske gore in hiSe v TopolSici, kjer je bila podpisana
kapitulacija nemske vojske.

Vabimo vas na ogled razstave ro¢nih del nasih ¢lanic in Clanov ter
na tekmovanije v pikadu in v ruskem kegljanju.

Okrepcila vam najbolje in najceneje ponujata Rocky pub (kontaktiraj-
te nas) in Kolodvorska restavracija v Velenju, tel. Stev.:041/587 924.
Kontakt: Janez Hrovat, tel. Stev.: 031/530 197, e-posta janez.hro-
vat@gmail.com

Ponudba DU ¢élanom ZDUS za izmenjavo enodnevnih obiskov

DU:

Mesto/obdina:

Predsednik:

Kontaktna oseba:

Kontaktni telefon:

Kontaktni e-naslov:

Vabimo prijateljice in prijatelje, Clane ZDUS, da nas obiS¢ejo in se seznanijo z delom nasega DU. V naSem kraju vam nudimo ogled

naslednjih turisti¢nih znamenitosti in dogodkov:

e kulturnih, naravnih in zgodovinskih:

e Sportno-rekreativne aktivnosti:

e narodne obicaje:

e druge zanimivosti:

Tipicne krajevne dobrote in izdelke domace obrti, dobite za

Najbolje in najceneje boste postrezeni v/pri:

evrov v/pri:

V nasem DU pa vam ponujamo (obkrozite)

¢ nastop pevskega zbora, ® gledaliSko predstavo, ® oglede likovnih razstay, ® razstavo izdelkov nasih ¢lanov, ® Sportne aktivnosti

in e druga znanja in spretnosti ¢lanov DU.

Prosimo vas, da nam vrnete izpolnjeni obrazec, seveda pa ga lahko dopolnite tudi s svojimi prediogi.
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Porocila komisij ZDUS

Porocilo in program dela
do 2015 komisije ZDUS
za informatiko

Komisija za informatiko se je prvi¢ sestala na konstitutivni seji 30.
novembra 2007. Kot najpomembnejsi cilj si je zadala, da bo sku-
Sala usposobiti ¢im ve¢ starejsih za uporabo sodobne informacij-
ske tehnologije. Ministrstvo za visoko Solstvo je obljubilo pomoc¢
pri usposablianju starejsih za e-upravo. Komisija je ocenila, da
samo radunalniki, ki jih je obljubilo ministrstvo, ne zado$c¢ajo, saj
je treba drustvom zagotoviti tudi Sirokopasovni dostop do med-
mreZja. Komisija se je takoj lotila prenove spletne strani ZDUS,
vendar smo naleteli na razliéno razumevanje komercialne rabe
strani. Kon&no pa je nova stran zaZivela proti koncu poletja 2008.
Komisija se je lotila tudi doloCitve potrebne programske opreme za
drustva in opravila pogovore z moznimi dobavitelji. Opravila je tudi
anketo med drustvi, da bi ugotovili, kakSne so njihove potrebe. Po
nekajmesecnem usklajevanju je komisija izbrala ponudbo ORPO.
ZDUS je z ORPO podpisal pogodbo in stekla je nabava program-
ske opreme ter izobrazevanje drustev za uporabo programskega
paketa ORPO. Komisija se je kasneje posvetila Se izobrazevanju
po DU in vprasanjem, kako zbrane podatke po DU povezati v
enotno evidenco na ZDUS, kar Se vedno poteka. Tako je bila ena
od nalog, ki smo si jih zadali tudi pripraviti spletno aplikacijo za vo-
denje sklada Vzajemne samopomodi. To bo tudi naloga komisije v
naslednjem mandatnem obdobju.

Ena od nalog komisije je bila tudi nabava racunalnika, ki naj bi slu-
Zil za&Citi in varovanju vseh podatkov, ki nastajajo na ZDUS. Tudl
ta naloga Se ni koncana in se bo morala z njo spopasti komisija v
novem mandatu.

Ceprav se je v &asu delovanja komisije precej povedalo tevilo DU,
ki imajo racunalnik z dostopom do interneta, pa z dosezenim ne
moremo biti zadovoljni, saj je Se vedno preved starejSih racunal-
nisko ‘nepismenih’. Tako ¢aka komisijo v prihodnje $e dodatno
izobrazevanije starejSih o osnovah racunalnistva kot tudi o uporabi
informacijske tehnologije v upravnih postopkih.

Janez Malovrh,
predsednik komisije v mandatu 2007 do 2011

Program dela za obdobje 2011 do 2015

NajpomembnejSe smernice o delu komisije:

e razsiritev internetnega dostopa med ¢lani,

e varovanje, medsebojno sodelovanje na strezniku,

e sodelovanje v drzavnih projektih, ki zadevajo tudi starejSe (uve-

liavitev vpliva, npr. e-uprava, e-zdravje itd),
e sodelovanje v mednarodnih projektih in
e pobude Clanov.

PodrobnegjSe usmeritve:

e vecCja podpora dejavnostim ZDUS,

e izpopolnjevanje, povecCanje kakovosti in racionalizacija reSitev
ORPO (nov poslovni dogovor o tem, podpora delovanju drustev;
¢lanom, ¢lanarina, mese¢na pomod, vzajemna pomod, prosto-
volici, funkcionariji; zagotoviti je treba, da ORPO uveden v &im vec
drustev, pripraviti prehod na spletno razli€ico ter uporaba skupne
baze na osrednjem strezniku. (ORPO),

¢ BOPRO (StarejSi za starejSe) prehod na streznisko razliCic in iz-
boljSave, preprogramiranje, opustitev lokalnih razli€ic in prehod na
novo okolje, reorganizacija vnosa, izobrazba uporabnikov za nov
nacin dela; nova pogodba o storitvah (ponudnik A-soft),

e statistika o dejavnosti drustev (Excel porocila),

e spletna stran ZDUS: prenova, vzpostavitev portala Mreze: (IMA-
GO),

® Vasco — podpora racunovodstvu ZDUS, racunovodski servis (?),
e preveriti je treba, ali je mogocCe nastete aplikacije zdruziti in poe-
notiti. Cilj je centralna baza in evidenca Clanstva, tudi poimensko,
za potrebe vzajemne pomodi; centralni streznik, spletna aplikacija,
kaj je Kijué (davéna Stevilka, EMSO, centralni podatki o drustvin),
kakSne pravice do uporabe ‘osebnih’ podatkov ima ZDUS?

Uvedba novih aplikacij

e aktivno drzavljanstvo: posnetek procesa, zasnova IKT reSitve,
projekt razvoja in uvedbe podpore (7?),

e podpora ‘malega dela’ (?) in

e novi predlogi (?)

Sodelovanje z drugimi organizacijami pri obravnavanju problema-
tike in uveljavitev vpliva na podrodjih, ki zadevajo starejSe:

v drzavnih projektih, denimo e-uprava, e-zdravje itd;

sodelovanje v mednarodnih projektih , denimo SOPHOS, INNO-
VA...

Skupne in infrastrukturne zadeve

e razSiritev internetnega dostopa med ¢lani,

e vsi podatki na strezniku (varovanje, medsebojno sodelovanje,
konsolidacija),

e opremljanja DU z racunalnisko opremo, dokoncanje (racunalniki,

. DS

Obiskujte strani www.zdus-zveza.si
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printeriji, kljucek, internetni prikljucek), do konca 2012 leta vsa DU
opremiti in prikljuciti na internet,

e posodobiti komunikacijsko opremo ZDUS (po predlogu R. Vu-
ruSiCa naj bi v letu 2012 zagotovili moznost komunikacije prek
Skype in organiziranje video konferenc.

Drugo

e |zboljSanje sistematic¢nosti in metodi¢nosti pri delu na podrocju
IKT

(dokumentacija - vzpostaviti pregled aplikacij, vzdrzevanja, gosto-
vanja, stanja pogodb, izvajalcev, problemov, potreb, ki jih mora
reSiti komisije IT),

e racunalnisko izobrazevanje. Za racunalnisko opismenjevanje naj
skrbijo obc¢ine in ne ZDUS,

e e-uprava. V projektu Mreza se izobrazujejo inStruktorji za po-
mo¢ po drustvih. Po koncu projekta Mreza bo morala IT komi-
sija poskrbeti za nadaljevanje tega izobrazevanja in za uporabo
e-uprave.

Pripraviti poslovnik o delu IT komisije

Vprasati DU, kaj pogresajo in kaj pricakujejo na podrocju IT, da bi
ZDUS lahko okrepil svojo pomog pri sodelovanju.

Alenka Reissner,
predsednica komisije

Porocilo in program dela
za 2012 komisije ZDUS za
mednarodno sodelovanje

Clani komisije v mandatu 2007 - 2011 so bili: Mimica Kidri¢, Ire-
na Levicnik, Anka Ostrman in Ester PleSa, Franc Gombac, Jozef
Strmec, Marjan Siftar, Franc Tamse in Aldo Ternovec (predsednik).
Komisija je imela 3 do 4 seje na leto.
Sodelovanje z zamejci: V skladu s projektom Starosta mali
princ, ki ga je financiral urad za Slovence v zamejstvu in po sve-
tu, je komisija sodelovala na tradicionalnem srecanju zamejskih
upokojencey, ki ga vsako leto priredi druga organizacija. Komisija
je pripravila tudi gostovanje zamejskih pevskih zborov na tradicio-
nalnem festivalu za tretje Zivljenjsko obdobje.
Podpora drustvom upokojencev za mednarodno sodelo-
vanje: Z razpisom je komisija razdelila sredstva za delno kritje
stroskov mednarodnih aktivnosti DU, in to predvsem za ¢ezmejno
sodelovanje na podrodju kulture, Sporta itd.
ZDUS je navezal stike s sorodnimi organizacijami in zdruZenji upo-
kojencev iz
drzav nekdanje Jugoslavije in drugih bliznjih drzav; na bilateralnih
obiskih so se dogovorili za nadaljnje tesno sodelovanje pri skupnih
projektih.

Po navodilih A. Ternovca

zapisala A. Ogrin
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Program dela za leto 2012

Komisija bo nadaljevala z aktivnostmi, ki jih je uresniCevala ze v
letu 2011 in jih deloma razsirila predvsem naslednja podrocja:

® na podporo zainteresiranim drustvom upokojencev pri medna-
rodnem sodelovanju, predvsem pa pri ohranjanju dosedanjih in
navezovanju novih stikov, za katere je bila Ze dana pobuda,

e na Siritev in poglabljanje obmejnega sodelovanja drustev, kjer so
izpricani interes in moznosti za to,

® na sodelovanje na organiziranih srecanjih zamejskih upokojen-
cev in pomo¢ pri organizaciji obiskov njihovih predstavnikov ter
gostovanj kulturnih in Sportnih skupin na organiziranih srecanijih ali
pomembnih prireditvah v Sloveniji, sofinanciranje tovrstnih aktiv-
nosti drustev v skladu s finan¢nimi mozZnostmi zveze,

e ohranjanje stikov s sorodnimi zdruzenji na Hrvaskem, v Make-
doniji in Srhbiji,

e prouditev moznosti za navezavo tovrstnih stikov v BiH in Crni
gori, proucitev moznosti in okoli$¢in za navezavo teh z istovrstnimi
organizacijami in zdruzenji na drzavni ravnih v sosednjih drzavah
Avstriji, Italiji in Madzarski,

¢ na sodelovanje z ustreznimi organizacijskimi enotami v MZZ in
preko njega z nasimi DKP v omenjenih drzavah, da bi dobili po-
trebne podatke o organiziranosti in delovanju starejSe populacije,
e ZDUS bo tudi v prihodnje kandidiral na razpisih urada za Sloven-

[zbrano iz kataloga ugodnosti
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ce v zamejstvu in po svetu za pridobitev sredstey, ki jih namenja
dolocenim projektom in aktivnostim,

¢ nadaljevalo se bo sodelovanje v mednarodnih organizacijah EU-
RAG, platforme AGE, Eurocarers in Age UK,

e komisija bo spremljala nadaljnje uresniCevanje mednarodnih
projektov, v katere so vkljuCeni ZDUS ali njegovi strokovnjaki iz
MyStory, HELPS, SAAPHO, STOP VIEW in mix@ges.

Vec¢ pozornosti bo komisija v letu 2012 namenila:

¢ pridobivanju informacij o drugih virih financiranja in razpisih slo-
venskih in evropskih institucij, kjer bi lanko kandidirale skupine za-
interesiranih ¢lanov drustev ali zveze ter posamezniki, strokovnjaki
za doloCena podrocja,

e ugotavljanju potreb in Zelja drustev in regij na podrocju mednaro-
dnega sodelovanja, pri Cemer bo posebna pozornost veljala temu,
kakSno pomo¢ mimo sredstev za vzdrzevanje stikov in organiza-
cijo mednarodnih sre€anj Slani Se priCakujejo od komisije zveze,

e komisija bo proucila tudi interes drustev ali regionalnih povezav
za organizacijo predavanj ali krajsih pojasnil aktualnega mednaro-
dnega dogajanja,

e poglobitvi sodelovanja z drugimi podrocji aktivnosti zveze, kjer
se prepletajo vsebine.

Clani komisije v mandatu 2011 do 2014 so: Vlasta Drozg in JoZica
Puhar, Aleksander Mari¢ Marjan Siftar in Franc Tamge.
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Zacutite jo z novim mobilnim spremljevalcem.

Kurenti so z buénimi zvonci pregnali zimo in v deZelo klicali pomlad in dobro letino. Odzvali smo se
in posebej za vas pripravili novo, priviacno ponudbo. Izkoristite jo in zakorakajte v pomlad z
novim mobitelom. Pohitite z nakupom, zaloge so omejene.
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» Enostaven za uporabo
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« Aplikaciji Facebook in Twitter
« Fotoaparat, radio in kalkulator
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vezava 12 mesecev
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Za vec informacij obiScite prodajna mesta Telekoma Slovenije, www.mobitel.si ali pokli¢ite na 041 700 700 ali 080 8000.
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