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Udelezite se volitev
V evropski parlament!

Te dni se razplamteva tekmovanje kandidatov za izvolitev v
evropski parlament. Menim, da se ne motim, ko trdim, da
vecine nasih ¢lanov to prerivanje ne briga oz. jih celo moti,
saj previaduje miselnost, da kandidati politiénih strank za
poslance v Evropskem parlamentu iS&ejo le dobro placane
sluzbe zase in privilegije.

Ko smo se v okviru mednarodne kampanje nevladnih or-
ganizacij za sprejem Konvencije o pravicah starejSih v OZN
skuSali sestati s slovenskimi poslanci v Evropskem parla-
mentu, smo naleteli na razlicne odmeve. Le poslanec Ivo
Vajgl se je lotil problema resno, kar je do neke mere razu-
miljivo, saj sam zase pravi, da dejansko Ze sodi v nase vrste.
Pridruzila se mu je evropska poslanka Tanja Fajon, za pol
ure pa se je posveta udelezil tudi evropski poslanec Jelko
Kacin, ki je ob naSem prikazu tezav, s katerimi se soo¢amo
slovenski seniorji, dejal, da imamo v Sloveniji raven socialne
drzave nad povprecCjem EU in naj nikar ne tarnamo ... Drugih
pet slovenskih evropskih poslancev ni bilo ne na posvetu,
ne na ogledu parlamenta in slikanju pod slovensko zastavo
v parlamentu. To kaze na njihov odnos do slovenskih se-
niorjev, pa tudi odnos do domovine in tezav, s katerimi se
soocamo.

V Zdusu smo se odlodili, da bomo skupaj z Desusom pod-
prli kandidaturo Iva Vajgla, saj nam je dokazal, da mu ni
vseeno, kako zivimo ljudje v Sloveniji. Je pa v Evropskem
parlamentu tudi najbolj prepoznan med nasimi poslanci,
saj je uvrSCen najviSje na seznamu ocenjevanja aktivnosti
evropskih poslancev. Zadolzili smo ga, da se vkljuci v delo
evropskega odbora za socialno varstvo in delovne skupine
za pomo¢ neformalnim negovalcem, da poizkuSa Zdusu za-
gotoviti Clanstvo v evropskem ekonomsko socialnem svetu
in poizkusa pri Evropski komisiji, ki razpisuje programe sofi-
nanciranja nevladnih organizacij, doseci spremenjen odnos
do samopomocnih organizacij starejSih oz. skuSa dosedi,
da bo Evropska komisija razpisala sofinanciranje programov
aktivnega staranja, namenjenih samopomoc¢nim organizaci-
jam starejsin.

Ne glede, za katerega kandidata se bo kdo od nas odlodil,
da se kot odgovorni drzavljani udelezite majskih volitev v
evropski parlament. Ob stiski, v kateri smo, ne smemo le
tarnati, vsak od nas mora po svojih moceh prispevati k iz-
boljSanju razmer.

Volitve so hamenjene prav temu.

Mateja KoZuh Novak
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Na tiskovni konferenci so med drugim povedali, da lahko obcani
prispevajo svoj podpis za ohranitev javnega zdravstva

tudi po spletu na www.javno-zdravstvo.si

Foto: Delavska enotnost

/biranje podpisov
za javno zdravstvo

Na tiskovni konferenci Koalicija za ohranitev javnega zdra-
vstvenega sistema, bila je zadnji ponedeliek v marcu na
Zvezi svobodnih sindikatov, so predstavniki ve¢ kot 12 dru-
Stev, sindikatov in strank predstavili zbiranje podpisov, s ka-
terimi zelijo prepriCati politike, da je le solidaren, pravicen,
dostopen in kakovosten javni zdravstveni sistem tisti, ki ga
podpira vecina prebivalk in prebivalcev Slovenije. V imenu
ZDUS se je tiskovne konference udelezil podpredsednik An-
ton Donko, sicer pa je ZDUS pred dnevi javnosti predstavila
SVOjo izjavo za javnost »Javni zdravstveni sistem je za koa-
licijo nebodigatreba«. Izjavo smo objavili v februarski Stevilki
ZDUS plusa.

»Naj drzava z zakonom poskrbi za solidaren, dostopen,
kakovosten in uspesen javni zdravstveni sistem, v katerem
bomo denar porabljali za izboljSevanje in krepitev zdravja
in ne za polnjenje zepov zasluzkarjev,« je dejala Nevenka

LekSe iz Zdruzenja za drzavljanski nadzor zdravstvenega
varstva ZaNas. DuSan Plut iz Trsa pa je opozoril, da kriza
zahteva povecCanje javnih sredstev za javne storitve, saj se
Slovenija uvrs€a med evropske drzave, katerih drzavljani
najveC sredstev za zdravstvo Ze namenijajo iz svojih zepov.
Na dramati¢no po vecanje zasebnih sredstev, ki jih drza-
vljani namenjajo zdravstvu, je opozoril tudi DuSan Keber iz
Solidarnosti in dejal, da ze dandanes drzavljani kar 30 od-
stotkov zdravstvenih storitev placujejo iz svojih zepov. Tre-
ba pa bi bilo zagotoviti, da se bo delez financiranja javnega
zdravstva &im bolj priblizal stotim odstotkom, je menil Ke-
ber. »Poznamo slabosti javnih zdravstvenih sistemov, a bolj-
Sega modela ne poznamo. Ni drzave v svetu, Kjer bi uvedba
zasebnosti pripeljala do vecje kakovosti in hitrejSih storitev,«
je bil Se prepri¢an nekdaniji minister za zdravje.

info.zdus in STA

Ali ste opazili, da:

e je v zdravstvenem sistemu vedno veC interesa za zasluzek in dobicek, ne pa za zdravje prebivalstva;
¢ nekateri kujejo dobicek z denarjem, ki ga vi vplaCujete za zdravstvene storitve;
e iz dneva v dan narasca Stevilo zdravstvenih storitev, ki jih morate placevati iz lastnega Zepa;

¢ se daljSajo Cakalne dobe na zdravstvene storitve, ker zdravniki, ki hkrati delajo v javnih zavodih in samoplaéniskih
ambulantah, samoplagnikom omogocajo preskakovanje Cakalnih vrst za zdravstvene storitve v javnih zavodih;

¢ s0 med nami ze bolniki, ki nimajo dovolj denarja, da bi si zagotovili dostop do potrebnih zdravil in zdravijenja;

e vas ni nihCe vprasal za mnenje, ko je vam in vasi druzini omejil pravice iz obveznega zdravstvenega zavarovanja”?

ZDUS plus je interni obveScevalec Zveze drustev upokojencev Slovenije in ni v prodaji. Uredniski odbor: Mimi Kidri¢, Lada Zei in MatjaZ Vizjak, urednik. Fotografije: Fotosluzba ZDUS,
fotografije Gregorcki Stane Jerko, Turizem Ljubljana. Nepodpisani ¢lanki so uredniski oz. info.zdus. Naklada 5.000 izvodov. Redakcija zakljuéena 27. marca 2014.



Nas sklad

vzajemne samopomaoc

Naravnost tragi¢no je, kako slovenska kapitalsko politicna
naveza nacrtno, iz leta v leto, kr¢i socialno drzavo. En za-
dnjih posegov v socialno drzavo je prenehanje izplacevanja
posmrtnine in pogrebnine s 1. januarjem letos vsem samskim
osebam, ki poskrbijo za pogreb pokojnika in imajo mesecni
dohodek vi§ji od 606 evrov in druzinskim ¢lanom pokojnika,
Ce je druzinski mesecni dohodek visji od 909 evrov. Ukrep je
mnoge druzine spravil v stisko, ker nimajo denarja za pokop
starSev, saj pogrebni stroski niso nizki. Zadnje Case opaza-
mo, da vedno veC prijateljev in sorodnikov namesto cvetja
in sveC prispeva svojcem k pogrebnim stroSkom. A koliko
¢asa bodo Se lahko pomagali? Druzine prosijo za enkratno
socialno pomo¢, da lahko pokoplijejo starSe ali pa se odreka-
jo grobu, kar je grob poseg v slovensko kulturo. Kdaj se bo
ustavilo siromasenje prebivalstva?

Samo 10 odstotkov pokojnin je visjih od tiso¢ evrov. Ob takih
pokojninah lahko priCakujemo, da si nekaj manj kot 50 tiso¢
imetnikov lahko prihrani za pogrebne stroske, 185.688 upo-
kojencev, od tega 154.642 starostnih upokojencev pa ima
pokojnino med 600 in tiso¢ evri. V Sloveniji je navada, da
na starost varCujemo za pogreb. Koliko starejsih ob tem, da
morajo mnogi pomagati druzinam nezaposlenih in slabo pla-
&anih otrok, &e lahko varduje za pogreb? Cetrtina slovenskih
gospodinjstev ima dohodke niZje od stroskov. Mnoge dela-
vske druzine morajo preziveti z manj kot 900 evri na mesec.
Kako bodo ti pokopali svoje starse?

V Zvezi drustev upokojencev imamo sklad vzajemne pomo-
¢i, ki deluje ze 68 let. 1z njega dobijo svojci umrlega ¢lana
235 evrov pogrebnine. Do posmrtnine so upraviceni vsi Clani
sklada, ne glede na visino prejemkov. Pogoj za izpladilo je le
redno plaCevanje Clanarine sklada, ki je zadnja leta 10 evrov
na leto in dolzina Clanstva v skladu. Pogrebnino dobijo svojci
vseh &lanov sklada, ki so vplacevali v sklad najmanj eno leto
(Ce so bili ob vstopu mlajSi od 50 let), dve leti (Ce so bili ob
vstopu miajSi od 60 let) in najmanj 3 leta, ¢e so bili starejsi

od 60 let. V sklad se lahko vklju€i tudi zakonski partner ¢la-
na drustva upokojencev.
Za sklad ze 68 let skrbijo tajnice in blagajniCarke DU, ki delajo
prostovoljno ali za skromno nagrado. Sklad deluje neprofitno,
kar pomeni, da iz sredstev sklada pokrivamo le najnujnejSe
stroSke njegovega vzdrzevanja. Deluje brezhibno in transpa-
rentno. Ne bo ugasnil, Ce bomo v drustvih skrbeli za stalen
pritok novih Elanov. Trenutno je v sklad vkljucenih nekaj man;
kot 70 tiso& &lanov. Ce se bomo potrudili in podvaijili &tevilo
Clanstva, bo mo& v nekaj letih izplacevati 500 evrov posmr-
tnine.
Poleg tega, da sklad reSuje stiske svojcev ob smrti Clanov
sklada, ima sklad Se en pomen. Deluje solidarnostno, kar po-
meni, da tisti, ki vplaCujejo v sklad ve¢ kot 23 let, prispevajo k
placilu posmrtnine za tiste, ki umrejo prej. V ¢asu, ko dobivajo
nasi otroci in vnuki v medijih vsak dan sporocila, da je solidar-
nost nepotrebna izmisljotina socializma, sporo¢amo mladim
mi, starejSi, da lahko druzba na dolgi rok prezivi samo, &e
goji medsebojno solidarnost ljudi. Pokazimo mladim, da je
solidarnost nujna za prezivetje vsake druzbe.
Pridruzite se nam. 20 evrov na leto, kolikor je povpre¢na Cla-
narina za sklad in ¢lanarina v DU, je mogocCe placati v veC
obrokih. V Casih, ko postaja boj za pokojnine, za javni zdra-
vstveni sistem, za varno bodocnost nasih otrok in vnukov
vedno trsi, postaja vedno pomembnejsa velikost nase 68 let
stare Zveze, saj nam bo le dobro organiziran mnozi¢ni odpor
pomagal ohraniti in ponovno zviSevati raven socialne drzave,
kar pomeni, da bo mreza medsebojne pomoci tako gosta, da
nihée ne bo pristal na dnu, brez prihodkov in brez bodo¢no-
sti. To smo mi, nekdaniji uspesni ustvarjalci socialne drzave,
svojim otrokom in vnukom dolzni.

Mateja Kozuh Novak

Pogrebnina ni ve¢ pravica iz zdravstvenega zavarovanja

Novost, ki je stopila v veljavo z novim letom letos, sta pravici do izredne denarne pomoci kot pomod pri kritju stroSkov
pogreba in do enkratne socialne pomoci po smrti druzinskega ¢lana, nekdanji pogrebnina in posmrtnina, nista vec
pravici iz zdravstvenega zavarovanja.
Posmrtnina je pravica, namenjena financni pomodi svojcem umrlega, ki so upravic¢eni do denarne socialne pomodi ali
varstvenega dodatka in sicer z enkratnim nakazilom v viSini 265,22 evrov.

Pogrebnina je namenjena financni pomoci pri kritju stroSkov pogreba. Do te pomodi je upraviCena samska oseba,

ki poskrbi za pogreb in ima dohodke, ki so nizji od 606 evrov (viSina praga tveganja revscine), ali druzina, katere
dohodki ne presegajo 909 evrov (viSina praga tveganja revscine za druzino). Pri tem se v dohodke ne Stejejo denarna
socialna pomoc, varstveni dodatek, otroski dodatek in Stipendija. Izredna socialna denarna pomoc¢ kot pomoc pri

kritju stroskov pogreba je 530 evrov.

Obe pravici se lahko uveljavljata v roku enega leta po smrti svojca, upravicenost se pa ugotavlja na dan smrti svojca.
Ti dve socialni pomodi se ne upostevata v postopku dedovanja. Vioge na Center za socialno delo se lahko oddajajo
le v primeru uveljavljanja pravice po pokojniku, ki je umrl od vklju¢no 1. januarja 2014 dalje.

B. Kastelic



porocilo podpore
Indikata upokojencev

lovenije

Upokojenci smo proti spremembam zdravstvenega siste-
ma, v katerem bo zdravje dobrina le za bogate, premozne
V sindikatu upokojencev /SUS/ ZSSS se aktivno vkljucuje-
mo v podpisovanje peticije za ohranitev javnega zdravstve-
nega sistema, ker hoCemo drzavo:

e v kateri bo politika poskrbela, da bo zdravje prebivalstva
cilj vseh drzavnih politik, da bodo preventiva in ukrepi za
varovanje zdravja dobili pomembno mesto;

e v kateri bo politika poskrbela, da bodo vsi prispevali v
zdravstveno blagajno na podlagi prejemkov iz dela in ka-
pitala;

e v kateri bodo vsi prebivalci imeli dostopno, kakovostno,
varno javno zdravstvo;

e v kateri ne bo potrebno placevati oz. doplacevati za zdra-
vstvene storitve, na raCun Cesar bi zavarovalnice kovale
dobicke;

e v kateri javni zdravstveni zavodi ne bodo podietja s korpo-
rativnim upravljanjem in s ciliem ustvarjanja dobicka.

Zdravstvene organizacije in Se kdo ponujajo spremembe
zdravstvenega sistema, ki pomenijo zmanjSevanje obsega
pravic iz obveznega zdravstvenega zavarovanja, pomenijo
privatizacijo in komercializacijo zdravstva.
Predlagajo nam, da bi koSarico zdravstvenih pravic delili na
veC kosaric, kier bi se morali za pravice iz druge koSarice
zavarovati pri komercialnih zavarovalnicah. Torej bomo Se
ve¢ denarja morali prepuscati zavarovalnicam za kopicenje
njihovih dobi¢kov. Pa to e ni vse. Ce bomo potrebovali pra-
vice iz druge kosarice, bomo za te morali placati zdravniku
in nato to placilo refundirati pri zavarovalnici. Ob teh predlo-
gih pa zdravniki predlagajo resitve za svoj status, izvzetje iz
kolektivnih pogodb za javni sektor, predlagajo podijetjizacijo
zdravstvenih zavodov, predlagajo financiranje razvoja javnih
zdravstvenih zavodov z zasebnih kapitalom?

Drugi predlogi gredo v smeri, da prevzamejo izvajanje ob-

veznega zdravstvenega sistema vsem zavarovalnice, ki to

zelijo. Torej naj se Se iz sredstev obveznega zdravstvenega
zavarovanja bogatijo zasebne zavarovalnice?

Kako si predlagajo ustvarjalci taksnih reSitev, da bodo slo-

venski upokojenci, katerih vecina prejema pokojnino v pov-
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Obiskujte strani www.zdus-zveza.si
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precju 600 evrov, Se lahko obiskala zdravnika? Kako bodo
delezni zdravstvenega varstva prebivalci drzave, v kateri ze
skoraj 400 tisoC prebivalcev zivi na robu prezivetja?

Vsi se strinjamo, da je v sistemu obveznega zdravstvenega
zavarovanja premalo denarja za vedno vecje potrebe. Kako
priti do dodatnih sredstev? Ze velikokrat smo prediagali,
da se naj pravicno porazdeli breme na vse prejemke tako
iz dela kot iz kapitala. Predlagali smo obdavcCitev nezdrave
hrane, pijac. Ne, nosilci kapitala vse to zavraCajo, Ce$ da
bodo zaradi tega propadii. Kljub Stevilnim raziskavam, ugo-
tovitvam, kako so nekatera zivila Skodljiva za zdravje, njim
to ni mar. Vidijo le sebe, zdravje prebivalstva ni njihova skrb,
za druzbeno odgovornost podietij Se niso slisali. Politika ne
zmore presekati takSnega stanja, politika ne zmore ali noCe
predlagati reSitev, ki bi pomenile izboljSanja zdravja prebival-
stva, ki bi pomenile, zmanjSevanje neenakosti v zdravju, ki je
temelj druzbenega in ekonomskega razvoja.

Z varGevalnimi programi drzave so se sredstva za obvezno
zdravstveno zavarovanje pomembno znizala, istocasno pa
rastejo dobicki v zavarovalnicah, ki se ukvarjajo z dopolnim
zdravstvenim zavarovanjem. Po sprejetih zakonskih spre-
membah v parlamentu, bi morale zavarovalnice polovico
dobickov nameniti za dopolnilno zdravstveno zavarovanje.
Priznati moramo, da je zakonska dikcija Cudna. Praviino bi
bilo, da se dobiCki namenijo za obvezno zdravstveno za-
varovanje. No, ¢e bi bila volja, bi lahko to zagato resili. Ne,
gospod direktor Vzajemne takSne predloge imenuje nere-
sne. Smo neresni, ker Zelimo, da se denar zavarovancey,
ki ga namenjajo za zdravstvene storitve uporablja smotrno,
namensko. Ne pa, da vodstvo Vzajemne igra viogo dobro-
delne organizacije s tujim denarjem. To ocitno podpira tako
politika kot nadzorne institucije, saj imajo prav gotovo ka-
kSne namene s temi sredstvi. Nikomur ni mar, da se Cakal-
ne dobe dalj$ajo, da predlagajo koncesionarji v .osnovnem
zdravstvenem varstvu, da ljudje zbirajo denar za delovanje
ambulante in podobno.

Prebivalke, prebivalci Slovenije moramo sami poskrbeti za
spremembe, za odpravo vseh navedenih in drugih anomalij,
moramo sami poskrbeti za ohranitev javnega zdravstvene-
ga sistema, sistema v katerem nas ne bo skrbelo, ali bomo
imeli zagotovljene zdravstvene pravice.



\ | Nase zdravie je preveC¢ dragoceno, zato
ZDRAVSTVENI L :

zelimo o njem odlocati sami! Javni zdrav-
SISTEM stveni sistem je vrednota, o kateri smejo od-

CARER locati politiki le z upostevanjem volje, ki jo
J E OGROZEN! izrazimo prebivalke in prebivalci Slovenije.

Od drzave zahtevamo, da poskrbi za solida-
ren, dostopen, kakovosten in uspesen javni
zdravstveni sistem, v katerem se bo denar
porabljal za izboljSevanje, ohranjanje in kre-
pitev nasega zdravja, ne pa za polnjenje
zepov zasluzkarjev.

KOALICUA ZA

OHRANITEV | . . . .
JAVNEGA Samo mocna civilna druzba lahko ustavi
7DRAVSTVENEGA Oblast pri odlocitvah, ki so v nasprotju s ko-
SISTEMA ristmi in voljo ljudi.

PETICIJA

ZA OHRANITEV JAVNEGA
ZDRAVSTVENEGA SISTEMA

Peticijo lahko podpisete tudi na spletni strani

www.javno-zdravstvo.si
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Razmislek

0 delu z dementnimi

Pogosto dobivam sporocila po e-posti ali telefonu. Eno
zadnjih me je spet pretreslo in spomnilo, zakaj smo kot
prostovoljci zaceli delati na podroCju demence. Predvsem
zato, da bi zavarovali dostojanstvo oseb z demenco in
zasditili njihove osnovne Slovekovih pravic ter da vi s tem
izboljSali kakovost njihovega Zivlienja Pa zato seveda, ker
smo videli nesteto zlorab in veliko nasilja, tudi fizicnega.

Pa ne samo pri dementnih osebah, tudi pri mnogih drugih,
ki so nepomicni ali slabo pomicni, pa nikogar ne zanima, kaj
pravzaprav pocnejo 24 ur na dan, ko jih nince ne obisce, ko
nihce ne utegne z njimi niti poklepetati... Pa saj vemo, da se
je Se z roZicami treba pogovarjati, da lepSe rastejo.

Ne vem, ali sem ze kdaj napisala, kar mi je rekla negovalka v
enem od domov: »Saj z njimi tako ni ni¢, samo jejo, kakajo in
spijo". Popolno nezanimanije za to, kaj so ti ljudje neko¢ bili,
kako so Ziveli, kaj jih je zanimalo, tudi ne, kaj so dobrega storili
za druge in skupnost, kaj Sele, kaj si Zelijo, potrebujejo, kaj

bi jih pomirilo. So samo Se oskrbovanci, Stevilke varovancev
v domu, ki hodijo po hodnikih, dokler ne gredo na Zivce
0sebju in jim dajo pomirjevala. Ali pa si zlomijo kolk, zbolijo
in hvala bogu obleZijo in niso ve¢ moteci. Ko nehajo govoriti,
je Se bolje, sicer pa je tako vseeno, saj jim tako nih&e ni¢ ne
verjame, ker so dementni.

Za zakljuCek bom zastavila vpraSanje: Ali so krive osebe z
demenco za vse to kar se jim dogaja?

Velikokrat razmisljam, da bi vse, kar smo prostovoljci doziveli,
videli in izkusili v domovih, ali pa to, kar nam pripovedujejo
svojci ali redki prostovoljci, ki Se vztrajajo v domovih (vecina
domov jih Se vedno zavraca, le zakaj?) prelila na papir, pa se
naposled vprasam, koga pa bi sploh zanimale te pretresljive
zgodbe? Predvsem pa, kaj bi se s tem spremenilo na bolje?

Morda z veste za odgovor vi?
Ana Cajnko

Cakajo vas lepe nagrade:

e za dva nova narocnika — brezplacna polletna
narocénina na Vzajemnost;

e za tri nove narocnike —
vrednostni boni Mercator
za 15 evrov;

* za vsakega nadaljnega
novega narocnika —
Se po 5 evrov (za Stiri
narocnike 20 evrov itd).

NOVOST: od julija dalje tudi nagrada
za pridobitev enega narocnika —
50-% popust na polletno
narocnino!

/51017104 je vasa!

PRIDOBIVAJTE NOVE NAROCNIKE

Nﬂm
Na Vzajemnost.
SUPER BRANJE IN
UGODNOSTT!

KAR NAROCT
ME, POLDE, SAJ
JO SOSEDA BERE VES

et MESEC!

Vzajemnost je tudi lepo darilo!

Za narocila in informacije pokli¢ite na tel.: 01 530 78 44



Vertikalne grede
N pomladanski razmislek

V tem delu se bom posvetil predvsem tehnikam gojenja zele-
njave, zaCimb in tudi sadja v naseljih in na urbanih obmodjih,
kier je za pridobivanje hrane veliko omejevalnih dejavnikov.
Kljub temu pa je mogoce tudi na balkonu ali celo v stanovanju
brez balkona in terase vzgajati vrsto uzitnih rastlin in celo sadja.
Vse, kar potrebujete, je prostor ob steni ali kjer vas vertikalna
gredica ne bo ovirala pri vsakodnevnih aktivhostih. Namesto
lonénic lahko v posodah brez tezave gojimo drobnjak, pe-
terSilj, korenje, brsti¢ni ohrovt, Zajbelj, meto, meliso, origano,
baziliko, feferone, papriko, paradiznik ... Na vertikalni gredi, ki
jo izdelamo iz plasti¢ne folije in iz rabliene lesene »palete« (ki jin
uporabljgjo prevozniki blaga na tovornjakih), pa je mogoce iz-
delati uporabno gredico s povrSino najmanj 1 m2. Ves material,
ki ga pri tem uporabimo, nam je na voljo za manj kot 10 evrov.
Se najved vas bodo stala semena ali sadike, ki pa jih lahko zelo
ugodno dobite pri t. i. menjalcih avtohtonih semen, kot so:
e Zelemenjava (v vseh vecjih mestih) -
https://sl-si.facebook.com/Zelemenjava
¢ Varuhi semen (posSiljajo tudi po posti) -
http://www.semenska.org/
e ali lokalna drustva zeliCarjev in ekoloskih pridelovalcev hra-
ne (npr. Ajda Vrzdenec).
Paleto od znotraj obleGemo s plasti¢no folijo ali agro kopreno
in jo s sponkami ali zeblji in deSdico pritrdimo na paleto. To
naredimo tako, da v notranjosti dobimo dva velika prostora (ali
vre€i), ki ju kasneje zapolnimo z meSanico komposta in zemlje.
Pri tem je zanimivo, da lahko za zasaditev uporabimo eno ali
drugo stran palete, odvisno pa¢ od naSih potreb. Na strani,
kijer so preCne deske bolj gosto skupaj, je zelo prakti¢no gajit
solato, korenje in drugo zelenjavo ali sadja, ki rado raste v vr-
stah. Na nasprotni strani pa lahko izkoristimo obliko Sopaste
gojitve zelenjave ali hoCemo vzgoijiti visjo zelenjavo ali sadje, ki
zahteva vec prostora.
PraktiCen prikaz takih zasaditev dobro ponazorjen na spletu na
naslovih:
o www.youtube.com/watch?v=ghUQbK9ddkY
e hitp://www.youtube.com/watch?v=bPcXoOuDA-|
Velikega pomena je, da se lotimo sami sejanja in shranjeva-
nja svojih semen. Vsa ta znanja lahko pridobimo tudi zgolj z
opazovanjem narave in v to¢no dolo¢enem trenutku pravilno
odreagiramo. Pravila za setev so ponavadi podobna za vse ra-
stline. Najbolje je to opraviti na son¢en dan, ko je zemlja ravno
prav navlazena in ko so procesi v zemilji Ze stekli in o okoli§¢ine
idealna tudi po energetski plati.
Veliko viogo imajo poleg energij planetov tudi energije vetrov
ali pomen gibanja zranih mas na pridelke. Nekatere rastline
veliko bolje uspevajo na prevetrenih ali vetrovom izpostavljenih
mestih, denimo bob, ki ljubi predvsem takSna mesta, kajti v za-
vetnih legah ga rade napadejo listne usi. Spet druge rastline so
izrazito naklonjene zavetnim legam, ponavadi so to vse sorte

subtropskih ali tudi sredozemskih rastlin, ki v nasem podnebju
dobro uspevajo na res zascitenih legah in kjer imajo podobne
toplotne moznosti kot v svojem domacem okolju.
Vsaka rastlina se delno prilagoditi novonastalim razmeram.
Sepp Holzer za to namenja posebno pozornost predvsem iz-
biri semena in vzgoji mladik in tako pobira semena zgolj tistih
rastlin, ki so ze v prvi generaciji naredile seme in so odstopale
od razvoja vseh drugih rastlin iste vrste. V naslednjih genera-
cijah je potrebno s skrbnim opazovanjem spet naértno opraviti
selekcijo in izbrati semena rastlin, ki so Zze popolno prilagojene
na nove razmere. Tako je mogocCe tudi v alpskem podnebju
gojiti breskve in marelice ali celo limone. Potomci teh dreves
bodo Ze veliko bolie prilagojeni novemu podnebje, da ne go-
vorimo o tretji ali Cetrti generaciji, kjer se zna zgoditi, da bodo
prilagoditve Ze tako izrazite, da bodo tudi potrebe po toploti ali
toleranca na mraz ze bistveno spremenjene. Tako boste de-
jansko ustvarili posebno podvrsto, ki bo prilagojena lokalnim
razmeram, v katerih prebivate.
Vsakemu prijatelju, sploh zdaj spomladi, svetujem, naj gre na
dolg sprehod skozi gozd in se zazre v prihodnost in dobro pre-
misli 0 prednostih v svojem zivljenju. NajboljSi odgovori, kako,
kaj in zakaj se bodo pojavili sami od sebe. Permakulturno, so-
naravno in trajnostno razmisljanje in vrtnarjenje je veliko ve¢ kot
zgolj vrtickarstvo in pridelovanje hrane. Je zivijenjski slog, kjer
se vsak posameznik zna ustaviti in videti sebe, socloveka in
odnose med sebi enakimi in naravo. Kot je nekdo rekel: »V
gozdu ne boste nasli brezzi¢ne povezave (wi-fi). Obljubliam pa
vam , da se boste po sprehodu skozenj &utili bolj povezanil«
Milan Zabavnik, ZDUS




Na podlagi dolo¢b 29. do 31. lena pravilnika o priznanjih
(z dne 20. 5. 2010) komisija ZDUS za kadrovske in orga-
nizacijske zadeve za&enja

Postopek za zbiranje predlogov
za priznanja ZDUS v letu 2014

Pri pripravi predlogov za priznanja ZDUS predlagatelji (to
so organi ZDUS, PZDU, DU in klubov) upostevajte doloc-
be pravilnika o priznanjih (od 18. do 28. &lena). V obrazce
za predlaganije priznanj je treba zahtevane podatke nave-
sti natan¢no in dosledno. Obrazci so na voljo na spletni
strani ZDUS.

1.

Predlagatelji DU in klubi do 31. 8. 2014 predlozijo obra-
zlozene predloge na predpisanih obrazcih na PZDU, da ti
podajo nanje svoje soglasje (29. Clen).

2.

PZDU predlozijo tako pripravijene predloge in svoje pre-
dloge do 30. 9. 2014 komisiji ZDUS za kadrovske in or-
ganizacijske zadeve.

Rok za vlaganje predlogov je treba spostovati, saj komi-
sija ZDUS za kadrovske in organizacijske zadeve ne bo
upostevala prepozno viozenih prediogov (31. Clen).
Zaradi enostavnejSe priprave predlogov za priznanja
ZDUS so v nadalinjem tekstu navedeni ¢leni pravilnika
o priznanjih, ki podrobneje doloCajo obravnavano po-
drogje.

ZDUS, PZDU, DU in klubi upokojencev lahko
vlozijo predloge za:

1.

Priznanja ZDUS in

2.

Posebna priznanja ZDUS.

1. Priznanja ZDUS so:

e Pisno priznanje ZDUS,

¢ Mala plaketa ZDUS,

¢ \/elika plaketa ZDUS in

¢ Naziv in listina Castnega Clana.

Ta priznanja ZDUS se lahko podeljujejo (2. in 3. ¢len)
upokojencem, v&lanjenim v upokojenske organizacije, ter
organizacijam, in sicer drzavnim organom, javnim zavo-
dom, lokalnim skupnostim in njihovim organom, gospo-
darskim druzbam in drugim organizacijam ter organom
in fiziCnim osebam za zasluge pri delovanju upokojenskih
organizacij (v nadaljevanju organizacije in fizicne osebe).
Ta priznanja se lahko podeljujejo tudi tujim upokojenskim
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drustvom in drugim organizacijam ter njihovim ¢lanom za
prispevek h krepitvi in ugledu ter medsebojnemu sode-
lovanju in za pomoc¢ (v nadaljevanju tuje organizacije in
fiziCne osebe).

Pri predlogih za priznanja ZDUS (pod 1.) je treba upo-
Stevati:

Pisno priznanje ZDUS (20. ¢len)

Upokojenec mora ve¢ kot 3 leta uspesno delovati v upo-
kojenski organizaciji na socialno-zdravstvenem, humani-
tarnem, kulturnoumetniskem, Sportnem, publicistiCnem,
izobrazevalnem ali drugih podrogjih v prid upokojencev in
ze prejeti priznanje drustva, kluba ali pokrajinske zveze.
Mala plaketa ZDUS (21. ¢len)

Upokojenec mora ve¢ kot 4 leta uspesno delovati v upo-
kojenski organizaciji, s tem da je bil 4 leta predsednik
ali ¢lan organa upokojenske organizacije ali da je v tem
obdobju vodil eno od podrodij delovanja drustva in je ze
prejel pisno priznanje ZDUS.

Velika plaketa ZDUS (22. ¢len)

Upokojenec mora ve¢ kot 8 let uspesno delovati v upo-
kojenski organizaciji, s tem da je bil 8 let predsednik ali
Clan organa upokojenske organizacije ali da je v tem ob-
dobju vodil eno od podrodij delovanja drustva in je ze
prejel malo plaketo ZDUS.

Predloge upokojenska organizacija na posebnih obraz-
cih predlozi PZDU, ki k vsakemu predlogu poda soglasje.
Ta priznanja lahko je mogoce predlagati tudi za organi-
zacije in tuje organizacije ter fizicne osebe za ustrezno
Stevilo let sodelovanja (zadnja odstavka 20., 21. in 22.
Clena).

Naziv in listina ¢astnega ¢lana ZDUS (23. ¢len)
Upokojenec mora vec¢ kot 15 let uspeSno delovati in z
iziemnimi zaslugami bistveno prispevati k delovanju in ra-
zvoju upokojenske organizacije,

pred tem pa je ze prejel veliko plaketo ZDUS.

Predloge upokojenske organizacije na obrazcih predlozi-
jo PZDU, ki jih z svojim soglasjem do roka poSlie komisiji
ZDUS za kadrovske in organizacijske zadeve.

2. Posebna priznanja ZDUS so:

¢ Priznanje za zasluge,

* Plaketa za zasluge,

® Priznanje za okrogle obletnice upokojenskih organizacij
in

¢ Priznanje za okrogle obletnice pevskim zborom in kul-
turnim skupinam upokojenskih drustev.

Priznanje za zasluge (24. clen)

Za uspesno delo pri krepitvi ugleda in vioge upokojenske

organizacije (v nadaljinjem UQ) za izredno delo ali mate-

rialni prispevek na podrodjin delovanja UO ali za iziemno

pomemben prispevek ali materialino pomoc¢ pri izvedbi

enkratnih aktivnosti.

Plaketa za zasluge (25. Clen)

Za iziemno uspeSno delo pri krepitvi ugleda in vioge



Oddih v veseli druzbi! delfin

HOTEL

5f©mladah*£1&i zaTKi VabiJ@ fa m©r3:.€'

Paket Delfin vkljuc€uje: e kozarcek za dobrodoslico e brezzicni internet e kopanje v bazenih z ogrevano morsko vodo
(30in 33°C) @ kopanje v zunanjem bazenu in prost vstop na plazo v poletnih mesecih e telovadbo v bazenu
® glasbo za ples (ob petkih in sobotah) ® samopostrezno istrsko vecerjo 1x na teden

Ujemite akcijske cene!
Veljajo vse do 4. 5. 2014.
1.4.-4.5.2014 | 38 EUR | 43 EUR

polpenzion polni penzion

Polpenzion 4.5.-31.5.14 | 1.6.-15.7.14 | 16.7.-16.8.14 | 17.8.-27.9. 14
Upokojenci 41 EUR 45 EUR 52 EUR 46 EUR
Ostali gostje 46 EUR 50 EUR 57 EUR 51 EUR

Cene veljajo na osebo na dan v dvoposteljni sobi. Doplacila na dan: enoposteljna soba, turisti¢na taksa.

Prihranite s popusti! Upokojenci, ki so ¢lani druStva, kluba ali aktiva upokojencev, imajo 10 % popusta.
Otroski popusti pri bivanju z 2 odraslima osebama: otroci do vklju¢no 6. leta bivajo brezplacno,
otroci od 7. do vklju¢no 12. leta imajo 50 % popusta.

Informacije in rezervacije: T: 05/ 6607 400 o E: rezervacije@hotel-delfin.si, www.hotel-delfin.si



Pocitnice s tradicijo!
Vila Ana v Rogaski Slatini

Za tiste, ki uzivate v miru in ne marate hotelskega vrveza, je prava
izbira Vila Ana v Rogaski Slatini. Le 10 minut hoda do Rogaske Riviere.

V Vili Ana je na voljo 13 dvo- in troposteljnih sob z lastno kopalnico (TV, radio, WC,

tus). V pritli¢ju hotela se nahaja opremljena kuhinja (mikrovalovna pecica, hladilnik z
zamrzovalnikom ...), ki je na razpolago vsem gostom, ki radi sami poskrbite za svoje Zelodcke.
Na voljo je tudi brezzi¢ni internet. Vila ima svojo recepcijo.

Placate 3, bivate 4 noci (1. 4.-12. 6. 2014) Cena na dan ! Akcija 3=4!
Upokojenci, ki so ¢lani drustva upokojencev 22,50 EUR 67,50 EUR
Ostali gostje 25,00 EUR 75,00 EUR

V neposredni blizini Vile Ane se nahajajo restavracije z malicami, kosili in veCerjami za vsak
Zep. Zelezniska in avtobusna postaja sta oddaljeni le nekaj minut hoda.
Za vse tiste, ki uzivate v objemu termalnih vrelcev, so v bliZini tudi bazeni hotelov v Rogaski

Slatini in Termah Olimia.

In Se namig - imejte celo vilo zase! Vila Ana je odli¢en prostor za praznovanje rojstnega dne,

obletnice itn. (za zakljuc¢ene skupine do 31 oseb).

Informacije in rezervacije: T: 05/ 6607 400 e E: rezervacije@hotel-delfin.si, www.hotel-delfin.si
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upokojenske organizacije (v nadaljnjem UQO), za izredno
uspesno delo ali velik materialni prispevek na podrocjih
delovanja UQ ali za iziemno pomemben prispevek ali ve-
¢jo materialno pomoc pri izvedbi enkratnih aktivnosti.

Za ta priznanja lahko predlagate upokojence, fizicne ose-
be, organizacije in tuje osebe na obrazcu, ki ga predlozite
PZDU, ta pa ga s svojim soglasjem do roka poslje komi-
siji ZDUS za kadrovske in organizacijske zadeve.
Priznanje za okrogle obletnice upokojenskih orga-
nizacij (27. ¢len)

Za to priznanje lahko predlagate upokojensko organiza-
cijo, ki aktivno in uspesno deluje e vet kot 50 let (50, 60,
70, 80, 90, 100 in vec let).

Tudi komisija za kadrovske in organizacijske zadeve na
podlagi evidenc iz vasih podatkov sama predlaga ta pri-
znanja.

Predloge lahko na posebnih obrazcih viozita PZDU in
ZDUS.

Priznanje za okrogle obletnice pevskim zborom in
kulturnim skupinam upokojenskih drustev

(28 clen)

Za ta priznanja lahko predlagate pevske zbore in kultur-
ne skupine upokojenskih drustev za njihovo aktivno in
uspesno delo (od 10 let pa do 100 let in veC za okroglo
obletnico).

Predloge vlozi PZDU na posebnih obrazcih.

K tem predlogom poda mnenje komisija ZDUS za kultu-
ro, kar bo zahtevala komisija ZDUS za kadrovske in or-
ganizacijske zadeve.

Vse predloge napisite na obrazcih in jin ustrezno utemeljite.
Upostevajte navodila, da bo lahko komisija pravocasno
oblikovala predloge za upravni odbor ZDUS.

Za drustva upokojencev in klube je rok za predlozitev
predlogov za priznanja na PZDU do najkasneje 31. 8.
2014, PZDU pa predloge na obrazcih s svojim soglas-
jiem predlozijo do vklju¢no 30. 9. 2014 na: Zvezo druStev
upokojencev Slovenije, Kebetova ul. 9, 1000 Ljubljana s
pripisom Priznanja.

Komisija predlogov za priznanja ZDUS, ki bodo posredo-

vana mimo razpisnih rokov, nacelno ne bo obravnavala,

saj razpisni postopek teCe od aprila do avgusta tekoCega

leta.

Za podrobnejsa pojasnila pokliCite Niko AntolaSi¢ na

tel. Stev.: 01/620 54 72 ali pisite na e-naslov: tajnistvo@

zdus-zveza.si, lahko tudi predsednici komisije Vidi Roz-

man na e-naslov: karolina.vida.rozman@siol.net.
Karolina Vida Rozman,

Ljubljana, 10. marec 2014 predsednica komisije
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¢ Komisija se je v minulem letu najprej seznanila s poro&ilom ZPIZ za
leto 2012 ter s financnima nacrtoma za leti 2013 in 2014. Posebno
pozornost je posvetila podatkom, ki zadevajo gmotni polozaj upo-
kojencev ter razmerje med Stevilom upokojenceyv in Stevilom zava-
rovancev. Ugotovila je, da se to razmerje vse bolj slabsa, saj je v letu
2008 bilo $e 1,71: 1 odstotka, v letu 2012 pa le Se 1,40 : |. Povsem
druga¢na gibanja kazejo podatki o rasti Stevila upokojencev. V pri-
merjavi z letom 2008 se je Stevilo povecalo v povprecju za priblizno
58 tiso¢ novih upokojencev ali za 10,9 odstotka, starostnih upo-
kojencev pa Se bolj, in sicer kar za 17,2 odstotka. Gmotni poloZaj
upokojencey, ¢e upostevamo povprecno mesecno pokojnino, se je
slab3al: leta 2012 so bile pokojnine 99 v odstotkih primerljive z letom
2011, realno pa so se znizale za 3,5 odstotka ali za 4,8 odstotka, ¢e
upostevamo prenehanje izplacevanije varstvenega dodatka.

e Kar zadeva financni nacrt, so podatki zaskrbljujoCi, saj so potreb-
nih vse ved sredstev iz drzavnega proraduna. Se zlasti so &lani
komisije opozorili na viogo KAD, ki ga je treba ohraniti tudi v pri-
hodnje ter jasno dolociti njegove obveznosti do demografskega
rezervnega sklada. Prav tako so opozorili, da ne bi smeli prodati
premozenja, ki ga ima ZPIZ v Zavarovalnici Triglav.

Komisija je posebno pozornost posvetila tudi izplacevanju letnega

dodatka upokojencem in se zavzela, da ga pokojninski zavod tudi

v letu 2013 ¢im prej izplacal v skladu z veljavno zakonodajo.

e Zavzela se je tudi za to, da bi bila sredstva, ki jih ZP1Z dodeljuje za
rekreativno, Sportno in kulturno dejavnost upokojencey, ¢im pre;
nakazana upravi¢enim upokojenskim organizacijam, da bi lahko
pravocasno izvedle vse potrebne aktivnosti na tem podrocju.

® Posebno pozornost je komisija posvetila tudi napovedim ministra
za finance o ukrepih za zmanjSanje pokojnin z utemeljitvijo, ¢e$
da upokojenci Se niso

svojega prispevali k stabilizaciji in reSevanju zaostrenih druzbenoe-

konomskih razmer. Komisija se je ogorCeno odzvala na tako napo-

ved ministra in 0 tem obvestila tudi javnost, prav tako pa so svoje
stalis¢e medijem posredovali tudi nekateri Elani komisije.

e Komisija je tudi menila, naj ustavno sodis&e ¢im prej sprejme
odlocitev v ustavni presoji 143. ¢lena ZUJF, da bi tako popravili
krivice, ki so bile storjene upokojencem.

Dela komisije ni mogoCe more ocenjevati le po Stevilu sej in po te-

mah, obravnavanih na posamezni seji, saj vecina ¢lanov deluje kot

Clani sveta ZPIZ in tako aktivno sodelujejo v delu tega organa in za-

stopajo staliS¢a organov ZDUS. Prav tako so ¢lani komisije aktivno

sodelovali v lokalnih organizacijah in PZDU na svojem obmocju.
Anka Tominsek

Ker smo prepri¢ani, da se bodo finan¢ne razmere Se bolj zaostrile,
ne razmisliamo o kakih novih projektih, pa¢ pa bomo poskusali
uresniciti dosedanje in jih po moznosti Se dopolniti.

Pokrajinska sre¢anja PZDU. Verjetno bo treba zdruziti 2 PZDU,
da bo na sre¢anju vsaj 6 zborov.
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Republisko sre¢anje. Zagotoviti je treba kakovostno fotografira-
nje vsakega zbora in poskuSati doseci dogovor s TV Slovenija, da
bo posnela sreCanje.
Vecer pesmi in plesa. Moramo najti Se bolj izvirne skupine; ver-
jetno so na terenu!
Likovna kolonija. Nadaljevati s prizadevanjem, da poskuSsamo
dela prodati. Nacelen dogovor z direktorico hotela ZDUS Delfin je
bil dosezen. Ker je med &lani zanimanije, bi kljub kotizaciji morda v
Rogaski Slatini pripravili Se drugo likovno kolonijo.
Voscilnica. Ker se je zadeva prijela in je kar lepo Stevilo skoraj ze
stalnih udelezencev nateCaja, je prav, da nadaljujemo z njim.
Zamejski zbori. Povabiti v goste en zamejski zbor, po moznosti
vsaki¢ z drugega obmocdja.
Delo na terenu.
Clani KK moramo biti na terenu seznanjeni z dogajanjem v dru-
Stvih. K delu na terenu pa sodi tudi pridobivanje naroCnikov za
naso Pesmarico, za nas CD in morda tudi kupcev za dela z likovnih
kolonij.

Anton Kotar

e \/ sodelovanju s komisijo ZDUS za pokojninsko politiko spre-
mljanje in proucevanje zakonodaje s podroc¢ja pokojninsko in-
validskega zavarovanja predvsem s staliSCa financnih posledic
za materialne razmere stanje upokojenske populacije v Sloveniji.

e Spremljanje gospodarjenja s sredstvi, namenjenimi pokojninski
blagajni

e Spremljanje poslovanja Nepremi¢ninskega sklada pri SPIZ.

e Gospodarjenje z materialnim in finanénim premozenjem ZDUS.

e Nadzor nad uresniCevanjem letnega finan¢nega nacrta ZDUS in
predlaganje ukrepov.

e Nadzor in sodelovanje nad servisiranjem sprejetih financnih ob-
veznostih ZDUS (Sklad vzajemne pomodi, ipd.).

e Spremljanje lastniskih delezev ZDUS v zavodih, gospodarskih
druzbah (Vzajemnosti ipd.).

e Sodelovanije pri novih projektih, ki lahko pripomorejo k laZzjemu in
cenejsemu prezivljanje upokojencev (Postna banka, Zavarovalni-
ca Generalli, Modri servis, F3Z0 ipd.).

e Pomo¢ in sodelovanje za polnjenje gostov hotela ZDUS Delfin
in Vile Ana.

e Druge aktivnosti po nalogu predsednice in UO ZDUS.

Toni Rifelf

Predlaganje kandidatov za priznanja ZDUS. Komisija bo kot
vsako leto skladno s pravilnikom o priznanjih konec aprila 2014
objavila obvestilo o zaCetku Stirimese¢nega postopka zbiranja pre-
dlogov za priznanja ZDUS. Komisija bo ocenila izpolnjevanja pogo-
jev in pregledala predloge, ki jih dolo¢a pravilnik. Po izteku roka za
morebitne dopolnitve bo predloge prediozila UO ZDUS.

Akti ZDUS. Komisija bo pregledala vse sprejete akte in jin uskladi-
la z veljavnim statutom ZDUS. Naloga je dolgoro¢na.

Analiza udelezbe na sejah komisij. Komisija bo spremljala in
analizirala udelezbo na sejah komisij ZDUS ter na podlagi evidence
ustrezno ukrepala. Predlagala bo razreSitve in izvolitve novih &lanov
skladno s predlogi komisij. Ob koncu leta bo sprejela ugotovitve
0 udelezbi na sejah in smernice za Stevilcnost komisij v novem
mandatu vodstva ZDUS.



Komisija bo Se pred koncem leta zagela s pripravo aktov za voli-
tve ZDUS v letu 2015. Pri tem bo treba pripraviti razpis volitev in
ustrezne sklepe.
Evidence. Strokovna sluzba bo tudi letos pripravila evidenco
mandatov vseh predsednikov in okroglih obletnic upokojenskih
drustev. Na podlagi teh evidenc bo lahko komisija po dolocbah
pravilnika o priznanjih sama pripravila predloge za priznanja pred-
sednikom in za obletnice upokojenskih drustev in jih predlozila UO
ZDUS.
Komisija bo v skladu s sklepom UO ZDUS iz leta 2011 preverija-
la izpolnjevanje obveznosti upokojenskih organizacij do ZDUS, iz
katerih prihajajo ¢lani delovnih teles ZDUS ter pripravila morebitne
predloge za razreSitev in imenovanja novih ¢lanov in jih prediozila
UO ZDUS.

Karolina Vida Rozman

V letu 2014 se bomo posvetili dokoncanju nalog iz leta 2013. IT

komisije naj bi s sestala vsaj dvakrat na leto.

¢ Podpora dejavnosti DU in ZDUS. Spletno stran ZDUS bo tre-
ba popestriti s forumi (potrebna denarna sredstva) in se aktivneje
lotiti oglaSevanija (za to potrebna oseba na ZDUS).

e Program ORPO. |zobraZzevanie regijskih izobrazevalcev, prenos
podatkov iz ORPO v Vzajemno samopomo¢ na ZDUS, enotna
pristopna izjava in centralna evidenca Clanstva.

e Program BOPRO. Aktivho spremljanje delovanja programa in
morebitne zahteve po dopolnitvah ter racionalizaciji delovanja:
statistika o dejavnosti drustev, spremljanje programa in morebi-
tne zahteve po dopolnitvah in racionalizaciji delovanja, uvedba
novih aplikacij s skladu z novimi potrebami in sredstvi, ki so voljo.

¢ Sodelovanje v drzavnih in mednarodnih projektih. Projekt
SAAPHO - v maju 2014 je predvideno testiranje 3. prototipa SA-
APHO, po potrebi bomo tudi v letu 2014 izmenjevali mnenja o
uporablienih napravah in o uporabniSkem vmesniku.

Pri na novo razpisanih projektih z mo¢no zastopano IKT kompo-

nento, bomo &lani IT komisije po potrebi Se naprej sodelovali pri

presoji moznosti ZDUS, da sodeluje v projektu ter pri pripravi vse-
binskega dela dokumentacije za prijavo na razpis.
Alenka Reissner

¢ Finanéna podpora DU akcijam na podro&ju mednarodnih odno-
sov (Ce bodo za to sredstva v ZDUS).

e Spremljanje aktivnosti in sodelovanje v procesu priprave Konven-
cije za zascito Clovekovih pravic starejsin v OZN.

e Spremljanje delovanja posebnega izvedenca ZN za prouCevanje
poloZaja starejSih (na temelju resolucije Sveta za Slovekove pra-
vice iz Zeneve).

e Informiranje SirSega kroga DU in PZDU o letos sprejetih priporo-
Cilih Eurag in drugih mednarodnih organizacij za delovanje drzav
ter drugih nosilcev prizadevanj za izboljanja polozaja starejsih v
Evropi.

e Posredovanje manifesta AGE za starejSim prijazno Evropo in
vkljucitev v potrebne aktivnosti pred letosnjimi parlamentarnimi
volitvami v Evropski parlament.

e Udelezba na GS Eurag v Tirani s prispevki o dobrih slovenskih
praksah.

e Sodelovanje s komisijami in delegacijami starejsih iz drugih drzav,
Ce bo dana pobuda za to.

¢ Udelezba na Festivalu za tretje Zivlienjsko obdobje in sprejem
delegacij upokojenskih organizacij iz drugih drzav.

e Skrb za pretok informacij s podro¢ja mednarodnih prizadevan;

za boljsi polozaj starejSih in 0 delu nase komisije v povezavi s
komisijo za informiranje.
e Spremljanje mednarodnih projektov v ZDUS.
* Siritev sodelovanja strokovnjakov s podrogja mednarodnih od-
nosov (po moznosti upokojenih) v delu komisije.
JoZica Puhar

Komisija naj bi se sestala predvidoma petkrat ali Sestkrat, po po-

trebi pa lahko tudi veckrat.

¢ Letno poroéilo ZPIZ za leto 2013. V tej tocki se bo komisija
seznanila z najpomembnejSimi podatki o poslovanju pokojnin-
skega zavoda , da bi lahko ¢lani komisije nato vodili in usmeriali
razpravo v svojih okaljih.

¢ Finanéni nacrt ZPIZ za leto 2014 in 2015. V tgj tocki se bo
komisija seznanila s sredstvi, ki bodo potrebna v prihodnjih dveh
letih za izplaCevanje vseh pravic iz pokojninskega in invalidskega
zavarovanja, ter s tem, koliko sredstev naj bi zagotovili zavaro-
vanci s prispevki, koliko sredstev pa bo potrebno zagotoviti iz
drzavnega proracuna in KAD.

Tudi prek ZDUS bo namre¢ potrebno povecati pritisk na vse pri-

stojne organe, da bi v prihodnje uspesneje izpolnjevali obveznosti

delodajalcev in zavarovanceyv, povezanih s placevanjem prispevkov.

e Gmotni polozaj upokojencev. Gmotni polozaj upokojencev se
slabsa, tako da je vse vec tistih, ki so na pragu revscine ali do Ze
presegli ta prag. Zato bo treba ta pojav skrbno analizirati, da bi
lahko preprecili nadaljnje poslabSanje razmer.

¢ Letni dodatek. Ta dodatek je tudi v ZPIZ-2 oznacen kot pra-
vica. Zaradi izrednih razmer in ukrepov, ki jih drzava sprejema v
zadnijih letih, pa so Stevilni upokojenci izgubili ta dodatek. Zato se
zastavlja vpraSanje, kaj storiti s to pravico v prihodnje. Letos naj
bi za zagotovitev te pravice upokojencem z nizjimi pokojninami
(tri skupine) namenili blizu 90 milijonov evrov.

¢ Rezervni demografski sklad. Potrebno se bo aktivno vkljuditi
v oblikovanje in sprejemanje zakona, ki bo urejal problematiko
tega sklada. To bo zahtevna naloga spriCo dejstva, da politiki Se
ni jasno, iz katerih virov naj se napajal sklad.

e Aktualne teme.

Komisija se bo odzivala tudi na vprasanja, ki se bodo pojavijala

med letom in bodo zadevala finan&ni polozaj ZPIZ ali gmotni po-

loZaj upokojencev.

Komisija bo razpravijala tudi o vprasanijih, ki jih bodo ¢lani Sveta

ZPIZ predlagali komisiji, da pred sejo sveta o njih zavzame staliSce.

Anka Tominsek

Aktivnosti bodo veljale:

e Sportu

e rekreaciji

e gibalni kulturi.

Tripartitni nacin delovanja pomeni veliko prostovolicev na terenu,

za prepoznavnost nasega dela na terenu pa bomo morali bolj kot

doslej izkoriS¢ati objave v glasilu ZDUS plus, Vzajemnosti in dru-

god. Zavedati se je tudi treba, da ve¢ aktivnosti pomeni tudi vec

potrebnega denarja. Zato bo treba izkoristiti evropska sredstva,

namenjena razli¢nim programom, drustva na terenu pa s prikazom

svojih dejavnosti pridobivati nove sponzorje ter se z letnimi plani

vkljuCevati v letne financne plane lokalnih skupnosti.

® Predlagamo, da vsebinsko razpravljamo o pobudi za projekt o
kakovostnem Zivljenjskem slogu starejSih prebivalcev Slovenije

e Prek pokrajin bomo poskusali pridobiti primere dobre prakse o
rekreaciji starejSih in jih posredovati vsem DU.
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e Po pokrajinah je treba izpeljati evidentiranje DU, ki imajo ureje-
no vadbo nordijske hoje, drugi pa zagotoviti poceni enodnevna
usposabljanja.

e Pokrajine naj spodbujajo DU, da se zavzamejo v SirSi javnosti
tudi nasa tri podrocja (dan odprtih vrat,), hkrati pa naj na razli¢ne
nacine skusajo nagovoriti starejSe, da bi kot prostovoljci priskocili
na pomoc pri animaciji ali izvedbi treh nasih programov.

e Priporo¢amo, da posamezni predsedniki DU ali PZDU navezejo
stike s posameznimi zainteresiranimi ZD in domovi za starejSe
(fizioterapija), da podpro prostovoljce, ki obiskujejo starejSe na
domu, v prizadevanjih, da starostnikom ponudijo tudi malo kori-
stnega gibanja.

e Zbrati je treba primere dobre prakse v medgeneracijskem sode-
lovanju na podrocCju rekreacije ter jih predstaviti tudi drugim.

e Razmislimo, kako v vseh letnih Casih izkoristiti naravo kot najce-
nejsi in najvecji Sportni objekt.

¢ Predlagamo, da skupaj z vodstvom ZDUS opravimo pogovor s
pristojnimi na RTV o jutranji vadba na televiziji za razlicne ciline
skupine starejsih.

e Predlagamo, da si pridobimo informacije, katera DU Ze zagota-
vljajo skupinsko jutranjo vadbo na prostem ali v objektu, ter da
njihove izkusnje posredujemo drugim DU.

* Spodbujajmo ples kot rekreacijo in druzenje kar v prostorih DU.

e Skusajmo se v DU organizirati, da bo vsak ¢lan dobil ob poceni
zgibanko Recept za zdravo zivljenje z gibanjem in Sportom.

Mihael Majerle

Predlog: Komisija za tehni¢no kulturo naj se preimenuje v komisijo

za interesne delovno proizvodne dejavnosti ter tehni¢no kulturo.

e Spremljanje in analiza dela drustev upokojencev in njihovih &la-
nov na podrodju delovno proizvodnih aktivnosti in tehniéne kul-
ture ter zelja in potreb DU po izobraZzevanju mentorskega kadra.

e Spremljali bomo delo drustev upokojencev na podrocju delovno
proizvodnih aktivnosti tehni¢ne kulture. PoskuSali bomo pripraviti
program dela za ustrezne komisije v PZDU in DU, ki bi spodbu-
jale tovrstno aktivnost v drustvih. O delu na podrocju tehni¢ne
kulture bomo seznanjali UO ZDUS. PZDU, kjer Se ni te aktivnosti,
bomo poslali sprejeti program dala.

¢ Analiza moznosti organizacije ene do dveh prireditev, tekmovan,
sre¢anj ali razstav s podrocja tehniCne kultur ena regijski in dr-
zavni ravni ter sodelovanje pri organizaciji razstav (fotografija in
ro&na dela).

e Sodelovanje z drugimi organizacijami, zvezami, organi, ki bi lah-
ko programsko, stroSkovno in organizacijsko sodelovali z DU na
podrocju TK dejavnosti. Predlagamo poglobitev sodelovanje z
Zvezo za tehni¢no kulturo, Obrtno zbornico Slovenije in Sloven-
skim etnoloSkim muzejem.

e Sodelovanje s komisijo za izobrazevanije in publicistiko pri ZDUS
pri izvedbi programa, zlasti pa na podrocju informiranja ¢lanstva
0 delovno proizvodnih dejavnosti in tehni¢ne kulture.

e Seznanitev UO ZDUS in PZDU s predvidenim programom ak-
tivnosti, zlasti na podrocju varnosti v prometu (starejsi voznik in
ogrozenost starejsih peScev.

¢ \V ZDUS bi morali komisiji zagotoviti sredstva za uresnicitev spre-
jetih programov. Komisija bi morala uveljaviti razpise za konkre-
tne aktivnosti in na podlagi prijav dolociti namembnost sredstey,
ki so na voljo, ter poskrbeti za soudelezbo izvajalcev.

Predlagane aktivnosti na naslednjih delovnih podrogjih:

¢ Organizacija in vodenje delovno proizvodnih in tehni¢nih sekcij v
drustvih upokojencev. Mozna tehni¢na podroc¢ja; modelarstvo,
elektrotehnika, strojnistvo, racunalnistvo in informatika, fotogra-
fija in video.

Organizacija in vodenje krozkov ali sekcij domace in umetne obrti
(les, blago, metal, plastika, volna, slama ...). Povezava z obrtno
zbornico, Slovenskim etnoloskim muzejem ter strokovnimi dru-
Stvi in sekcijami.

Za uspesno motiviranje o aktivnostin na podrocju tehni¢ne kul-
ture bi bile dobrodosle kolektivne razstave ob drzavnih in pokra-
jinskih sreCanjih upokojencev ter ob ob&nih zborih drustev. Po-
sebno pozornost je treba nameniti Festivalu za tretje Zivlienjsko
obdobje.

Za posamezne udelezence razstav in za aktivne izvajalce aktiv-

nosti so posebnega pomena priznanja za sodelovanje, vkljuéno
z objavo v glasilu ZDUS plus.

Organizacija in vodenje sekcije za ekologijo in varstvo okolja v
drustvih upokojencev (urejanje vrtov, cvetje, zelis€a in zalimbe
...). Povezava s strokovnimi revijami, drustvi in sekcijami v drzavi,
regijah in krajih.

Svetovanje tehni¢nih izobrazencev pri uporabi in obvladovanju

tehniCne opreme in pripomockov (gospodinjski pripomocki, pri-
pomocki zdravje, vrt, komunikacijo ...).

Organizacija in vodenje strokovnih, tehni¢nih in znanstvenih ek-
skurzij v muzeje — tehni¢no-kulturna dedisc¢ina, tovarne, instituti.
Sodelovanje s komisijami za rekreacijo, kulturo, turisti¢nimi dru-
Stvi in podietji.

Organizacija in pomo¢ pri vodenju tehni¢nih klubov za mlade v

Solah in v krajevnih okoljih. Pomen medgeneracijskega sodelo-
vanja in iskanje skupnih interesov (domace Zivali, raGunalnistvo,
zdrava hrana, raziskovanje okolja in skrb za okolje ...).

Pomoc pri nastajanju mreze tehnicnih in proizvodnih zadrug za
mlade (stare obrti, ekoloska hrana, turizem, skrb za okolje ...).
Doseci sodelovanje s partnerskimi organizaciami s podrogja
kmetijstva, domace in umetne obrti ...

Organizacija skupnih raziskovalno-razvojnih taborov (Sola, tabor,
ustvarjalne pocitnice, dedek, babica, vnuk, vnukinja ...).

Informiranje Clanstva v ZDUS o dejavnostih komisije in o uspehih
posameznih ¢lanov in organizacij v glasilu ZDUS plus in v drugih
oblikah informiranja.

V okviru evropskega leta druzinskega in poklicnega Zivljenja iz-
vedba fotografskega razpisa za upokojence o zivljenje in delo v
druzini,.

Izvedba nateCaje za nove predloge priznanj in plaket, ki jih po-
deljuje ZDUS, naredili pa naj bi jih upokojenci, ki se ukvarjajo z
rocnimi deli in oblikovanjem.
e Razpis ZDUS za najlepSe in najbolj prakti¢ne izdelke s podrocja
domace in umetne obrti.
¢ Organizacija tridnevne ustvarjalne delavnice ro¢nih del v hotelu
ZDUS Delfin.
¢ Organizacija fotografskega tecaja za goste hotela ZDUS Delfin.
e Sodelovanije pri pripravi celovite razstave ZDUS roc¢nih del in fo-
tografije na 14. Festivalu za tretje zivljenjsko obdobje za podrocje
roc¢nih del in fotografije
Joze Biteznik, Lojze Gobec in Andrej Jus
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Likovna kolonija v Izoli je ze uveljavlien kulturni projekt, ki ga ze 16 let uresniCuje ZDUS v sodelovanju s hotelom ZDUS Delfin ob
minimalni financni podpori Javnega sklada RS za kulturne dejavnosti.

Likovna kolonija bo letos od 16. do 19. maja 2014 v hotelu ZDUS Delfin v Izoli.

Drustva naj poSljejo izpolnjeno prijavnico svoji pokrajinski zvezi (PZDU). Med prijavnicami PZDU praviloma izberejo po dva
udelezenca, ki ju morajo do vklju¢no 10. aprila 2014 prijaviti na ZDUS, Kebetova ul. 9, 1000 Ljubljana, s pripisom za Komisijo

ZDUS za kulturo.

Ime in priimek:

Naslov:

Tel. Stev.:

Clan DU (PZDU):

e-posta:

Ce bo v hotelu prostor, boste lahko s seboj povabili spremljevalca, ki pa bo pladal redno ceno

za storitve hotela ZDUS Delfin.

Ime in priimek spremljevalca (spremljevalke):

Podpis kandidatke/kandidata

Podpis DU ali PZDU

Pogoji za udelezbo: Udelezenci kolonije so Clanice in Slani DU
s poravnano ¢lanarino, ki jo dokazujejo s Clansko izkaznico.
Kotizacija za udelezence: 80 evrov in turisticna taksa (1,01 evra
na dan). Kotizacijo, ki delno krije stroSke bivanja in prehrane,
udelezenci poravnajo na recepciji hotela ZDUS Delfin. Potne
stroske si udelezenci krijgjo sami.

Udelezenci, ki ne bodo bivali v hotelu, prispevajo k stroSkom
organizacije in mentorstva v visini 20 evrov, kar prav tako po-
ravnajo na recepciji hotela ZDUS Delfin. Drugih ugodnosti so
delezni le udelezenci kolonije. Udelezenci z Obale bodo lahko
kosili v hotelu. Prijavijo se s prijavnico in, prosimo, navedejo naj,
da ne bodo bivali v hotelu.

Vsak udeleZzenec bo dobil po eno slikarsko platno, delo pa
ostane last ZDUS ali hotela ZDUS Delfin.

Z izpolnjeno in podpisano prijavnico udelezenci potrjujejo, da
SO seznanjeni z vsemi pogoji in da se strinjajo, da njihovo delo
postane last ZDUS ali hotela ZDUS Delfin.

Komisija ZDUS za kulturo bo pripravila dve razstavi: prvo v ho-

telu ZDUS Delfin ob koncu kolonije, drugo pa na Festivalu za
tretje Zivlienjsko obdobje v Cankarjevem domu (29. september
do 1. oktobra 2014). Tri najboljSa dela, nastala na likovni kolo-
niji, bodo nagrajena s knjizno nagrado.
Po preteku roka za prijavo (15. april 2014) se bo sestala ko-
misija ZDUS za kulturo, ki bo pregledala prijave. Ce katera od
PZDU ne bo prijavila dveh udeleZzencev, lahko prosto mesto
zasede udeleZenec iz druge PZDU po izboru komisije. Prijavije-
ne kandidati bodo na domaci naslov ali po e-posti prejeli urnik
dela na koloniji ter obvestilo o potrebnih materialih.
Za dodatna vpraSanja se obrnite na vodjo kolonije Emo Tibaut,
tel. Stev.: 031/683 897 ali po e-posti: ema.tibaut@teleing.com
Kontakt: Dijana Luki¢ - strokovna sodelavka komisije ZDUS
za kulturo, tel. Stev.: 01/620 54 81 oz. po e-posti:
dijana.lukic@zdus-zveza.si
Ema Tibaut, vodja kolonije
Anton Kotar, predsednik komisije ZDUS za kulturo
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Osredniji cilj projekta Modri center je ustanovitev social-
nega podjetja, katerega poslanstvo bo razvoj in pomoc
placanim oblikam dela upokojencev. Vloga centra bo
osredotoCena na pomo¢ generaciji v tretjiem Zivljenjskem
razdobju pri uresniCevanju njihove temeline pravice do
dela in do ustreznega placila. Prakticno to pomeni, da
si bo center prizadeval razvijati zaposlitvene moznosti in
priloznosti za upokojence ter tudi vplivati na ustrezno ure-
ditev trga dela in potrebne zakonodaje.
Modri center bo tudi priloznost za nadgraditev prostovolj-
ske dejavnosti StarejSi za starejSe s storitvami, ki jih lahko
ponudijo primerno usposobljeni izvajalci iz upokojenskinh
vrst (pomoc in popravila v gospodinjstvu, urejanje vrta,
voznja k zdravniku, zdravstvena, psiholoska, pravna in
druga strokovna svetovanja, pomoc pri urejanju upravnih
zadeyv ...) . Tako bo mogoce zagotoviti boljSe zadovolje-
vanje potreb starejSih in hkrati koristno zaposliti upoko-
jence, ki so Se sposobni in pripravljeni delati.

Racunamo, da bo z ustanovitvijo centra mogocCe doseci

vrsto koristnih individualnih in druzbenih ucinkov:

e uporaba neizkoris¢enega CloveSkega potenciala upo-
kojencey, bogatih z znanjem, izkuSnjami in s socialnim
kapitalom;

* poveCanje kakovosti zivljenja upokojencey, izboljSanje
ekonomskih razmer socialno ogrozenih upokojencey;
omogocanje samouresnicevanja, osebne rasti, pozi-
tivne samopodobe, socialne vklju¢enosti upokojenih
oseb;

e uresniCevanje politike aktivnega staranja;

e razvijanje Cloveku prijazne dolgoZzive druzbe;

e zmanijSevanije potreb po socialnih transferiih;

® omejevanje sive ekonomije;

¢ nadgraditev pomodi prostovoljcev s profesionalno pod-
poro starejSim, ki potrebujejo pomoc.

Prosimo funkcionarje drustev, da ¢lanom, ki bi radi opra-

vijali plagane storitve, ob plaCevanju ¢lanarine ponudijo

prilozeni vprasalnik, ki bo omogocil povezovanje Cloveka,
ki potrebuje pomoc, s Clovekom, ki jo je za ustrezno pla-

Cilo pripravljen nuditi.

info.zdus



Anketa o interesu upokojencev

za placano delo

1 Ime:

2 Priimek:

Postni naslov:

Mozen kontakt ligheron:
3 (navedite vsa;
eno Moznost) GSM:
e-naslov:
[zobrazba,
4 .
poklic:
5* Podrocja dela, ki
pridejo v postev za delo:
6 Dosedanje izkusnje,
reference:
7 Ali imate lastno
firmo ali SP?
8 Posebne
zahteve:

Podpisani izjavliam, da sem kot upokojenec zainteresiran za izvajanje dela proti placilu v sodelovanju z upokojensko
organizacijo po konceptu projekta ,Modri center” ** na podrocjih, navedenih v toCki 5 zgorai.

Datum: Podpis:

Pojasnila:

* Podrocja dela, ki pridejo v postev (tocka 5): odgovorite prosto, upostevaje vase dejanjske izkusnje in kompetence, npr.:
obrtne storitve dolocene vrste, hiSna pomoc in opravila, varstvo, zdravstvene storitve, instrukcije, jezikovno izobrazevanie,
predavateljstvo, arhitektura, svetovanje, RR dejavnost, itd...

** »Modri center« je neprofitni, socialno-podjetniski, gospodarski projekt upokojenskih organizacij v Sloveniji, Cigar cilj je
razvijanje in omogocCanje dela upokojenim osebam proti placilu.

Anketa je namenjena izklju¢no kot podlaga in pripomocek pri oblikovanju ponudbe »Modrega centra«. Izvajalec ankete se
zavezuje, da zbranih podatkov ne bo uporabil za noben drug namen in tudi, da jinh ne bo posredoval tretji osebi.



S terena

Peti projektni sestanek
SAAPHO v Barceloni

f-@ SAAPHO Uvod v peti delovni sestanek Saapha sta bila
obravnava porocila in razprava o izboljSavi in obliki sporocil. V
nadaljna testiranja bo zajetih 20 testirancev iz Spanije in 20 iz
Slovenije, pri Eemer bodo tokrat v testiranju sodelevali samo
uporabniki, ki so vesci dela s socialnimi omrezji in ki bodo pri-
volili v namestitev testnih naprav v domace okolje. Prvi dan pre-
izkusa naj bi celoten sistem deloval pod nadzorom koordina-
torjev in asistentov, naslednje dni pa bi uporabnik samostojno
uporabljal aplikacije in preizkusal delovanje sistema.
Tehnolo$ki partner LiquidMedia (Stockholm) je pozval k razmi-
sleku, kako naj bi predelali prototip. Ali bi kazalo izdeClati vecje
ikone in zmanijsati njihovo Stevilo ter s tem zagotoviti vegjo pre-
glednost, ali pa bi se kazalo odlocititi za drobljenje drobljienje
funkcij in poveCevanju Stevila ikon. Prevliadalo je mnenje, da
bi spreminjanje videza ze uprablienega prototipa in droblienje
vsebinskih ikon zgolj zmedlo uporabnike.
V drugem delu sre€anja so udelezenci predstavila filmcek, ki ga
je, pod mentorstvom vodje projekta Alenke Reissner posnela
slovenska sodelavka projektu Anja Sonc. Vsebina filma je bila za
partnerje zanimiva, potrebno pa bo opraviti nekaj izboljSav in do-
locena opozorila v prihodnje posredovati tudi na mobilni telefon.
Glede na dosedanje rezultate so Sloveniji (ZDUS) priznali pr-
venstvo po viozenih naporih v testiranja, saj je Stevilo klikov iz
Spanije in Slovenije na spletno stran SAAPHO nekajkrat prese-
glo &tevilo Klikov v Nemgiji in na Svedskem.
Testiranje naprav prenovljenega prototipa je predvideno v maju
in juniju 2014.
Milan Zabavnik,
ZDUS, koordinator projekta SAAPHO

ZDUS in DeSUS podpirata
kandidaturo Iva Vajgla

Samopredstavitev kandidata: Skupaj za pravice starejSih!
Sem Ivo Vajgl, poslanec Evropskega parlamenta. Vsak dan, ko
se zjutraj pogledam v ogledalo, dobim potrditev, kateri genera-
ciji pripadam. Pripadam generaciji starejSih.

Pripadam torej tisti generaciji, ki ji politiki, t. i. strokovnjaki in
mediji, skoraj vsak dan sporo¢ajo, da je za drzavo predraga ter
da bo zato potrebno znizevanje pokojnin in omejevanje drugih
pravic starejSih. Velikokrat, zal, to predlaga tudi Evropska unija.
Menim, da smo starejSi z minulim delom postavili temelje nase
drzave in da smo si zato zasluzili dostojno in spostliivo starost.
Ob tem se popolnoma zavedam, da bo boj za ohranitev pravic
starejSih tezak, zato moramo stopiti skupaj. Nasa prizadevanja
za starejSe moramo razsiriti tudi v evropski prostor.

Zato mi je v veliko veselje in Cast, da sta moj program zavze-
manja za pravice starejSin v obliki podpore moji kandidaturi za
volitve v evropski parlament podprla Zveza drustev upokojen-
cev Slovenije in DeSUS. Vsi namreC vemo, da, bi bile pravice
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starejSih v Sloveniji manjSe in tudi pokojnine nizje, ¢e ne bi bilo
civilne druzbe, zbrane v ZDUS ter Ce ne bi bilo stranke DeSUS
v parlamentu in v vladi. Prav zato sem prepri¢an, da bomo s
tem, da bo starejSa generacija dobila tudi svoje poslance v
evropskem parlamentu, e mocnejSi v nasih prizadevanijih za
starejSe. Tisti, ki pravijo, da evropske volitve za pravice starejSih
v Sloveniji nisi pomembne, se posteno motijo.

Kandidaturo Iva Vajgla za evroposlanca sta v Mariboru
podpria predsednica ZDUS dr. Mateja KoZuh Novak
in predsednik DeSUS Karl Erjavec.

Prav zato smo s predsednico ZDUS dr. Matejo Kozuh Novak
in predsednikom DeSUS Karlom Erjavcem podpisali sporazum
0 skupnem sodelovanju na volitvah v evropski parlament. K
sodelovanju vabim tudi vas in vas prosim za podporo moji kan-
didaturi in podpori celotni listi ZDUS in DeSUS. Vaso podporo
lahko najprej izrazite s svojim podpisom podpore nasi listi na
upravnih enotah in seveda z vasim glasom na volitvah, ki bodo
25. maja. Sam pa vam zagotavljam, da se bom v evropskem
odboru za socialne zadeve in tudi na osrednjih zasedanjih par-
lamenta odlogno zavzemal za starejSo generacijo ter skupaj s
svojimi kolegi odgovorne evropske institucije opozarjal, da niso
sprejemljivi varCevalni ukrepi na racun ze doslej prizadete sta-
rejSe generacije. Zato je treba tudi nadaljevati prizadevanja za
sprejetie mednarodne konvencije za zascito starejsih.
Spostovani, ZDUS in DeSUS sta svoje skupne konference, ki
jih pripravijata po regijah naslovila - »Skupaj za pravice starej-
Sihl« Dovolite, da se tem prizadevanjem pridruzim s svojim de-
lovanjem na evropski ravni. Kot pravi star pregovor - »Skupaj
smo mocnejSil« In prav v teh tezkih, kriznih Sasih Se posebej
potrebujemo skupno delovanje na nacionalni in mednarodni
ravni.

Le tako bomo ob jutranjem pogledu v ogledalo na drugi strani
videli zadovoljne ljudi, ki dostojno uzivajo svojo starost.
Veselim se sreCanja z vami ob mojih obiskih po Sloveniji in vas

lepo pozdravljam,
Ivo Vajgl



Euritmika kot primer uc¢enja

:' I'.'u'i'ATU RE Projektna skupina Mature se je konec februarja
¥, udelezila tretjega projektnega sestanka v Bernu
v Svici. Projekt preuduje uginke in prednosti vseZivljenjskega
ucenja za starejSe deprivilegirane ljudi in razvija izobrazevalna
modela za skupinsko in samostojno ucenje. Sestanek v Bernu
je gostila Volkshochschule Bern, ki je na konferenco povabila
tudi Svicarske izobrazevalne ustanove. Zanimiva je bila pred-
stavitev Gabriele Chrisman, izobrazevalke Zveze odraslih in
starejSih za ritmiCno gimnastiko po metodi Dalcroze. Ritmi¢no
gimnastiko ali euritmika je v 20. stoletju razvil Svicarski glasbeni
pedagog Emile Jaques - Dalcroze, v Bernu pa ju pri zvezi upo-
rabljajo kot metodo ucenja starejSih za izboljSanje njihove fizi¢-
ne sposobnosti koordinacije in prepreCevanje padcev. Prav
tako vrsto uCenja spodbuja projekt Mature, ucenje za starejse,
ki imajo s starostjo povezane tezave.

Na sestanku je ZDUS predstavila rezultate pilotnega testiranja,
ki smo ga opravili v mesecu novembru 2013 z izobrazevalka-
mi v programu StarejSi za starejSe in bodo podlaga za kon¢ni
izobrazevalni model, ki bo dostopen na spletni strani Mature v

slovenskem jeziku.
Dijana Luki¢, ZDUS,
koordinatorka projekta MATURE

Dobro poslovanje
revije Vzajemnost

Upokojenska revija Vzajemnost letos praznuje 40. letnico ob-
stoja. Izhajati je zaCela januarja 1974 kot mesecCna priloga Ca-
sopisa Delavska enotnost, ustanovili pa so jo tedanja republi-
Ska upokojenska zveza, Skupnost pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja in Casopisno podietje Delavska enotnost. Vsi
trije ustanovitelji so si prizadevali, da je sprva Se priloga hitro
poslala priljublieno branje tako upokojencev, kot tudi ¢lanov
sindikalnih organizacij.

Med Clani prenovijenega sveta zavoda ni ve¢ nekdanjega
predsednika sveta Marjana Skafarja, predstavnikov ZDUS
Lade Zei in Matjaza Vizjaka ter predstavnice javnosti Mimi Kidric,
nova Clana pa sta predstavnika ZDUS Anton Donko in Toni Rifelj
Slika je s skupnega poslovilnega obiska rudnika svinca v MeZici.

Leta 1982 je Vzajemnost postala samostojna revija, ki so jo
zaceli prejemati bralci, ki so se nanjo narocili. Pri Sirjenju Ste-
vila naro¢nikov je imela pomembno zaslugo republiska zveza
upokojencey, Se zlasti njen tedanji tajnik, zdaj ze dolgo pokojni

Joze Jura€. Spodbuijal je predstavnike drustev, da so pisali, kaj
se dogaja pri njih, sam pa je te prispevke priredil za objavo v
Vzajemnosti. Vzajemnost je ves Cas prinaSala veliko koristnega
branja s podrocja pokojninskega in invalidskega zavarovanja,
ze tedaj je navduSevala bralce tudi za zdrav Zivljenjski slog, kar
pocne Se dandanes. Tako je Vzajemnost kmalu presegla nakla-
do 40 tiso¢ izvodov!

Zal se je leta 1999 zgodil udar B. Korsike, ko je svojo revijo z
istim imenom, logotipom in vsebinsko zasnovo zacCel posilja-
ti naro¢nikom Vzajemnosti. Zmeda med naroc¢niki je bila ve-
lika, naSa Vzajemnost pa je zato obdrzala priblizno polovico
naroCnikov. Vendar je revija ze pred leti imela spet dobrih 33
tiso€ naro¢nikov, zaradi posledic gospodarske krize pa nekaj
zadnjih let njihovo Stevilo rahlo upada, predvsem je vse man;
novih naro¢nikov. Velika vecina starih narocnikov ostaja zvesta
reviji. Tako je Vzajemnost Se vedno revija, ki ima med vsemi
mesecniki v Sloveniji najvisjo naklado!

Vzajemnost, ki jo od leta 2001 izdaja Zavod Vzajemnost, je
tudi v lanskem letu dobro poslovala. Ceprav je naroénina naj-
nizia med vsemi primerljivimi revijami, je zavod tudi lanskem
letu predvsem zaradi racionalnega poslovanja ustvaril presezek
prinodkov nad odhodki. Poslovno porocilo o poslovanju v mi-
nulem letu bo obravnaval tudi UO ZDUS na eni prihodnijih sej.
Ob tem spomnimo, da se je meseca februarja letos prenovil
svet zavoda Vzajemnost, ki mu bo v naslednjih stirih letih pred-
sedoval podpredsednik ZDUS Anton Donko.

Nova je tudi direktorica in odgovorna urednica Vzajemnosti, saj
se je dosedanja direktorica, ki je zavod vodila vse od njegove
ustanovitve, in bila dobrih 30 let tudi odgovorna urednica, upo-

kojila marca letos.
M. L.

Izobrazevanje regijskih
izobrazevalcev programa Orpo

Zaradi boljSe organiziranosti in dostopa do posameznih DU pri
uporabi programa Orpo (Clanstvo z blagajniskim poslovanjem)
je ZDUS s podjetiem Orpo, d. 0. o., pripravil izobrazevanje re-
gijskih izobrazevalcev Orpo. Izobrazevanje je bilo v dveh sku-
pinah, v vsaki s po 15 udelezenci. Posebna pozornost je bila
namenjena posredovanju praktic¢nih izkusenj uporabnikom, ki
ze poznajo program in podroCje dela. Primere dobre prakse
in prakti¢ne izkuSnje regijskegh izobrazevalcev je udelezencem
predstavila Clanica komisije ZDUS za informacijske tehnologije
Marija KruSi¢ iz Posavske PZDU. V nadaljevaniju je bilo izobra-
zevanje razdelieno na dva sklopa, na osnovno izobrazevanje
(osnovne informacije 0 programu, vnos in popravijanje po-
datkov o &lanih, osnovni pregledi — izpisi in blagajna: knjizenje
prejemkov od &lanarine, pregled stanja in kopiranje in posoda-
blianje programske opreme). Drugi sklop pa je zadeval nadalj-
njo uporabo programa Orpo (obveznosti - opomini, aktivnosti
Clanov, povezava z raCunovodstvom in namestitev programa
Orpo, nadgradnja, namestitev v mrezi).

Vsi udelezenci so po izobrazevanju s pisno privolitvijo pristali
na objavo svojih imen na spletnih straneh ZDUS (www.zdus-

-zveza.si) in tako postali regijski izobrazevalci programa Orpo.
Milan Zabavnik,
strokovni sodelavec ZDUS
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Sklepi se|

Korespondenéna seja UO ZDUS
DP.S. 11-3-2014.

Datum: 11. marec 2014.

Glasovali: Mateja Kozuh Novak ter Anton Donko, Janez Golo-
granc, Emil Hedzet, Joze Jazbec, Franc Lobnik, Marjan Pavlic,
Marjan Sedmak (12. 3. 2014 v razpravi na 10 MZU) in Jozef
Znidarié.

1. Pridruzitev ZDUS akciji — pobudi Zdruzenja za
drzavljanski nadzor zdravstvenega varstva ZaNas.
Sklep: UO ZDUS je korespondencno sprejel pridruzitev akciji
— pobudi Zdruzenja za drzavljanski nadzor zdravstvenega var-
stva zaNas.

5. seja Programskega sveta.
Datum: 21. oktober 2013.
Prisotni: Janja Cesnik, Metoda Bole FinZgar, Mateja Kozuh
Novak, Anka Ostrman, Rozca Sonc, Irena Zajec in Edo Kaveic.
1. Pregled zapisnika prejSnje seje.
Sklep: Zapisnik je bil soglasno potrien.
2. Program BO-PRO, poroc¢anje komisije ZDUS za
informatiko.
Edo Kavcic je povedal, da je program BO-PRO po mnenju ko-
misije ZDUS za informatiko sedaj dodelan, so pa Se stvari, ki bi
jih lahko izboljsali, izracun dotacij za posamezno DU in prikaza
nakazil ob izpolnitvi plana dela. Na BO-PRO bi lahko pripeli tudi
aktualni obrazec za finan¢no porocilo, e vedno pa smo dolzni
izdelati jasna navodila za vnos pomoci v program BO-PRO.
3. Nova DU 2013, sestanek s predsedniki,
izobrazevanje, racunalniska oprema.
Trenutno imamo dva resna kandidata, ki zaCenjata delati na
programu: DU Podpec-Preserje in DU Cerkno. Racunalnikov
imamo trenutno nekaj na zalogi in smo pokrili najnujnejse po-
trebe. V zaCetku novembra bomo izvedli raCunalnisko izobra-
zevanje za program BO-PRO.
4. Protokol za prostovoljce na podrocju nasilja.
Sklep: Programski svet je sprejel protokol z nekaj sprememba-
mi v tockah 5. in 7. in so priloga originalu zapisnika.
5. Finance 2013.
Sklep: Glede na to, da programu Starejsi za starejSe primanjku-
je sredstev za pokritje najnujnejsih materialnih stroSkov drustev,
je programski svet sprejel sklep, da se odstotkovno zmanjSana
sredstva, ki jih je namenil FIHO investicijam na lokalnem nivoju,
prenesejo na program StarejSi za starejSe. V zvezi s tem se
napise dopis FIHU, da nam ta prenos odobri.

6. Financiranje v programu.

¢ [rena Zajec je pri racunovodkinji preverila povrnitev nedolo-
¢liivih stroskov prostovoljcu v viSini 20 odstotkov povprecne
place in o tem seznanila prisotne na PS.

* Nekateri PK se pritozujejo nad tem, da nimajo pokritih mate-
rialnih stroskov povezanih z delom v programu. Nacin povra-
¢ila materialnih stroSkov je dolo¢en v dokumentu Financiranje
programa StarejSi za starejSe. Potne stroSke sporocijo ZDUS,
kier pripravimo potne naloge, ostale materialne stroske pa
povrnemo na podlagi radunov, ki so izdani na Zdusovo D.S.

e Clani PS so bili mnenja, da se pri DU velikokrat pojavija ne-
jevoljia nad tem, da so omejeni odstotki porabe na dolo¢enih
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postavkah. Posebej je to zoprno pri postavki investicije, saj
bi morda katero drustvo lahko kupilo raCunalnik ali tiskalnik
iz dotacij, vendar je poraba za investicije zelo omejena. To bi
bilo potrebno popraviti v finanénih navodilih.

e\ eni od pokrajin se je letos zgodilo, da so organizirali po-
krajinsko sreCanje prostovoljcev, ki se ga prostovolici enega
druStva niso udelezili. Zato so menili, da jim pripada njihov
delez denarja, da bodo nagradno sreanje prostovoljcev pri-
pravili sami. Programski svet je sprejel stalisCe, da so sred-
stva namenjena pokrajinskemu srec¢anju in ne srecanju v dru-
Stvu. Zato posamezno drustvo iz teh sredstev ne more dobiti
svojega deleza.
Irena Zajec je izpostavila Se pokrajine, ki so za sreCanja zaslu-
zila nekoliko ve€ sredstev in jih potem po glavnem srecanju
porabljajo Se za naknadna sreCanja, za razna darila, rokovni-
ke, dodatne izlete. PS je sprejel staliSCe, da lahko sredstva,
ki so namenjena pokrajinskemu sre€anju, pokrajina porabi
tako, kot zeli, v skladu s pravili (brez alkohola in neoriginalnih
racunov).

7. Razno.

e Irena Zajec in Janja Cesnik naj naredita izradun: odstotek

obiskanih ljudi s pomo¢mi za vsako DU in pregled izvedenih

pomoci, kaj te pomoci so. Potem naj prosita Rozino Kum,
da poskusa odstotek pomoci vkljuciti v izracun dotacije dru-

Stvom.

Drustvom, ki ze dve leti niso aktivna, napiSemo dopis, da so v

nasi evidenci neaktivnih in, da si zelimo, da bi program pri njih

ponovno zazivel. Poleg tega jih spomnimo na neporabliena
sredstva, ki ngj bi jih sicer vrnili Zdusu.

Donatorske pogodbe: Predsednica je povedala, da je pro-

gram za Vzajemno pripravljen, vendar je sama skepticna gle-

de tega, ali naj ga poslje ali ne.

Sklep: Program naj se vseeno poslie.

e Zadnja ponudba DR.24 je zaljiva in za nas nesprejemljiva. V

nadaljevanju zahtevamo sestanek z direktorjem Telekoma, s

katerim se bomo pogovarijali o obljublienin 20. Do 30 tiso¢

evrov Izstavili bomo tudi racun za dosedanjo promocijo.

Predsednica je izpostavila vprasanje spreminjanja vprasalnika

in predstavila moznost, da bi zaradi iziemno velikega Stevi-

la zbranih podatkov vpra$alnik izpolnjevali samo pri vzorénih

posameznikih, ki bi jih dolo¢il raCunalnik — npr. vsakega 10.

starejSega. Po drugi strani pa se ji zdi nujno, da bi uvedli re-

dno spremljanje dolocenih vprasanj ob ponovnih obiskih, ki
nam bodo omogocala ¢asovne analize- kako se stanje sta-
rejSega spreminja skozi ¢as.

e Sprejet je bil predlog, da se Pokrajinskim zvezam predlaga
oblikovanje komisije za socialo, ki jo lahko vodi PK oz. kdo
drug. Vsekakor pa PK mora biti ¢lan te komisije.

Sklep: Irena in Janja bosta naredili predracun za izdelavo teh

vizitk za PK — za vsakega po 20 do 30, za primerjavo pa tudi za

DK - za vsakega po 20.

4. seja komisije ZDUS za Sport,

rekreacijo in gibalno kulturo.
Datum: 5. februar 2014.
Prisotni: Erika Hertl in Breda Popek ter Anton Barle, Boris



Birsa, Franc Ernestl, DuSan Jovanovi¢, Anton Krevh, Mihael
Majerle, Janez Matoh, Marjan MihelGi¢, Anton Pravicek, Edo
Progar, Stanislav Tomsi¢ in Dani Vovk.

Opravic¢eno odsoten: Zlatko Rajh.

1. Zapisnik prve seje 2013 (15.1.2013) oziroma

korespondencnih sej in obvestil med letom.

Sklep: Zapisnik 3. seje in korespondencnih sej ter obvestil med

letom so bili sprejeti brez pripomb.

2. Pokrajinske Sportno rekreacijske igre in drzavna

prvenstva v letu 2013 - obravnava in sklepanje.

Sklepa:

e Clani komisije so ponovno razpravijali 0 neenotnem in po-
znem porocanju po koncanih pokrajinskih in drzavnih igrah.
Pripraviti je treba enoten obrazec, v katerem bodo navede-
ni vsi potrebni podatki za izdelavo statisti€nega porocila po
koncanih pokrajinskih igrah in priloZzeni ustrezni racuni za po-
vrnitev stroskov za pripravo teh iger.

e Clani so razpravijali tudi o dopolnitvi 16. ¢lena pravil in sprejeli
sklep, da se dopolni s stavkom: v kolikor PDZU zastopa vec
ekip (lanski prvak domadin), priznanje lahko dobi samo naj-
boljSa na kon¢anem drzavnem tekmovaniju.

3. Pregled prispelih prijav za Sportne igre v 2014 in
sklepanje o nosilcih.
Predsednik Majerle je Clane seznanil, da je delovna skupina
pregledala prijave za drzavne igre 2014 in predlagala naslednje
organizatorje:
1. Pikado: DU Kanal, Sev . Primorska PZDU, delegat Edo Pro-
gar, tel. 041/656 275, datum: 27. 9. 2014.
2. Balinanje: DU Skofja Loka, PZDU Gorenjske, delegat Bir-
sa Boris, 031/692 838, datum: prva polovica septembra (sledi
uskladitev).
3. Kegljanje: DU Kranj ali Trzi¢, PZDU Gorenjske, delegat Kre-
vh Anton, 031/731 869, datum: oktober 2014 (sledi uskladitev).
4. Streljanje z zra¢no pusko: DU Postojna, PZDU Juzne Pri-
morske, delegat Miha Majerle, 041/392 803, datum: septem-
ber 2014 (sledi uskladitev).
5. Lov rib s plovcem: DU Ptuj, PZDU Spodnje Podravije, dele-
gat Barle Anton, 031/224 018, datum: 17. 9. 2014,
6. Sah: DU Mozirie, PZDU Celje, delegat Dugan Jovanovi,
040/699 950, datum: 2. 10. 2014.
7. Kegljanje s kroglo na vrvici: DU Sentilj, Sale$ka PZDU,
delegat Dani Vovk, 041/902 801, datum: 12. 9. 2014.
Sklep: predlog je bil soglasno sprejet.
4. Obravnava porocila 2013 in programa dela 2014 in
sklepanije.
Sklep: Porocilo za leto 2013 in program dela za 2014 sta bila
soglasno sprejeta z dopolnilom Janeza Matoha.
5. Problemi rekreacije in gibalne kulture in kako naprej.
V razpravi je bilo izpostavljeno, da e vedno zaostajamo na po-
droCju mnozicne rekreacije gibalne kulture. V letoSnjem letu to
zelimo preveriti in dobiti povratne informacije. V nadaljevanju je
tekla tudi beseda o tem, da je leto 2015 volilno in je s kadro-
vanjem potrebno zacCeti sedaj in razmisljati tripartitno, tako da
bodo zastopani Sportniki, rekreatorii in gibalna kultura.

6. Predloge in pripombe ¢lanov komisije.

V razpravi je bilo govora, da se v posameznih PDZU organizi-

rajo razli¢na tekmovanja — npr. v smucanju, taroku ipd. Tekmo-

vanja niso organizirana na drzavni ravni, ker ne dosegajo praga

50 odstotkov Predlog komisije je bil, da podpiramo posamezne

PZDU, vendar naj organizirajo odprta prvenstva PZDU z vabi-

lom ostalim PZDU in predloZijo stroSkovnik.

7. Razno.

Pod to¢ko razno ni bilo razprave.

7. seja komisije ZDUS za informatiko.
Datum: 11. februar 2014.

Prisotni: Alenka Reissner, Vida Topolovec in Marija Krusic ter
Joze GaSpersic, Edvard Kavci¢ in Janez Malovrh.
Opravi¢eno odsotna: Srecko Kolar in Franc Renko.
Vabljen: Milan Zabavnik.

Pred uradno obravnavo sprejetin toCk dnevnega reda je bilo
podano mnenje, da se Clani Komisije za IKT cutijo nekoristne,
ker je velika vecCina sklepov iz prejSnje seje ostalo neuresnice-
nih, oziroma so bile ustvarjene tezko razumljive zamude pri nji-
hovem izvrSevanju. Veliko stvari se je zataknilo in se bodo (po
zagotovilin vodstva ZDUS), odvile v tem letu (2014), do tega pa
je privedla tezka finan¢na situacija prejSnjega leta.

1. Pregled zapisnika 6. seje in izvrSevanje sklepov.
Zapisnik je bil soglasno potrien.

2. Porocilo o dogajanju v zvezi z BOPRO.

Informacijo o stanju in aktivnostih pri delovanju in usposabljanju
programa BOPRO je podal Edo Kav¢i¢. Po njegovem mnenju
je zdaj program napisan tako, da ne dovoljuje ve¢ napak. Edina
stvar, na katero opozarjajo uporabniki programa, je dostopnost
podatkov. Pogodba med A-Softom in ZDUS naj bi bila po be-
sedah Kav¢iCa podpisana lani v juliju ali avgustu.

Clani Komisije so prejeli tudi pisno informacijo v zvezi z delova-
njem programa BOPRO.

3. Porocilo o dogajanju v zvezi z ORPO.

Sklep: Ponudba podijetja Orpo, d. 0. 0., za Prenos podatkov
iz Orpa v Vzajemno samopomoc€ iz aprila 2013 se potrdi. Stro-
kovni sodelavec komisije o potrditvi obvesti odgovorne osebe
za izvedbo.

4. Spletna stran ZDUS - pripombe, delovanje
virtualnega asistenta.

Sklep: ObvesCanje Clanstva s pomocjo spletne strani ZDUS
naj bo tudi v prihodnje prioritetna naloga. Vsi Clani komisij in
drugih organov ZDUS naj z informacijami, €lanki in strokovni-
mi predlogi dopolnjujejo bazo spletnih podatkov in aktivnosti
ZDUS, kar bo pripomoglo k vedji strokovnosti in ugledu celo-
tne organizacije. Strokovni sodelavec komisije naj o moznostih
nadgradnje povprasa IMAGO in Roberta Vurusica.

5. Modri servis - status, nacrti.

Informacijo o ustanavljanju, oziroma realizaciji ideje o Modrem
centru, kot osrednji upokojenski organizaciji pod okriliem
ZDUS, ki bi ponujala storitve v obliki nudenja pomodi in storitev
vsem starostnim skupinam prebivalstva, je podal ¢lan komisije
Joze GaSpersSic.

Odnosi znotraj kroga ponudnik — posrednik — naro¢nik bodo
urejena s tripartitno pogodbo, sam princip pa bo veliko boljSi
od sedanjega principa, ki ga uporablja servis Matija. Izdaja an-
ketnih vpraSalnikov je bila po mnenju J.GaSperSi¢a sprozena
nekoliko prehitro in nedodelano, zato je bil tudi slabsi odziv iz
terena. Obenem pa je potrebno poudariti, da je potrebno za-
devo z mrtve tocke premakniti pri Statutarni komisiji ZDUS, kjer
so obljubili ustrezno preoblikovanje statuta ZDUS.

6. RacunalniSka oprema po terenu.

Pod to toc¢ko je bila razprava kratka. Omenjeno je bilo, da Se
vedno in kljub ogromnih koliCinah PC opreme, ki je bila raz-
deliena po DU, veliko tega Clani ne uporabljajo za delovanje
DU, temvec€ zgolj za delovanje projekta S+S, ali zgolj za lastno
vodenje podatkov o Clanstvu (blagajna — ORPO). Po ocenah,
glede na statisticno porocilo iz lanskega leta, je z raCunalniki
opremlieno 350 DU, od 508, pri tem pa je potrebno poudariti,
da preko e-poste z ZDUS ali PZDU komunicira kakih 180 DU,
vsa druga drustva imajo ali stare in nedelujoCe e-naslove, ali
nimajo ustreznega kadra, ali pa racunalnike uporabljajo stro-
go namensko za svoje potrebe.

7. Razno.

Podane so bile informacije o poteku projekta SAAPHO (A.
Reissner) in I-Carer (J.GaSpersic).
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STE DOBILI 15 € NAZAJ?

IZBERITE VZAJEMNO.

Nasim zavarovancem dopolnilnega zdravstvenega zavarovanja
smo vrnili 15 EUR.

Ze tako najnizjo premijo dopolnilnega zdravstvenega zavarovan-
ja v Sloveniji bomo s 1. marcem znizali Se za 1 EUR.

Izberite Vzajemno in prejeli boste paket dobrodoslice.
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O?O .20 o0 Jaz zate, ti zame.

Vzaj

jemna, d.v.z, Vosnjakova ulica 2, Ljubljana. Vsa zavarovanja se sklepajo po veljavnih pogojih Vzajemne, d.v.z.




