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Poročilo o delu Komisije za kadrovske in organizacijske zadeve ZDUS v letu 2012 

 

V letu 2012 je imela Komisija 5 rednih sej, 0 izrednih in 7 korespondenčnih. Poleg obravnave 

predlogov za dodelitev priznanj ZDUS, je Komisija obravnavala tudi predloge za 

predstavnike ZDUS v druge organe, razpisala Razpis za člane Nadzornega sveta Delfin 

Hotela ZDUS d.o.o. Izola in predlagala Upravnemu odboru 4 kandidate za omenjeni Nadzorni 

svet. Do 15.5.2012 je kot strokovni sodelavec Komisije deloval Milan Zabavnik, nato je to 

delo prevzela Nika Antolašić.  

 

a. PREDLOGI AKTOV 

    1. Pravilnik o delovni uspešnosti z dne 13.3.2012  

Pravilnik določa kriterije in ureja postopek za ugotavljanje delovne uspešnosti zaposlenih v 

strokovni službi ZDUS. Del plače za delovno uspešnost pripada zaposlenemu, ko doseže 

nadpovprečne rezultate, a le, če je za to dovolj finančnih sredstev. Uspešnost se določa s 

točkovanjem, skupek pa predstavlja odstotek povišane mesečne plače. Priloga Pravilniku je 

obrazec delovne uspešnosti. 

Komisija bo predlagala Pravilnik Upravnemu odboru ZDUS. 

 

b. SKUPINA ZA PRIPRAVO PREDLOGA SPREMEMB IN DOPOLNITEV 

STATUTA ZDUS 

Strokovna sodelavka Zdenka Ferfila je sodelovala s skupino, ki se je sestala v letu 2012 

štirikrat. Ga. Ferfila zapisnikov ni pripravila, niti čistopisa Statuta z vsemi poslanimi predlogi 

in dopolnitvami. V Statut je decembra predloge vnesla strokovna sodelavka Komisije. 

 

c. KADROVSKI PREDLOGI 

    1.  Kadrovski predlogi 

Komisija je 13.3.2012 pripravila razpis za imenovanje 4 članov v Nadzorni svet Delfin Hotela 

ZDUS d.o.o. Izola. Razpis je bil poslan pokrajinskim zvezam društev upokojencev. Pri sestavi 

je Komisija upoštevala teritorialno pokritost in strokovnost. Predlagana sta bila dva člana iz 

prejšnjega mandata, dva kandidata iz Gorenjske in dva kandidata Zgornje podravske regije. 

Na 7. seji je Komisija obravnavala vseh kandidatur in pri tem upoštevala teritorialno pokritost 

in strokovnost kandidatov ter predlagala Upravnemu odboru 4 kandidate: to je Rožco Šonc, 

Viktorja Mravljaka, Janeza Bedino in Borislava Ignjatovića.  

 

Na 8. seji Komisije, 8.10.2012 je Komisija razrešila dolžnosti članice Komisije za socialna 

vprašanja, Tanjo Goričan in imenovala za članico Faniko Korošec. 

 

    2. Priznanja ZDUS 

Komisija je 13.3.2012 pripravila razpis za Priznanja ZDUS, ki je bil objavljen v internem 

glasilu ZDUS Plus št. 3/4. Društva so morala do 31.8.2012 predloge predložiti v potrditev 



     KOMISIJA ZA KADROVSKE IN ORGANIZACIJSKE ZADEVE     
                                             

   
 
 
 

Zveza društev upokojencev Slovenije, Kebetova 9, 1000 Ljubljana 
TRR ZDUS 05100-8010471821, TRR VS 05100-8011760660, 

ID št. za DDV: SI57009309, Matična št.: 5147581, Upravna enota Ljubljana, št. Jr026-219/96-BM, 21.07.1997 

PZDU, le te pa do konca septembra na ZDUS. Komisija je obravnavala vse prispele predloge 

in predlagala Upravnemu odboru predlog za dodelitev priznanj ZDUS. Od skupaj prispelih 

158 predlogov za priznanja, jih je 110 izpolnjevalo pogoje za dodelitev, v osmih primerih je 

bilo dodeljeno višje priznanje po 3. odstavku 34. člena Pravilnika. Ponovno jih je bilo 

potrebno obravnavati 14 predlogov, medtem ko 28 ni kandidatov ni izpolnjevalo pogojev in 

zato Komisija za te ni predlagala priznanj. 

Komisija je konec leta 2011 potrdila priznanja za obletna društva, teh je bilo v letu 2012 

skupaj 48. DU, ki so svojo obletnico obeležila je bilo 39. korespondenčno je Komisija 

obravnavala in potrdila 33 predlogov za priznanja za zasluge funkcionarjem obletnih DU, ki 

svoje delo opravljajo najmanj dva mandata. 

 

Komisija je na 9. korespondenčni seji obravnavala še dodaten predlog za priznanje za obletno 

društvo. DU Renče je bilo odobreno priznanje, saj so poslali vsa dokazila o delovanju društva. 

 

 

 

 

 

 

Zapisala                                                                           Predsednica  

Strokovna sodelavka                          Komisije za kadrovske in organizacijske zadeve 

Nika Antolašić                                                        Vida Karolina Rozman 

 

 

 


